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Hibatlan péenzert hibatlan termeék jar

Akdr a fogyasztovédelemrdil is szolhatna a cikk a cim alapjdn, de nem arrol fog. A
székesfehérvari Juhar Komplett Kft. vezetdje foglalja ossze mindségpolitikai nézeteit
ilyen iiditden egyszeriien. Kiilon érom, hogy a magyar tulajdonii asztalosipari vallal-
kozds igazdn sokrétii tevékenységére az hivta fel lapunk figyelmét, hogy Mezdfalvdn,
a Gyermekvédelmi Kozpont berendezését pdlydzat utjan, alacsony koltségvetésii
ajanlatdval nyerte meg. Friesenhahn Attila iigyvezeto igazgatioval beszélgettiink.

— Mi késztet arra ma Magyarorszdgon egy villalko-
zdst, hogy lemondjon pdlydzaton nyert megbizdsa
haszndrol?

— A testvérem dolgozott a Velencei-t6 kornyékén
ilyen szocidlis intézményben, rajta keresztiil lat-
hattam bele az itt é16 gyermekek életébe. Ezért
amikor alkalmam nyilt palyazni a mezéfalvi koz-
pont butorozdsi munkdira, gy gondoltam, talin
segithetek, ha nem piaci ajénlatot adok, hanem
onkoltség-kozelit. Emellett fontos szdmomra,
hogy a partnereinknek olyan munkat végezziink,
amely a rendelkezésre 4116 dsszegbdl az elvarasuk
fels6 hataran teljesit. Toreksziink arra, hogy part-
neriinknek esetleges pénziigyi nehézségei esetén
se kelljen lemondania olyan megolddsokrdl, ame-
lyek fontosak ahhoz, hogy a helyiség, a berende-
z€s maradéktalanul teljesithesse funkcidjat.

- Mi a Juhar Komplett Kft. specialitisa?

- Az egyedi bitorok gyartésa, tervezése. Alap-
rajz alapjdn végziink szdmit6gépes belséépité-
szeti tervezést. A megrendeld elézetesen felmért
igényei figyelembe vételével dolgozunk, s a
dontést, tovabbalakitast latvanytervvel segitjiik.
Megrendeldink elsGsorban  Onkorményzatok,
intézmények, de lakossdgi igényeket is kiszol-
gélunk.

— Szdmos referencidval rendelkeziink n.
specidlis butorozasi teriilleteken is, példdul
egészségiigyi intézmények, kutato és tizemi labo-
ratriumok, valamint tigyfélterek tervezésében
és kivitelezésében. Epiiletasztalos részlegiink
teszi lehetévé szdmunkra, hogy levéltarak, mi-
zeumok, felsdoktatdsi intézmények, birdsagok
és szalloddk falburkolatait, pulpitusait, egyedi
és mobil butorait is megval0sitsuk partnereink
elképzeléseinek megfelelden. Irodabutoraink a
butorcsaladok széles elemvalasztékdnak koszon-
hetéen egyéni és csoportos munkahelyek kiala-

3. oldal

kitdsdra egyarant alkalmasak. Emellett miemlék
jellegi ajtok, kapuk és ablakok készitése szélesiti
gyartasi tevékenységiinket. Lakossagi iigyfeleink
részére 1épcséket, konyhabutorokat, dgyakat és
beépitett batorokat gyartunk él6fa, furnér bori-
tasa és lamindlt batorlapok felhasznéldsaval.

- Munkdjdt milyen értékek jellemzik?

— Felkésziilt, munkajukra igényes, idedlisan 15-
20 szakemberrel dolgozunk egyiitt, akik munkai-
dejét igyeksziink teljesen kihasznélni a kiilf6ldon
szerzett munkaszervezési tapasztalataim alapjan.
Nagy gondot forditunk az el6készitésre, tervezés-
re, igy kizdrva a folosleges munkat, mindehhez
modern, mindségi eszkozoket, gépeket biztosi-
tunk. Ennek érdekében a vallalkozds megala-
kuldsa 6ta a termelt nyereséget minden évben,
teljes egészében visszaforgatunk, fejlesztésekre,
beruhdzésokra koltiink.

1995-ben az AREYV telephelyén bérelt 450 m2-es
csarnokbdl indultunk, ahonnan 2000-ben sajat,
1800 m?-es telephelyre koltozhettiink, amely na-
gyon lerobbant, de legaldbb a miénk volt. Azéta
elvégeztiik a fltéskorszertsitést, bevezettik a
gézellatist és a szennyvizcsatorndt, korszerd-
sitettiik az elektromos hélozatot, kiépitettiik a
szamitogépes haldzatot, és jogtiszta tervezdi
szoftvereket vasaroltunk. Gondot forditottunk a
kellemes, emberi kornyezet kialakitasara.

— A cég szervezettségének fejlesztésével és folya-
matainak dokumentédldsaval bevezetésre keriilt
az MSZ EN ISO 9001:2001 szabvény szerinti
lyamatos tovébbfejlesztése, amely arra készteti a
céget, hogy termékeinek eldéllitasi folyamatait,
szolgéltatdsainak és kereskedelmi tevékenysé-
gének megbizhatdsagat garantalt, egyenletes
minéségi szinvonalon biztositsa. igy évekre
visszamenden pontosan tudjuk, hogy melyik

partneriinknek milyen munkat, milyen anyagok
felhasznélasaval végeztiink, s az elvart, magas
minGségben tudjunk az esetleges utanrendelést
is teljesiteni. Az elvégzett munkankra bétran
véallalunk garanciat, hiszen az alapelvem, hogy
hibatlan pénzért hibatlan mindség jar.

- Ha nem bdnja, errdl meggyiézodiok a sajdt sze-
memmel is...

igy indultam ,referencia-vadaszatra” a szé-
kesfehérvari Orszagos Egészségbiztositasi Pénz-
tarhoz, ahol Simonné Jands Anna fogadott, és
készségesen teljesitette kérésemet: olyan mun-
katarsaval szeretnék beszélni, aki nap, mint nap
a Juhar Komplett Kft. altal gyartott és szerelt
ugyfélszolgalati részen dolgozik. Radovics Ja-
nosné, Marg6 iigyintéz6, munkdjanak része az
ugyfélszolgalat teljesitése. Hamarosan mindhar-
man az tugyféltérben sétalunk, igy hat elkezdem
a faggatdzast:
- Atlagosan mennyi iigyfelet fogadnak?
— Négy-hatszdz embert szolgalunk ki naponta,
az ugyfélfogadasi id6 hosszatél figgden. Igy
igazdn nagy a leterheltség a berendezéseken;
asztalokon, székeken, falburkolatokon, fiokokon,
szekrényeken egyarant.
- Es hogyan birjdk a mindennapos, nagy igénybevételt?
- On is lathatja, mindamellett, hogy esztétikus,
jol hasznalhato, praktikus berendezések kozott
dolgozhatunk, gyakorlatilag semmi sem ment
tonkre, pedig janudrban lesz két éve, hogy at-
adtak az Uj igyfélszolgilatot. Sem a tarolok
- fidkok, szekrények — ajtéi nem lognak, nem
vetemedtek el, sem az asztalok, pultok élei nem
toredeztek le, nem valtak el, de a még butorzat,
a székek, a kdrpitozas sem kopott meg, pedig ezt
aztdn igazan sokan hasznaljak.
- Akkor kimondhatjuk, hogy a Juhar Komplett Kft.
mindségi munkdt végzett?
- Mi nem ismerjiik a céget, de az biztos, hogy
lassan két éve szép kornyezetben, jo mindségl
butorok kozt dolgozhatunk, ami nem csak az
tgyfélnek 6rom, de minket, dolgozokat is sok
bosszisagtol kimél meg.

Vitkéczi Eva

Regio Regia
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Cimlapon

Interja dr. Réna Ivannal, a Magyar Turizmus Zrt.
vezérigazgatéjaval — 18. oldal

A Magyar Turizmus Zrt. K6z€p-dunéntdli Regiondlis Marketing
Igazgatdsdg oktober 28-4n, Tatén, a Palma Rendezvénykozpontban
+Kilképvisel6k a régidban” cimmel szervezett workshopot a turiszti-
kaban érdekelt szakemberek szdmdra. A bevezetd el6addst dr. Rona
Ivén, a Magyar Turizmus Zrt. vezérigazgatja tartotta.

NGéi vezetdk a Kiralyi Régiéban

Darits Agnes, Oktav Zrt., Dorog — 20. oldal

A Kirélyi Régi6 néi vezetdit bemutatd sorozatomban ezuttal igazdn
kitting apropét kindlt Darits Agnes kozelmiltban tortént kinevezé-
se. A jol ismert oktatési intézmény, az Oktdv Zrt. eddigi oktatdsi
igazgat6jat ugyanis 4j munkakorében, imméron a cég elsé szdma
vezet6jeként van szerencsém bemutatni Onoknek. Ismerjék meg 6t
kicsit kozelebbrdl szakemberként, vezetGként, nGként!

Portré

dr. Gaal Béla - MUTF, Tatabdnya — 22. oldal
Tanszékvezet6 féiskolai tanar, a Modern Uzleti Tudomanyok
Féiskol4janak tudoményos és nemzetkozi rektorhelyettese.
Igazan gazdag hazai és nemzetkozi kereskedelmi-marketing
tapasztalatokkal rendelkezé szakember. Nevéhez flizédik
példaul az un. ,fehér termékek” meghonositdsa, a Magyar
Kozosségi Agrarmarketing Centrum megalapitasa.

Energiafelhasznalas csokkentésérol dontottek

Fejér megyében

dr. Tiborcz Péter — 55. oldal

Szeptember végén keriilt megrendezésre az a nemzetkozi
energetikai konferencia, amely a Fejér Megyei Onkormény-
zat, a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a
Portugél-Magyar Kereskedelmi Kamara kdzos szervezésében
jott 1étre, és egyiittmikodési megéllapodéssal zarult.
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Kiiszobon a valsag?

Oszi lapszamunk szerkesztése soran alaposan koriil-
kérdeztiik partnereinket az egész régioban, hogy is érzik
magukat? Elébb-utébb széba keriilt a mindennapjainkat
manapsdg meghatdroz6 hitelvalsdg. Mindenki mésképp
reagalt a kérdésre.

Volt, aki megoldasi recepttel allt el, masok a szinten
tartast, az életben
maradast  céloztak
meg, megint masok
pedig nem igazéin
foglalkoztak a do-
loggal, hiszen az 6

P oouistusTIeSoM  VTARE

a turisztikai szakem-
ber, a polgarmester,
a mérnok, a kerami-
kus, a tréner, a fel-

“ﬁ t PANNON talalo, a vendéglds, a
: : nagyiparos, minden-
~— 'I':.\I(AREK et kit mashogy érintett
Oroszldnyi annon Réba Jarmiipari Alsa
Szolgéltaté Tt Takarékszovetkezet Alkatrészgyarté Kft. meg a valsag.
R — Egyben viszont legnagyobb ordmiinkre valamennyien
EOTAC_:L(:,/, Kft egyetértettek: nem szabad feladni, amit az ember elkez-

dett! Johetnek jobb és rosszabb periddusok, az igazi val-
lalkoz6 arrdl ismerszik meg, hogy mindig talpra all.

Ezt a kitartdst, a nehézségekkel vald bator szembenézést
kivanja lapunk valamennyi olvas6janak:

Veér Karoly
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Kistérsegi tajola

Boviilo kistersegi szolgaltatasok

A Dunaiijvarosi Kistérség Tobbcélii Kis-
térségi Tarsulisa munkaszervezetének
székhelye a vdrosban, egészen pontosan
a Viroshdzdn van. A munkaszervezet
vezetdje, dr. Jdszka Ernd tdjékoztatott
benniinket az egyiittmiikodés tartalmi
kérdéseirol.

— Kistérségiinkben viszonylag késdén, 2005.
jalius 8-4n alakult meg, majd 2007. augusz-
tus elsején alakult jja a tobbcélu tarsulas,
amely lehet&vé teszi allami normativak lehi-
véasat. Ekkorra érett meg a kozos cselekvés
irdnti szandék, és a polgarmesterek megkd-
totték a ,,mezdfalvi paktumot”.

A térség telepiilései kozott korabban is volt
egylittmikodés, eldszor jegyz6i szinten,
majd 2004-ben megalakult a Kistérségi Te-
riiletfejlesztési Tanacs.

Bizonyos szakszolgalati feladatokat (logo-
pédia, nevelési tanicsadas) — kezdetben még
tagi hozzéjarulasbol — kdzosen oldottak meg
a telepiilések.

A 2007-es tjjdalakuldskor a Tobbcéla Tar-
sulds atvette a teriiletfejlesztési tanacs fel-
adatait is, és létrehozta 6nalld koltségvetési
szervként munkaszervezetét. Ebben jelenleg
oten dolgozunk. En végzem a dontés el6ké-
szit6 munkat, kollégaim pedig a szocidlis, a
kozoktatasi a teriiletfejlesztési dgazat szak-
értdi, valamint van egy gazdasagi vezeténk.
Tavaly szeptembertdl négy teriileten kezdett
egyiitt dolgozni a kistérség. Ezek a logopé-
diai, a nevelési tandcsadodi szakszolgalatok,
a szocialis ellatas (a gyermekek napkdzbeni
ellatasa) és a kistérségi szint(i belsé ellen-

Orzés. 1dén ujabb feladattal boviilt
a tevékenység, ezuttal a blinmeg-
el6zés  teriiletén, varosunkban
létrejott a blnmegel6zési oktatdsi
pont. A blinmegel6zés egyik dga a
gyermek-, csalad és ifjusagvédelem.
A gyakorlati oktatdst a varosi ren-
ddrkapitdnysdg végzi, az oktatas
helyszinének pedig a f&iskola ad
otthont. A képzést (amely OKIJ-s
képesitést ad, és a kozalkalmazot-
takat célozza) a helyi szakemberek
mellett a budapesti Bliinmegel6zési
Intézet oktatdi végzik. Ilyen egyiitt-
mukodésre nem sok példa van az
orszagban. Erre ugyan nem jar nor-
mativa, bar jelenleg nem igényel a
résziinkrdl pénziigyi hozzdjarulést,
csak szervezd tevékenységet.

A tovabbi tervekben szerepel, hogy
kibdvitjiik az egyiittmikodést szo-
cidlis tertileten. Ez harom szinten
valésulhat meg, egyrészt a raszorulok étkez-
tetésében (jelenleg mintegy 550 f6t tartunk
nyilvan a kistérségben), masrészt a hazi
segitségnyujtasban (ebben mintegy 230-an
érdekeltek), harmadsorban pedig a jel-
z@rendszeres segitségnyujtasban (itt kb. 40
f6rél van tudomasunk). Folyamatosan tarjuk
fel a kistérségben az igényeket, szeretnénk,
ha egyetlen raszorulé sem maradna ki ezek-
bdl a szolgéltatdsokbol, igy nyilvan bdviilni
fog a jogosultak Iétszama.

Feladatainkat jelenleg az 4llami normativak-
bdl oldjuk meg, nincs tagi hozzajarulas. Kolt-
ségvetésiink az idei évben 78 milli6 forint, ez
jelenleg elég, bar valdszind, hogy a tervezett

TTT—

béviilés minimalis hozzajarulast fog igényel-
ni telepiiléseinktol.
Tobb intézményfenntartdi (iskola, 6voda)
mikrotarsulas mikodik a kistérségben. Ilyen
a Mezé6falvat, Daruszentmiklést és Hantost
(ez a teleptilés a sarbogardi térséghez tar-
tozik) tomorits, a Kisapostagot és Baracsot
érint@, valamint az alakuléban 1évé Nagyve-
nyim — Nagykaracsony egytittmikodés.
Sajnos nagyon kevés az olyan palyazat, amin
a kistérségek indulhatnak (bar ezek egyikén
nyertiink egy kisbuszt), azok is a sport és
szabadidé megszervezésére vonatkoznak,
ami szerintiink inkdbb helyi, mint kistérségi
feladat.

vk.

Eimultak a viharok

A Dunavjvdrosi Tobbcéli Kistérségi Tarsulds elnoke a 2007-es tjjaalakulds ota Schrick Istvan, Racalmds polgdrmestere.
Oriil az egyiittmiikodésnek, kifejezetten jonak tartja a kozos gondolkodast.

7. oldal

— A kistérségi tarsulds létrejotte elStt a kisebb telepiilések polgarmesterei féltek, hogy Du-
naujvaros ratelepszik a tobbiekre, hiszen a lakossag szama miatt a varos egyetértése nélkii-
l6zhetetlen az egyes dontéseknél. Aztan jott a ,,mez6falvi paktum”, ahol dr. Kadlméan Andras
dunaujvarosi polgdrmesterrel megéallapodtunk az egyiittmiikodés kereteirdl. A varos nem
fog elnokot adni a kistérségben, sét az alelndok minden esetben a négy délibb telepiilésrél
keriil ki (jelenleg Joo Istvan, El6szallds polgarmestere tolti be a funkciot).

Szinttigy megallapodtunk abban, hogy a kételezd negyedévi tandcsiilések mellett minden
hénapban, valtozé helyszinen Osszeiiliink fehér asztal mellett egy informalis beszélgetésre,
ahol barmilyen probléma felvetddhet, és kdzdsen otleteliink a megoldas lehetdségén.

A rendszer Ggy érzem bevalt, elmultak a viharok, megsztintek a félelmek, mondhatni teljes
az 0sszhang a kilenc polgarmester kozott. Egyet szeretnénk, egyiitt cseleksziink, nincsenek
surlédasok, és reméljiik ez a jovében is igy marad.
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Baracs Daruszentmiklés Dunatjvaros

Mako Jozsef polgarmester

— Baracs 3600 lakdjaval a térség nagyobb
teleptilései kozé tartozik. Négy év megsza-
kitassal 1977 6ta vezettem, vezetem a falut,
ez alatt az id§ alatt rengeteget fejlédtiink.
A valamikori saros foldutak helyén ma asz-
faltozott uttestek vannak mindenhol, még
a Duna-parton is. A kilencvenes években
elkésziilt a viz-, a gaz- és a telefonhalézat,
2006-7-ben pedig a szennyvizcsatornazas
els6 tteme. A folytatisra a palyazatunk el-
biralas alatt all.

— 84-ben 1j iskolaszarnyat, 91-ben faluhdzat
adtunk at, ez utdbbiban tornacsarnok is van.
A volt klubkonyvtarbol gydgyszertarat, pos-
tat és oregek napkozi otthonat alakitottunk
ki. 2002-ben elkésziilt a kozséghaza eldtti

tér, van két korzeti orvosunk, fogorvosunk,
terhes-tanacsadonk.

— Terveinket meghatarozza, hogy teriiletiin-
kon megy at (bar a lehajté a kozeli Daru-
szentmikl6sndl lesz) az Gj M6-os és M8-as
autOpdlya, ez reméljik, vonzani fogja a
befektetéket. Legnagyobb terviink ugyan-
is az ipartelepités, kijelolt iparteriilettel
rendelkeziink erre a célra. Van kereslet az
ures telkek irant is, és ki kellene hasznalni
a toérendszeriink adta lehetdségeket is. A
klubkonyvtar tetSterében szeretnénk egy
200 m?-es ifjusagi széllashelyet kialakitani
nyéri tdborok és testvér telepiilési (Montois
la Montaque és Szentegyhdza) kapcsolataink
igényeinek kielégitésére.

— Egyenldre sajnos kevés a faluban a szolgal-
tato, a kisiparosokbdl lehetne nagyobb kina-
lat, de reméljiik el6bb-utébb ez a gondunk is
megoldédik.
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Rauf Norbert polgarmester

— Kozségiink 2002-ben lett 6nallo telepiilés,
a mai név alatt egyesiilt Daruhegy és Kis-
szentmiklos. A tavolsag €s a koltségek miatt
Elbszallas nem birta a kettds intézmény-
rendszert fenntartani, az itteniek viszont
nem akartdk, hogy az iskolank bezarjon.
Az el6zetes gazdasagi szamitasok azt mu-
tattak, hogy az 4j falu stabilan meg tud allni
alaban, és El6szallas gazdalkodasa is helyre
billenhet. Ezek a szamitdsok be is valtak.

- A 2002 elé6tti beruhdzasok a gazdasagi
kényszer hatasara teljesen szétszortak vol-
tak, valahogy mindig itt nem épiilt 1t, jarda,
ugyanakkor a viz- és gazbekotések megtor-
téntek. Az Onallésaggal tehat Daruszent-
miklés szdmos megoldatlan infrastruktu-
ralis gondot 6rokolt. Ugyanakkor tragédidk
is sujtottak benniinket. Leégett az ifjusagi
hdazunk és a konyvtar, kamatmentes kol-
csOnbdl valésult meg az Gjjaépités. Azutin
a télen levitte a vihar az iskolank tetejét, a
teljes tetdeserét vis major keretb6l és OKM
tamogatéasbdl tudtuk végrehajtani.

- Valahogy meg kell oldani a szennyvizelve-
zetést, az utak portalanitisat, aszfaltozasat,
a csatornazast, egyaltalan novelni kell a la-
kossag komfortérzetét. Ennek érdekében jo
lenne a két telepiilésrész kozott pihenésre,
sétalasra alkalmas faluparkot Iétesiteni.
Szeretnénk egy nyari taborhelyet is kiala-
kitani a sajat és a kornyékbeli gyerekek sza-
mara. Jeloltiink ki iparteriiletet is, reméljiik
az M6-os lehajté vonzéva tesz benniinket a
beruhdzok elStt. A helyi védelem alatt 4116
Klebesberg-kuridban faluhdzat akarunk

kialakitani, benne falumizeummal.

- Tennivald tehat akad bdségesen, de dol-
goznunk, tenniink kell, és ki kell hasznalni
a kozség jo foldrajzi elhelyezkedését, akkor
megvaldsulhatnak terveink.

Dr. Kalman Andras polgarmester

— Dunatjvaros a kistérség legnagyobb tele-
pilése, egyben az egyetlen varosa. Ennek
megfeleléen rendelkezik mindazokkal a
szolgaltatasokkal, amikre a vonzaskorzetnek
szitksége van. Jelentds szdmu kornyékbelinek

adnak munkét gyaraink, vallalkozasaink, ke-
reskedelmi, sport és kulturalis szempontbdl is
kozponti a szerepiink. Eppen ezért kotelessé-
giink, hogy felkésziilt szakembergardankkal
segitsiik a kisebb telepiiléseket a projektterve-
zésben, a palydzatok megirasiban.

- Varosunkban még nem érezheté a gazda-
sagi valsdg hatdsa, s6t a folyd beruhazasok
miatt Gjabb munkalehetdségek teremtddtek.
Gondolok itt a Dunapack épitkezésére, vagy
a Hankook beruhdzéds masodik iitemére. Ez
utébbiban egyébként gondot okoz a szakkép-
zett munkaerd hidnya. Az ideérkezd szabolcsi
és borsodi dolgozdk szamara éppen ezért sajat
beruhdzasban munkésszalléval kombinalt la-
koparkot fognak épiteni.

- Elkésziilt az Integralt Varosfejlesztési Stra-
tégidnk, és meghataroztuk jovéképiinket a tu-
rizmusban is. Ez a ,,Szocredl épitészet Gtjan”
nevet viseli, hiszen mindenkinek azzal kell
biiszkélkedni, ami szamara adatott.

- Az elmalt tiz évben mintegy 1000 milliard
forintnyi téke érkezett varosunkba és a térség-
be, ez kiilsdleg is meglatszik Dunadjvaroson.
A jovlre vonatkozé elképzeléseink kozépp-
ontjaban most egy Uj Duna-parti logisztikai
kozpont kialakitdsa 4ll. Elkésziilt a tanul-
many az unids beruhdzasban megvaldsithatd
4j kikotdre, remélem, még ebben a ciklusban
elkezdédhetnek a munkdk.

8. oldal
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Eloszallas Kisapostag @ [l Mezdfalva

Joo Istvan polgarmester

— 2002 6ta vagyok polgarmester, igy az azita
tortént fejlédésrdl tudok beszdmolni. A Da-
ruszentmikl6stdl valé kiilonvalds utén elsd
teendénk a mikodSképesség meglrzése
volt. A helyzet stabilizdlodéasa utdn els6ként
az O6vodakonyha fejlesztését valdsitottuk
meg, Uj éttermet épitettiink. Ezt kovette a
kozvilagitas rendbe tétele, 250 lampatestet,
ég6t cseréltiink ki. Felgjitottuk a haziorvosi
rendelSt, a polgdrmesteri hivatalt, lett fog-
orvosunk, gyerekorvosunk és véddndnk.
Rossz utjaink koziil harmat sikeriilt rendbe
tenni, leaszfaltozni. A Leader-program ke-
retében megudjult a mivel6dési haz, eldtte
500 m?-et diszkoveztiink. A Leader II-ben
megujitanank a kultarhaz épiiletgépészetét,
és tanOsvényt alakitanank ki.

- Plébanosunk otletét, az tgynevezett Euro
kapolna megépitését is tdmogatjuk. Ennek
annyi sarka lesz, ahdny unids tagorszag van.
Az dkomenikus kdpolnaért persze a pléba-
nos drnak is meg kell vivnia a maga harcat
katolikus egyhazi eloljardival. A régi ciszterci
kastély jelenleg tiresen all — korabban gyer-
mekotthon mikodott benne —, Kastély-prog-
ramunk ennek hasznositdsat tartalmazza,
am az egyhaz egyel6re nagyon stilyos pénzt
kér az épiiletért.

- Kozéptavu terviink a kommunélis szenny-
viztisztitd megépiilése, erre hatastanulmanyt
készitettiink kozosen Nagykardcsonnyal és
Daruszentmikldssal, am kozben kideriilt,
hogy 6k, mint 2000 6 alatti 1élekszamu tele-
piilések erre nem palyazhatnak, igy magunk-
nak kell majd ezt a kérdést megoldani.

- 2003 6ta rendezziik évente a Szallas Napo-
kat, ahova mind a 18 magyarorszagi Szallas
uténevi telepiilést meghivjuk, ez a ren-
dezvényliink immar hagyoméanyosan nagy
sikerti, varjuk az olvasdkat is aprilis végén
Elészallasra!
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Schreiner Béla polgarmester

— Kisapostag 1élekszama, koszonhetéen
csodalatos fekvésének, a hangulatos Duna-
partnak folyamatosan nd. Laképarkot
épitettiink, most tervezziik egy Gjabb kiala-
kitasat, am a kiszemelt teriilet magdnkézben
van, sok a tulajdonos, ez neheziti a dolgot.

- Az utébbi években rengeteget fejlédott
a falu. Utjaink 99%-a szilard burkolati, a
csatornazas elsé titeme is elkésziilt, a folyta-
tasra jelenleg palyazunk. Epiilt jatszotér, j
hid a f6utca végén, disztd és szokdkut, van
kabeltévénk, felgjitottuk iskolankat, &vo-
dankat, és szobrot allitottunk Petdfi San-
dornak. A lakok Oriilnek a valtozasoknak,
annak, hogy épiil-szépiil telepiilésiink.

- Az oOnkormanyzat kiegyensilyozottan
gazdalkodik, nincs adéssagunk, de azért
nem duskdlunk a javakban. Kicsit tartunk
a 2009-es évtdl, de megfogalmaztuk tav-
lati céljainkat: Gj orvosi rendel6t és 6vodat
szeretnénk, jo lenne egy kozosségi haz is,
fel kellene djitani a polgarmesteri hivatalt.
Utjainkat teljes szélességben helyre sze-
retnénk allitani, s6t a Leader II. program
keretében sétanyt, jardat alakitanink ki az
amigy nagyon sziik {6t teljes hosszéban, és
megujulhatna falukdzpontunk is.

- Természeti adottsdgaink mellett ren-
dezvényeinkkel is szeretnénk idecsabitani
a kikapcsolddni vagyokat. Idén volt a negy-
venedik halléf6z§ versenyiink, rengetegen
voltak juniusi falunapunkon, és jol sikeriilt
a sziireti bal is. Betlehemmel késziiliink az
adventre, hamarosan felkeriill az Uinnepi
diszkivilagitds is, amelynek messzi foldrdl
csoddjara jarnak. Varjuk a kedves olvasot
is!

Marok Csaba Laszlo
polgarmester

— A tobb mint 5000 lakosu Mezd6falva (egy-
kor Hercegfalva) a kistérség masodik leg-
nagyobb telepiilése. Az elmult idészakban
generaciovaltas tortént a kozség vezetésében,
nyugalomba vonult a volt polgdrmester (egy-
kor tanécselnok), 4j a képviselStestiilet, és
szinte egyszerre cserélddott ki az iskola, az
6voda és a mivel6dési haz vezetése is.

- Hatalmas iskoldnkat, amely integraciéban
miikodik Daruszentmikldssal és Hantossal,
igyeksziink tartalommal megtolteni. Mez6-
falva a varoson kiviil kozponti oktatasi szere-
pet tolt be. Egységes pedagdgiai szakszolga-
latot muikodtetiink (logopédia, gydgytorna,
fejlesztészobik), és példaul a korai fejlesztési
programra ide hozzak a gyerekeket Dunadj-
varosbol is. Ovodank, amelyet szépen rendbe
hoztunk, idén volt szaz éves.

- Ipari teriiletiinkoén megtelepedett egy na-
gyobb cég, és varunk ujabb befektetdket is.
Iskolai infrastruktara fejlesztésére 275 mil-
1i6, mig eszkozfejlesztésre 30 millié forintot
nyertiink. Halmozottan hétranyos helyzet(i
gyerekek nyari tdboroztatdsara 6,5 millio
forintos tdmogatast kaptunk. Jelentds ci-
gany és németajku kisebbség él Mezdfalvan,
mindkettd sajat kisebbségi dnkormanyzattal
rendelkezik. Kozbiztonsdgunk a polgardrség
és a renddrség mellett mikodd telepiilésdri
halozat kialakitaséval jelentSsen javult. Ha-
rom {6 kdzhaszni munkds jarja az utcékat,
figyelik a torténéseket, reggelente példaul
segitik a gyerekek atjutdsat a zebran.

- Fejlesztési elképzeléseink kozpontjaban a
piactér és a f6tér kialakitasa, szépitése (sz0-
kékut, sétany épitése), és a miivel6dési haz
bévitése all. Folyamatosan palyazunk, igyek-
sziink a telepiilés szdmara minél tobb forrast
biztositani, hiszen csak igy lehet fejlédni!
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DUNAPACK

PAPIR ES CSOMAGOLOANYAG ZRT.

Hamburger
Hungary

Csomagoloanyag-gyartas vilagszinvonalon

Dunaiijvdros déli peremén, a Kisapostaggal hatdros teriileten zajlik a kistérség egyik
legnagyobb munkahelyteremté beruhdzdsa, épiil az osztrdak Prinzhorn-csoport tu-
lajdondban lévé Dunapack Zrt-hez tartozo Hamburger Hungdria Kft. 50 milliard
Jorint beruhazdssal megvaliosulo, hulladékpapirt feldolgozo dunaiijvdrosi csoma-
goloanyag-gydra. A projekt vezetdje, Bencs Attila termelési igazgato tdjékoztatott

benniinket a jelenlegi dallapotrol.

Dunaujvaros idedlis hely a papirgyartas
szamara. Elhelyezkedése logisztikailag
péaratlan, hiszen itt a Duna, az M6-0s és az
MS8-as autdpalya keresztezddése, van vas-
utvonal, talan kikotd is lesz. Nem véletlen,
hogy az osztrak tulajdonosok ide kivanjak
koncentralni a magyarorszagi csomagolda-
nyag-gyartast.

Az lizem az eddigi legnagyobb maganerds
kornyezetvédelmi beruhazas az orszagban.
Felépulésével Magyarorszag teljesiteni
tudja az eurdpai unios iranyelvekben az or-
szag szamara meghatarozott hulladékpapir
hasznositasi kotelezettségét. A csomagold-
anyag-gyar a beruhdzok szandéka szerint
Kozép-Kelet-Eurdpa legversenyképesebb
iizemeként miikodik majd. Evi atlagos
arbevétele varhatéan 140-150 millié eurd
lesz.

Az 1Uj egységgel a gyar gyakorlatilag ha-
romszorosara né. De nemcsak a méretek
lesznek nagyobbak, a gyartaskapacitidsnak
és a hatékonysagnak is ezzel aranyosan kell
nénie. A beszerelésre keriil§ vilagszinvona-
14 papirgyarto gép az orszagban keletkezett
évi félmillié tonnanyi hulladékpapirbdl 400
ezer tonnanyit dolgoz majd fel. Mintegy
200 milli6 eurdba keriil, és a teljes felfutast
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kovetden évi 350 ezer tonna kiilonlegesen
vékony és konnyid csomagoléanyagot allit
majd el a kdzép- és kelet-eurdpai piacra a
dunagjvarosi gyar. Oktoberben tartottak a
bokrétaiinnepet, jelenleg a gépek szerelése
folyik. A tervek szerint jové év julius elsején
kezd&dhet el a gyartas.

A beruhazas koltségeinek mintegy felét
a technika, a gépek, berendezések meg-
vasarlasara forditottak, 25-25 szazalékaval
pedig az épitési, s egyéb koltségeket finan-
szirozzak. A gyar kozvetleniil mintegy 280,
kozvetve pedig tovabbi 600 szakembernek
biztosit majd megélhetést. A dolgozok egy
részét a kornyékrol veszik fel, s tapasztalt
papirgyarté szakemberek irdnyitdsaval
tanitjak be, mas résziik a cégcsoport - fo-
lyamatosan leall6 - csepeli gyarabdl érkezik
Dunatjvéarosba.

Az 1j tzem nemcsak a tulajdonosoknak
hoz hasznot, hanem jelentésen kihat majd
a kozvetlen térség fejlddésére is. Ha a mun-
kahelyteremtésrél van sz6, akkor latni kell,
hogy mar az épitkezésen is rengeteg helyi
vallalkozasnak, szakembernek adnak mun-
kat. Az itt dolgozok (700-1500 f6) 80%-a
magyar. Sokan fognak — féleg Csepelrdl

—idekoltdzni, ami megnoveli az igényt a ke-
reskedelemben, az ingatlanpiacon, oktatas-
ban, vendéglatasban, kultirdban, hogy csak
a legfontosabb szegmenseket emlitsiik. Igy
a majdan kozvetlen itt dolgozdkon kiviil ez
is tObb szaz embernek adhat munkat, nem
is beszélve a helyi beszallitokrol.

A papirgyartas technoldgiaja gyakorlatilag
ezer éve nem valtozott, igy a mostani gyarat
is 40-50 évnyi folyamatos termelésre ala-
kitjak ki. Erdekességként megemlithetjiik,
hogy a 70-es években Dunatjvarosba be-
szerelt gépsorok — kisebb-nagyobb atalaki-
tasokkal — ma is mikodnek, tehat nem tul-
zott a félévszazadnyi tervezett kifutasi idd.

Mindazok tehat, akik az 0j tizemben dol-
gozni fognak, nyugodtan tervezhetnek szin-
tén hosszu tévra, hiszen az ipardgat csak
valami elemi ereji gazdasagi katasztréfa
teheti tonkre. Egyébként csomagoldpapir-
ra mindig sziikség volt, és sziikség lesz.
Amellett, hogy kdnnyt, tartds, és konnyen
kezelhetd, a kornyezetet sem terheli, hiszen
hulladékpapirként tGjra és ujra felhasznal-
hat6. A munkahelyteremtés mellett a gyar
vezetdi lényeges feladatuknak tartjak, hogy
a korabbi iddszak folytatasaként szerves ré-
szét képezzEk a térség életének. A kornyék
onkorményzataival folyamatosan tartjak a
kapcsolatot. A résziikre juttatott lényeges
nagysagrendd tamogatés torvény altal sza-
bélyozott, csak remélni tudjik, hogy a tele-
ptilések jol safarkodnak ezzel az 6sszeggel!

veér
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Yachtkikoto és Barka Vendéglo Kisapostagon

Nyugalom, grill-csulok, csorba es pisztrang

Kisapostag a szdrazfoldrol nézve zdrt
telepiilés. Ha Dunaijvdrost elhagyva
déli iranyba indulunk a régi hatoson,
par kilométer utan feltiinik a helység-
névtabla. Balra kanyarodva, ha végig-

'y -

megyiink a fouton, akkor a Duna dllja
utunkat. Ide, a fantasztikusan szép
Jfolyopartra dlmodta meg, és épitette a
Kisapostagi Yachtkikotot és a Bdrka
vendéglot Kutrovacz Istvan villalkozo,
aki nem mellesleg képviselo, és az on-
kormdnyzat pénziigyi bizottsdganak
vezetdje.

A dimbes-dombos falu, a rendezett portaval,
hangulatos, szlik utcacskaival igazi csendes
pihendhely. Tavalytél a vizen érkezdk is
kifajhatjak magukat, hiszen janiusban meg-
nyitott a yachtkikotd és a parti vendégld.

— Jomagam is — mesélte Kutrovicz Istvan —
amolyan vizicsibe vagyok, hiisz éve vettem az
elsd csonakomat. Mindig ott labatlankodtam
a Forma-1-es és 3-as motorcsonakversenye-
ken, a viz, a Duna életem elvalaszthatatlan
része. A csonaktulajdonosokkal sokat mo-
rogtunk amiatt, hogy a vizre bocsajtas vagy a
jarmu lerakdsa masfél-két ordt vesz igénybe,
és egy-két 16 segitségére is sziikség van hoz-
zd. Erre az igényre alapozva hoztuk Iétre a
kikotdt, ahol minden hajo rendelkezésére all
aram- és vizfelvételi lehetdség, melyet tag-
Jjaink téritésmentesen vehetnek igénybe. A
Kisapostagi Yacht Klub tagja lehet, aki ha-
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Johely bérleti szerzddését egy teljes szezonra
koti meg. Jelenleg 86 engedélyezett helyiink
van, most, az indokldst koveté évben egy-
harmados kihasznaltsiggal. Ugy latjuk, hogy
még legalabb két év sziikséges ahhoz, hogy
minden kikétéhelynek legyen béridje.

Tagjaik részére téritésmentesen igénybe ve-
hetd zuhanyzok és mellékhelyiségek allnak
rendelkezésre. A hajok 6rzését elektronikus
védS-riaszté rendszer (kamerdk, mozgds-
érzékelSk) mellett 24 6ras Srszolgdlat is biz-
tositja. Terveik kozé tartozik egy engedélye-
zésre vard benzinkut, ahol a motoros hajok
megtankolhatnak. Ilyen lehet§ség ma nincs
az egész magyarorszagi Duna-szakaszon. Ez
azt jelenti, hogy nemcsak a kornyékbelieknek
lesz vonz6 a kikotd, hanem az egyre fejlédd
vizi- és kishajo turizmus szdmara is.

— A célunk a turisztikai vonzeré meg-
teremtése volt Kisapostagon, az, hogy a
megpihend, itt kikotdé vendégek és tagja-
ink szamara szinvonalas szolgaltatasokat
nytjtsunk szdarazon és vizen egyarant. Ezért
épitettiik a Barka Vendéglot, szandékaink
szerint a gyonyoru tajba ill6 modon szin-
tiszta dunabogdanyi k6bdl és gerendakbol.
Etlapunkon megtallhaték a hagyomanyos,
magyaros izek, halételek, de van erdélyi
csorbaleves ¢és pisztrang is. Kindlatunkat
sziirkemarhabol késziilt ételekkel, valamint
bajor stilusi grillezett csiilokkel kivanjuk
bdviteni. Szallashellyel is tudunk szolgalni,
a falunkban talilhato Hajostanydn maxi-
mum 15 f6 részére.

A mintegy szdzmilliés beruhazas gyakorlati
megvalésitasa joval bonyolultabb volt, mint
elmesélni, hogyan zajlott. A kikotst 2003-
ban kezdték el kialakitani. El§szor a meder-
kotras volt soron, amely természetvédelmi
célokat is szolgalt, hiszen a halak szamara
biztositott ivohelyet. Utana kovetkezett a
partszakasz feltoltése, hét méterrel kellett
megemelni a magassagat. Aztan a kilon-
féle engedélyek beszerzése sem egyszeri
dolog, mindenhez kiilon hozzéjarulds, papir
kellett. A Hajozasi Igazgatésag munkatarsai
haromszor, harom kiilon iigyben szemléztek
a kikotében, és egy-egy engedélyre tobb
hénapot kellett varni. Egyszoval a magyar
biirokracia tutvesztdi jelentésen lassitottdk
az épitkezést. 2007. majusdban aztan meg-
kaptak a hasznalatbavételi engedélyt, és
juniusban kinyithattak. Kutrovicz Istvan s
iizlettarsai azonban tovabbi lehetéségeket is
latnak a teriiletben.

— Tavlati terveinkben a vendéglé mogotti
Jelenleg fas-erdds részen négycsillagos pan-
zIiOt és apartmanokat szeretnénk épiteni.
Négyezer négyzetméterre van elvi engedé-
lyiink, de még ki kell vonni ezt a teriiletet
az erdémiivelésbdl, ehhez pedig modositani
kell a falu (esetiinkben Baracs, mert a kikotd
kisapostagi, a kialakitott toltés és a vendég-
16 baracsi kozigazgatasi teriileten fekszik)
rendezési tervét. Ezt a részt joval az arszint
folé szeretnénk feltélteni, hogy a Duna vize
ne zavarja az itt pihendket. Masik terviink
a kikoté melletti félsziget parkositasa, ami
igazi andalgo, amolyan szerelmesek sétanya
lehet a jovében. Veér K.

Regio Regia
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Nagykaracsony

Scheier Zsolt polgarmester

Scheier Zsolt a 2008. jalius 27-i idékozi
vélasztason keriilt a mintegy 1500 lakost
teleptilés élére, igy roviden bemutatjuk az 1j
polgarmestert, és terveit, elképzeléseit.

Scheier Zsolt sziiletése, 1969 6ta a kozség-
ben él. Haromgyerekes csalddapa, felesége
4polond a dunatijvarosi korhdzban, most ott-
hon van a gyerekekkel. Epiiletasztalosként
végzett, &m a dunatjvarosi vasmiben, majd
a kotelezo katonai szolgélat utdn egy italbolt-
ban, majd kilf6ldon, és a Magyar Postanal
(kézbesitd volt sziiléfalujdban) toltott évek
utan tavaly oktdébertSl a kozutfenntarténal
dolgozik, utellenérként.

Nyolc éven at szolgélta a falut a képvi-
sel6testiilet tagjaként, a 2006-os helyhatdsagi
vélasztason minddssze tizennyolc szavazattal
maradt el a gy6ztes polgarmester-jelolttdl.

Programja elsdsorban a helyiek 0Osszefo-
gasara épit. FO alkotéeleme, hogy a falu
egészével, fejlesztésével és szebbé tételével
kell foglalkozni! Parkokat szeretne épiteni
és gondozni az Gtépités, az iskola és az dvoda
felyjitasa mellett.

Szép emlékeként tartja szamon a 2005-0s és
a2006-os augusztus 20-i innepségeket, ame-
lyeket képvisel6ként & szervezett, mindossze
kétszazezer forintos kozségi raforditdssal,
am jorészt nagykaracsonyiak adoményaibdl.
- Egész napos kultirmisorok, jatszohdz,
sportversenyek, étel-ital: ha dsszefogas van,
sok mindenre jut! - vallja.

A falu hosszu tavu fejlédéséhez a Mikuléasfal-
va-terv megvalositdsat tartja a legfontosabb-
nak - ehhez a tervvel foglalkozé kozhaszna
tarsasag vezetdjével vald egyiittmikodésre, a
falubeliek bevonésara van leginkabb sziikség.
Kiilon emliti a Sz6l6hegy rendbe hozésat: ez
sokaig elfeledett része volt a telepiilésnek.
Abban hisz, hogy az dsszefogas teremtette
kozosségi érzés egyben jobb kozérzetet is
adhat a falujabelieknek.
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Nagyvenyim

Rauf Pal polgarmester

— En vagyok a legrégibb telepiilési vezetd
a térségben, 1975 6ta igyekszem szolgalni
a nagyvenyimieket. 2002-ig a megyegytilés
tagja is voltam, igyekeztem minél tobbet
lobbizni a telepiilésért. Volt is miért, mert
a hetvenes évek kozepén aldatlan allapotok
uralkodtak a faluban. Saros utak, jardak se-
hol, lapos tetds iskola, ahol még egy raktar
sem volt — hogy csak néhanyat emlitsek a
gondok koziil.

- A korébbi egy korzeti orvosunk helyett ma
két haziorvosi, fogorvosi és védéndi kor-
zetiink, korszerd gyogyszertirunk van. A
korabbi nyolc tantermes iskoldnkat tizenkét
tantermesre bdvitettiik, épiilt tornaterem,
nyelvi labor s vizes blokk is. Az 6voda a
kordbbi két csoport helyett ma néggyel
mukodik, és a lakossag szama is megdupla-
zddott 25 év alatt, ma 4200-an élnek Nagy-
venyimen. Salakos makadamutjainkat szi-
lard burkolattal lattuk el, mindkét oldalon
jardaval. Epiilt kerékpariit, korszersitettiik
a kozvilagitast, els6ként volt vezetékes ga-
zunk a kornyéken.

- Van két éttermiink, sportcentrumunk,
vannak szolgéltatéink, és az itt mikodo
KJV Miivek a Suzuki legnagyobb beszallito-
ja. Mikodik a kabeltévé, van sajat Gjsagunk
és honlapunk is.

- Tovabbi terveink kozt szerepel az dvoda
bdvitése, fejlesztése, a szennyvizcsatorna
masodik ttemének megvaldsitdsa, az elsd
itemben felbontott utak megerdsitése,

Meélykut felé az O6sszekotd ut megépitése.
Pélyazunk qj jatszotérre, kellene épiteni egy
mitvel6dési hazat is. Kialakitottunk 16 uj
telket, ebbdl 10 méris elkelt. Egyszéval van
még tennivald bdven.

Racalmas

Schrick Istvan polgarmester

— Az elmilt id6szakban jelentds beruhazasok
zajlottak Racalmason. A sziget féutcajan,
ahol az intézményeink vannak, elkészilt a
kerékparut, kicseréltiik a vizvezetéket, jarda
épiilt, és parkolok az intézmények el6tt. A 80

milliés munkahoz 54 milliét nyertiink ROP-
os palyzaton.

Rengetegen koltdoznek hozzénk a varosbol,
megndtt a gyereklétszam, igy 30 milliobdl 1j
csoportszobat épitettiink az 6vodahoz. 14,5
milliébdl elkésziilt a Volgy utca aszfaltozdsa
is. Ezekhez a projektekhez el kellett terem-
teni a megfeleld forrast, elmondhatom, hogy
nem volt konny!

- Régi gondunk a partfal megerdsitése, am
végre egyenesbe keriiliink. A régié kiemelt
projektjeként 340 milli6 forintrdl — ezt az 6sz-
szeget csak erre a célra kolthetjiik — november
18-4n {rjuk ald a szerzddést a Jankovich-kua-
ridban.

- Idén is oriasi siker volt Tokfesztivalunk, a
rossz id6 ellenére 6500 latogatot szamoltunk.
Kiilon 6rom, hogy Faluvédd Egyesiiletiink
kiilonbozd pélyazatokon kb. tizmillié forintot
nyert a rendezvényre, és annak eszkozeire
(pld. pavilonokra). A Jankovich-kdridban is
beindult az élet, idén 27 eskiivit rendeztek, és
szamos céges rendezvénynek adtak otthont.

- A munkét tovabb folytatjuk, 19 éve folyama-
tosan palydzunk, ugyanakkor a megléviket is
végig kell menedzselni, reméljiik, sikerrel!

12. oldal



Elhelyeztek az
fazisanak alapkovet

Dr. Puch Ldszlo, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energiaiigyi Minisztérium
dllamtitkdra, valamint Ken Reid és Mészdros Jozsef az M6 Tolna Konzorcium
képviseletében 2008. november 5-én elhelyezték az M6 autépdlya Dunailjvdaros—
Szekszdrd kozotti 65,1 km-es szakaszdnak alapkovét a nyomvonal 81+ 900-as
kilométerszelvényénél.

Az eseményen az A4llamtitkdr kiemelte:
»~Az M6-0s autépdlya a teljes térségi
infrastruktdra bézisa, Gjabb munkahelyek
lehet8ségét teremti meg az itt €16k szdmara.
A Dunatjvaros és Szekszard kozotti szakasz
megvalositdsa példamutatd gyorsasiggal
jutott el a dontéstdl a szerzddéskotésig. 2010-
re, amikor Pécs Eurdpa kulturalis févarosa
lesz, elkésziil, és igy a varos autOpalyan
gyorsan és biztonsagosan elérhetévé valik.”
Az épitési szakaszon 8 autdpélya-csomo-
pont, négy pihendhely és 57 hid létesiil, a
szakasz ideiglenes forgalomba helyezésének
szerz8dés szerinti idépontja 2010 tavasza.
Aberuhazdsakoz-ésmaganszférapartnersége
(PPP) keretében valésul meg, amely sordn
az épités, lizemeltetés és fenntartds mellett
a finanszirozds is a magénpartner, az M6
Tolna Autépalya Koncesszios Zrt. feladata,
amelyek ellenében az autdpalya forgalomba
helyezésétdl kezdve a koncesszids szerzddés
2038. julius 16-ai lejaratdig 118,6 milliard
forint nettd jelenértékd rendelkezésre allasi
dijra jogosult.

A KHEM a PPP programjanak folytata-
saként 2007. december 19-én irta ki az
M6 autdpalya II. fazisanak (Dunatjvaros
— Szekszard utszakasz, 65,1 km) tervezésé-
re, épitésére, feltjitasara, lizemeltetésére,

fenntartdsdra és e tevékenységek finanszi-
rozdsdra vonatkoz6 koncesszids jog nyuj-
tdsdra irdnyuld kozbeszerzési eljardst. A
2008. janius 17-i eredményhirdetésnek meg-
feleléen a kozbeszerzési eljarasban nyertes
ajanlattevé az M6 TOLNA Konzorcium lett.
2008. jalius 16-an dr. Szabo Pal, kozlekedési,
hirkozlési és energiaiigyi miniszter és az M6
Tolna Autépdlya Konzorcium képviselSi
Budapesten aldirtak az autdpalya-szakasz
koz- és a magéanszféra partnersége (PPP) ke-
retében megvaldsuld tervezésére, épitésére,
izemeltetésére, feltjitasara, karbantartdsa-
ra és finanszirozdsdra vonatkozé koncesz-
szi0s szerzddést. A sikeres pénziigyi zarast
kovetden a projekt végleges nettd jelenértéke
119,02 Mrd Ft volt, ami 540 milli6é Ft-tal volt
kedvezdbb a junius elején benydjtott végle-
ges ajanlatndl. 2008. jalius 17-én Szekszar-
don sor keriilt a projektindité dokumentum
alairasara. Az eseményen a miniszter, a
konzorcium képviseldi és az Eurdpai Be-
fektetési Bank (EIB) képviseletében Marta
Gajecka alelnok szdndéknyilatkozatot irtak
ala az EIB projektrefinanszirozdsban valo
részvételérdl. Az augusztus elsején tortént
részleges refinanszirozast kovetden a projekt
nettd jelenértéke 118,62 Mrd Ft lett, ami 400
milli6 Ft-tal kedvezébb a szerz6déskotés-
kori értéknél.

Kistérsegi tajola

Mé6-os autopalya masodik

Az M6 autépalya Dunaujvaros—Szekszard
kozotti teljes szakaszan a teriilet-el6készi-
téssel megindultak az épitési munkalatok.
Jelenleg a cserjeirtas, fakivagas, valamint
a humusz leszedése zajlik, illetve megkez-
dédott a foldmitivek (toltések, bevagasok)
épitése is. A Kkivitelezd egyes hidaknal
megkezdte az alapozdsok miszaki kia-
lakitasanak véglegesitéséhez sziikséges
probacolopok elkészitését, valamint elkez-
dédott a széllitdsokhoz sziikséges, jelenleg
nem szilard burkolati felvonulédsi utak
kiépitése, illetve megerdsitése, valamint
megindult a nagytOmegl anyagbeszalli-
tasokkal érintett utak és az azok mentén
talalhato épiiletek alapallapot-felvétele. A
kivitelezési munkalatok a régészeti kuta-
tasokkal 0sszhangban az titemterv szerint
haladnak.

A Dunatjvaros—Szekszard szakasz az
M6 autépalya Erd-Dunatjvaros szakasz
folytatasaként, a megépilt dunaudjvarosi
M6-M8  autdpalya-autéuti csomdpont és
a tervezett szekszardi M6-M9 autdpalya-
autduti csomépontok kozott Fejér és Tolna
megye teriiletén épiil. Az épitési szakaszon
8 autdpalya csomodpont létesiil, mindegyik
orszagos kozuti kapcsolatot biztosit. Négy
pihendhely épiil, 2 egyszeri és 2 komplex
pihend. Az épitendd hidak szama 57, ebbdl
6 nagy volgyhid. A szakaszon ezen kiviil
32 aluljaré, 14 feliljard, 6 vadatjard is
éptl. A 65,1 km hosszusagd uj utszakasz
izemeltetéséhez egy 1) tzemmérnokségi
telep épil.
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Az otletek , sziilo

Mezdfalva kiilteriiletén, a Pdskom réten talilhaté a Budafilter’94 Kft. telephelye.
Szinte hihetetlen, de a vallalkozds vezetdje, Simon Lajos nevéhez szdmos orszdgos

”

és nemzetkozi szabadalom fiizédik. Egyik taldlmdnydval a pittsburghi Szabadalmi
Kidllitason tudomdnyos kategoridban bronz fokozatii elismerést is kapott. A 62

éves ,,otletemberrel” beszélgettiink.

— Régi kovics familia a miénk. Nagyapim
mdr az elsé vilaghabori utan olyan lovon-
tatdasi kukorica szdrvago gépet készitett,
amely egyszerre két sort is le tudott vagni.
Edesapimnak arany keze volt, tigy mond-
tak, hogy kalapdccsal akar rugot is tudott
kovdcsolni. Ugy latszik oOrékoltem ezt az
innovdcios tehetséget, hiszen ha meglatom a
problémat, azonnal elkezd jarni az agyam, és
kitalilom, hogyan lehet megoldani. Latom a
szerkezetet magamban, latom a miikédését.
Szerencsére van egy aranykezi kollégam,
Szigeti LaszIo, aki ezeket az elképzeléseket
anyagba tudja Onteni, azaz megvalositja az
elképzeléseimet.

A Budafilter’94 Kft. 1994-ben jott létre. A
vallalkozas a kezdeti id6kben kutfardsokhoz
hasznélatos PVC kutbélés-csovek és hagyo-
mdényos réselt szlir6k, valamint rozsdamentes
palcavézas elemes sziirdk gyartasaval foglal-
kozott. A folyamatos miiszaki fejlesztések
eredményeképpen bdvitette termékvalaszté-
két a sajat fejlesztésti PVC tekercselt sztir6k-
kel. A termékek komplett rendszert alkotva
kapcsolodnak egymdshoz és a kiegészitd
elemekhez, igy pl. a kidtfejhez, a kdzpontosi-
tokhoz, beeresztékhoz, végelzarékhoz.

— Villalkozni nem 94-ben kezdtem. Uttérék
voltunk szinte valamennyi, frissen bevezetett
cégforma kiprobdlasaban. Biztosan senki
sem emlékszik az elsd ilyen gazdalkodasi for-
mdra, ugy hivtik, hogy Ataliny-elszimoldsi
Részleg. Ezt a besnydi tsz. keretében hoztuk
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létre 1982-ben (!). Viztermeld kutak karban-
tartasat, furasat, kezelését végeztiik nyeresé-
gesen. Ezutin GMK-t alapitottunk, majd jott
a Thermovit Kisszoévetkezet. A nyolcvanas
évek végén lehetett el6szor vegyesvallalato-
kat létrehozni, igy egy német partnerrel és a
Mélyépité Villalat kozremiikédésével az el-
s0k kozott hoztuk Iétre az Aqua-Filter Kft-t.
En hoztam a szabadalmakat, a németek ad-
tak a pénzt. Az akkor felszabaditott bajor hi-
telkeretre negyedikként sikertilt szerzédni. A
németekkel 94-ig tartott az egylittmikodes,
ezt kovetden alakult meg a teljesen magyar
tulajdonii Budafilter *94 Kft.

Simon Lajos szabadalmai koziil ime néhény:
elemes sziir6csalad (ez kapta az USA-ban az
elismerést), a faras teriiletén a hidraulikus
farémotor, a hulladékmentes menetalakitas
PVC csoveken, az ugynevezett bordés cso,
vagy a szlrdk cstcsa, a tekercselt miianyag
szlir6. Ez utébbiban abszolit egyediilallo a
vildgon, ebben piacvezetd a cég. Termékeit a
magyarorszagi piacokon kiviil tobb eurdpai
orszagban, tobbek kozott Roménia, Horvat-
orszag, Németorszag, Szlovénia teriiletén is
ismerik és vasaroljak. 2002-ben bevezették
az EN ISO 9001: 2000 el6irasainak megfe-
sitaist a DET NORSKE VERITAS MA-
GYARORSZAG KFT. végezte. Jelenleg
mintegy Otven f6t foglalkoztatnak, akik
nagyrészt helybeliek.

— 1989-ben jottiink Mezdfalvara, egy szeren-

atyja": Simon Lajos

csés talalkozdsnak koszonhetden szereztem
tudomast az itt iresen 4allo tizhektaros
teriiletrdl. Itt torténik a miianyag csovek,
sziirék eléallitaisa. Adonyban is van egy
telephelyiink, itt gydrtjuk a 2002-es szabad-
almamat, amely az elhasznalt PET palacko-
kat zsugoritja, teszi ujrafelhasznalhatovad. A
ThermoPress mdrkanevii berendezés maso-
dik, immar folyamatosan tizemeld generaci-
djdn dolgozunk, erre pdlyiztunk a KDRFT
Baross-programjaban, kézésen a Kando
Kalman Miiszaki Foiskolaval. A talalmany
irant egyébként jelentds az érdeklédés
Ausztraliabol, Uj-Zélandbol és Kindbdl is.

A zsugoritott PET palackokat a késziiléket
gyartd begytjtik ujrafeldolgozasra. A gyj-
tézsakba helyezett €s a begyijt6hoz tovabbi-
tott, zsugoritott PET palackokért a bekiilds-
je, vagy az altala megjelolt kedvezményezett
(példaul alapitvany) darabonként 2 Ft visz-
szavételi dijat kap. A zsugoritott palackokkal
megtoltott gylijtézsak tovabbitasa a Magyar
Posta Zrt. kozremiikodésével, ugynevezett
inverz csomagként, a begyijté koltségére
torténik — tehat a csomagfeladasért a fel-
adonak nem kell fizetnie. Emellett 1éteznek
egyéb megoldasok is, példaul a begyijtd
telephelyén.

— A fejlédésre is van lehetdség, hiszen van
mellettiink tovabbi, ipari célra alkalmas
lires teriilet. Az 6nkormanyzattal is egylitt-
mukodiink a Mezdsport Kft-ben, a kornyék
JO geotermikus lehetdségeinek kihaszndldsa
teriiletén. A termalvizet nem turisztikai,
hanem gazdasagi és mezdgazdasagi célra
szeretnénk hasznositani. A jové? En mdr
nyugdijas vagyok ugyan, de sosem lIechet
tudni, mikor pattan ki az ember fejébdl egy
ujabb étlet...

Veér Karoly
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Kistersegi Europai Unios
es ldegenforgalmi Kht.
Dunaujvaros

Dunatjvaros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata és a Dunatjvarosi
Kereskedelmi és Iparkamara kozos elhatdrozasanak és 6sszefogasa-
nak eredményeképpen 2003. februar elején megalakult a Kistérségi
Eurdpai Uni6s és Idegenforgalmi Kozhaszna Tarsasag.

Célkittizés volt, hogy a kistérségben j6jjon 1étre egy olyan szervezd,
koordinéld és informécios iroda, amely a dontéshozokat, a vallalko-
zasokat, a civil szervezeteket, intézményeket és a kistérség lakossa-
gat tajékoztatassal latja el az eurdpai unids felkészités terén, illetve
Osszefogja a kistérség idegenforgalmi vonatkozasait.

Az Eur6pai Informacids Alpontként (EIP) mikodé onkormanyzati
és kamarai tulajdonu iroda feladatdul tiizte ki az Eurépai Unidval
és a csatlakozasi folyamattal kapcsolatos ismeretterjesztést, tajé-
koztatast. Alapvetd feladata tehat: naprakész és hiteles tajékoztatas
nydjtasa az Eurdpai Uni6 kiilonbo6zd szakpolitikdirdl, az unids tag-
sag aktualis kérdéseirdl, hogy a kistérség lakossadga optimalisan ki
tudja hasznélni az ezzel jar6 elényoket. Ennek érdekében az iroda
szakmai programokat, rendezvényeket szervez, palyazati tanacs-
adast nyujt.

A Pilyazati Informéciés Szolgalat (PISZ) keretében informaciot
nyUjtunk minden érdekl6ddnek a hazai és eurdpai unids palyazati
forrasokrdl, illetve a palyazatok konkrét megirasaval kapcsolatban
is tajékoztatast adunk az tigyfeleknek. Emellett ingyenes és rendsze-
res palyazatfigyelést végziink partnereink szamara, igy lehetévé va-
lik, hogy tigyfeleink id6ben értesiiljenek a palyazati lehet§ségekrol.

A Dunadjvérosi Tourinform Irodéat 2004 nyardn a Magyar Turizmus
Rt-vel kotott névhasznalati szerz6dés alapjan nyitottuk meg. Mar-
ketingtevékenységeink kozé tartozik a kistérség telepiiléseinek, és
azok értékeinek feltérképezése, kérddivek elkiildése az egyes szol-
galtatokhoz, a beérkezett adatok online adatbankba valé felvitele,
melyet a www.itthon.hu weboldal is igazol. Az irodaba barmilyen
szoréanyagot, plakatot be lehet hozni, akdr program népszertsitése,
akar egy telepiilés bemutatésa, versenyek, rendezvények, koncertek,
segélyprogramok felhivdsa a téma. Ezeket az iroda munkatdrsai
A Kkistérség programjait irodank munkatdrsai minden hénapban
Osszesitik, és a programokat felviszik az Online Turisztikai Infor-
maciés Rendszerbe, igy a www.itthon.hu weboldalon mindenki
tajékozodhat az aktuélis programokrol.

Elérhetoségek:
Kistérségi Eurépai Uniés és Idegenforgalmi Kht.
Eurépai Informacios Alpont és Tourinform Dunaujvaros

H-2400 Dunaujvaros, Vasmii at 10/a.
Telefon / fax: 25/500-148, 25/500-149
E-mail: euidegenforg@vnet.hu
dunaujvaros@tourinform.hu
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Szdllds Kerdmia — ElGszalls

Egy alom megvalosult

Nyul Janosnak - aki mezdgazdasagi vallalkozoként dolgozott
- és csalddjanak régi vagya volt, hogy kerdmia készitésével fog-
lalkozzanak. Aztdn 2005-ben eljott a pillanat, az unios eléird-
soknak megfeleli iizemcsarnokot épitettek, és belevdgtak a régi
dlom megvalositdsdba. A fiatal villalkozoval beszélgettiink.

- Milyen termékekkel indultak el?

— Elsésorban kerti és belsé virdgtartokat, kaspokat, balkonladékat,
vazékat, beiiltet§ edényeket és kerti figurdkat készitiink. Edényeink
kézi- és gépi korongozassal, ontéssel és dongoléssel késziilnek, natdr
(terrakotta) és festett formaban kaphat6k. Probalkozunk nagy, kiiltéri,
fagyallé edényekkel és egyedi kerti szobrokkal is, &m az igényesebb ter-
mékek piacra viteléhez hosszabb id¢ kell. Néha muszéj kommerszet is
gyartani, nem szégyen, de készitettiink mar kerti torpéket is.

- A kerdmiagydrtds egy alkotdi folyamat. Hogy van ez Oniknél?

— Az étlet 4ltalaban t6lem szdrmazik. Meglatok valahol egy mintat, egy
Uj format, azt lefotzom és (persze ha nem jogvédett) a sablonkésziténk
kifaragja gipszbdl, majd elkésziti az Ontéformat. A kiilonbozd kereske-
ddknek persze vannak egyedi igényei is, ezeket is szivesen megcsinaljuk.
Agyaggal, ontémasszéaval és ennek folyosito szerével dolgozunk, és két
kobméteres elektromos kemencénkben, 960-1200 Celsius fokon égetjiik
ki termékeinket.

- Hogy torténik az értékesités?

— Kezdetben prébélkoztunk azzal, hogy beszallit6i legytink valamelyik
nagyobb iizletldncnak, 4m a tapasztalatok (nagyobb mennyiséget beren-
delnek, lekotik a kapacitast, ugyanakkor keveset és nem idében fizet-
nek) azt mutattak, ez egyenes ut az 6ngyilkossdghoz. Inkabb legyen sok
kicsi vevénk, mint egy nagy, igy kisebb a kockazat. Viragiizleteknek és
nagykereskedéseknek, valamint kertészeteknek szallitunk, igyeksziink
ezt sajat magunk megoldani, hiszen egy kereskedd cég beiktatdsaval
Ujabb arrés keriilne - amugy is elég sztlik, és ar-érzékeny a vevokor
- termékeinkre.

— Mara beindult az iizlet?

— Ha nem j6n a mostani gazdasagi valsag, idén nagyon j6 évet zarhat-
tunk volna. Ehelyett most a szinten tartasra kell berendezkedni, meg
kell véarni, amig Gjra fellendiil a vasarlokedv. Amigy is iszonyatos
konkurenciat jelent a hihetetlen mennyiségt, rossz mindségt, 4m olcsd
tavol-keleti keramia. Nem tehetiink mast, alkalmazkodunk, arra muszj
szakosodni, amit a kinaiak valamiért nem gyartanak. Biiszkék vagyunk
rd, hogy egy wellness szalloda és egy bankfiok is a mi kaspoéinkkal di-
szitette belsd tereit. Ez is azt mutatja, hogy van igény a termékeinkre,
bizunk abban, hogy 2-3 év mulva Gjra nagyobb lesz a kerdmidk piaca.

Szallas Keramia — 2424 Elészallas, Kiilsémajor
Telefon: 20/354-8011
E-mail: nyulj@tolna.net — Web: www.szallaskeramia.atw.hu
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Ajka bekerult az Euro-
Pan 10-be

Az Euro-Pan a foldrész épitészeinek
“elit-klubja”, amelynek 10 rendes és 5
nem dllandoé tagja van. Magyarorszdg
egyik modon sem all kapcsolatban a
szervezettel. Most azonban mégis lehe-
toségiink nyilik arra, hogy mint célte-
riilet, beléphessiink az elit ajtajan...

Hornyék Attila, a varos f{&épitésze arrdl
tajékoztatott, hogy az Euro-Pan Ajkara irt
ki nemzetkdzi tervpalydzatot. A szervezet
kizarélag negyven év alatti épitészeket fog-
lalkoztat, igy biztositja, hogy a legkiilonfélébb
helyekre “friss gondolatok” aramolhassanak.
(Maésfeldl ugyanakkor ezzel a lehet&séggel
inspirdlja Eurdpa legtehetségesebb ifju alko-
toit a folyamatos tervezni-akarasra.)

Ajka a belvarost javasolta atépiteni, az Euro-
Pan befogadta a varos elképzelését. Erde-
kessége a projektnek az, hogy a “nevezési
koltséget” a Magyar Kormany biztositja, a
résztvétel pedig siker esetén sem jelent meg-
valositasi (megvasarlasi) kotelezettséget.

Minden esetre ez a nemzetkdzi palyazat
varhat6an egy tucatnyi tervet generdl majd,
amit hazai zstiri “el6valogat”, s a rostajukon
fennmaradé elképzeléseket bocsijtja a min-
den bizonnyal hires épitészekbdl all6 eurdpai
zslri “szine elé”.

Tavaly Gydr vehetett részt hasonlé megméret-
tetésen, Ajka mostani megjelenése hatalmas
megtiszteltetés a varosnak.
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Veszprém-S$zékesfehervar

A legkisebb regiora is sziikseg van

Szombathelyrol érkezett a Kirdlynék
Virosaban, az Eurdpai Bizottsdg
regiondlis politikdért felelés biztosa.
Danuta Hiibnernek elséként az eu-
ropai unios tdmogatdssal felijitott
Dubniczay Palotdit mutatta meg a
Kozép-Dundntiili Regiondlis Fejlesz-
tési Tandcs elnoke, majd egy rovid
vdarbéli sétat kovetéen az EU biztos

tagjai kiséretében
egy megbeszélésen vett részt az MTA
Veszprémi Akadémiai Bizottsdgdanak
székhdzdban.

A taldlkozén Veszprém Megyei Jogu
Varost Debreczenyi Janos polgarmester
valamint dr. Szalay Andrés, az EU Régiok
Bizottsdganak tagja képviselte.

A vendégek a kerekasztal-beszélgetés
keretében a POlus Programiroda besza-
molgjat hallgathattdk meg, majd az un.
Pharmapolis Eletmindség Klaszter 3 leg-
sikeresebb projektjével ismerkedtek meg a
résztvevok prezentaciok form4jiban.

A veszprémi latogatast kovetSen Szé-
kesfehérvaron, a Hiemer-hazban fogadtak
a delegicié tagjait a Kozép-Dunéntili
Régié vezetdi, Warvasovszky Tihamér,
Székesfehérvar polgdrmestere valamint a
Fejlesztési Tanacs néhany tagja. A zart-
kori programon jelen volt tobbek kozott a
KDRFT két tarselnoke, dr. Horvath Klara
és Baky Gyorgy, a K6zép-Dunantali RIB
elnoke, Horvath Andras, dr. Kovacs Zol-
tan, Papa polgarmestere valamint Kovéacs
Tamds, a KDRFU Kht. iigyvezetd igazga-
toja.

Danuta Hiibner el-
s6ként a taldlkozé
helyszinén tett rovid
sétat, melynek kereté-
ben megismerkedett
az uniés tdmogatas
révén nemrég 0j kiil-
s6t kapott miemlék
éptilettel.

A Hiemer-haz disz-
termében megtartott
kerekasztal-beszél-
getés sordn Danuta
Hiibner elmondta,
az Eurépai Unidénak
sziiksége van a leg-
kisebb régidra is, ahol
az unio potencialis le-
hetdségeit biztositani

lehet az ott €16 emberek érdekeit figyelem-
be véve. Az Eurdpai Bizottsag regionalis
politikaért felelds biztosa szerint a Kozép-
Dunéntuali Régidban is nagy kiilonbségek
vannak megyék és varosok kozott, de ugy
véli, éppen ez jelenti a kihivast. Mindany-
nyiunk feleléssége, hogy az EU-integracio
nydjtotta elénydkhoz a hatranyos helyzetl
térségek is hozzajussanak.

Danuta Hiibner kiemelte, a legfontosabb
feladat ebben a nehéz gazdasagi helyzet-
ben a kis- és kozépvallalkozasok megse-
gitése, de a fiatalok megtartdsara is nagy
hangsulyt kell fektetni.

A kerekasztal-beszélgetés soran a KDRFT
elnoke a régid roévid bemutatisat kovetden
arrdl szamolt be az EU-biztosnak, hogy
a 2007-2008-as id8szakra vonatkozdan
a Kozép-Dunantili Operativ Program
keretében Osszesen 70 millidrd forint ér-
tékl fejlesztési forras allt rendelkezésre,
mely Osszeg a szamos palyazati kifrasnak
koszonhetSen szinte teljes egészében le-
kotott. Pal Béla szolt arrdl is, a palyazatok
irdnt Oridsi volt az érdekl6édés, bizonyos
kifrasok esetében négyszer-hatszor volt
nagyobb a tdmogatasi igény a palyazati
keretosszegnél. A KDRFT elndke hang-
sulyozta, régionk az d4gazati operativ
programok révén tobb mint 500 nyertes
palyazattal, 70 millidrd Osszegli timoga-
tast nyert el kiilonféle fejlesztések meg-
valositasdhoz.

A taldlkozot kovetden elhangzott, Danuta
Hiibner jové év majusaban Gjabb latogatast
tervez hazankban, ezuattal a Dél-dunantali
és a Dél-alfoldi Régidkkal, az ottani fej-
lesztésekkel, lehetdségekkel szeretne koze-
lebbrdl megismerkedni.
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Gdrdony

Megalakult a helyi TDM szervezet: Gardony
Varos es Tersege Turisztikai Egyesiilete

Gdrdony Viros Onkormdnyzata kez-
deményezésére a turizmusban miikodo
helyi vallalkozok, civil szervezetek és a
turizmushoz kapcsolodo egyéb szolgdl-
tatok, intézmények és magdnszemélyek,
egyiitt oOsszesen kozel félszdz partner
megalapitottak Gdrdony Viros és
Térsége Turisztikai Egyesiiletét 2008.
november 5-én. A helyi TDM szervezet
célja a fenntarthato és versenyképes tu-
rizmus fejlesztése Gardonyban.

Az utébbi hénapokban a turizmus-szakmai
hirek irant érdekl6d6 egyre gyakrabban ta-
lalkozhat a harombetis roviditéssel: TDM.
A betlisz0 a turisztikai desztinicié menedzs-
ment kifejezés roviditése. A turisztikai ter-
mékeit és egyéb szolgaltatasait egységben,
komplex mddon kezel§ partnerek: onkor-
manyzatok, véllalkozasok, szakmai és civil
szervezetek hosszi tava egytttmiikodésben
végzett, szervezett tevékenységeinek Osz-
szességét jelenti, melyeket annak érdekében
fejtenek ki, hogy noveljék az adott fogado-
teriilet forgalmat.

Az egyesiilet 7 f6s elnokséget és 3 fGs fel-
igyeld bizottsagot véalasztott tagjai sorabol.
Elnok: Téth Istvan polgarmester, elndkhe-
lyettes dr. Erdei Péterné, az onkormanyzat
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Idegenforgalmi és Kulturalis Bizottsaganak
elnoke, elnokségi tagok: Balint Gyorgy,
a Velencei-tavi Kistérség Idegenforgalmi
Egyesiiletének elnoke, Varga Laszl6 a Velen-
cei-tavi Turisztikai Egyesiilet elndke, Behan
Istvan, a Vital Hotel Nautis **** igazgatdja,
Kovacsics Imre az Agardi Gyogy- és Termal-
fiird§ Zrt. igazgatdja, Simon Laszlé a Simon
Panzi6 és Borhaz tulajdonosa. A feliigyel
bizottsdg elndke Vértes Tibor az Agardi
Pélinkaf6zde tulajdonosa, tagok Muray Rita
az Onkormanyzat Pénziigyi Bizottsaganak
elnoke és Kadi Attila a Nadas Etterem és
Dance Club tulajdonosa.

A gérdonyi 6nkormdnyzat 2009-2013. kozott
évi 7 milli6 Ft 6sszegli taimogatast biztosit a
helyi TDM egyesiilet céljainak megvaldsita-
sara, mely kiegésziil a tagsag: szallasadok,
vendéglatok, a Fiird6 és a tobbi szolgaltatd
altal befizetett tagdijak Osszegével, Osszesen
évi kb. 3 milli6 Ft-tal.

Tovabbi Informacio:
Somossy Eszter projekt menedzser,
somossy.gardony@gmail.com,

Kovacs Henrietta irodavezetd,
Tourinform Iroda,
gardony@tourinform.hu,
Gérdony, Szabadsag u. 20-22.,
Tel.: 22/570-077, 22/570-078.

l'li kapukat kapott a
siimegi tiizoltosag

Unnepélyes kiilséségek kizott adtdk dt a
siimegi tiizoltolaktanya 0j gardzskapuit
az Onkéntes Tiizolté Koztestiilet legutob-
bi osszejovetelén.

Jelentds érdeklédés kisérte az eseményt a vé-
rosban. A megjelenteket dr. Rédei Zsolt pol-
garmester, a koztestiilet elndke kdszontotte.
Beszédében elmondta, az Gj garadzskapukra
féként az év elején palyazaton nyert tiizol-
téautd miatt volt sziikség. A legkorszeriibb
technikéval felszerelt gardzsajtok koltségeit
a koztestiilet stabil gazdalkodasaval fedezni
tudta, de t6bb helyi vallalkoz6 is hozzajarult
a sikerhez. Dr. Lauer Janos ttizoltoezredes,
a Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi
Igazgatdsag vezetdje kiemelte, hogy a stimegi
tizolték hivatdsukhoz valé hozzéadlldsa és
kornyezetiikkel szembeni elvarasa is példaér-
tékd, igy a lehetdsége fiiggvényében minden
segitséget, timogatdst megérdemelnek.

Géspar Péter tlizoltéparancsnok elmondta,
sokan segitettek a beruhdzas elvégzésében.

- Maga a két kapu megvasarlasa a megyei
onkormdanyzat tdmogatasdval valosulhatott
meg, de a beszerelés, a falak atalakitasa, a
festés mar a helyiek Osszefogasanak, segits-
szandékanak koszonhetd. Volt, aki eszkodz-
zel, anyaggal jarult hozza a a fejlesztéshez,
mig mdsok a munkajukkal segitettek minket.
J6 érzés tudni, hogy megbecsiilnek minket,
értékelik a tlizoltok munkéajat a siimegi lako-
sok. Jelenleg még Bernath Ferenc dolgozik, 6
a tlizolt6sag és a varos cimerét festi a szépen
rendbehozott homlokzatra - mondta Gaspar
Péter.
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Cimlapon

Nem elég a jo termek, latszani is kell!

Interju dr. Rona Ivannal, a Magyar Turizmus Zrt. vezérigazgatojaval

A Magyar Turizmus Zrt. Kozép-dundntili Regiondlis Marketing Igazgatisdag ok-

tober 28-an, Tatdn, a Pdlma Rendezvénykozpontban ,,Kiilképviselok a régioban

»

cimmel szervezett workshopot a turisztikaban érdekelt szakemberek szamdra. A
bevezeto eléaddst dr. Rona Ivdan, a Magyar Turizmus Zrt. vezérigazgatoja tartotta.
Az ebédsziinetben nyilatkozott lapunknak.

— Vezérigazgato tir! A mostani gazdasdgi vdlsdg
mennyiben érinti a turisztikai ipart?

— A Magyar Turizmus Zrt. huszonkét kiilfol-
di képviselete folyamatosan monitorozza az
adott orszagban bekovetkezd valtozasokat,
napi jelentést ad a gazdasagi valsag hatasarol.
Ezeket Osszesitve fogjuk kidolgozni koncep-
ciénkat sziikség esetén a turisztikai iizletag
amolyan valsdgmenedzselésére. A legfonto-
sabb negativ tendencidk mar most vildgosan
latszanak. Az Amerikai Egyesiilt Allamok-
ban az idén 250 ezer repiilGjarat marad ki,
ez pedig jelentGsen visszaveti a tengerentili
forgalmat. Ebbdl bizony kevesebb vendégéj-
szaka, kevesebb bevétel keletkezik. Csak a
legkedvezébb ajanlatokra fognak reflektélni,
nagyon erds konkurenciaharc van kibonta-
kozéban. Ahogy mondani szoktdk, kevesebb
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lesz a hal, igy csak a legjobb ar/érték aranyt
képvisel$ szolgaltatisok maradnak piacké-
pesek. Ebben a harcban igen sokat nyom a
latban a megfelel6 human eréforras, szellemi
potencial megléte és a vendégbaratsag. Ne
csak szlogen legyen, hogy visszavarjuk vendé-
geinket, tegylink is ezért!

— Nem a tengerentiili forgalom élteti elsésorban
a magyar turisztikai ipart. Mi a helyzet Euro-
pdban?

— Eurépaban azért nem olyan rossz a helyzet.
F6 célpiacunk ugyanis a viszonylag kozeli
német nyelvteriilet orszdgai, akik takarékos-
sagbdl lehet, hogy nem a tavoli tengerparto-
kat célozzak meg, hanem esetleg hozzank
jonnek tdilni. Ehhez persze sokat kell tenni
az eléz6ekben emlitett, vendégmarasztald

moddon. A német piac mellett nem szabad
megfeledkezni a kornyezd, volt szocialista
orszagokrdl sem. Romdnia tekintetében azt
latjuk, hogy dinamikusan, évente 40%-kal
né a Magyarorszagra latogatok szdma. Az
oroszok is szivesen jonnek hozzank, raadasul
a folyamatosan erésodd kozéposztaly maga-
sabb szinti ellatast igényel, igénylik tehat a jo
mindségli magyar szolgaltatasokat. Ugyanez
vonatkozik Csehorszagra és Szlovakiara is,
folyamatosan né az ezekbdl az orszagokbdl
hazénkba érkezdék szdma.

Reméljiik, hogy a mostani pénziigyi valsag
nem csap at gazdasagi és politikai valsagba,
és hamarosan ismét fellendilés lesz ta-
pasztalhatd. Addig is a piacon kell maradni,
lehetdség szerint csiszolni, javitani kell a
kinalatot. Jelzésértékil, hogy folyamatosan
esik vissza a business travel forgalom, a taka-
rékos vallalkozasok a kiemelt helyett inkabb
a normal szolgaltatdsokat veszik igénybe.
Kialakitand¢ tzletpolitikdnkban erre is meg
kell taldlnunk a helyes vélaszt.

— A belféldi turizmus esetében mit tapasztal-
nak?
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— Az emelked$ energia- és élelmiszerarak,
az inflaciés nyomas a belf6ldi turizmuson is
meglatszik. Ebben a helyzetben Oriasi segit-
séget nyujt szamunkra az iidiilési csekkek be-
vezetése. 2006-ban 15, tavaly 25, idén pedig
40 milliard forint értéki udiilési csekk talalt
gazdara, és ezt azok itthon valtjak be, akik
egyébként nem utaznanak sehova sem. Raa-
dasul a csekkek értékének 6%-a a Nemzeti
Udiilési Alapot illeti meg, amely igy mintegy

2 milliard forintot tud visszaforgatni, tdmo-
gatva a raszoruldkat. Ha az udilési csekk
tovabbra is adomentes lesz, tovabb erdsddhet
ez a pozitiv tendencia.

— Arra lehet szamitani tehdt, hogy a magyarok
inkdbb itthon fognak nyaralni, iidiilni?

— A fejlett unids orszagokban 60-40% az
arany a belfoldi és a kulfoldi udalések
aranyaban. Nélunk ez tavaly billent 4t 51-

A workshop résztvevéit koszontotte Michl Jozsef, a hazigazda Tata polgdrmestere, aki
orommel tudatta a hallgatdsaggal, hogy fokozatosan visszatérnek a varos forrasai, ezért
marketingjiikkben a hagyoményos ,\Vizek Varosa” szlogent az ,,El6 Vizek Véarosara” val-
toztattak.

Sztojanovits Krist6f az MT Zrt. termékcsoport-vezetdje a vizi turizmus lehetSségeirol,
eredményeirdl beszélt, és értékelte az idei ,Vizek Eve” kampény eredményeit.

Bodrogai Laszld, az MT Zrt. Kozép-dunéntili Regionélis Marketing Igazgatdsag vezets-
je a régionk el6tt 4ll6 feladatokat elemezve kiilon kiemelte, hogy a 2009-es év stratégidja
a f6 kiild6 orszagok megtartésa lesz, az év marketingkampanya pedig a Kulturalis Turiz-
mus Eve nevet fogja viselni.

Ezt kovetSen a kiilképviseletek vezetSi, Gyuricza Bernadett (Németorszag), Kovécs
Balédzs (Ausztria) és Dedak Angéla (Hollandia) tartottak prezentacidt az adott orszag
lakossaganak utazasi, iidiilési szokasairdl, dtletekkel szolgalva a turistak régiénkba csa-
bitasdhoz. A délutan folyaman a résztvevok személyesen is konzultalhattak a kiillképvise-
letek vezetdivel.

Cimlapon

R

49%-ra, a belfoldi utazdsok javara. A Bala-
tonnal példaul megvan ez az arany, 70%-ban
magyarok idiilnek legnagyobb tavunknal,
amely visszanyerte arcat a hazai nagyk6zon-
ség eldtt.

Ilyen helyzetben kiemelt fontossaga van az
erds marketingmunkanak. Ezt jelzi jol felépi-
tett és végigvitt Itthon-Otthon kampéanyunk,
amelynek koszonhetéen — bar a napsiitéses
orak szamaban nem versenyezhetiink — igény
jelentkezik a tengerparthoz képest is a jo
arfekvési hazai szolgaltatasokra. Ugyan-
akkor emelkedd tendenciat mutat a négy és
oOtcsillagos szallashelyek kihasznaltsaga is, j0l
lathat6 hazai igény van tehat erre is.

— Hogyan foglalnd éssze a régionkat érinto leg-
Jfontosabb célokat, feladatokat?

— A Kozép-dundntuli Régidban minden egy-
itt van, mi szem-szdjnak ingere. A torténel-
mi mult, a hagyomanyok, valamint a vizek,
a hegyek, egyszoval a természet vonzereje.
Ezen értékekre ra kell mutatni, latszani kell,
ismételten hangsilyozom a marketing fontos-
sagat! A recesszid miatt a kozeli és a hazai
piacot kell j6 termékekkel, megfeleld arakkal
megcélozni, hogy teljesiiljon a turizmussal
foglalkozok o6rok harmas célja: tobb vendég,
tobb vendégéjszaka, tobb bevétel!

— K6sz6ndm a beszélgetést.
Veér Karoly



Uj vezérigazgato az oktatasi intézmény élén

Darits Agnes, Oktav Zrt. - Esztergom-Kertvaros

A Kirdlyi Régio ndi vezetdit bemutaté sorozatomban eziittal igazdn kitiiné apropot kinadlt
Darits Agnes kizelmiiltban tortént kinevezése. A jol ismert oktatdsi intézmény, az Oktdv Zrt.
eddigi oktatdsi igazgatijdt ugyanis 1j munkakérében, immdron a cég elsé szami vezetdje-
ként van szerencsém bemutatni énoknek. Ismerjék meg ot kicsit kozelebbrol szakemberként,

vezetoként, noként!

— Mindenekelétt meséljen nekiink a
miultrol! Hol sziiletett, mit tanult és
miért pont ezt a szakmadt vdlasztotta?
- Budapesten sziilettem édesapam
lakatosként, édesanyam pedig tit-
kérnéként dolgozott. Nagyon sokat
koszonhetek a sziilGi hattérnek, 6k
biztositottak, hogy kitling iskolak-
ba jarhattam. Fontosnak tartotték,
hogy gyerekeik képzettek legyenek,
nyelveket beszéljenek.

Regio Regia

Altalanos iskoliba a XI. keriilet-
ben, egy igazidn jo szellemiségil
intézménybe jartam, kozépisko-
lamat pedig a nagyhird Fazekas
Gimnéaziumban — mely a matema-
tikaképzés specialistdjanak szami-
tott — végeztem. Kitling tanaraim,
osztalytarsaim voltak, egy életre
sz0l6 vilaglatast, értékrendet, gon-
dolkodési modot kaptam itt.

Fels6fokt  tanulmédnyaimat a

Kozgazdasdgtudomanyi Egye-
temen végeztem. Addigra tobb
nyelvet — angolt és franciat — is jol
beszéltem, igy kiilker szakra je-
lentkeztem, bar nem akartam ezen
a teriileten dolgozni. Alapvetéen
az Iparmivészeti Egyetemre vagy-
tam volna, de lebeszéltek réla. Az
élet furcsasaga, hogy késébb ta-
narként végiil odakertiltem.

Az egyetemet befejezve elemzd

kozgazdaszként a 43-as szdmu
Allami Epit6ipari Vallalatnal he-
lyezkedtem el. Az ipari tapasztalat
megszerzése utdn végil kutatd
lettem. Az Ipargazdasagi Intézetbe
keriiltem az ipari formatervezési
team-be, és a munkahelyi, targyi
kornyezettel kapcsolatos kutata-
sokat végeztem, egészen pontosan
ezek szocioldgiai vonatkozésaival
foglalkoztam. Iddkézben meg-
szereztem a masoddiplomamat,
elvégeztem az ELTE szocioldgiai
szakat is. A kultdraval, minden-
napi kulturéaval, targyi kultdraval,
miivészettel, mivészetszociologia-
val, illetve ezek kérdéseivel foglal-
koztam hosszt idén keresztiil. Igy
keriiltem késbb — a 90-es években
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az Iparmiivészeti Egyetemre is féldllasban
tanitani. A rendszervaltds idején kaptam egy
British Council 6sztondijat, melynek koszon-
hetéen a Londoni Egyetemen lehettem ven-
dégkutatd. Az angolt ekkor gyakorlatilag mar
anyanyelvi szinten beszéltem. Az Anglidban
toltott egy év igazdn meghatdrozd volt a sza-
momra, emberileg és szakmailag is nagyon so-
kat tanultam az ott toltott honapok alatt. Ang-
lia utdn szociologusként is egészen mas kérdé-
sek foglalkoztattak, mint annak eldtte.

Itthon minden atrendez8dott — a gazdasag, az
ipar, a véllalati szektor —, s ennek eredménye-
ként rengeteg ember életkilatdsa megvaltozott.
Emberek tomegeit bocsatottak el.

Ilyen koriilmények kozott tértem haza az Ipar-
gazdasagi Intézetbe, ahol akkoriban felndtt-
képzéssel is elkezdtiink foglalkozni. Igy aktiv
szerepldje lettem a felndttek szdmara szdlo

Ndi vezetdk a Kiralyi Regigban

dia Szervezet és Vezetésfejlesztési Tarsasaghoz
kertiltem. A készség- és attitiidfejlesztd lizletag
vezetdje lettem, ahol alapvetéen annak kiépité-
se volt a feladatom. Vallalati tandcsadéssal fog-
lalkoztunk, szervezet- és vezetdfejlesztéssel.

— Mikor keriilt az Oktdvhoz, és miért pont Oket
vdlasztotta?

—2004-ben meghivasos péalyazaton nyertem el az
oktatési igazgatoi posztot. Az Oktév Zrt. legfon-
tosabb tevékenységi kore a felndtt szakképzés. 250
féle OKJ-s szakmat lehet itt elsajtitani, s évente
7-8 ezer {6t képziink. Oktatdsi igazgatoként en-
nek a teriiletnek a vezetése volt a feladatom.

— Altalaban amigy is szeretek egy helyen hosz-
szu ideig dolgozni, mert az én teriiletem igényli,
hogy bele tudjam asni magam az ismeretekbe
ahhoz, hogy a késdbbiekben jo otletekkel tud-
jam gazdagitani a szervezetet. Persze mindig

zatok, projektek keretében azoknak a hatranyos
helyzetli embereknek is elérhetévé tegyiik a jo
mindségl képzéseket, akik sajat erejiikkbdl nem
lennének képesek megfizetni a piaci arat. Ep-
pen most inditottunk egy kampényt — ezt most
sajat forrdsainkra tdmaszkodva -, a harom
évesnél kisebb gyermekeket nevel6knek arked-
vezményt biztositunk a tanfolyami dijakbol.
Végiill, a maganembereknek szervezett nyilt
képzések mellett kiemelten fontosnak tartom
a véllalatok részére Osszedllitott tanfolyama-
inkat. Ilyenek példaul a mivezet8képzés, vagy
az tgyfélszolgalatban dolgozok szamadra kiala-
kitott képzés, stb.

Kiilon szeretném kiemelni az EBDL (Europian
Business Driving License) tanfolyamunkat,
amely az izletvitellel kapcsolatos alapvetd
gazdaségi, jogi, pénziigyi ismeretekben ad el-
igazitést és angol nyelvl, az Eurépai Uniéban

is elismert bizonyitvanyt.

»Aki hozzdnk beiratkozik, az szamithasson arra, hogy amit igértiink,
azt be is tartjuk. Itt olyan képzést kaphat, aminek a birtokdban jo
eséllyel dat fog menni a vizsgakon, és a valasztott szakmaban is meg-

dllja majd a helyét.”

— Vezetéként — mit gondol -, elony, vagy
hdtrdny az, hogy én né?

— Els6sorban ember vagyok. Mindegy,
hogy ezt a céget férfi, vagy né vezeti,
a célok ettél nem valtoznak. Eletem
sordn szakmai téren nem nagyon
taldlkoztam sem hatrannyal, sem

szakképzés kialakitdsanak. Ujfajta kisérleti
programokat allithattunk Ossze, amelyekben
nem csak a szakképzést adtuk, hanem kiegé-
szit6 képességfejlesztd ismereteket is beépitet-
tiink. Igy kezdtem feln6ttképzéssel foglalkozni.
Mi akkoriban tttordi voltunk ennek a munké-
nak. A sors irdnidja, hogy amit mi lelkesen, hit-
tel elkezdtiink felépiteni, az mostanra allami-
lag megfogalmazott rideg el6irassa valtozott, s
gyakran a merev szabélyok betartdsa igencsak
megneheziti a mindennapjainkat.

A multbéli tapasztalatok komoly municiét je-
lentettek ahhoz, hogy ezt a szakmat jol tudjam
csindlni, de emellett folyamatosan képeztem
is magam. Elkezdtem az tin. NLP-vel (Neuro-
Lingvisztikus Programozas) foglalkozni, s ezen
a téren mester fokozatot szereztem. Az NLP
azt modellezi, hogyan is miikddik az ember
belilr6l. Mentalis technikdkat, gyakorlatokat
tartalmaz, amelyek lehet6vé teszik a belsé fo-
lyamatok megismerését, s a kitiizott céloknak
megfelelen akar a megvéltoztatasat is.
Késobb elkezdtem foglalkozni a vezetdi képes-
ségekkel is. Tobb nagyobb anyag Osszedllitdsa-
ban és tanitdsdban is részt vettem. Az Oxford
Brookes University magyarorszagi MBA képzé-
sén vallaltam oktatdi teenddket, ahova késébb
oktatdsi igazgatonak is meghivtak. Hét évig ezt
csindltam. Itt is nagyon sok mindent tanithat-
tam: tzleti stratégiat, kommunikéciot, kutatas-
modszertant, a disszertaci6 — vagy masképpen a
szakdolgozatkészités vezetd tandra voltam.
Innen - egy rovid kitérével — a magyarorszagi
szervezetfejlesztés zaszloshajojahoz, a Concor-
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van Ujdonsag is benne, itt példaul igazi kihivas
volt a rengeteg szabdly megismerése és mind-
ezek Osszehangoldsa a nyereségorientalt miko-
déssel. Vezetéként az is fontos volt szamomra,
hogy megismerjem az itt dolgozé embereket,
tudjam mi motivalja, mi hajtja 6ket, s hogyan
lehet segiteni a munkdajukat, hogy minél maga-
sabb szinti tevékenységre legyenek képesek.

A nyar elején ért az a megtiszteltetés, hogy a
vallalat kordbbi vezérigazgatdja, Balogh Péter
— miutdn & nyugdijba vonult — engem javasolt
a vezérigazgatoi posztra, s ezt a tulajdonosok el
is fogadtak.

- Hogyan tovdbb? Milyen tervei vannak a jovore
vonatkozéan?

— Az Oktav Zrt. az elmult években egy igen si-
keresen mikodo, szép eredményeket elérd tar-
sasag volt. Azt szeretném elérni, hogy mindez
a jovében is igy legyen. Az el6domhoz hasonld
értékrend alapjdn tervezem vezetni a céget.
Célom, hogy azt a j6 hirnevet, amit az oktatasi
piacon megszereztiink, meg is tudjuk tartani,
illetve meg tudjuk erdsiteni.

Bar a verseny nagyon erds, mégsem a legolcsob-
bat szeretnénk kinélni. Inkabb a megfizethetd,
am jo mindséget biztositd képzéseket nyujtd
cégként szeretnénk a piacon jelen lenni. Aki
hozzank beiratkozik, az szamithasson arra,
hogy amit igértiink, azt be is tartjuk. Itt olyan
képzést kaphat, aminek a birtokaban jo eséllyel
at fog menni a vizsgékon, és a vélasztott szak-
méaban is megéllja majd a helyét.

Nagyon fontosnak tartom tovabba, hogy palya-

pedig elénnyel abbdl adéddan, hogy
né vagyok. Szeretem azt gondolni,
hogy azért kértek fel kiilonb6zd munkakdrok
betdltésére, vagy éppen vezetdi pozicidba, mert
a készségeim, képességeim erre alkalmassa
tettek.

— Vezet6ként a munkatdrsak értéke ndlam a
teljesitménytdl fiigg. Persze azt én is latom,
hogy vannak olyan munkakorok, amiket el-
s@sorban nék vagy férfiak szoktak betélteni,
de ugy vélem, az az idedlis, ha vannak ndk,
férfiak, fiatalok, id6sek, kozépkortak egyarant.
Mér 6nmagaban a kiilonbozdség, a sokszintliség
javara valik a szervezetnek.

— Hogyan szokott pihenni, mi jelenti énnek a ki-
kapcsolodadst?
— Szeretek a szabadidémben operaba, mizeum-
ba jarni, emellett festek, rajzolok, keramidkat
készitek, miivésztelepre azonban mar egyre
ritkdbban jutok el az idd szlike miatt. Az il
életmdédom jo kiegészitdje, hogy a parommal
idénként kirandulunk, és kertészkedni is
nagyon szeretek. Erdekel a reform életméd
témakore is. Bar azt nem A4llithatom, hogy
szaz szazalékban sikerilt is kialakitanom, de
torekszem ra.

Cseh Teréz

ZOKTAV

TOVABBKEPZO KOZPONT

Oktav Tovabbképzé
Kozpont Zrt.

Regio Regia
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Dr. Gaal Béla - MUTF, Tatabanya

Tanszékvezeti foiskolai tandr, a Modern Uzleti Tudomdnyok Féiskoldjinak tu-
domdnyos és nemzetkozi rektorhelyettese. Igazdn gazdag hazai és nemzetkozi
kereskedelmi-marketing tapasztalatokkal rendelkezé szakember. Nevéhez fiizodik
példdul az uin. ,.fehér termékek” meghonositdsa, a Magyar Kozosségi Agrarmarke-
ting Centrum megalapitdsa. Vendégprofesszorként gyakran megfordul a miincheni

és a leuveni egyetemen is.

Székelyudvarhelytol Tatabanyaig

— Budapesten sziilettem, de igazabdl szék-
elynek tartom magam. A sziileim ugyan-
is erdélyi szarmazdstiak. Ezért is olyan
kedves szdmomra a székelyudvarhelyi
tagozatunk, amely éppen most linnepelte
a 10 éves jubileumat. Annak is lassan egy
évtizede lesz, hogy fdiskolai tanarként,
késébb tanszékvezetSként, majd rektor-
helyettesként tanitok a MUTF-6n. A
kereskedelem-marketing a szakteriiletem,
s azt mondhatom, hogy az eddigi palyam
nagyon szépen alakult.

A j6 szakember négy titka
— Azt szoktam mondani, hogy a j6 szak-
embernek mindenképpen rendelkeznie kell
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mikro-, makro-, valamint elméleti és gyakor-
lati tapasztalatokkal. Nekem — a munkahe-
lyeimnek, a tanulményaimnak készonhetéen
—volt szerencsém mind a négy teriilettel egé-
szen kozelrdl is megismerkednem.

A gyakorlati tapasztalatszerzés évei
— Az egyetem utdn gyakorlatilag azonnal
megszereztem a doktori cimet, mert az elsé
munkahelyemen, az Orszagos Piackutat6 In-
tézetnél dr. Szabd Laszl6 igazgato felkarolta,
biztatta a fiatalokat, olyan volt a milli, hogy
mindez magatdl értetéddének tint. A munka-
ban és a tudomanyban vald jartassagot tehat
egy ilyen nagyhirt intézménynél szerezhet-
tem meg 1972-75 kozott.

A .mikro” idészak

— A mésodik munkahelyem mar az igazi
,mélyviz” wvolt, a Pest-Komarom-Nograd
Megyei Fiiszért Vallalatnal - amely magéban
foglalta a Tatabanya-Esztergom ellatasi terii-
letet is - dolgoztam 1980-ig. Rengeteg embert
ismertem meg akkoriban, féleg azért is,
mert itt volt az egyik legnagyobb logisztikai
raktarunk. A szocialista id6kben az ellatasi
feleldsség politikai oldalrél is nagyon fontos
volt, fleg egy banyéaszvaros életében. Kitind
munkatarsakkal egyiittmikoédve szerezhet-
tem tehat itt is szakmai ismereteket.

A ..makro” vilaga

— A kovetkezd éllomas a makrogazdasagi
ismeretek megszerzéséhez kinalt kitiing te-
repet. A Belkereskedelmi Minisztériumnal
akkoriban kezd4dott egy fiatalitasi korszak.
Megkerestek, s vezet§ beosztast ajanlottak.
En voltam a tarcandl a legfiatalabb felsé-
vezetd, ami igen nagy megtiszteltetés volt a
szamomra, persze egyuttal j6 lehetdség is volt
az allamigazgatdsi munka megismerésére. A
maihoz viszonyitva akkoriban nagyon fe-
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gyelmezett munka jellemezte ezt a teriiletet,
porosz tipusu szervezetként mikodott, ahol a
feljebb jutashoz végig kellett jarni valameny-
nyi 1épcséfokot, s ezen az uton elég sokaig
jutottam el 1980-t61 1996-ig.

Az elméleti tudas tovabbmélyitése
— A harmadik nagy ,,blokk”-ot az életembe
— aminek koszonhetéen az elméleti tuda-
somat mélyithettem el — egy kiulfoldi tan-
ulmanyut hozta. Nagyon nagy dolog volt ez
abban az id6ben. Palyazni lehetett arra, hogy
Belgiumban a leuveni Katolikus Egyetemen
—ami mar akkor 500 éves volt |- egy éven at
tanulhassak, illetve dolgozhassak. En voltam
az elsé magyar hallgatdja az egyetemnek.
Kiilonleges statuszom volt, mert hallgaté és
professzor is voltam egyszerre. Sajat szobam
volt, titkirném, s szeminariumot tartottam
marketing és kereskedelem témakorben.
Kitind, méig tart6 kapcsolatokat sikeriilt ott
kialakitanom, azota is gyakran megyek Bel-
giumba, és rendszeresen meglitogatom a régi
tanaraimat, diaktarsaimat, akik koziil sokan
ma az EU-adminisztracio vezetdi. Ez egy vi-
laghiri egyetem, negyvenezret is meghaladd
didklétszammal.

A kapcsolati toke jelentosége

— A pélyamon a negyedik ,,egység” a vallalati
kapcsolatrendszeremet tette nemzetkozivé.
British American Tobacco, Douwe Egberts,
Match - ezek a nevek Magyarorszagon telje-
sen ismeretlenek voltak, s ma mar latjuk 6ket.
Nekem veliikk mar akkor, az alatt az egy év
alatt sikeriilt kapcsolatot teremtenem, amit
kiilfoldon toltottem. Igy amikor egy év utan
hazajottem, volt mit dtadni az itthoniaknak.
En hoztam be példaul Magyarorszagra a ,,fe-
hér termék” fogalmat, amely Nyugat-Eurd-
paban akkor mar j6l ismert volt. Takarékos,
nagyon egyszert, arkimél6 csomagoldsban
20-30%-kal olcsébban forgalomba hozott
termékek ezek, amelyet akkoriban nem is volt
olyan egyszer( itthon bevezetni, ugyanis Ma-
gyarorszagon fix arrendszer volt. Egészen a
miniszterelnokig folment a javaslatom! Maig
6rzom azt az elGterjesztést, amire rairta
Lazar Gyorgy, hogy ,,rendben, timogatom”,
bar néhdny utasitassal azért kiegészitette.
Igy tudtunk 100-150 kifejezetten olcsé élel-
miszer-cikket forgalomba hozni. Ez abban az
idében nagyon népszert volt.
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Maig ¢lé marketing
— Volt még egy nagy allomas a palydmon

1996-t6l 1999-ig. A Mezbgazdasagi és
Elelmezési Minisztériumba keriiltem f6-
osztalyvezetéként, majd kabinetfénoknek.
A piaci szemlélet kiteljesedésével Osszefiig-
gésben sikeriilt megalapitanunk a Magyar
Kozosségi  Agrarmarketing Centrumot
(AMC), melynek a célja, hogy segitse a
magyar élelmiszertermékek értékesitését
kiilfoldon és belfdldon egyarant. Ezt is az
akkori magyar miniszterelndknek kellett
jovahagynia. Oriasi lobbyval sikeriilt elér-
ni, s az eredmények maig kihatnak, hiszen
példaul a Kival6 Magyar Elelmiszer védj-
egy ma is eredményesen mikodik. Bor-
zasztOan fontos feladat ma is, tudatositani
a vasarlokban, hogy miért is kell magyar
termékeket vasarolni. Az pedig kiilondsen
kedves a szivemnek, hogy torténetesen a
fiam, Zoltan éppen itt dolgozik. Biztos va-
gyok benne, hogy ha a lehet&séget tovabbra
is meg fogjak kapni, akkor a munkajuknak
igen nagy lesz a jelentdsége, az EU erdsen
komparativ élelmiszerpiacan.

A katedran allva

— Az ezredfordul6 ota ,,.csak” oktatok, s
nem gondolkodom azon, hogy palyat kel-
lene valtoztatnom. Szeretem a munkamat,
mert rendkiviil véltozatos. Sikeriilt példaul
a Gazdasagi Minisztériummal Tatabanyan
1étrehozni egy Eurdpai Unids Megfelelési és
Tudaskozpontot, amely a kis- és kdzepes vall-
alkozéasokat segiti tandcsadassal, oktatassal,
nyomonkovetéssel.

Tanitok péarhuzamosan Székelyudvarhelyen,
Budapesten és Tatabanyén is, no és meghivott
professzorként Miinchenben és a leuveni egyet-
emen is. A kereskedelem és marketing tanszék-
en — mint tanszékvezetd — szakmai irdnyitést,
tdmogatést nyujtok a kollégdimnak. Marketing,
izleti kornyezet, élelmiszergazdasigi marke-
ting, k6zosségi marketing, marketingtervezés,
termékek-piacok-trendek, marka-mérkaépités
- ezekben a témakorokben tartok el6addsokat
magyar és német nyelven.

Tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettesként
prébalom segiteni tandr kollégdimat, hogy
minél tobben PhD-fokozatot szerezhessenek.
Negyvennégy koziil hisz oktatonk hamarosan
befejezi ilyen irdnyd tanulmdnyait. A nemzet-
kozi kapcsolatok dpoldsa terén is igyekszem

Portreé

helyt allni tobbek kozott az oktatdsi intézmé-
nyek kozotti diakok, tanarok cseréjével.

Gazdasag és iskola hatarok nelkiil!

— A f6iskola berkeiben kiilonbozé kutatési
mihelyekben folyik a munka. A f6 kutatdsi
teriiletek a kereskedelemmel, az eurdpai unids
kapcsolati rendszerek €s a pénziigyi teriilet. A
székelyudvarhelyi tagozaton, az ottani tanarok-
kal - akiknek jelentds része egyuttal vallalkozas,
vagy valamilyen nagy cég vezetdje is-, megpro-
béltuk azokat a témdkat feldolgozni a mostani
jubileumi tudomdanyos konferencia keretében,
amelyek Sket is foglalkoztatjak. Ilyenek példaul
a magyarorszagi kapcsolatok, Roménia Euro6-
pai Unidba torténd belépése, a fenntarthatd
fejlédéssel kapcsolatos gondolatok, a vidéki
régiok megtartasa, az allattenyésztés problémai
és lehetéségei, vagy példaul az, hogy hogyan
tudnak nem elidegenedve élni az emberek,
vagyis megvizsgéltuk a mikrokornyezet és a
mikro-régidk helyét a globalis vildgban.

A konferencian sz6 esett arrél, hogy a fejlédés
kulcsa az emberi eréforrds. Beszamoltunk ar-
6], hogy az elmult tiz év visszaigazolta, hogy jo
volt oda vinniink a hazai képzést, hiszen ennek
eredményeként mara nagy szdmdl, jol felkésziilt
szakember keriilt ki oktatasi intézményiink fa-
lai koziil és segiti a helyi véllalkozasokat.
Hallhattunk elSadast Székelyfold specilis
lehetdségeirdl is, hiszen ez egy kiilonleges hely
a vilagban, kiilonleges szereplSkkel, kiilondsen
agrar- és élelmiszeripari teriileten.

Képet kaphattunk a magyar, roman és szlovak
kis- és kozépvallalkozdsok Osszehasonlitdsa
kapcsdn arrdl, hogy miben vagyunk masok,
milyen el6nyokkel rendelkeziink szomszéda-
inkhoz képest. Ehhez kapcsoldddan sz6 esett a
magyar-roman egyiittmikodés lehetGségeirdl,
sikeres példaként emlitve a Fornettit, a CBA-t
és masokat, akik méar ott vannak Romaniaban.
A konferencian jelen voltak a Babes-Bolyai
Tudomanyegyetem, a Sapientia Tudoméanyegye-
tem és a budapesti Corvinus Egyetem, valamint
a Romdniai Magyar Kozgazdisz Tarsasag
képvisel6i is. Nekik koszonheten képet kap-
hattunk a romadniai felsGoktatasrol, s egyuttal
azt is megéllapithattuk, hogy amit a Modern
Uzleti Tudoméanyok Féiskoldja nydjtani tud
Székelyudvarhelyen, versenyképes, elisme-
rést érdemel €s példa értékli a hatirontuli
magyarsaggal val6 kapcsolattartasban.

Cseh Teréz
Regio Regia
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Szabo Ignac-dija-
zottak Tatabanyan

Szabo Igndc-dijat adomdnyozott a Kézép-Dundntili Re-
giondlis Modszertani Bolcsodének és Fink Istvannak a
tatabdnyai onkormdnyzat. A szocidlis munka teriiletén
végzett kiemelkedd szinvonalii tevékenységért alapitott
elismerést a Szocidlis Munka Napja alkalmabél Bencsik
Janos polgarmester adta dt az arra érdemeseknek. A va-
ros képviseli-testiilete idén annak az intézménynek és sze-
mélynek itélte oda a dijat, aki évtizedek ota kiemelkediden
ldtja feladatdt a tatabdnyai szocidlis élet fejlesztésében.

MODSZERTANI BOLCSODE

Abolcsdde tobb éves fennallasa 6ta potolhatatlan segitséget nyujt
a kisgyermekes csaladoknak, hiszen kellemes hatteret és nyugodt
légkort teremt a gyermekek szamara. A Mddszertani Bolcséde
nevelési programja véltozatos, sokszint, jol felszerelt csoport-
szobakban képzett szakemberek foglalkoznak a legkisebbekkel.
Az intézményben a gyes-en 1év6 kismamak szdmara Baba-Mama
klub miikddik, ahol a gyermekekkel val6 kozos jaték mellett szak-
tanacsadast és étkezést is igénybe vehetnek.

A boleséde Korai Fejlesztd csoportja sajatos foglalkoztatést
igényl6é gyermekek szaméara nyujt egyedi nevelési modszereket.
Az intézmény a velesziiletett vagy szerzett egészségkarosodassal,
mozgas-, értelmi vagy halmozottan sériilt, mentalis retardaciéval
kiizd6 gyermekek nevelését is felvallalta. Mint regionalis k6zpont,
a bolcséde szakemberei oktatoként és gyakorld teriiletként évek
Ota részt vesznek a bolcsédei-gondozd képzésben. A bolcséde
személyi és targyi feltételei mellett olyan nevelési és modszertani
programot alakitott ki, amely mintaként szolgal szlikebb hazdnk
és a régid hasonl6 intézményeinek.

FINK ISTVAN

1997. 6ta tagja a Komarom-Esztergom Megyei Mozgéaskorlato-
zottak Egyesiiletének. Valogatott kézilabdazoként szerzett mara-
dandoé sériilést, igy egészséges emberbdl valt sériiltté, ezért sajat
maga is atérzi a fogyatékkal €16k helyzetét, és legjobb tudasaval,
szakértelmével segit masokon. 2000-t8l az egyesiileten beliil
mikodd Tamogatd Szolgdlat vezetdje, melynek létrehozasaban
Oriasi szerepet vallalt.

Az egyesiilet az orszagban harmadikként modellkisérletként
kezdeményezte a tdmogatd szolgdlat 1étrehozasat, amely azota
is sikeresen és példaértékiien miikodik. Fink Istvan a tdmogatd
szolgélathoz kapcsolddo torvény eldkészitésében is példaértékid
segitséget nyujtott. Az tigyfelek részérdl torténd pozitiv visszajel-
zések is alatamasztjak, hogy munkéjat értékelik, nagyra becsiilik.
Az orszagban tobb tdmogatd szolgalatnal miikodési tandcsadd-
ként nyujt potolhatatlan segitséget.

2006 ota a mozgaskorlatozottak megyei egyesiiletének titkari
teenddit is ellatja, szakmai k6zremikodé-sével a szervezet kiilon-
boz6 palydzatokon vesz részt. A szamitastechnikdban szerzett
szakértelmét az egyesiilet informatikai rendszerének kialakitasa-
ban is kamatoztatja. Az egyesiilet sikere Fink Istvan szocialis ér-
zékenysége és aldozatos munk4ja nélkiil nem valésulhatna meg.
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Ismerjiik a mernokoket?

A mérnokok — ahogy az iigyvédek és az orvosok — szakirdnyok sze-
rint mas és mas részét tervezik mindennapi életiinknek. Esziinkbe
jutott mar a mérnoki teljesitmény, amikor beszélltunk egy liftbe,
kozlekedési csomopontokon hajtunk at, térképet haszndlunk vagy
egyszerien csak felkapcsoljuk a villanyt, kinyitjuk a csapot? A min-
dennapi komfortunk mellett épitett kornyezetiink — hidak, épiiletek is
az 6 munkéjukat dicsérik — az, hogy ezek az alkotdsok még esztétikai
élményt nyujthatnak, mar taldin mivészet. Nem sorolom tovabb a
szakteriileteket, mert Gigysem tudom teljességgel atfogni a mérnoki
szakma minden megnyilvdnuldsét, tudatlansdgomat pétoljdk maguk
a szakemberek.

A Kozép-dunantali Régié védlogatott mérnokgardajat mutatjuk be
most Onnek, Kedves Olvasé, hiszen az elkovetkezd oldalakon Fejér,
Veszprém és Komarom-Esztergom megyék mérnoki kamarainak el-
nokségi tagjait ismerhetjilkk meg. Az egyediilalld, atfogd anyag Ossze-
allitasa soran sok nagy teljesitményt, egyediilallé alkotést és alkotot
ismerhettiink meg, €s egy olyan tabl6 késziilhetett a régi6 tarsadalmi
szerepet is vallalé mérnokeirdl, amely remélem id6tallo lesz, s hosszu
évekig segitheti olvasdinkat, a megrendeldket életiik abban a pillana-
taban, amikor mérnokhoz, tervez6hoz kell fordulniuk.

A mérnoki kamarardl altalaban

Magyarorszagon 1996-ban, torvényi eldiras keretében alakult meg a
19, tertileti alapon szervez6dott mérnoki kamara. A 19 megyei hozta
létre aztan az orszagos szervezetet, a Magyar Mérnoki Kamarat.

A teriileti szervez6dés mellett a szakmai tagozodds fogja Ossze az
szakirdnyokat és képviselGiket.

A mérnoki kamara érdekvédelmi szervezet, a tagsig a tervezdi jo-
gosultsdg meglétének és fenntartasanak feltétele. A kamara elsédle-
ges feladatai kozé tartozik a tagok nyilvantartdsa, a jogosultsagok és
az etikai vétségek vizsgalata.

Belathatjuk, hogy a mérnoki munka felelésséggel jar, hibas eredmé-
nye emberéleteket kovetelhet. EzErt feltétleniil sziikséges a kotelezd
kamarai nyilvantartas, amellyel kizarhatd, hogy jogosultsdg nélkiil
onalldan késziiljenek és valosuljanak meg tervek. Azon mérnok, aki-
nek nincs tervezdi jogosultsdga csak alkalmazottként, jogosultsaggal
rendelkezé mérnok keze alatt dolgozhat, munkéajaért a jogosultsaggal
rendelkezé 4ll helyt.

Tovabbi mérnoki kamarai feladat a kotelez6 tovabbképzések szerve-
zése tagjai részére. A tovabbképzéseken résztvevd mérnokok ponto-
kat gytjtenek, amelyekbdl meghatdrozott szamut kell dsszegyijteni
a tervezdi jogosultsag megtartasdhoz. Igy biztositjak a gyakorlatban
tervezé mérnokok folyamatos tajékoztatasat, fejlédését, 4j technolo-
gidk elsajatitasat.

Latjuk tehét, hogy a kotelezd tagsdggal, a mérnokok kamarara utalt-
sagaval a szervezetek konnyedén kipipalhatnak feladataikat, am a
régidban egyik megyei mérnoki kamara vezetésénél sem tapasztaltam
ilyen hozzédallast. A feladataikat mindhdrom megyében a tagok igé-
nyeit szem elStt tartva végzik, keresik a még jobb, még hasznosabb
feladatokat, nyudjthaté szolgéltatasokat, hogy valéban érdekvédelmi,
s ne végrehajtdi szervezetként mikodjenek. Az eddig megtett tt és a
tervezett irdny mindhdrom megyében mas és mas, de ezeket mondja
el a régié harom megyéjének mérnoki kamarai elnéke.

24. oldal
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Kamara a markas mernokokert

A Fejér Megyei Mérnoki Kamara elnoke Dr. h. c. Dr. Szepes
Andrds - a Nyugat-magyarorszdgi Egyetem Geoinforma-
tikai Kardnak tovdabbképzési és gazdalkoddsi dékdanhe-
lyettese és Térinformatikai Tanszékvezetdje — mondja el, mi-
lyen a mérnokoket koriilvevo piaci kornyezet, és mit tehet egy

s r2

érdekvédelmi szervezet a tekintély megteremtéséért. Szo lesz
arrol az egyedi Fejér megyei fejlesztésrol is, amely az inter-
netes mérnéki képzést valositia meg.

— Milyen eredmények jellemzik az
elmiilt tizenkét évet?

— A mérnoki kamara azzal a
céllal jott 1étre, hogy ellassa a
szakma — a szakértd- és tervezd
mérndkok - érdekképviseletét.
Az els6 nagy feladat a kaotikus
jogosultsagi rend megreformala-
sa volt, 1300 jogosultsagi forma
létezett akkor az orszagban
— mara mintegy huszadara
csokkent ezt a szam, 2006-ban
1étrejott a végzettség alapjan ren-
dezett jogosultsagi rend.
Tizenkét év munka utidn azt
kell, hogy mondjam, a szakmai
érdekképviseletek  altaldnosan
gyerekcip6ben jarnak, amely-
nek legfébb oka nem a belsd
szandék hidnya, hanem az
érdekérvényesitési  kornyezet.
Napjainkban sem jo a megitélése
ezeknek a szervezeteknek, mert
az altaluk alakitott eréviszonyok
mellett az egyes emberekkel
szemben nehezebb fellépni. A
mérndki kamardnak a tagok
érdekeit az egyik legnehezebb
kornyezetben, a piacon kell
érvényesiteniink. Ma Magyar-
orszagon  sajatos  jellemzdék
érvényesek a piacra, mondhat-
nam ugy is, hogy nem teljesen pi-
acként funkciondl, mert egyetlen
tényez6, az ar befolydsol, a
mindség nagyon kicsi a hangstlyt
kap a valasztasndl. A mérnokok
megélhetését kisebb részben
25. oldal

a lakossdg, nagyobb részben
az uzleti szféra és az allami és
onkormanyzati megrendelések
biztositjdk.  Versenyhelyzetben
az etikai bizottsdg jarhatna el,
vizsgélva, hogy a tagok realis
és elfogadhat6 ajanlatot adnak-
e. Az Osszegszertséggel nem
tisztlink foglalkozni, de elfogad-
hatatlannak tartjuk azt a helyze-
tet, hogy a palyazat elnyerésének
egyetlen szempontja az olcsdsag.
A Magyar Mérnoki Kamara
megalkotta a Mérnoki Dijsza-
basi Rendet, amely a mérnoki
feladatok redlis arat adja meg.
Nem koételezd ragaszkodni ehhez
arendhez, de a jéval alacsonyabb
ar feltételezi, hogy nem létezik,
s ezért nem jelent fenntartasi
koltséget, igy arképzési tényezot
sem az ellenGrzési, biztositasi
hattér, amely sziikséges a jo
munkdhoz. Etikai szabdlyzatba
foglaltuk, hogy egyedi elbiralas
hidanyaban (csaladtagoknak vald
tervezés, stb.) a dijszabastdl vald
szélsGséges eltérés a tag kizarasat
vonhatja magdval, ami a mérnok
tovabbi 6nallé munkavéllalasat
lehetetlenné teszi. A verseny-
hivatal kotelezte a kamarat a
kitétel torlésére, a palyazatoknal
tovabbra is a legolcsobb munka
nyer — ez a helyzet akadaly-
ozza a mindségi mérnoki munka
presztizsének novelését. A ka-
mara jovéképe pedig az, hogy

tekintélyalapu tagsagot alakitson
ki — a tagsidg csak kemény és
minGségi munkéért jarjon. Igy a
megrendeldknél a kamarai tag-
sdg a magas szinvonald szolgal-
tatast fémjelezné, am ehhez el
kell jutnia a piacnak odaig, hogy
ne csak az ar dominéljon, hanem
a mindség. Ekkor valhatna
tekintéllyé a kamarai tagsag,
markas mérnokokké valhatnanak
az igazdn jok, és nyugodtan
lemondhatnank a kotelezd tag-
sagrol, a kamardnak mas,
érdekvédelem szempontjabdl ma-
gasabb szintii feladatai lehetnének
a mostani stabilitas mellett.

- A kamara feladata az etikai,
nyilvantartdsi feladatokon til a
képzés is...

— Szeretnénk emberi oldalrdl
megkozeliteni a tovabbképzést
— mneves tagjaink képviselik
a mérnoki kamardt a megye
minden olyan felsGoktatasi in-
tézményében, ahol mérnokkép-
zés folyik, ennek koszonhetGen
a szervezet képviseletet kap
a tantervek Osszeallitisanal,
és az intézmények terveinek
véleményezési felkérései gyako-
riak a mérnoki kamara felé.

- Kiilon figyelmet forditunk
a leend6 kamarai tagok meg-
keresésére, mert ugy gondoljuk,
hogy bar a kotelez6 kamarai
tagsdg nem lenne muszdj tagto-
borzasi tevékenységet végezniink,
etikai kérdés, hogy nyitottak és
aktivak legyiink a hallgatok felé.
Fontos észben tartanunk, hogy
nem csak a jogosultsag kivéltasa
miatt lehet fontos a kamarai
tagsdg, hanem azért is, hogy
szakmai kozOsséghez tartozzon
a mérnok.
Szeretnénk a

helyes iranyt

megmutatni a hallgatoknak és
a palyakezddknek, ezért hoztuk
létre a diploma-dij palyazatot,
amelyet évente meghirdetiink
a megyei felsGoktatdsi intéz-
ményekben. A nyertes pénzjuta-
lomban is részesiil, és az elhe-
lyezkedéséhez is fontos referen-
cia lehet egy ilyen elismerés. A
Magyar Mérnoki Kamara tervei
kozott is szerepel ifjusagi tagozat
megalapitdsa, hiszen a friss elme
jobb otleteket sziil, ugyanakkor a
tagsag eloregedd.

- Az ifjak elérése mellett
természetesen  feladatunk a
mérnokok szdmara kotelezd
tovabbképzést segiteni. A Fe-
jér Megyei Mérnoki Kamara a
Geoinfo Nonprofit Kft.-vel 1étre-
hozott egy olyan oktatdsi portdlt,
amely ezt kivanja hatékonyan
segiteni. A portal 1ényege, hogy
a tavoktatds Osszes el6nyét
megdrizze, kontakt 6rak — vagyis
napkozbeni, munkaid§ alatti
elfoglaltsdg — nélkiil. A portdl
az ugynevezett oktato teszt mod-
szertanaval kozvetiti a tana-
nyagot, timogatja az ellendrzést,
és elvégzi a teljes kori admi-
nisztraciot is. A tananyagok csak
adott jogosultsdggal rendelkezdk
szamara elérhetéek, és a ,.bei-
ratkozastol” szamitott két hétig
érhetd el az anyag elsajatitasahoz
sziikséges irodalom. Az is-
meretek ellendrzése, a vizsga 48
Oran 4t tart, bArmikor abbahagy-
hat6, majd folytathat6. Hogy
lehetéség van a puskdzasra? A
lényeg pont ez, mivel puskazds
kozben lehet tanulni is. Mdsrészt
az egyetemen elterjedt képzési
elv szerint is azt fontos tudni,
hogy hol talaljuk a megoldast.

Vitkéczi Eva
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Fehervari Viziterv Mernoki Kft. — Szekesfehervar

Immdron 18 esztendeje annak, hogy a Fehérvari Viziterv Mérnoki Kft. a Viziigyi
Tervezé Villalat Székesfehérvdri Kirendeltségébiol megalakult. A Viziterv nevet, s
annak haszndlati jogdt csupdn 6k vitték tovabb, a nagy milti tervezd cég neve
ugyanis akkoriban egy nem til sikeres projekttel, a félbehagyott Bos-Nagymarosi
vizlépesivel forrott dssze. Az egykori vezeték mégis gy dontottek, hogy vallaljak a
miiltjukat, s neviikben is tovdabb orokitik elédeiket. Az id6 dket igazolta, hiszen az
azota is sikeres vdllalkozds ma is szép eredményeket ér el. Neviik ma mdr a mind-

séget, a megbizhatosdgot, a tapasztalatokra épité szakmai hozzdértést féemjelzi a

piacon. Mindezekrol Baldzs Jozsef, miiszaki igazgato mesélt lapunknak.

Az atalakulas kériili idék

— Szerencsénk volt, mert akkoriban az egyko-
ri VIZITERV-nél kozponti munkaelosztas
volt. Ebbdl mi valahogy kimaradtunk, mér
ezekben az id6kben is sajat magunknak sze-
reztiilk a munkat, igy a valtas utani idészak
gyakorlatilag semmi tjat nem hozott az éle-
tinkbe. Kft-ként minden ment a maga Gtjan
épp ugy, ahogy azelStt, nem volt semmiféle
torés, megvolt a folytonossag, a rendszeres
megbizdink tovabbra is kerestek benniinket.
A szervezeti formavaltds tehdt nem viselt
meg minket, az azonban mar igen, hogy a
piac nem adott egyenletes munkét cégiink-
nek. Réjottiink, hogy csak akkor fogunk
tudni jol gazdalkodni, ha tartalékot képe-
ziink, mert ennek segitségével médunk lesz
arra, hogy 4thidaljuk a hulldimzasokat. Méara
biiszkén mondhatom, hogy nem sziikséges
tovabbi tartalékok kialakitdsa, napjainkban
a nyereség maximalizaldsa a célunk, az, hogy
a tulajdonosaink elégedettek legyenek a tel-
jesitményiinkkel.

A megalakuldskor — 1990-ben —, minden
munkaviszonyban megtartott dolgozénk
egyittal tagja is lett a kft-nek. Ugy gon-
doltuk, igy konnyebb lesz egyben tartani a
szakembergardankat. Természetesen olyan
tagjaink is vannak, akik mar nem dolgoznak
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aktivan a cégnél, 6k a nyugdijasaink, akik
csak tagsaggal rendelkeznek.

Erdssegiik a nagymulta viziigyis
szakembergarda

— Szamos teriileten vallalunk munkékat,
ilyenek példaul a mélyépités, kozmiiépités,
ezen belill a vizellatas, viztisztitds, szennyviz-
elvezetés, és -tisztitds, a kornyezetvédelmi
és vizgazdalkodasi 1étesitmények tervezése.
A kommunalis és az ipari munkdk egyarant
jelen vannak a palettankon. Mivel manapsag
szinte kizardlag palyazatok atjan valésulnak
meg ilyen beruhazasok, ezért jellemz&en 6n-
korményzatok, Onkormanyzati tarsuldsok,
illetve ipari tizemek a f6bb partnereink.
Igazén erdsek a vizellatasban, a vizszétosz-
tasban, a hidraulikai szdmitasok terén vagy-
unk, mert Gj projektek ezeken a teriileteken
gyakorlatilag nincsenek. A konkurenseinknél
szinte mar nincsenek is olyan szakemberek,
akik gyakorlattal rendelkeznének ezen a
téren, a fiataloknak ugyanis nincs erre ma-
napsag lehetGségiik. A vizrendezési munkak
— kiulonosen a belteriileti vizrendezés — az

éghajlatvaltozasok és a gazdalkodasban beko-
vetkezd véaltozdsok miatt egyre inkdbb elStér-
be keriilnek, s ez sok feladatot hoz a szamunk-
ra. Persze a sziikséges forrdsok — sajnos —, nem
mindig allnak ehhez rendelkezésre.

e

Folyamatban Iévé munkaik
- A Székesfehérvar és térsége szennyvizcsa-
torna-hélézat bdvitési program a vdros még
csatorndzatlan részeit érinti, illetve a kdrnyezd
telepiiléseket: Patkat, Pakozdot és Seregélyest.
Ez egy 0sszességében 8 milliardos projekt.
Egy korabbi munkdnk volt a Székesfehérvari
Szennyviztisztito telep fejlesztése, éppen ez tette
lehetévé a kapacitdsnovelés eredményeként az
elébb emlitett bovités megvaldsitasat.
Fejér és Komarom-Esztergom megyében egy-
ardnt végezzilk vizmindségjavitd beruhdzasok
el6készitését. Komdrom-Esztergom megyében
Mocsa, Naszaly, Kocs és Almasfiizitd telepiilé-
sek bekotését jelenti ez a regiondlis vizhédlozatba,
mig Fejér megye telepiilésein viztisztité mibivek
1étesitésével oldhat6 meg ez a probléma.
Nagyon sokrétii feladatokat vagyunk képesek el-
latni. Balatonfiireden péld4ul vitorlaskikotd épi-
tésében vesziink részt, az Eszterhazy és a Kisfa-
ludy strandok iszapmentesitését és homokozdsat
végezziik. Emellett szamos ipari park kialakitdsa
is a neviinkhoz flizédik, mint példaul a sostoi
Alba Ipari Zéna, a Varoskapu Ipari Park, a Pol-
gardi és a Manyi Ipari Park, vagy emlithetném a
herceghalmi DAF Ipari Parkot is. J6l lathatéan
rendkiviil sokréti feladatot vagyunk képesek
felvallalni, de arra kiillonosen biiszkék lehetiink,
hogy ezek koz0s jellemzdje a pontos, j6 szakmai
hozzaértéssel végzett munka.

Cseh Teréz

FEHERVARI ©
VIZITERVirT

8000 Székesfehérvar, Hosszisétatér 1
®/@ (06-22)315-263, 504-610

FEHERVARI VIZITERV MERNOKI KFT

E2 8001 Székesfehérvar, P 70
E-mail: fehervari vizitera{d t-onling hu
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/4 V 4
Balazs Jozsef
mernok - Szekesfehervar
(1940. 03. 23. Kiskunhalas)

Dr. h.c. Dr. Szepes Andras
foldméroe mernok, tovabbkepzesi és
gazdalkodasi dékanhelyettes, foiskolai

docens — Szekesfehervar
(1946. 11. 28. Budapest)

Eletpalya

—1958-ban Budapesten érettségiztem
az I. L4szl6 Gimndziumban. 1959-64
kozott az Epitipari és Kozlekedési
Miiszaki Egyetem Mérnoki Karan
tanultam, s szerkezetépit§ statikus-
ként végeztem. A Vizitervhez keriil-
tem — akkoriban indult be a Gabcsi-
kovo-Nagymarosi vizlépcsérendszer
épitése, s ¢én mindenképpen oda
akartam keriilni. Ehelyett a IIl-as
koézmiirodaba kiildtek, amibdl aztan
vita is kerekedett. Végiil megigérték,
hogy ha harom hénap milva is Ggy gondolom, hogy oda akarok
menni, akkor mehetek. Aztdn itt ragadtam nem kevesebb, mint
négy évig!

- Az Eszak-dunantili Viziigyi Igazgatésaghoz Gydrbe kerestek
szakembert, mert megalakult a K6zmua Osztély. Két évig csoport-
vezetSként, majd Ujabb két évig osztilyvezetd-helyettesként dol-
goztam ott. Aztan létrejott Székesfehérvaron a Viziterv kirendelt-
sége. Felkértek, hogy jojjek ide kirendeltségvezetd-helyettesnek. A
legtobb gyakorlattal rendelkezd voltam a cégnél, s ez mérnoki és
kozigazgatasi gyakorlatot is jelentett, aminek nagy részét tervezés-
sel toltottem.

— Vonz6 volt a kozmitervezés, nagyon sokrétl tevékenység ez, sok
egyedi szerkezettel, nem csak tipizaltakkal, és emellett az ipar is
foglalkoztatott. Itt ragadtam, s 1990-ig a Viziigyi Tervez$ Vallalat
Székesfehérvari Kirendeltségének vezetdje voltam, ezt kovetSen
pedig a kirendeltség egy szlikebb magjabdl Iétrehoztuk a ma is
miikodé kft-t.

— Ha a sok szép eredmény koziil valasztanom kellene, a legbiisz-
kébb talan arra vagyok, amelyet még a 80-as években az orszagos
vizellatasi palyazatokon értiink el. Eszak- és dél-dunantali palya-
zatokon is indultunk. Az elsd alkalommal mésodik és harmadik
helyet értiink el a csapatommal, a dél-dunantilin pedig elsé és
harmadik helyet. Szakmailag és anyagilag is fontos alloméas volt
ez nekiink.

Kamarai szerepvallalas

— A korabbi években hdrom alkalommal vallaltam a szavazéasok el6-
készitésének, lebonyolitdsdnak szervezését. A legutobbinél kaptam
a felkérést, hogy induljak a valasztason. Ugy gondoltam, volna mit
tenni, mert azt lattam, hogy a tagok alig ismerik egymast. Id6nként
kézzel foghato az érdektelenség, hiszen kotelezd a kamarai tagsag,
és a legtobben els@sorban a jogosultsag megszerzése miatt 1épnek
be a kamardba. Abban a reményben vallaltam az elnokségi tagsagi
munkat, hogy mindezeken tudunk majd j6 irdnyban véltoztatni.
Cseh Teréz
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Kozépiskolai  tanulményaimat a
Kvassay Jend Hid- Vizm{iépitd tech-
nikumban végeztem. Ezt kdvetSen az
Epitéipari és Kozlekedési Miiszaki
Egyetemen, illetve jogutédjan, a
Budapesti Miszaki Egyetemen ta-
nultam tovabb, és 1971-ben szereztem
foldmérémérnoki oklevelet. Késébb
ugyanitt 1977-ben megszereztem a
geodéziai automatizalasi szakmérno-
ki oklevelet is. 1985-ben védtem meg
egyetemi doktori disszertaciomat és
ezzel dr. univ. cimet szereztem.

— Az egyetem elvégzése utan a Budapesti Geodéziai és Térképé-
szeti Véllalatnal folytattam szakmai gyakorlatot. 1974-ben Tamés
Ferenc hivasara megpalyaztam az EFE FFFK Geodéziai Tanszé-
kére meghirdetett tanarsegédi allast. Az 4llas elnyerése 6ta folya-
matosan a Féiskolan dolgozom.

— Az oktatds mellett folyamatosan részt vettem a szakmai gyakor-
lati feladatok megoldasaban is. Igy szimos termelési munka részt-
vevdje illetve irdnyitdja voltam. Nevezetesebb munkaim: rdcalmasi
mozgasvizsgalat, Sid csatorna egy szakdszanak felmérése, darupa-
lya-mérési feladatok a KOFEM-ben illetve az Inotai Aluminium-
kohdban, Mor varos egy része digitélis térképének készitése.

— A levelezé és tovabbképzd szakokon torténd oktatds soran je-
lentds szervezdi feladatokat is megoldottam, jelenleg a Kar tovabb-
képzési tevékenységének vezetdje vagyok.

- Kutatasi tevékenységben is folyamatosan részt veszek, ilyenek voltak
korébban a Geodézia Tanszék kozos feladatai, amelyek részben hél-
zati adatok feldolgozdsara, masrészt mozgasvizsgalatok eredményei-
nek szabatos szdmitdsara vonatkoztak. Ilyen célra szoftvert is fejlesz-
tettem. Munkakorom valtozasa utdn kezdtem aktivabban foglalkozni
az informécioés rendszerek alkalmazdsanak kérdéseivel. Kiemelkedik
ezek koziil a miemléki és a varosi turisztikai informéacios rendszerek
fejlesztése, valamint a megbizds alapjan késziilt magassagi alappontok
adatainak kezelésre szolgald informacids rendszer. 2003 oktdberétdl a
Térinformatika Tanszék vezetdje vagyok. 2008 tavaszan kiemelkedd
elismerésben részesitett a Gyulafehérvari Egyetem, amikor az egyet-
emek altal adhaté legmagasabb kitiintetésben részesitve tiszteltbeli
doktorra (honoris causa doctor) avatott.

Kamarai szerepvallalas
— Legjelentdsebb féiskolan kiviili feladataim a Mérnoki Kamara
szervezése soran adddtak. 1996-os alakulds el6tt a megyei szerve-
zet tarselnoke, majd a teriileti kamara elndke lettem. Sok munkat
jelentett a teriileti kamara szervezeti életének, a miikodési rend,
az iroda munk4janak kialakitdsa és a szakcsoportok kialakitdsa.
Otletgazdaja vagyok és szervezem a megyei mérnokbalokat. A
kamara szakmai szervezddésébe is kordn bekapcsolodtam, el6bb
a szakmai tagozat térinformatikai szakosztdlydnak vezetGjeként,
majd mar a 2. ciklusban alelndkeként dolgozom.

Vitkéczi Eva
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Koronczai Janos
vil!amosmérnéik, meérnok iizemgazdasz
- Urhida

(1952. 02. 28, Oskii)

Palyavalasztas, munkahelyek

Villamosenergiaipari Technikumot
végeztem, ahol megismertem a szak-
ma alapjait. Mivel még ezutén is ér-
dekelt ezt a teriilet, egyértelmi 1épés
volt, hogy a Budapest Muszaki Egye-
tem Villamosmérnoki Karan tanuljak
tovabb, ahol 1978-ban diplomaztam,
majd a villamosmérnoki végzettsége-
met kiegészitettem 1994-ben a Pénz-
ugyi és Szamviteli Féiskolan szerzett
mérnok tizemgazdasz masoddiploméa-
val, és az Erintésvédelem szabvanyos-
sagi feliilvizsgalata targyt szaktanfolyammal.

1970-ben kezdtem dolgozni, eldszor a Péti Nitrogénmitvek vil-
lamos ipari technikusaként, majd a Mezdgazdasagi Gépgyartd
Szovetkezet energetikusaként. Késébb tervezd energetikusként
véllaltam munkat a VISZEK Szoévetkezetnél, 1977-81-ig pedig a
székesfehérvari Ingatlankezel Véllalat fejleszté mérnoke voltam.
1981-ben taldltam meg igazan a helyemet a Fejérviz Zrt-nél, ahol
a mai napig dolgozom. Kezdetben a miiszerész részleg csoportve-
zetdje voltam, 1990-tdl a villamos iizemmérnodkség vezetdjeként az
irdnyitasom ala tartozik a villamos, miiszerész és energiagazdal-
kodési részleg. 1998-6ta foglalkozom vizikdzmivek folyamatira-
nyitasi és automatizaldsi rendszerével a Magyar Mérnoki Kamara
tagjaként.

Biiszkén mondhatom, hogy az elédeimhez hiven az tizemmér-
nokségen az irdnyitdsom alatt sem volt villamos baleset, nem volt
nagyobb iizemzavar, miattunk nem allt le a vizszolgaltatis vagy
szennyvizelvezetés, rdadasul alkalmam nyilt tobb vidéki és a varo-
si szennyvizatemeld rendszer bejelezését egy kézponti diszpécser-
rendszerbe, mely lehet6vé teszi a szennyvizatemelSk folyamatos
feliigyeletét és biztonsagos tizemeltetését.

Kamarai szerepvallalas

A Fejér Megyei Mérnoki Kamaranak alapito tagja vagyok, az elsé
két ciklusban a feliigyel§ bizottsdg elndkeként, azdta vezetOségi
tagként vallalok részt a kamarai feladatok ellatasdban, amelyért
2006-ban Bory Jend-dijat kaptam.

Kezdetben a jogosultsdgi rend atalakitasat tartottam fontos és
izgalmas feladatnak, ma azt, hogy a mérnok a sajat szakmajaban a
kamara képzésein megismerhesse az 0j fejlesztéseket, a kutatdsok
eredményeit. Azért vallaltam a mérnoki kamardban vezetdségi fe-
ladatokat, mert gy gondolom, fontos, hogy szakmai szempontbdl
is tartozzunk valahova. Célom az, hogy a mérnokék mindinkébb a
sajatjukénak érezzék a mérndkkamarat, és remélem, hogy ehhez
még kozelebb visznek majd az MMK-n beliil jelenleg is foly6 val-
tozasok, amelynek fontos része az 4j alapszabaly elkészitése.
Vitkéczi Eva

Regio Regia

FEJERVIZ ZRT

Minoseg az,

A Fejérviz Zrt-t bemutatd
cikk cimét Zsebdk Lajos
kommunikaciés és mind-
ségfejlesztési  fomérnoktol
halasztam el, aki az 1913 6ta
a fogyasztok szolgalataban
allo vallalat iranyelvének
tartja a mondatot, és
vonatkoztatja annak
tartalmat a rész-
vénytarsasag teljes
szolgaltatasi vertiku-
mara. S hogy miért
fontos a vallalatnak
a mindségi szolgalta-
tas? Mert a fogyasz-
tok — bar kozvetve, de
valthatnak.

A Fejérviz Zrt. tulaj-
donosa 85 telepiilési
onkorményzat, a md-
kodési teriilete Fejér
megye nagy része,
két méasik megye
egy-egy telepiilé-
sével kiegésziilve. Igy
a cég Osszesen 102
telepiilésen, illetve
telepiilésrészen  hat
tizemmérndokséggel
273 ezer lakos vizel-
latasat és 200 ezer f6
szennyvizelvezetését
biztositja.

Kiilon megrendeléssel
fordulhatunk a rész-
vénytarsasaghoz, ha
vizmérdjavitasra  és
hitelesitésre, szivaty-
tytjavitdsra,  szervi-
zelésre, vizellatdsi és
csatornazasi csovekre,
szerelvényekre  vagy
csatornarendszerek
kamerds vizsgdlatara
van sziikségiink, de
akkreditélt laboratori-
umukban viz- és hulla-
dékvizsgilatok elvég-
z€sét is kérhetjik.

A  mindségi  szol-
géltatdsok  nyujtasa
tehat fontos kérdés a
cégnél, ugyanakkora
hangsulyt kell fordita-
niuk a vizszolgéltatds
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amit a fogyaszto annak tart

és a szennyvizelvezetés €s -kezelés szinvonaldra is, hiszen a fogyaszto
vélasztja a telepiilés Onkorményzati vezetését, s ha egy testiilet nem
elégedett a szolgaltatéval, akar valthat is. Igy érvényesiil a fogyaszt6i
kontroll a torvényben eldirt szabalyozékon tal.

Emellett a Fejérviz Zrt. éppen 95 esztendds multra tekint vissza, a
,vizml”-nél dinasztidk ndttek fel a szerel6ktdl kezdve a mérnokokig,
s igy nemzedékeken keresztiil érlel6dott a szakmai hozzaértés €s szol-
galtatdi hivatastudat. Ma egyetlen dolgoz6 sem vonhatja ki magét a
nagy hagyomanyu cég felelsségteljes magatartasformadja alol.

A folyamatosan magas szolgaltatdsi szinvonal megtartdsa koveteli,
hogy a vallalat I€pést tartson a fejlddéssel — ezért a munka minésé-
gének és hatékonysaganak javitasa érdekében bevezetésre keriilt az
SAP pénziigyi, szamviteli, controlling, anyaggazdédlkodasi, értéke-
sitési, karbantartédsi €s beruhdzasi modulja mellett teljes korien az
SAP IS-U szdmléazasi rendszer legtijabb verzidja is.

A fogyasztdi kapcsolatok tovabbi javitasa érdekében a hagyomanyos,
nyomtatott formaban megjelend tdjékoztatd fiizet mellett megujult
honlapot, naponta frissiil6 informéciokat és elektronikus iigyintézési
lehetdséget is mikodtet a szolgaltatd. A kommunikacios csatorndkon
keresztiill az emberséges, megoldasokat keres§ dnkormanyzati val-
lalattal taldlkozhat a fogyaszto.

A vizminGség-javitd program keretében — az Onkormanyzatoktol
atvallalva — a Fejérviz Zrt. tovabb szervezi azt a terveztetési, engedé-
lyeztetési és palyaztatasi folyamatot, amelynek soran 21 telepiilésen,
illetve telepiilésrészen kell ammodniamentesitésrél, (a technoldgia
részeként vas- és mangantalanitasrol is), és két telepiilésen az arzén-
mentesitésrél gondoskodni.

A 2008-ban tovabbfejlesztették az ISO 9001 szamu szabvany szerinti
mindségiranyitasi rendszert, amely a vizikdzmi-szolgaltatas egészé-
re, a vizellatasi, csatorndzasi anyagok, szerelvények forgalmazasara
és az elektromos rendszerek kivitelezésére érvényes. A szennyviztisz-
tit6 telepek egy része mar az ISO 14001 szdmud kornyezetirdnyitasi
szabvany szerint tizemel, de a cég kdrnyezettudatos gondolkodasanak
része a szelektiv hulladékgytjtés, az Gjrahasznositott papir haszna-
lata, a szdrazelemek és nyomtatOpatronok gydjtékben elkiilonitett
gytjtése, de a legfontosabb azonban a vizbazisok védelme. Sziikség
szerint a vizkivételi helyeket haromfokozatu, tobb négyzetkilométer
kiterjedésti védteriilet dvezi, és folyamatosan ellendrzik, hogy ne foly-
hasson ezeken a teriileteken kornyezetkarosit6 tevékenység. Igy védi
a Fejérviz Zrt. a vizbazist és a kornyezetét, ezeken keresztiil pedig az
emberek egészségét.

A vizvizsgél6 laboratérium az MSZ EN ISO/IEC 17025 szabvanynak
megfeleléen akkreditalt. E harom szabvany alapjan miikodtetett Integ-
ralt Iranyitasi Rendszer szigoru kovetelményei arra irdnyulnak, hogy a
Fejérviz Zrt. szolgaltatasaival a fogyasztok, az dnkormanyzatok €s mas
érdekeltek a lehetd legteljesebb mértékben elégedettek legyenek.

A vallalatirdnyitasi rendszer dsszehangolt mikodését mi sem jelzi
jobban, mint a panaszok szama: a tavalyi évben 112 ezer fogyasztoi
helyen 288 ezer fogyaszt6 koziill minddssze 537 reklamacid érkezett,
amelynek egy része félreértésen alapult. Jellemzden a fogyasztok a
szamlazas miatt élnek panasszal, amelyek aranya az évente 1,4 millio
kikiildott szamlat alapul véve a fél ezreléket sem éri el.

Vitkoczi Eva
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Torok Tibor

okleveles épitomeérnok, kozmiepito
szakmeérnok - Székesfehérvar
(1948. 03. 11.)

Palyavalasztas, munkahelyek

1972-ben végeztem a Budapesti
Miiszaki Egyetem Epitémérnoki
Karéanak Kozlekedésépité Mérnoki
Szakén, majd 1979-ben ugyanott
Kozmiépitd Szakmérnoki okle-
velet szereztem. Német és angol
kozépfoku nyelvvizsgdval rend-
elkezem.

A diplomdm megszerzésének évé-
ben, a Fejérviz Zrt. jogelddjénél
kezdtem el dolgozni, vizellatasi és
csatornazasi osztdlyvezetd helyettesként, majd fejlesztési és be-
ruhdzasi osztalyvezetéként tevékenykedtem. 1990 Ota fejlesztési
fémérnoki beosztasban tevékenykedek.

Tobb, mint 25 éve irdnyitom, szervezem munkatdrsaimmal a tar-
sasdg beruhazasi és fejlesztési tevékenységét. Kiemelkedd feladat
volt az orszagosan is els6k kozé tartozd szennyviztelepi biogaz
hasznositdsa gadzmotorral villamosenergia-termelés céljara, még
az 1980-as években. Szintén els6k voltunk Magyarorszdgon a
vizkdkivalast gatld polifoszfat adagolds bevezetése a vizikdozmi
szolgéltatds teriiletén.

Kamarai szerepvallalas

A ,fejérvizes” kollégdk dolgit is igyekszem megkonnyiteni, mun-
kajukat eldsegiteni kamarai szerepvallaldisommal, emellett fontos
szamomra, hogy a szakma tudoményos kozéletében is képviseljem
az altalam fontosnak tartott értékeket. Evtizedek Gta tartok el6-
adasokat, amelyekrdl remélem, hogy mérnoktarsaim ismereteit,
szaktuddsat bovitik, s a jol képzett szakemberek tovabb Oregbitik
a szakma hirnevét.

Regio Regia
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$zabo Lajos
epitomernok — Székesfehérvar
(1954. 02. 23. Gardony)

Karpati Imre
kozlekedésépitéo mérnok — Székesfehérvar
(1946. december 14., Belecska)

Eletpalya

— Edesapiam kémives mester volt,
igy mégis azt mondhatom, hogy
véletleniil valasztottam éppen ezt a
szakmat. Miszerész szerettem volna
lenni, de oda nagyon nehéz volt be-
jutni, ezért inkdbb esztergilyosnak
tanultam. Egy év utdn a Vasvari Gim-
ndziumban indult egy magasépitési
szak, atjelentkeztem. A masodik év
utdn mar tudtam, hogy tovabb akarok
tanulni. A Miszaki Egyetem Epit(’i-
mérndki Kardn 1979-ben diploméz-
tam, majd a Fejér Megyei Tervezd Irodahoz keriiltem. Harom év
utan véltottam, 1982-89 kozott az agardi Agrokomplexnél voltam
statikus tervezd. 1986-ban a faszerkezeti szakmérnoki diplomaét is
megszereztem. Egy németorszagi bardtom mar ekkor biztatott,
hogy alakitsunk céget, s végiil beadtam a derekam. ’90 6ta a ma-
gam ura vagyok. Nem volt ez egy kdnnyti dontés, nem kényszerbdl
lettem vallalkozé. Nagyon jol kerestem, a kiillonféle maszek lehetd-
ségeknek kdszonhetden.

— Eleinte 4-5 f6s céggel indultunk, aztan egyre tobben lettiink. Ma,
az egyik legnagyobb megyei cég vagyunk a sajat profilunkban.

— A munkahelyeimmel mindvégig szerencsém volt. Mar az els6
perctdl kezdve a mélyvizbe dobtak, sok szép, statikailag érdekes
feladatot volt kaptam. Az elsék egyike volt példaul 8 balatonparti
telepiilés szennyviztisztito telepének a megtervezése, ezek acélhéj-
szerkezeti tartdlyait méreteztem és terveztem. Az Agrokomplexnél
foglalkozhattam ragasztott faszerkezetekkel — a diplomamunkéa-
mat is ebbdl készitettem. Ezzel a megoldassal késziilt példaul a
paksi sportcsarnok, de szimos tornaterem, uszoda is.

— Az acélszerkezetekhez is gyakran volt szerencsém, tobb tizezer
négyzetmétert terveztiink Egyiptomba, Algirba, s6t egyediil csak
Kindba kozel 100 ezer négyzetmétert, s mindezek mellett vasbe-
tonszerkezetekkel is foglalkozhattam.

— 45 éves koromra elmondhattam, hogy mint statikus amit meg
akartam csinalni, mindent meg is tehettem.

Kamarai szerepvallalas

— A kamaraban megalakuldsa 6ta ténykedek. Az els§ alakuld
ilésnél, amikor a tartdszerkezeti csoportot hoztuk létre, meg-
vélasztottak csoportvezetének, s onnantdl kezdve én ebben tény-
kedek. Részt veszek a tervezdi jogosultsagok odaitélésében. Par
éve annak, hogy elnokségi taggé is megvalasztottak. Ma kotelezd
a kamarai tagsag, véleményem szerint akkor lenne ez igazan j6, ha
mindez Onkéntes lenne, s6t ha szeretnénk ide bejutni. De ehhez
még sok mindent meg kell tenni.

Cseh Teréz
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Eletpalya

— A Jaky Jozsef Utépit6 Technikumba
jartam Székesfehérvaron, majd Buda-
pesten a Miiszaki Egyetem EpitGmér-
noki Karan a kozlekedésépitd szakon
végeztem 1970-ben. Csaladi el6zmé-
nye is van a pdlyavalasztidsomnak,
az unokatestvéren ezen a teriileten
dolgozott, igy kinalta magat a lehetd-
ség a folytatasra. Késébb - 1976-ban
szakmérnoki vizsgat is tettem.

Az egyetem utan kis ideig az UVA-

TERV-nél dolgoztam, amely egy nagy ut-vasut tervezd véllalat
volt. 1971-ben visszakeriiltem egykori iskolamba tanitani. 15 évet
toltottem itt, s azutdn lettem vallalkozd, épitSipari- és felnSttok-
tatasi teriileten.

A tanitas mellett is végeztem tervezési munkat. Egy id6 utan azon-
ban olyan mértékii lett ez, amit mar a szabadidémben nem tudtam
felvallalni. Ezért is hoztam létre tarsaimmal sajat céget.

Az oktatds mellett uttervezéssel, kozlekedési létesitmények terve-
zésével foglalkozunk, utak, parkolok, csomépontok, kerékparutak,
jardak kialakitasaval. Dolgoztunk mar Fejér, Hajda-Bihar, Nog-
rad, Bacs-Kiskun, Zala, Vas és Veszprém megyékben - vagyis gya-
korlatilag az orszag egész teriiletén véllaltunk-vallalunk munkét.
Az els6 nagy megrendelésiink a Székesfehérvar, budai ti Interspar
aruhdz és az OMV-kiut kozlekedési kapcsolatainak megtervezése
volt, de kozremiikodtiink a Tesco rendezési tervénél is. A Fehér
Palota, az Alba Plaza, a Balatoni uton az 4j Interspar-Praktiker
aruhaz kozlekedési terveit is csapatunk készitette. Részt vesziink a
Borgondi repiil 8tér tervezési munkélataiban is.

Jelenleg Vas megyében egy szélerdmi-park tutjain dolgozunk, de
a fehérvari kerékparat haldézat nagy része is a mi neviinkhoz
kotddik.

Biiszke vagyok arra, hogy a kamara altal alapitott Bory Jend dijat
az elsd évben tobbekkel egyiitt én is dtvehettem. Ezzel a szakma-
ban, az oktatasban és a kamarai életben nyujtott egyiittes teljesit-
ményemet ismerték el.

A cégemben végzett tervezési munka mellett féiskolai 6raadéként
is dolgoztam, a f6ldmérd izemmérnokok szakmérnoki képzésében

vettem részt.

Kamarai szerepvallalas

— Elnokhelyettesként segitem a Fejér Megyei Mérndkkamara mun-
kdjat immaron két ciklus 6ta, korabban pedig feligyeld bizottsagi
tagként dolgoztam. Fontosnak tartom a munkdmban az Epitész
Kamardval a kapcsolattartas.

Cseh Teréz
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Dr. Csepregi Szabolcsra emlekeziink

Dr. Csepregi Szabolcs a Nyugat-Magyarorszdgi Egyetem Geoinformatikai Kar oktato-
Jja, a Fejér megyei Mérnoki Kamara alapito tagja 2008. jiinius 30-dn hiinyt el.

Dr. Csepregi Szabolcs 1965-ben végezte el a
székesfehérvari Fels6foka Foldmérési Tech-
nikumot, itt kezdte meg oktatoi palyafutdsat,
haldldig a GEO volt a munkahelye. Kézben
1971-ben a BME-n okleveles épitémérnoki
diploméat szerzett a foldmérémérnoki sza-
kon, majd ugyanott geodéziai automatizalasi
szakmérnok lett 1977-ben. Egyetemi dokto-
ratusat 1982-ben, a miszaki tudomanyok
kandidatusa cimet pedig 1996-ban védte
meg.

Szakoktatoként kezdte oktatéi palydjat,
majd folyamatosan haladt elére a f&iskolai
tanari cimig. A valtozé nevid karon tobb ve-
zetdi tisztséget is betdltott, volt tudomanyos
féigazgatd-helyettes és tanszékvezetd is. A
tobb mint négy évtizedes oktaté munkajat
sok szaz nappali, levelezd és tovabbképzds
hallgaté eredménye, sikeres szakmai palya-
futdsa mindsiti.

Szamottevé a szakirodalmi munkéssaga,
melynek soran jegyzeteket, konyvrészleteket
és szamtalan cikket jegyzett, koztik 1;jitd
jellegd és tudoményosan kiemelkedden ér-
tékes irdsokat. Tobb tantargy: a Geodéziai
1., Geodézia I1., Geodézia III., a Kiegyenlitd
szamitas, a Geodéziai rendszerek tematika-
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jat dolgozta ki, majd oktatta azokat. Sok ku-
tatasi beszamol6 és muszaki leirds szerzdje
volt megbizdsos munkék keretében.

Munkéba 1épése Ota tagja volt a szakmai
egyesiiletnek (GKE, ma MFTTT). Ala-
pito tagja a székesfehérvari csoportunknak,
amelynek hosszu ideig elnoke is volt. Tobb-
szOr szervezett orszagos térképkiallitast,
miszerkidllitast és vandorgytilést. Munkajat
gyakran ismerték el Kkitiintetéssel, melyek
koziil megkapta a szakma két legrangosabb
elismerését, a Fasching Antal Dijat és a La-
zar dedk Emlékérmet.

Apolta a selmeci hagyomanyokat, segitette
azok tovabbélését.

Részlet Busics Gyorgy gyaszjelentésébdl:

“Estefelé, 6t 6ra utan a Pirosalma utcaban,
a GEO udvaran gyiilekezni kezdtek azok
az oktatdk, jelenlegi és volt hallgatdk, akik
a meghirdetett gyaszszakestélyen kivantak
részt venni. A gyéaszszakest meghivdjat hon-
lapunkon tettiik kozz¢ és a parte-cédulahoz
is mellékeltiik, elkiildtiik az eddigi valéta-
elnokoknek. Hat ora eldtt néhdny perccel
a klopacska fajdalmasan kongé hangjai
mellett indult el a szalamander az udvarrdl

a kar épiiletébe. A klopacska utan az elnok,
Németh Gyula tanar dar haladt, 6t banyasz-
lampét viv, valdent viseld hallgatok kovet-
ték, majd kigy6zé sorban a tobbi résztvevo.
A foldszinti folyoso asztalai mellett, ahol ott
sorakoztak a félig megtoltott, gyaszszalaggal
atkotott korsok, megalltunk, a klopacska el-
hallgatott. ,,Fiuk, ha majd remeg kezemben,
e dus nedtvel telt pohar...” hangzott fel az
elnok dala, amely az elmuldsra emlékeztett.
Rovid emlékbeszéd kovetkezett Csepregi
Szabolcs, alias Csepirdl, amelyben ,,név sze-
rint” bucsuzott Téle azon TDK-dolgozatok
és szakdolgozatok néhany reprezentansa,
amelyeket O konzultilt. Elhangzott Winkler
Andras versének atirata: Bacsd foldmérd- és
foldrendezé mérnok hallgatéimtdl. ,, Készen
vagytok a gyasziinnepély megtartdsara? -
kérdezte az elnok. Az igenld valasz utdn a
résztvevok kiittdk korséjukat, majd az iires
korséval az elnok elkezdte a kopogast (ta-
ta-ti-ti-ti), amelyet egymast kdvetéen sorban
atvettek a téle balra és jobbra all6 parosok....
vésztjosloan hangzott az litemes kopogés...
Az elndk jelzésére mindenki hatralépett, és
az odakészitett betonk6hoz koccintva eltorte
korséjat, hogy abbdl mas soha tobbé ne ihas-
son. A korso fiilét a rakotott gyasszszalaggal
hazavittiik, ami - amig éliink - a Tanér trra
emlékeztet mindnydjunkat: Dr. Csepregi
Szabolcs alias Csepi 1942-2008.”
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Uj lendiilet, Gj témakezelés,
es tovabbra is kivalo szolgaltatoi hatter

A mérnoki kamardk munkdja és az dltaluk kindlt tagsdg alapveti fontossagi a tag-
sdg részére a hivatasuk gyakorldsdhoz, hiszen a szakmai, etikai és képzési felada-
tok ellatasdhoz a mérnoki érdekképviselet feltétleniil sziikséges. Komjdthy Ldszlo, a
Komdrom-Esztergom Megyei Mérnioki Kamara elnéke igy foglalja dssze a szervezet
szerepét, és kihangsilyozza: a kotelezo tagsdagért cserébe a megyében szolgadltatoé ka-

”_”

mara miikodik, amely kiegyensiilyozott, meggyozo szolgaltatdsi szinvonaldt a stabil

kamarai titkdrsdgnak koszonheti.

— Miota vesz részt a mérnoki érdekképviseleti
munkdaban?

— Miér 1989-t6] mtikodik mérnoki szakmai
szervezet a megyében, kezdetben —a térvényi
szabalyozéas hidnydban — egyleti formaban,
amelynek alapité tagja vagyok. Majd 1996-
ban megalakult az orszdg 19 megyei mérnoki
kamaréja, amelynek Koméarom-Esztergom
megyében az els6 két ciklusban elndke vol-
tam, a harmadikban tiszteletbeli elnokké
vélasztottak. 2008-t6] ismét gyakorld elndk
lehetek, amely a kamara tagjainak fontos
elismerése. Emellett a megyei szervezetek
altal alapitott Magyar Mérnoki Kamara
elnokségi tagjaként dolgoztam 2000-2004-
ig, jelenleg pottagja vagyok az orszagos
szervezet elnokségének.

- A mérnoki kamardk munkdja az admi-
nisgtrativ feladatok ellatdsa miatt fontos, és
kotelezd a tagsdgra nézve?

— A mérnoki kamardk fajsilyos feladata
a tagok nyilvintartdsa, a szakma gyakor-
lasahoz sziikséges személyes jogosultsag,
képzettség és referencidk vizsgalata, amely
az etikai szabalyok betartatdsanak alapja, és
az els@dleges érdekérvényesits szerep a jogo-
sultsag nélkiil 6ndll6 mérnoki tevékenységet
végzdk kisziirése. Az induld 257 {8s tagsag
mdra elérte az 595 f6t. A mérnoki kamara
megalapitdsa a szakma megitélését nagyban
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javitotta. Tagjaink  szakmai felkésziilt-
ségének frissitése, a kotelezd tovabbképzése
szintén jelentds feladatunk. 2008-ban a
KEM Mérnoki Kamara kozremikodésével
szervezett 13 képzésen dsszesen 1 126 {6 vett
részt. A rendezvények tobbnyire téritésmen-
tesek, a lehetdségek koziil a tagok vélasztjak
ki, melyiken vesznek részt.

— A mérnoki kamara alapvetd célja azon-
ban az én olvasatomban a mérndki munka
presztizsének novelése, amelyre az elmult
évtizedek kedvezdtlen tendencidi miatt
ma kiemelt igény van a tagsag részérdl is.
En hiszek az alkoté mérnoki tevékenység
értékteremté mivoltaban, hiszen a mérnok
a munkdjaval befolyasolja a kozosség életét,
amely feleldsséggel jar, s végzéséhez szilard
hivatastudat sziikséges. A mérnoki munka
elismerését, megitélését elsGsorban sajat
eredményeinkkel, etikus viselkedésiinkkel,
mérnoktarsainknak vald példamutatas-
sal lehet a jO irdnyba terelni. Véleményem
szerint még mindig nem megfeleld a
mérnoki szaktudas elismerése, hiszen
keveseknek jut eszébe a mérnoki teljesit-
ményt is méltatni, amikor egy hangulatos,
izléses, kellemes épitett kornyezetet szemlél
— legyen az egy lakopark, varoskozpont,
vagy egyszertien csak az utcaképpel harmo-
nizalé intézmények, épiiletek sora. Eppen a
mérnoki munka szabdlyainak, alapelveinek

koszonhetd, hogy a mérnok kiildetése al-
land6, s a mérnok tarsadalom szakmai
politikdjanak (amely partpolitikatdl mentes)
alakitasa a mérnoki kamara feladata.

— A kotelezé tagsdg anyagi terhet jelent a
mérnokoknek. A fentieken till miben nyilvanul
még meg a kamara szolgdltatoi mivolta?

— Alapvetden segiteni kell a mérnokoket az
eligazodasban az alland6an valtozd jogsza-
balyok, rendelkezések kozott, amelyben a
legfontosabb szerepet a titkdrsigi hattér
jatszik. A titkarsadg vezetGjének személye
12 éve — a kamara megalakuldsa ota — val-
tozatlan, az 6 és munkatarsai szakmai hoz-
zaértése hatalmas kincs a megye mérnoki
kamaréajanak életében.

— Milyen teriiletekre kell még t6bb hangsulyt
[fektetni a jovoben?

— Er6siteniink kell az érdekérvényesitd
tevékenységet, a kamara kozremiikodését
a kozigazgatdsi feladatokban, a tervtana-
csokban, és szorosabbra kell flizni az 6nkor-
manyzati kapcsolatokat is.

Az idei tisztujitdas kapcsdn megfogalmazott
elsGdleges cé€l a tagsagra nézve a fiatalitds, s
a fiatal nemzedék bevonasaval teret adni az
Uj, lendiiletes, energikus mérnokoknek, ha-
ladé gondolatoknak, az jszerd témakezelés-
nek. Keressiik a modszert arra, hogyan lehet
a fiatalokat még jobban bevonni a kamara
munkéjaba. Ennek elsé 1épése a szakmai
mentori, konzulensi szerep vallaldsa, a nyari
gyakorlati helyek, majd kés6bb a szakdolgo-
zati témak biztositdsa, a mérnok hallgatok
elméleti tuddsanak gyakorlati kiegészitése,
s elnokként feladatom, hogy a tagtarsaimat
is a fiatal generacié nevelésére, képzésére
kapacitaljam.
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Magyar Akos
epitomeérnok — Dorog
(1973. 06. 27, Esztergom)

Lengyelfi Laszlo

tiizvéedelmi mérnok — Tatabanya
(1960. 06. 28. Budapest)

Eletpalya

— Ez a szakma édesanyam o6roksége, W" ;
aki altalanos mérnok. Csaladi inditta- 74
tast volt tehat a palyavélasztasom, és
visszagondolva 0Oriilok, hogy emellett
dontottem.

— Dorogi vagyok, az altalanost itt, a

kozépiskolamat pedig Esztergomban y 4 s
a ferences gimnéaziumban végeztem. ,44’
1996-ban az Ybl Miklés Miiszaki TR

Féiskolan az épitémérndki karon
diploméztam, a szakmérnokit pedig
kozmifejlesztési és kornyezetgazdalkodasi szakon szereztem meg.

— Els6ként az Arbau Kft.-nél helyezkedtem el. Palyakezdéként a
gyakorlatban is megszerezhettem a tapasztalatokat. Hoban-télben,
vagy éppen napsiitésben is oda kell allni a gddor mellé, vagy az
atépité géplanc mellé. Ma gyakran veszem hasznét ennek a kivi-
telezdi tapasztalatnak, hiszen igy sokkal kdnnyebb redlis miszaki
megoldédsokat valasztanom a terveimnél.

— Mivel édesanyam szellemi szabadfoglalkozastuként rendelkezett
tervezdi jogosultsdggal, az elsé id6kben az 6 munkajaba is volt
lehetdségem bekapcsolddni. Ujabb elényt jelentett a kivitelezés
soran megszerzett kapcsolati t6ke. Rengeteg szakemberrel is-
merkedtem meg, ami az id6k sordn komoly értéknek bizonyult. A
koriilményeim tehat nagyon jol alakultak, igy konnyen és gyorsan
0nallo labra tudtam allni.

— Aztan rovid kényszersziinet kovetkezett, honvédelmi kotelezett-
ségeimnek polgari szolgalatosként tettem eleget, ekdzben rengeteg
szabadidém volt, igy sokat tudtam foglalkozni a tervezéssel.

—2000-ben hoztuk létre a csaladi vallalkozasunkat, s én azota en-
nek keretein beliil tevékenykedem. 2002-ben — tijabb tanulmanyok
utdn — bdvitettem a tevékenységi koriinket, felkeriilt a palettara
a muszaki ellenrzés. Azdta ut- és kozmiitémaju beruhazasokat
ellendrzok. Szeretek kint lenni a terepen, ott, ahol zajlik a konkrét
épitkezés.

Kamarai szerepvallalas

— A kamara nem titkolt célja volt a felkérésemmel a fiatalitas, fel-
keltették az érdeklddésemet. Igyekszem részt vallalni a feladatok-
ban, de az igazat megvallva még keresem a helyem.

— A kamaratdl azt varom, hogy ténylegesen képviselni tudja a
magyar mérnokok érdekeit, és sikeriiljon atbillenteni a ,,koételezd”
megitélést arra, hogy érdemes legyen, s6t, akar, hogy érdem legyen
kamarai tagnak lenni. Természetesen ezért én is igyekszem mindet
megtenni.

Cseh Teréz
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Eletpalya

— A mérnoki palyat, s azt, hogy
tizolté lettem édesapamnak ko-
szonhetem. Két nagybatydm és 6
is tlizoltd volt. Gyerekkorom Ota
bejartam a tizoltésagra.

A katonasdg utdn jomagam is vo-
nulds tizoltod lettem a févarosban.
Nagyon szerettem ezt a munkaét.
Id6kozben lakast kaptunk Tata-
banyan, ezért szerettem volna itt
folytatni a munkam.

Sajnos — mivel édesapam volt a megyei tlizoltoparancsnok — nem
engedélyezték, hogy egy épiiletben dolgozhassunk, igy Komarom-
ba keriiltem. K6zben adddott a lehetdség, hogy a tlizoltosag beis-
kolazott. Nappali tagozaton tanulhattam az Ybl Miklés Miszaki
Féiskolan, ahol 1985-ben végeztem. Ezt kdvetden a tlizmegel$zési
osztalyra keriiltem, ahol eldszor el6addként dolgoztam, majd
szépen végig jartam a ranglétrat. A tizoltdsi, mdszaki mentési
vonalon is volt szerencsém késébb kozel két évet eltdlteni. Més volt
kezd§ tlizoltoként fogni a sugarcsovet €s mas volt irdnyitani és fe-
lelésnek lenni azokért, akik fogjak azt.

Edesapém sajnos 1989-ben meghalt, Tatabanyara keriilhettem.
Visszatettek a megel6zési teriiletre, ahol f6el6add, majd osztélyve-
zetd lettem, majd parancsnok-helyettessé is kineveztek.

A tlizvédelmi mérnoki munka az 6sszes tobbi mérnoki szakaggal
Osszefiigg. Egy épiilet kialakitasakor az egész csapatnak tudnia
kell jol egytittmikddni, hogy a beruhdzéi szandéknak megfeleld
legyen a kivitelezés, beleértve a tlizvédelmet is.

Sok épiilet tervezésében, kivitelezésében vettem részt. Azok az
igaziak, amikor ésszerid — s ez gyakran tilmutat a jogszabalyi el6-
irdsokon — megoldasokat tudunk megvaldsitani.

Kamarai szerepvallalas

— Megtisztelének tartottam a kamarai elnokségi tagsagba a fel-
kérésemet. A mérnoktarsadalomba valénak tartom magam és a
szakmam is. A tlizvédelmi szakma valddi beintegrdlasa azonban
még sok tennival6t kivan, éppen ezért vallaltam el ezt a munkat.
Szeretném, ha a kamara egyfajta szolgaltatéva vélna, egy olyan
kozosséggé formalddna, amely teret, forumot ad az azonos és a
kiilonboz6 szakmék kozotti egyiittmiikddéshez.

A Tizvédelmi Mérnokok Kozhaszni Egyesiiletének is alapitd
tagja, Elnoke vagyok. A kamarat is ugy tudom elképzelni, mint
egy egyesiilet, amely pontosan annyit ér, amennyit a tagjai bele-
tesznek.

Cseh Teréz

Regio Regia



Meéernoki kamarak

Barabas Zsolt

kozlekedésepité mernok — Tatabanya
(1970.05.14., Tata)

Csoka Gyula

epiiletgepesz mernok, energetikai-
klimatechnikai szakmérndk — Komarom
(1956. 05. 18. Kaposvar)

Eletpalya

— Olyan munkét szerettem volna,
amiben hosszud tdvon van perspektiva.
A kozlekedési infrastruktira ilyen.
Gydrben a Mayer Lajos Viziigyi, Ut-,
Hid- és Vasutépité Szakkozépiskola-
ban végeztem, aztdn ezen a palyan is
maradtam, Gy6rben a Miiszaki F6-
iskoldn 1991-ben diplomaztam, mint
kozlekedésépitd mérnok. KésSébb
pedig pedagdgusként masoddiplomét
is szereztem.

— A Tatabanyai Kozuti Igazgatdsdgnal helyezkedtem el, amely a
mostani Magyar Koézut KHT-nak a jogelddje volt. Gyakorlatilag
— eltekintve egy kétéves kitér6tdl, amikor egy helyi tervezd vall-
alkozésndl dolgoztam -, folyamatosan, mintegy tizenot éve itt
tevékenykedek. Tobbféle beosztasom volt mar: beosztott mérnok,
osztalyvezetd, f6mérndk, ma megyei igazgatoként végzem a felada-
tomat. Alapvetéen az uthdlézatok kezelésével, tizemeltetésével,
karbantartasaval foglalkozunk.

— A tervezés egy kiilon teriilete a szakmanknak, ezen a téren kicsit
kevesebb lehetdségiink van. Ugyancsak egy kisebb szelete a mun-
kanknak a kivitelezés, ezt a vallalkozasi tevékenységiink keretében
végezziik.

— Tobb nagyobb megyei utfejlesztésben vehettem részt. Ezek kap-
csén az ember szereti azt gondolni, hogy 6 is részese volt egy-egy
beruhdzasnak valamilyen szinten. Olyanokra gondolok, mint pél-
déaul a Méria Valéria hid ujjaépitése, a Tokod-Tat elkeriil utvo-
nal, vagy a komaromi 4j Duna-hid, és a hozz4 kapcsol6dé elkeriild
atszakasz.

— Ezek valéban gyonyord munkak, de emellett a mindennapok
feladataiban is sok 6romet taldlok. A napi tizemeltetési feladatok,
vagy példaul egy téli iizemre vald 4tallas legalabb ekkor kihivést
jelent a szamunkra. Nagyon sok elismerést is kapott a megye a
munkdjaért a miniszteri dicsérettdl a kiilonféle kitiintetésekig, s
ezekben természetesen az én munkam is benne van. Az orszdgban
példaul kiemelt helyen allunk a aszfalt Gjrahasznositasdban.

Kamarai szerepvallalas

— A kamarénak alapitasa 6ta tagja vagyok, elndkségi tag azonban
csak most lettem. Véleményem szerint akkor miikodik jol a kama-
ra, ha a tagok érdekeit megfelel6 mdédon tudja képviselni, és olyan
szolgaltatéast nyujt, amit azok igényelnek. Eppen ezért fel kellene
mérni, mire van sziikség, mik a hidnyossadgokat, s utdna kozodsen
megtaldlni a megoldasokat, a sziikséges eszk6zoket. Ebben szeret-
nék én is segiteni.

Cseh Teréz
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Palyavalasztas, munkahelyek

— A muszaki orient4ci6 adott volt mar
altalanos iskola utan is, hiszen fizika
szakos gimndziumba jartam. Ezutan
a Pollack Mihaly Mtiszaki Féiskolan
tanultam tovabb 1974-77-ig, ahol épii-
letgépész szakon iizemmérnoki, majd
1979-84 kozott a Budapesti Miiszaki
Egyetem Gépészmérnoki Karan
éptiletgépész  egyetemi  diplomat
szereztem. 1986-88 kozott az ener-
getikai-klimatechnikai szakmérnoki
szakon tanultam.

— A munkas évek 1977-ben kezdddtek, 1979-ig a KOMEP miiszak
elékészitdje, 1990-ig a Szovterv épiiletgépész gépész tervezdje vol-
tam, itt szereztem meg 1984-ben a vezetd tervezdi jogosultsagot is.
Majd 6t évig a Komarom-Esztergom Megyei Kérhaz féenergeti-
kusaként dolgoztam, alkalmazottként ezek voltak az utolsé évek a
munkaerdpiacon.

— Az utolsé idészakban mar az addig mellékallasként vallalt ter-
vezés kindtte magét annyira, hogy a féalldsomat feladva 1995. 6ta
véllalkozoként, illetve vallalkozds forméjaban munkatdrsaimmal
végziink felelds tervezdi tevékenységet.

— Az elmult idészakban a legnagyobb volumenti munkdink kozé
tartoztak a Zoltek Zrt. sziméra a Mavilon és a Pyron csarnokok
éptiletgépészeti tervezése, de ide sorolndm a kunszigeti termal-
fiirdé komplex épiiletgépészeti tervezését, és tarstervezéként részt
vettiink a késziil6 tatabdnyai élményfiird6 tervezésében is.

Kamarai szerepvallalas

— Mar a ’80-as évek masodik felében részt vettem az akkor még
egyleti formdban mikdddé mérnoki érdekvédelemben, s a kamardk
megalakuldsakor természetesen tagja lettem a Komarom-Eszter-
gom Megyei Mérnoki Kamaranak.

— Elnokségi tagként az el6z4 ciklus 6ta dolgozom, célom, hogy kép-
viseljem a koméromi térséget, és megprobaljam kicsit aktivizalni a
térségben dolgoz6 mérndkoket, amely nem konnyt feladat. Fontos,
hogy a mérnokok profitdlhassanak a szakmai tovabbképzéseken
szerzett informaciokbdl, amelyekhez Koméarom-Esztergom me-
gyében — més teriiletekkel ellentétben — téritésmentesen jutunk
hozza.

— A téritésmentes tovabbképzést nagy eredménynek tartom a
kamaranknal. Véleményem szerint a kovetkezd fontos feladat a
fiatalitds, az uj, friss gondolatok bevonasa lenne az érdekképviselet
munkdjéba, igy biztositva a lendiiletet a jovéhoz.

Vitkéczi Eva
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Zalavari Istvan - elnok

Meérndki kamarak — Veszpréem

- Holéczy Erné — alelnék

Az orszagban koncepciovaltas,
Veszpréemben fiatalitott elnokseg

A Veszprém Megyei Mérnoki Kamara a oktoberi tisztijitdsa
utdn egy fiatalitott elnokséggel dll ujra hadba. Az elnékségi
tagokon til az elnok személye is valtozott, Zalavdri Istvan
mellett alelnékként Holéczy Ernd, aki a Geodéziai és Geoin-
Jormatikai Tagozat elnékeként képviseli Veszprém megyét a
Magyar Mérnoki Kamara vezetoségében, miikidteti tovdabb
a szervezetet; bevalldsuk szerint ketten taldn potolhatjik
Horvath Attila sok energidt és idot kivano, 12 éven dt tarto

szakmai munkdjdt.

— Mi az tjonnan megvdlasztott el-
nokség programja?

Holéczy Erné:—Horvath Attila 12
éves munkéja utdn a vezetésiink
célja, hogy atsegitsiik a Veszprém
Megyei Mérnoki Kamarat a valto-
zason. Mindketten részt vettiink
mar kordbban a megyei mérnoki
kamara munkéjidban elndkségi
tagként, most a 2/3-dban meg-
Ujult elndkségben a munka folya-
matossagat biztositjuk, igyek-
sziink a lekszont elndk munkaja-
nak szinvonalat és elért eredmé-
nyeit megdrizni.

Zalavari Istvan: — Jelenleg a
munkatervet allitjuk Ossze, az
év hatralévd részére, és a jovo
évre. Az elndkség célja a minél
inkabb szolgaltatd jellegd, illetve
szakmai foérumokat biztosito
kamara  kialakitdsa. Ennek
elsé6 1épéseként még az idén
szeretnénk egy tovabbképzéssel
egybekotott rendezvény
keretein  belil  szorosabba
flizni, él6vé tenni a kapcsolatot
a szervezethez nemrégiben,
nyilvantartasi kotelezettséggel
atkertilt mudszaki ellendrokkel és
felelés miszaki vezetdkkel.

- A kamardnak azt a szerepet
kell betéltenie ma, amit régen a
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céh jelentett egy-egy szakméban;
kifelé véd, befelé pedig rendet
tart, am a céh ennél tobbet adott:
a céhlegények jartdk a vilagot,
szakmat, 4] fortélyokat tanultak,
igy biztositottdk az adott szakma
fejlédését. A kamardnak is
ugyanezt kell ellitnia — a mai
keretek kozt ilyen feladat példaul
a kizarélag angol nyelven, ¢és
igen dragan elérhetd szabvanyok,
szabvanysorozatok elérhetévé
tétele a kamarai tagok szdmara,
vagy adott esetben olyan szoftverek
hasznalatanak biztositasa,
amellyel a tagok megnézhetnek
rajzokat, rajzdlloméanyokat.

— Atalakulis alatt all az orszagos
kamara is, nem csak vezetOség-
valtas el6tt all, hanem varhat6
egy koncepcid-valtés is, mivel Gj
kihivasokkal kell szembenézni,
példaul a korabbi megyei, illet-
ve szakmai tagozati felosztds
mellett megjelent egyfajta fog-
lalkozasi agi tagoz6das, amelyre
megoldast kell keresni. Emellett
természetesen a piacot védeniink
kell, mara a jogosultsdgok vizs-
gélatan tal a kualfoldi tervezdk
altal teremtett versenyhelyzetet is
kezelniink sziikséges, amennyire
a jogszabalyok ezt engedik.

Holéczy Erné: - A kamara
szerepe a fentieken tul, hogy
részt vegyen olyan szabélyoza-
sok el6készitésében, amelyek a
mérnoktarsadalmat, a mérnoki
munkdt érintik — erre a szakmai
feladatokat ellaté teriileti ka-
marak helyett inkdbb a szakmai
tagozatok hivatottak. Emellett
a tagok 4ltal a feladat jellegébdl
addddan leginkébb elismert ka-
marai szolgéltatds a kotelezd
tovabbképzés, amelynél fontos,
hogy szakmai értékeket nyujtson,
és mind tematikdjdban, mind
tartalmaban hasznos legyen, és
segitse a tagsag munk4gjat.
Zalavari Istvdn: - A képzés egy
masik vetiilete az a gyakorlati
eldadéds-sorozat, amely két évig
mikodott a Pannon Egyetem
koérnyezet-mérndkképzésében, S
a kamara tagjai, mint gyakorld
szakembereken keresztiil szerez-
hettek a hallgaték tjabb, fontos
tapasztalatokat. A hallgatoktdl jo
visszajelzéseket kaptunk, és megndtt
a diplomamunkaval hozzank fordulé
didkok szdma is. Forrashidny
miatt azonban nem tudtuk tovabb
mukodtetni ezt a fajta, a leendd
mérndkoknek a szakma gyakorlati
szépségeirdl szol6 képzést.

— Mara fontos kérdés a mérnokiok
kozott kialakult drverseny. Hogyan
érinti ez Veszprém megyét?

— A kamara altal javasolt dijsza-
bés nem lehet kotelezd érvényt a
mérnoki kamara tagjaira nézve,
s az ettdl valé nagyardnyu elté-
rést sem kovetheti a tag felels-
ségre vonasa, bar ezt a kamarai
etikai szabalyok lehet6vé ten-

nék. A gyakorlatban nem etikus
a dijszabasban meghatarozott
tételek 2/3-a alatti drat megajan-
lani. Mint minden masban, itt is
kiilonbség van a févarosi, illetve
vidéki arak kozott, a dijszabasba
a budapesti arszinvonal kertilt
be, vidéken a 67% érvényesitése
is nehézségekbe iitkozik.

— A tapasztalatok azt mutatjak,
hogy a fenti dijak alatt altaldban
olyan egyszemélyes vallalkoza-
sok tudnak munkat vallalni, akik
infrastruktira, iroda és az ezzel
jaré kotelezettségek és koltségek
nélkil versenyelényben vannak.
Persze itt szinte mindig hidnyzik
a felel@sségbiztositds, a mind-
ség ellendrzési, vagy akar csak
az, hogy a kolléga munkajat a
munkatérsai atnézzék. igy sok
esetben kétes mindségi munkak
sziiletnek, amellyel a megbizd
mar késén szembesiil.

— Mit varnak az ujonnan kineve-
zett elnokségi tagoktol?

Zalavari Istvdn: - Az elmualt
ciklusok alatt nem volt példa
arra, hogy ilyen nagy mérték-
ben viéltozott volna a vezetés
személyi Osszetétele, amelynek
elényei is és hatranyai is vannak.
Az elnokségi, illetve kamarai
munkéban jartassagot még nem
szerzett fiatalok kozt nekiink
kell biztositani az tigymenet fo-
lyamatossagat. Mindenképpen
pozitiv hatést virunk az 4j gene-
raciotdl, reméljiikk az 4j lendiilet
sok ujszerd Otlettel gazdagitja
majd a kamara életét, munkéjat.

Vitkéczi Eva
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Mérnoki kamarak

$zonyi Laszlone
tavkozleési meéernok — Zirc
(1952.08.08., Osi)

Jakab Tivadar

villamosmérnok — Veszprém

(1956.11.17. Sepsiszentgyorgy)

Palyavalasztas, munkahelyek

— Viarpalotdn a Thury Gyorgy
Gimnéaziumban végeztem. Sziileim
Pétfiirdén a Kutatdintézetben dol-
goztak, s szerették volna, ha én is
vegyipari mérnok lennék. En hallani
sem akartam errdl. Vita alakult ki, s
végiil gy dontéttem, ahol kinyilik a
felvételi tajékoztat6, oda megyek. Igy
keriiltem Budapestre a Kozlekedési
és Tavkozélési Miiszaki Fdiskola ve-
zetékes tavkozlési szakara.

—Jol tanultam, ezért a Soproni Postaigazgatsag tanulmanyi szer-
zO6dést kotott velem, igy mikor 1973-ban végeztem, a Veszprémi
Igazgatésdgnal kezdhettem. Minden évben mas-mas osztalyra
keriiltem, a tervezi osztalyon ismerkedtem meg a gyakorlatban a
tervezés alapjaival.

— 1982-ben 1j kihividsokra vagytam, valtottam. A Gelkanal olyan
szakembert kerestek, aki tud tavkozlési halézatokat tervezni. Ki-
tlind f6nokom lett, aki mar a kezdetektdl hagyott érvényesiilni,
s komolyan vette a javaslatomat is, hogy kossiik 0ssze a sok kis
antennét. Gyakorlatilag igy sziiletett meg az elsé kozosségi anten-
narendszer.

— Amit ebben a szakmaban lehetett, én minden tudast igyekeztem
megszerezni. 1988-ban megkaptam a tdvkozlési magantervezdi
jogosultsagot is, s 1989-ben gy dontdttem felmondok a munkahe-
lyemen, s elkezdem a szellemi szabadfoglalkozasu életemet. Az6ta
is igy dolgozok.

— 18 éves korom 6ta — a 26 éves szakma sziiletésétdl — a tavkozlésben
tevékenykedem. Szamos varos, telepiilés kabeltévé haldzatanak 1ét-
rejottét volt szerencsém segiteni terveimmel, szabadalmaimmal, de
mind koziil taldn Veszprém varos 0sszekotd kabeltévé-hdldzatanak
hirkozlési engedélyes terve volt szimomra a legkedvesebb, mert ez
volt az elsd, melyre a Hirkozlési Hatdsag jogerds engedélyt adott.

Kamarai szerepvallalas

— A kamarai elndkségi tagsagot azért vallaltam el szivesen, mert
a tavkozlési szakmanak ebben a megyében ilyen szinten korabban
még nem volt képviseldje. Tervezd ugyanis nem csak épitész lehet.
Bizom benne, hogy végre ezen a teriileten is elindulhat valami, s a
tavkozlési szakma is a helyére kertilhet a kamaran beliil is.

Cseh Teréz
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Eletpalya

— Alapvetéen humdan beéllitottsaga
voltam, gyerekkori pélyavalasztési
terveimben nem szerepelt a muszaki
irdny. A kozépfokd tanulmanyaim a
muszaki palya felé tereltek, elektro-
mechanikai osztalyban ismertem és
szerettem meg mindazt, ami ennek a
szakmdanak szépsége.

— Fels6fokt tanulminyaimat a
Brass6i Egyetem Mechanika karan,
Villamos gépek és késziilékek sza-
kan kezdtem el és 1980-ban kaptam
oklevelet. Sikeriilt a sziilévdrosomban munkét szereznem, egy
autOalkatrészeket el6allitd gyarba, mint tervezd-technoldgus. A
féiskolan pedagdgiai szakot is elvégezve a gyar alkalmazottjaként
tanitast is vallalhattam, mint mérnoktanar.

—1981-ben megndsiiltem, és ’85-ben megsziiletett a kisfiam.

’87- ben arra az elhatarozésra jutottam, hogy az Erdélyben uralko-
do, az életet ellehetetlenitd allapotok miatt, elhagyom az orszagot,
csaladdommal egyiitt. *90-ben, az iskolai évzaras utan, beadtam az
attelepedési kérelmet, ugyanekkor Veszprémben, mint akusztikus
féellendr kezdtem dolgozni. Mésfél év elteltével a cégnél leépitések
voltak, igy 4j munkat kellett keresnem.

— Az EDASZ Rt.-hez palyaztam sikeresen, ahol dgymond kezdd
mérnokként, havonta més és mas osztaly tevékenységébe nyertem
betekintést. Végiil a szerelési osztilyon kezdtem el villamos héld-
zat tervezdi tevékenységemet.

— 1995-ben a szerelési osztaly 6nallo kft. lett (dramszolgaltatdi
tulajdonban), én is atkeriiltem azonos munkakdrben, majd vezetd
tervezd lettem. Az els6k kozott 1éptiink be a mérnoki kamardba,
mely akkoriban indult. ’99-t6l véllalkozasi fémunkatarsként, ter-
vezés mellett, arajanlatok- koltségvetések-tenderek el6készitésével
foglalkoztam. Ezen id6szak egy nagy kihivasa: 2001-ben Zalaeger-
szegi Pénziigyi Fdiskola mérnok-kdzgazdasz vallalkozési szakon
szereztem oklevelet. 2003-ban a cég beleolvadt az EH-SZER Kft.-
be, amely az E-ON csoport tagja.

— Az U munkakorom Iétesitési fémunkatarsként a székesfehérvari
szerelésvezetdségnél folytatodott. Két év utdn a papai kdzpontban,
Létesitési Koordinaci6 keretén beliil a az Eszak-dunantali régi6 fo-
gyasztdi csatlakoz6 szerelés és a kozvilagitas folyamatat feliigyeltem.
2006 nyaran megnyertem a cégen belill a Veszprémi Szerelésve-
zetdség vezetdi pdlyazatat és azota irdnyitom a hozzdm tartozd
harom telephely (Papa, Veszprém, Székesfehérvar) miikodését.

Kamarai szerepvallalas

- Ugy vélem, a kamara legfébb feladatai kdzé tartozik, hogy fel-
igyelje a mérnoki élet tisztasigat, elbirdlja a megfeleld jogosultsa-
gokat, s csak azoknak adja azt meg, akik valéban meg is érdemlik.
Amennyire lehet, probalunk mindent megtenni azért, hogy a mér-
noki hivatds minél nagyobb elismerést nyerhessen.

Cseh Teréz
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EH-SZER Kft. — Papa

A villamos szereléesi szolgaltatasok mestere

mL

Az EH-SZER Kft. és elddei - két ugyancsak nagy tradiciokkal rendelkezd villalat
- 1995-ben alakultak, és jellemzden az akkori dramszolgaltatok villamoshalozati fel-
adatait ldttdk el. 2003 nagy fordulatot hozott, mert a harom cég - az EH-SZER Kft.,

v 2

a debreceni Energetikai és Tavkozlési Halozatépito és Szereld Kft és a pdpai Villamos
Szerelési Kft. osszeolvadt. A fuzioval létrejott, megerésodott kozépvillalat az E-On
Csoport tagja lett, s nem csak tevékenységi kore, de vevékore is kibéviilt - kezdte a
torténetet Hollosy Gdbor iigyvezetd igazgato.

— Konkrétan milyen miikidési teriileten dolgoz-
nak és mi tartozik a tevékenységi koriikbe?

— A villamos halézatszerelési iparban tevé-
kenységiink harom régiét is lefed, elsésor-
ban az E-On Csoporthoz tartozd E-ON
Eszak- és Dél-dunantdli, valamint az E-ON
Tiszantali Aramszolgaltat ZRt. ellatasi te-
rileteit, de természetesen ezeken tilmenden
Magyarorszag, és Kozép-Eurdpa mas térsé-
geiben is vallalunk feladatokat.

Az alaptevékenységiinkon — kis-, kdzép- és
nagyfesziiltségli halézatok épitésén — tul,
ipari és kereskedelmi fogyasztok villamos
berendezéseinek installalasat, karbantarta-
sat is végezziik, illetve egyik kiemelt terii-
letiink a kozvilagitas, annak karbantartasa,
izemeltetése. Létesitiink emellett optikai
kabeleket, telepitjiik, karbantartjuk a hozza
tartozO berendezéseket, €és természetesen
kulonféle mérési szolgaltatasokat is vélla-
lunk. Mindezt a jogel6d cégeknek koszon-
hetéen kozel 100 éves szakmai kultdraval
és tapasztalattal, folyamatosan képzett szak-
emberekkel €s sajat tulajdoni munkagépek-
kel, eszkozokkel tudjuk vallalni.

— Emilitette, hogy az iigyfélkoriik is béviilt. Kik-
nek dolgoznak?

— Nyilvanval6an a termékekhez kapcsolodo-
an rendelkeziink egy hagyoményos vevékor-
rel, akik jellemzG8en a villamoshaldzati enge-
délyesek, vagyis a régi aramszolgaltatok, az
an. elosztd véllalatok. A tevékenységi kor
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béviilésének eredményeként megjelentek a
vevékoriinkben az ipari €s kereskedelmi val-
lalatok is, f6leg nagy aruhazlancok — Aldi,
Spar, Tesco —, résziikre elsGsorban aruhaz-
épitéshez kapcsolddo villamos szolgéltatdso-
kat nydjtunk.

Kiemelt tgyfeleink az onkormanyzatok a
kozvilagitds vonatkozdsaban. Tobb mint
2000 telepiilésnek nyujtunk kozvilagitasi
szolgéltatast az orszag egész teriiletén, de
kozulik sok éppen itt a Kozép-dunantuli
Régidban taldlhato.

Mindenképpen megemlitend6k még az
autdpalya épitésekhez kapcsolddo villamos-
és telekommunikacios rendszerek épitése
- M6, M3, M1, M7-es autépalyaknal —, ahol
mindezeket természetesen az autdpalyat épi-
t§ cégekkel egylittmiikodve tettiik.

Az ipari iigyfelek vonatkozasaban a kozcélu
villamosenergia-hdlézati munkdkon tulme-
ndéen a technoldgidhoz szorosan kapcsolodd
villamosipari szerelési, installacios feladato-
kat is ellatunk.

Nagyobb projektjeink jellemzéen a néhany
szazmilliétol az 1-2 milliardot is elérik, de
emellett természetesen joval kisebb mun-
kékat is elvallalunk. Evente mintegy 4000
projektet bonyolitunk!

— Ilyen nagy értéket képviseld feladatok elvég-
zése mdr komoly tokét is igényel. Milyenek a
pénziigyi mutatéik?

— A feladatok sokszintségének koszonhe-

Meéernoki kamarak

eh=szer

Az @-0971 csoport tagija

téen az elmdlt 5 évben a vallalat rendkiviil
dinamikusan fejlédott. 4-5 milliardrol 17
millidrdra nétt az Aarbevételiink. Veszp-
rém, Fejér és Komarom-Esztergomon tul
tovabbi 9 megyében szolgaltatunk jelenleg,
de természetesen az orszag egész teriiletén
rendelkezésre allunk. Az egyes projektek
megszerzésekor vevdinknél gyakran dontd
érv a nagy tapasztalat mellett, hogy nagyon
jo a garancialis helytallasunk. Ez azt jelenti,
hogy gyakran 1-5 év garanciét is fel kell val-
lalnunk, nagyon nagy Osszegli beruhdzasok
esetén is. Elmondhatjuk, hogy nekiink ehhez
meg is van a pénziigyi hatteriink, bar sze-
rencsére valdjaban nagyon ritkan fordulnak
csak eld garancidlis jellegii problémaink, de
az igazan nagy érték, s ezt a vevéink nagyra
is értékelik, hogy ha kell, mi pénziigyileg is
helyt tudunk allni.

— Gondolom a Kozép-dundntili Régioban is
szdmos referencidval rendelkeznek. Emlitene
néhdnyat?
— A Magyar Honvédség megbizasabol
Veszprémben példaul 1étesitettiink egy Gj
transzformatorallomast, de emlithetném
példaul Tatabanyan az ASG Kft-nek, vagy
a Bridgestone-nak végzett villamos szere-
léseinket, illetve Fejér megyei példaként
Székesfehérvaron a Videoton Holding te-
lephelyét, ahol a 35 kV-r6l 10 kV-ra torténd
attérést segitettiik, vagy Dunatjvarosban a
Dunadgjvérosi Viz-, Csatorna és Hészolgalta-
t6 Kft. 120/10 kV-os 4llomas transzformator
beszerzése, telepitése és kabelek fektetése.
Kozvilagitasban az egyik legszebb munkéank
Balatonfiireden volt a régi varosrész fel-
Ujitdsa kapcsan. Szerencsére a tennival6kbol
mindig akad, s az iigyfeleink megbiznak
benniink és megkeresnek minket egy-egy
ujabb feladattal.

Cseh Teréz
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Mérnidki kamarak

Petrovai Peter
vizépité meérnok - Veszprem
(1969. december 26. Varpalota)

Knor Timea

kornyezetvédelmi mérnok — Csabrendek
(1978.03.05. - Siimeg)

Eletpalya

— 1988-ban Virpalotdin a Thury
Gyorgy Gimnéziumban érettségiz-
tem, majd Budapesten a Muszaki
Egyetem Epitémérnéki Karan abban
a tankorben tanultam, ahol az un.
wvizesek” voltak, igy keriiltem erre a
teriiletre.

1993-ban a diplomamunkédmat mar a
Veszprém Megyei Viz és Csatornamii
Villalatnal készitettem, Varpalota
vizhalézatanak feliilvizsgalatabol, s
frissen végzett mérnokként itt kezdtem, s azéta is nagyon szeretek
itt dolgozni.

1997-ben a masoddiplomamat is megszereztem, a Miszaki Egyet-
em Geodézia Tanszékén, mint térinformatikai szakmérnok vé-
geztem. Akkor kezdddott a kozben részvénytarsasdggéd alakult
Bakonykarszt Viz és Csatornamti Részvénytarsasagnal a véllalati
informatikai struktura kiépitése, s ezt ram biztak.

Ez egy 3-4 éves periodus volt. Eleinte még a gazdasagi teriiletre in-
tegralva miikodtiink, két éve azonban 6nall6 informatikai csoport
jott létre, s ekkortdl informatikai csoportvezetd lettem. Emellett
sajat vallalkozdsomban - masodallasban - elsésorban vizes jellegt
tervezési munkakat vallalok.

Kamarai szerepvallalas

A kamarat mindkét szakmamban fontosnak tartom. 1994 Ota
maganvéllalkozoként is tervezek. Eleinte persze csak azért csat-
lakoztam a kamarahoz, mert kotelezd volt, de az elmalt évek alatt
atértékeltem ennek a szerepét.

A kamara elndkségi tagsagara vald felkérés rendkiviil megtiszteld
volt. Nagyon sok mérnék ismerdsdm van, ldtom, hogy ki, mivel
kiizd, milyen problémaik vannak ezen a teriileten, s vannak elkép-
zeléseim is, hogy merre kellene elmozdulnunk.

A kamarai munka egyik fontos teriilete a jogvédelem kérdése. A
kamara kivizsgalasi jogkorére szerintem nagyobb hangsulyt kelle-
ne fektetniink. Egy mésik problémas teriilet, hogy a hatésagokkal,
az izemeltetdkkel sokszor ,,meggytlik” a gondunk. Megprébaljuk
alaposan korbejarni, hogy hol milyen elvarasok vannak, mire van
sziikség, aztan utdlag mégis mindig kideriilnek Gjabb kévetelmé-
nyek, jogszabalyok, stb. Ezt véleményem szerint sokkal jobban 0sz-
sze lehetne hangolni. A harmadik nagy témakor pedig a felelsség
kérdése. A mérnok is csak ember, idénként hibazik. Fontosnak
tartanék egyfajta kamarai felelésségbiztositast, ami egységes vé-
delmet jelenthetne, persze egy megfeleld biztositd bevonasaval.

Cseh Teréz
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Eletpalya

— Mar 4ltalanos iskolds koromban el-
dontdttem, hogy olyan palyan szeret-
nék tovabbtanulni, amely Osszefiigg a
természettel, de ahol a legkevesebb
holgy dolgozik. Utédna is néztem en-
nek a Guinness-rekordok kozott, s a
természetvédelmi-kornyezetvédelmi
szakmara esett a valasztdsom. Akko-

P B
riban azonban ilyen szakiskoldk még /j;”
nem voltak, ezért a barcsi Vizgazdal- R
kodéasi Technikumba jelentkeztem, 4
késébb pedig a pécsi Jannus Panno-
nius Tudoményegyetem Miiszaki Fdiskol4janak kornyezetvédelmi
mérnoki karan folytattam a tanulmanyaimat. 2000-ben végeztem,
de csak fél év mulva sikeriilt elhelyezkednem a Rockwool Hungary
Kft.-nél, ahol az ott toltott hat év alatt, a gyar nemzetkozi képzé-
sének koszonhetden rengeteget tanulhattam, és tapasztalhattam,
s6t talan mondhatom, hogy egy komplett életszemlélettel gazda-
godhattam.

— A Rockwool egy olyan nemzetkozi cég, melynek a vildg szinte
valamennyi nagyobb orszadgéban van képviselete. A Rockwool mi-
szaki egyetemén egy olyan kétéves — angol nyelvii — képzést kaptam,
amelyen minden orszagbdl csupédn egy f6 vehetett részt. Ennek a
sajatos képzési rendszernek koszonhetden bejarhattam a vilagot — a
havonta egy-egy hetes képzések ugyanis a vilag kiillonb6z6 pontjain
1évé Rockwool gyarakban voltak —, s egy nemzetkozi csapatban tan-
ulhattam, konkrét gyari tapasztalatokat szerezhettem.

Az évek alatt azonban egyre erdsebbé valt bennem a vagy, hogy
magamnak dolgozhassak, ezért 2006-ban 1étrehoztam a sajat val-
lalkozdsomat. Id6kozben a tanulményaimat is folytattam, Sopron-
ban mérnok-kézgazdaszként végeztem, mert tigy gondoltam, hogy
a gazdasagi ismeretek is nélkiilozhetetlenek a szakmadmhoz. Ma
mar a sajat ldbamon allok, és 6nélldan vallalok munkéakat a szak-
teriiletemen.

Kamarai szerepvallalas

— Ebben az évben lettem tagjai a Veszprém Megyei Mérnoki
Kamarénak, s meg is lepddtem egy kicsit, amikor felkértek, hogy
legyek tagja az elndkségnek. Miutan mindig is szivesen tettem a
kozosségért, tigy gondoltam, hogy ez is egy jo lehetdség erre, ezért
elfogadtam a jel6lést.

A legfontosabbnak azt tartom, — s szerintem ez mitikddni is fog
—, hogy csapatban, egyiitt tudjunk dolgozni. Fontosnak tartom,
hogy az ligyfél, a kamara mint egyfajta hatdsag, és a mérnok Ossz-
hangban tudjon egyiittm(ikddni. Persze ehhez elengedhetetlen a
megfelel6 kommunikacid, vagyis, hogy az informécidk eljussanak
a megfeleld helyre, a megfelelS id6ben.

Cseh Teréz
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Dr. Kovacs Kristof
Vegyészmernok — Veszprém
(1948. jualius 8, Szatmarnémeti)

Palyavalasztas, munkahelyek

1972-ben a Veszprémi Vegyipari
Egyetem (jelenlegi nevén Pannon
Egyetem) folyamatszabalyozas
agazatdn vegyészmérnoki oklevelet
kaptam. Végzés utdn az egyetem Szi-
likatkémiai Technoldgia Tanszékén
Osztondijas gyakornokként barium-
titanat alapd kerdmia félvezetSkkel
és szilard-olvadék rendszerek fézis-
egyensilydnak matematikai model-
lezésével foglalkoztam. 1974-ben
muszaki doktori cimet kaptam és
1994-ben megszereztem a “kémiai tudomény kandidatusa” cimet.

Végigjartam az egyetemi ranglétrat, tanarsegédi, adjunktusi
beosztasban dolgoztam, éveken at az egyetem Nagymiiszer Lab-
oratériumat vezettem, jelenleg egyetemi docensi beosztasban az
Anyagmérnoki Intézet igazgatdja vagyok.

Egyetemi oktatoként az Anyagtudomany, Valogatott fejezetek az
anyagtudomanybdl, Intelligens muszerrendszerek, Szamitogépes
mikroszkdpia cimd targyak el6adésait, valamint a Szilikatkémia és
Szilardtest kémia targyakon beliil a fazisegyenstlyokkal kapcsola-
tos el6adasok, valamint az elektronmikroszképos és rontgenanali-
tikai modszerek gyakorltainak vezetése a legfontosabb feladatom.

Tudoményos tevékenységem elsésorban a miszaki keramidk
mikroszerkezete és fizikai tulajdonsagai kozotti kapcsolatra, egyes
elektromos tulajdonsdgok mérési mddszereinek fejlesztésére, az
elektronmikroszképos morfoldgiai és Osszetételi vizsgalatok fej-
lesztésére, valamint szamitégépes képfeldolgozasra iranyul.

1976-ban és 1983-ban a Pennsylvania Allami Egyetem Anyagkuta-
t6 Laboratériumaban k6zds kutatési projekten dolgoztam. 1985 és
1994 kozott dsszesen tobb mint 6t hdnapot toltdttem Halle-ban a
Max Planck Intézetben, ahol az elektronmikroszképos anyagvizs-
gélati mddszerek kutatasaval és fejlesztésével foglalkoztam.

A Szilikatipari Tudomanyos Egyesiilet, a Magyar Mikroszképos
Térsasdg és az Anyagtudomanyi Egyesiilet tagja vagyok. Nyolc
éven 4t a Magyar Mikroszképos Tarsasag elndke és az Eurdpai
Mikroszképos Tarsasag elndkségi tagja voltam. Jelenleg a Magyar
Tudoményos Akadémia Anyagtudomanyi és Szilikatkémiai Mun-
kabizottsdganak elndke vagyok.

Kamarai szerepvallalas
A Veszprém Megyei Mérnoki Kamara elndkségében feladatom a
kiilsé kapcsolatok apoldsa, az egyetemmel vald kapcsolattartas,

mérnokképzéssel kapcsolatos kérdések és egyes kamarai rend-
ezvények szervezése.

Vitkéczi Eva
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Kozos alapon a mernoki
etika Europaban

A Mérnoki Kamarak Eurdpai Szovetsége kozos, a minimalis feltéte-
leket tartalmazo etikai szabalyzatot fogadott el 2008. oktéber 3-an,
Hamburgban.

,,Onallé jogosultsigi eurdpai mérnok” az a mérnok Eurépaban, aki
sajat nemzeti kamarajanak tagja és jogi felhatalmazassal bir, sajat
orszaganak torvényei szerint. A szabalyzatot a Mérnoki Kamarak
Euroépai Tanacsa (ECEC) allitotta ossze, s alapjat képezi a mérnoki
tarsadalom kozos, eurépai normainak, iranyelveinek.

Az 6nallo jogosultsagu eurdpai mérnok etikai szabélyzata (kivonat)
Preambulum

,Onallé jogosultsagli eurdpai mérnok” az a mérnék Eurépaban, aki
sajat nemzeti kamardjanak tagja és jogi felhatalmazassal bir, sajit
orszaganak torvényei szerint.

Az 6nalld jogosultsdgi eurdpai mérnok az élet mindségének Grzdje
és védi a tarsadalmi érdeket. Szakmai és szellemi szolgéaltatasaival
hozzdjarul a jolét biztositdsdhoz, a kornyezet védelméhez, a mliszaki
haladéshoz és a fenntarthat6 fejlédéshez, biztositva ezzel a jelenlegi és
a jovo generdaciok életmindségének fejlddését. A kultara és a haladas
elésegitdje. A tudas, a gyakorlat és a ,know-how”, a magas etikai és
erkdlcsi szinvonallal egyiittesen biztositjdk a mérnoki szolgaltatdsok
legmagasabb szinvonalat és mindségét. Ennek garancidja a jogi felha-
talmazés és a nemzeti kamara etikai szabélyzata.

Alapelvek

Az 6n4ll6 jogosultsdgu eurépai mérndk és valamennyi alkalmazottja-
nak a rajuk bizott szolgaltatas végzése soran figyelembe kell vennie és
megfeleléen kell alkalmaznia valamennyi eurdpai és nemzeti torvényt
és szabalyozast, miiszaki el6irast, elfogadott szabvanyt és eldirast mely
szakmdjukat érinti, vagy annak sajatossaga.

Teljes mértékben figyelembe kell venniiik az altaluk mivelt teriilet
miiszaki Gjdonsdgait és fejlesztéseit, beépitve ezeket az tjdonsagokat
és fejlesztéseket sajat szellemi szolgaltatasaikba.

Az 6nall6 jogosultsdgl eurdpai mérnokok szolgaltatast csak azon a
tertileten ajanlhatnak, amelyen megfeleld szakértelemmel rendelkez-
nek. Biztositaniuk kell, hogy az adott szolgaltatashoz sziikséges szak-
értelem egyardnt biztositva legyen sajat véllalkozdsukban, és a veliik
egyiittmikodd vallalkozasokban.

A megbizokkal szemben valé viselkedés

A megbizd joga, hogy értékelje a megvaldsitds koriilményeit, partatlan
és targyilagos dontéseket hozzon, kiilsé befolydsolds és az érdekek
sériilése nélkiil.

Az 6néllo jogosultsagt eurdpai mérndkoknek tajékoztatniuk kell meg-
bizoikat az altaluk kotott biztositdsrdl, vagy a garancia véllaldsdnak
egyéb, azzal egyenértékid forméjit abban az esetben, ha a mérnoki
szolgaltatas teljesitése sordn hiba, vagy mulasztas kovetkeztében bar-
mely probléma felmeriil.

Az 06ndllé jogosultsagi eurdpai mérnokok szolgaltatdsukat, annak
feltételeit és ellenértékét a lehetdség szerint olyan vildgosan, tisztdn
és teljes kortien fogalmazzdk meg, amennyire az csak lehetséges.
Biztositsék, hogy drkalkulacidjuk a megbizé szamadra atlathaté médon
biztositson teljes kort informdciot és ezzel minden tisztességtelen ver-
seny megakadalyozahat6 legyen.

A kollégakkal szemben torténd viselkedés

Az 6nall6 jogosultsdggal rendelkezd eurdpai mérnok egy olyan meg-
bizast, melynek megvaldsitisat kordbban egy masik kollégdja végezte
csak akkor vallalhat el, ha a megel6z6 szerz8dés teljes egészében leza-
rasra keriilt és valamennyi pénziigyi kérdést rendezték.

Az 6nall6 jogosultsaggal rendelkezd eurdpai mérnoknek mésok szer-
z4i jogait szigortan tiszteletben kell tartania. Forras: www.mmk.hu

Regio Regia



Meérnoki kamarak

Modern technologia: GPS a foldmeroknel

Legtibbiinknek taldn annyi tapasztalata van a foldmérék munkdjdrol, hogy amint meg-
latja ket az it mellett dolgozni a haromlabit méromiiszereikkel, automatikusan lassi-
tunk, mert a helyzet a megtévesztésig hasonlit arra, amely utdn a gyorshajtdsi birsdg
Jenyeget benniinket. Nagyjabol ennyit tudtam én is, amikor a Dundntil meghatdrozé
geodéziai vallalkozdsdhoz érkeztem, ahol Pénzes Ldszlo termelési és mindségbiztositdsi
igazgato és Holéczy Erno miiszaki igazgatéo mutatta be a veszprémi székhelyii Pannon
Geodézia Kft.-t, ahol a munka sokkal izgalmasabb, mint amennyi kiviilrél ldtszik.

- Mit csindl tulajdonképpen a geodéta?

— Munkdja nélkiillozhetetlen a foldbirtok- és
orszaghatarok, utak, vasutak vagy az épiiletek
alapjainak kittizésénél. Térképkészitésnél elvégzi
a terepfelmérést, de ide tartozik a foldrajzi
helymeghatdrozas és a navigacio is. A geodézia és
a térképészet szoros kapcsolatban él egymaéssal,
hiszen a térkép nem mds, mint a foldméré altal
meghatdrozott pontok helyzetének grafikus
abrazolasa, amelyet kiegészithetiink tematikus
informdacidkkal, gondoljunk a turistatérképekre.
A korabbi papir alapt térképek mellett megje-
lentek aszdmitogépen kezelhetd digitalis térképek
is. A felméréseket ma mar korszert, elektronikus
méréallomasokkal — numerikusan  végezziik

Holéczy Erné

meglévd vagy dltalunk 1étesitett alappontokra.
Az utébbi években igen dinamikusan fejlédétt a
valés ideji GPS technoldgia, igy méréseink nagy
részEt mar geodéziai GPS vevdkkel hajtjuk végre,
hasznalva a permanens GPS haldzatot is.
Végziink mérnoki-ipari geodéziai feladatokat is,
ezek igen Osszetett méréseket kivannak — példaul
épitmények, vagy olajtarolo tartalyok siillyedés,
és mozgasvizsgilata vagy nagyfesziiltségi
elektromos haldzatok felmérése és beldgas-
vizsgélata.

A Pannon Geodézia Kft. 1995 ota készit
allami foldmérési alaptérképeket. Felmérjiik,
térképezziik és karbantartjuk a telepiilések,
illetve szakagi tzemeltet6k kozmiitérképeit
és eldallitunk tervezési céla térképeket,
amelyek kiilonbozd 1étesitmények tervezéséhez
sziikségesek, de feladatot véllalunk a
kivitelezések geodéziai irdnyitdsanal, illetve
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véallaljuk onkorményzati miiszaki informéciés
rendszerek létrehozasat is.

- Mi volt a legizgalmasabb, legnagyobb munka,
legnagyobb kihivds?

- Haladjunk sorban. A kozelmilt legérdekesebb
megbizasa egy alagutfiras geodéziai irdnyitasa
volt, és éppen a székhelyiinkon, Veszprémben
végezhettiik el. A varoskozpont csapadékviz-
elvezetését kellett egy 1ij, a Séd patakba vezetd
aggal kibdviteni, mert a meglévé kapacitdsa
kevés volt. A csatorna egy 2 méter atmérdjd
alagitban halad a varoskozpont alatt, 7-14
méteres mélységben és 560 méter hosszan. Az
alagutfiras soran rendkiviili figyelmességre és
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pontossagra van sziikség, hiszen az induléskor a
foldbe eresztett firdpajzsot csak az eldre kijelolt
fogaddaknan 4t lehet kiemelni, és a pajzs csak
elérehaladasra képes. Igy azon kiviil, hogy a
feladat 1ényege, hogy a megjelolt pontra érkez-
ziink, nincs lehetdségiink véteni, mert méasképp
nem lehet kiemelni a fardpajzsot. A feladat ha-
sonlit a televiziéban lathatott metro épitéséhez,
csak ott lényegesen tobb tér jut a geodétinak.
Az egyik legizgalmasabb feladatunk volt, amit
kiilon fiszerezett az is, hogy el6szor végeztiink
ilyen munkat, és a j6 szakembergardanknak ko-
szonhetden teljes sikerrel.

A legnagyobb munkéit a Nemzeti Kataszteri
Program keretében végeztiik. A program 1996-
ban korménybiztosi irdnyitdssal indult, és az
orszag korszertitlen kataszteri — birtokrendszeri
— térképét volt hivatott feldjitani, digitalizalni.
Az elsé litem az orszdg nagyobb telepiiléseinek

digitalis térképének elkészitése volt, a masodik
pedig a meglévd térképek digitalizélasa, amely
bar orszdgosan elkésziilt, de sziikséges a folyta-
tas, mert a program kifullad4saval sok helyen a
régi, korszertitlen térképeket voltunk kénytele-
nek digitalizalni. A K6z€ép-dunantili Régioban
a legtobb varos esetében 1] felmérés késziilt, de
a kisebbeknél gyakran szdzéves felméréseken
alapulnak a kataszteri térképek. Igy reméljiik,
a legnagyobb munkank még nem fejez4dott be,
és lesz alkalmunk folytatni a munkat a Nemzeti
Kataszteri Program harmadik titemében.

A legnagyobb kihivés jelenleg cégiink életében
az dramszolgéltatd cégek magasfesziiltségi tav-
vezetékeinek felmérése, amely hegyen-volgyon
teszi probéra a képességeinket és természetsze-
retetiinket, hiszen sokszor olyan helyeken kell
dolgoznunk, ahova terepjardval sem lehet eljut-
ni, az id6jaras viszontagsdgairdl és a novényzet
okozta nehézségekrdl nem is beszélve.

- Mire igazdn biiszkék?
— Székhelyiinkon, Veszprémben sajit tulajdond
irodaban, hitel nélkiil (!) mikodink. Kézponti

Veszprém,
Victor Hugo u. 2.
88/403-290

iroddnk mellett kirendeltségiink van Keszthely,
Pépa és Vérpalota varosokban. Képzettek, és
tovabbtanuldsra nyitottak a munkatarsaink,
nalunk a legmagasabb az egy cégre esd tervezoi
jogosultsdgok szdma. Emellett modern eszkozal-
loménnyal, szabélyszerten, kizardlag jogtiszta
szoftverekkel dolgozunk, van tervezdi felel6sség-
biztositdsunk és ISO 9001 mindségbiztositdsunk
is, amelyek mind pénzbe keriilnek. Ugyanakkor a
megrendeld még nem mindig kéri ezek meglétét,
igazolasat, holott az ¢ érdekiik is ez lenne, hiszen
hosszi tavon allandé mindségi szolgaltatast csak
igy lehet nyudjtani. Kataszteri tapasztalatunkra
épitve meghatdrozd véllalkozéssd valtunk a
Nemzeti Kataszteri Programban, kézmi geo-
déziai feladatainkkal tobb koézmi szolgéltatd
cég és onkormdnyzat stabil partnere lettiink, s
f6 célunk, hogy magas szinvonali munkéval e
pozicidinkat megdrizziik. Vitkdczi Eva
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NOTTIATOTTIEES ZIETYUTTTAVIEY ya
NEresKkedelmiesipark

Ingyenes szakmai tanacsadas az uj tulajdonossal rendel-
kezo, nem ujonnan alapitott kisvallalkozasok szamara

Tisztelt Vallalatvezeté Asszony / Tisztelt Vallalatvezeté Ur!

Engedje meg, hogy felhivjuk figyel-
mét az Eurdpai Unio egyik jelentos
vallalkozasfejlesztési programjdra.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
— az eurdpai unids finanszirozasi Men-
toring Business Transfer projekt ma-
gyarorszagi koordinatoraként — ingyenes
szakmai tanicsadast nyujt olyan kisval-
lalkozasok tulajdonos-vezetSinek, mely
vallalkozasokban egy éven belil min.
50%-os tulajdonvaltas kovetkezett be. A
10 napos tanacsadéas a kovetkezd alapve-
t6 vallalkozoéi ismeretek atadasat foglalja
magaban:

* Stratégiai menedzsment

* Jogi és pénziigyi szempontok

* Menedzsment €s emberi eréforrasok
* Miszaki/technikai know-how

* Kereskedelem és marketing

* Ellatasi lanc

* Konyvelés és pénziigyek

* Informatika

* Finanszirozasi lehetdségek

A tanacsadast személyes, kétoldalu talal-
kozok forméjaban, az 4j tulajdonos-veze-
t6 idébeosztasdhoz igazodva, a témaban
jartas szakember végzi. A Mentoring
Business Transzfer program a kis- és
kozépvallalkozasok tamogatasanak speci-
alis forméja, mivel a vallalkozasok ingyen
kapnak segitséget ahhoz, hogy hossza
tavua, versenyképességiiket noveld straté-
giajukat kialakitsak.

Az ingyenes szakmai tanacsadason vald
részvétel feltételei:

* Az alkalmazottak szdma nem haladja
meg az 50 f6t.

» A kisvéllalkozasban az elmult egy évben
tulajdonosvaltas kovetkezett be, és a val-

lalkozas minimum 50%-a keriilt Gj tulaj-
donos(ok)hoz. (Ebbdl kovetkezik, hogy
az ujonnan alapitott vallalkozasok nem
vehetnek részt a programban!)

* A tanacsadast igénybe vevé uj tulaj-
donos a vallalkozas legalabb 10%-0s
tulajdonrészével rendelkezik és a cég
vezetdje.

* A megvasarolt cég tevékenységét az 1j
tulajdonos(ok) legalabb részben viszi(k)
tovabb.

A programban vald részvétel ingyenes, a
tanacsadast igénybe vevdk szama azonban
korlatozott. Ezért kérjiik, hogy amennyi-
ben a programban részt kivan venni és
a részvételi feltételeket maradéktalanul
teljesiti, érdekl6édését miel6bb jelezze a
kemkik@kemkik.hu e-mail cimen.

A jelentkezési lap letoltheté a KEMKIK
honlapjarél: www.kemkik.hu

Tisztelt Vallalkozo!

A Komadrom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Iparkamarat
megkereste egy fiiggetlen pénziigyi szaktandcsadé Holding
Zrt. képviseldje, aki tdjékoztatott a pénziigyi piacon néhdny
hete megjelent iij lehetoségrol, amely az ésszes vallalkozo, il-
letve vdllalkozds szamdra elonyos.

Az alabbiakban felsorolt kérdések korvonalazzak a konstrukcid
lényegét, igy azok alapjan eldonthetik, hogy élnek-e a lehetd-
séggel.

* Hogyan tudja az év végén az addalapjat optimalizalni?

* Van-e olyan szamléja, melyre jarulékmentesen helyezhet el
céges pénzeket, maganvagyon létrehozasara?

* Van-e lekoltségelhetd pénziigyi stratégiaja?

* Tudja-e hogy tud a cégébdl pénzt kivenni, ugy, hogy ezt az
allam is tamogatja és szamlat kap réla?
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* Akar-e pénzt kivenni a cégébdl az APEH tamogatasaval?

* Szeretne-e egy olyan szamlat, mely nem inkasszalhat6 sem az
APEH, sem valamely bir6sag altal?

* Tudja-e hogy kotheti a cégéhez a legolcsébban a legjobb
embereit?

* Hogyan fizeti ki az lizlettarsa 6rokoseit, ha az iizlettarsaval
torténik valami?

Amennyiben valamelyik kérdés felkeltette érdeklédését, bévebb
informéciohoz juthat a kovetkezé telefonszamokon:

Glogovacz Keresztély
20/589-9348

Pallag Rébert
70/454-7691
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Bicske

Tessely Zoltan -

Bicske uj polgarmestere

Fiatalos, lendiiletes vezetést kapott Bicske vdrosa Tessely
Zoltan személyében, aki foldrajz-biologia szakos és néptdnc
tanari hivatdsdt valtotta fel a gyermekek oktatdsandl taldn
még dldozatosabb miifajra, a polgdrmesterségre.

— Mikor kezdett el a politikai, képviseldi pdlyavdltds gondolatdval
JSoglalkozni?

— Csak a bevezetére hadd mondjam: a gyermeknevelésnél
nincs aldozatosabb, és haldsabb munka. Abban viszont egyet-
értiink, hogy a polgadrmesteri tevékenység sokrétiibb, szertea-
gazObb, és még tobb idSt igényel. Palyavaltasrol azonban csak
részben van sz0. Iskolai osztalyomat megtartottam, mert nem
akarom félbehagyni a munkat, és a gyermekek, sziildk is sza-
mitanak ram. 2002-ben, a vélasztasok alakulasat latva gon-
dolkodtunk el otthon, hogy a voksolason tual talan tobbet is
tehetnénk az orszagunkért, a varosunkért, a benniinket koriil
vevs kozosségért? Es dolgozni kezdtiink. A kovetkezd hely-
hatdsagi valasztasok alkalmaval szavaztak meg Fejér Megye
KépviselStestiiletének tagjava, és jutottam be Bicske varos
onkormanyzati testiiletébe is. Ekkor, az els§ polgarmesteri
megmérettetésem alkalmaval a varosban a polgarok 44%-a
mar tamogatasarol biztositott, és ez feleldsséget, de bizalmat
is jelentett. Azt mondjak ram, szorgalmas ember vagyok,
ugyhogy megintcsak munkaba, képvisel6i munkéaba kezdtem.
Jartam a kertiletemet, beszélgettem az emberekkel, vallalko-
zb6kkal, kororvosokkal, s lattam, latom, hogy hol szorit a cipd,
hol kell valtoztatni, és hol tovabbvinni az ,,0rokséget”.

— Melyek a legf6bb tennivalok a varosban?

—J6 és rossz hirek egyarant fogadtak a Varoshazan, bar a fél
éves ,,gazdatlansag” azért felttlint. J6 hir, hogy nem esett szét
a kozOsség és a testiilet sem. J6 hir, hogy mikoéddképes a va-
ros, az intézményei, 6vodak, iskolak, rendeldk, idések ottho-
na. Rossz hir volt viszont, hogy az 6nkormanyzat stlyosan el-
addsodott, és mindezt szabalytalansagok soran keresztiil érte
el. Kétes dicsGség, ha egy ekkora hivatal tobb mint két milli-
ard forint adéssagot halmoz fel. Tudva azt is, hogy Bicske jo
adottsagokkal rendelkezik, csak nem hasznaltak ki ezeket az
esélyeket. A legfébb cél most a fizetésképtelenség elkeriilése,
és a jové pontos megtervezése. A palyazatok elkészitése, a
mar foly6 fejlesztések, pl. az uszoda épitésének rendbetétele,
mert ott is nagy volt a bizonytalansag. Es persze azonnal cse-
lekedni kellett a hivatal miikodésének kiigazitasdban is. Mar
latszik, hogy talalkozott a helyiek igényével a hivatali hosszi-
tott nyitvatartas bevezetése, mert igy kényelmesebb, kevésbé
idegol6 az tigyintézés. A bicskeieknek annyira megtetszett ez
a gesztus értéki, de hasznos valtoztatas, hogy kértem a helyi
pénzintézeteket €s postat, hogy 6k is igazitsdk tigyfélfogada-
sukat legalabb a hét egyetlen, szerdai napjan a hivataléhoz.
Ezzel a masutt dolgozéknak nem kell szabadnapot vagy sza-
badsigot pazarolni egy-egy apré dolog elintézéséhez. Nem
pénz ez, hanem figyelem kérdése.
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Fontos, és megint csak odafigyelést kivan6 intézkedést jelent
a varos kozbiztonsaganak javitasaért a varosi renddrkapi-
tannyal tortént egyeztetés, amely eredményeként a megerd-
sitették a jarérszolgalatot, és hetente tobbszor kutyas jardr is
teljesit szolgalatot. Innen is kdszonom a Kapitany Ur pozitiv
hozzaallasat. Es persze kezeljiik a mindennapossa valt prob-
Iémakat: a jatszoterek felajitasat és a vasatallomas elhanya-
golt kornyékének megtisztitasat, s jomagam bdvitettem a pol-
gardrség eszkdzallomanyat, tobbek kozott Gj kézikameraval.

— Néhdny honap polgdrmesteri tapasztalat utdn erre szamitott?

— Igen, nagyjabdl igy képzeltem a feleldsséget és a terheket.
Ellenben nagyon kellemes meglepetés volt — és ezért halas
is vagyok — a sok-sok tamogatasért, amit a bicskeiektSl nap
mint nap kapok. Olyan ez, mint a c-vitamin. Segit frissnek
maradni, 16kést ad a napi munkaban. Ezt a jéindulatot pedig
meg kell szolgalni. Szamomra ma a rangsor a kovetkezd: az
elsé helyen all Bicske, a masodikon Bicske és a harmadik hely
Bicskéé€, és csak ezutan kovetkezik barmi mas.

— Hosszu tavon hogyan képzeli el a vdros jovijét?

— A cél, hogy a bicskeiek békésen, biztonsdgban, nyuga-
lomban éljenek, s ilyennek lassdk a jovdjiket is. Ehhez
eszkozként van sziikség a varos és az emberek bevételét no-
vel§ beruhazasokra, amelyben a varos foldrajzi, kozlekedési
helyzete nagy konnyebbséget jelent. A Bicske-M1 Ipari Park
vezetésével tortént egyeztetés utan ugy latjuk, egy év alatt
végre kialakitasra keriilhet az ipari park kdzvetlen autopalya-
lehajtdja, mig a teriilet egyik része 6nalloé vasuti kapcsolattal
is rendelkezik. Az itt meglévé épiilet pedig, a banya volt iro-
dahaza, alkalmas inkubatorhaznak amely a kis- és kozepes
vallalkozasoknak nyujt lehetéséget, ami ugye munkahelye-
ket, megélhetést jelent.

A varos életében elkezd8dott oridsberuhazas, a golfpalya és
lakéovezet felépitése esetében a belteriiletbe vonds utolsé
fazisaban tartunk, amely utan a beruhazdé hitelképessége
jelentésen javul, és ez végsS soron eldsegiti a tervek megva-
16sulasat. A megallapodast néhany részletében tujra kell tar-
gyalnunk a beruhazoéval, mert egy ekkora komplexum olyan
terheket r6 a varosra oktatasi, egészségiigyi és kozlekedési
teriileten, amelynek koltségei nem jelennek meg ardnyosan
az egyiittmiikodésben. Atlatja ezt a beruhazo is, igy nyitott
az egyuttmakoddésre.

Emellett a varosban sziikségessé valt 4j lakéingatlanok kia-
lakitasa, amelyre a mezdvarosi szerkezet Gj tombfeltarassal
j6 lehetdséget nydjt. Igy azon til, hogy bevétel keriil a varos
kasszajaba, letelepedésre Osztdonzi a fiatalokat. Mindezeket
ugy kell megtenniink, hogy &szintén beszéliink az itt €16 em-
berekkel, és nemcsak beszéliink, hanem kozosen cseleksziink
is. En az egyiittmiikodésben hiszek, és nem a nagypolitika-
ban. Ha valakinek j6 6tlete van, nyitott masok véleményére,
akkor én nem kérdezem, honnan jott, hanem azt figyelem,
merre mehetiink egyiitt. VE

42. oldal



Céegvezetés

»Személyes ajanlassal” — Piroska Gyula tréningen jartam

Hogy ne erezze magat egyediil a cegvezeto

Cégvezetiként bizonydra On is sokféle képzésen megfordult mdr az elmiilt évek,
vagy akar évtizedek alatt, sot taldan gyakran érezte azt is, hogy vezetoként egyediil
marad a problémdival, s gyakorlatilag mindent Onnek kell megoldani a cégében.
Szerencsés esetben On mdr kizép-, vagy felsdfoki tanulmdnyai sordn is tanul-
hatott a cégvezetés rejtelmeiril — pénziigy, jog, marketing, egyéb gazdasdgi-piaci-

vidllalkozoi ismerek -, és valosziniileg —

Jfoleg attol fiiggéen hdny éve dolgozik

vezetdi pozicioban - sok-sok kisebb nagyobb tanfolyamon, tovibbképzésen is til
van mdr. De mit ért mindez a gyakorlatban? Oszintén, On szerint a cégvezetok
— koztiik akdr On is — tényleg tudja, hogyan kell profi médon vezetni egy céget? Ja,
hogy ezt csindlja mar évek ota? Biztos benne?

A legtobb cégvezetd ugyanis ugy keriil a
,kormanyridhoz”, hogy bizony egy dolog-
hoz ért igazan, a sajat szakmajdhoz, ami-
ben valészintileg évtizedes tapasztalattal
rendelkezik. Valdszintileg éppen ezért
érezte ugy, hogy a sajat labara kivan allni,
s céget akar alapitani. De egy cégbejegyzés
elegend6 ahhoz, hogy maris értsen valaki a
pénziigyekhez, a vallalati joghoz, a mun-
katigyekhez, a konyveléshez, a személyzeti
tigyekhez, sz6t értsen a kollégékkal, profi
legyen az értékesitésben, a targyalastech-
nikaban...és sorolhatndm a kiilonféle is-
mereteket melyek nélkiil bizony kénnyen
megfeneklik a véllalkozdi vizeken barmely
hajo, legyen az Kkicsi vitorlas, vagy Orias te-
herszallito!

Valljuk be, legtobbiink az élet iskoldjaban
sajatitotta el a cégvezetés tudomanyat, s
bizony a sajat borén, a sajat karan — vagy
szerencsésebb esetben a masén — tanulta
meg a leckéket, s alapvetéen a nagy po-
fonok mutattak meg elébb-utébb a helyes
irdnyt. Kiilondsen igaz ez a magyar mikro-
és kisvallalkozasok esetében, akik pedig a
vallukon viszi hazank gazdasagat, munkat
adva az orszag kétharmadanak.

Piroska Gyula tréningre hivé levelében
éppen ezekkel a gondolatokkal szembesi-
tett. Tanultam ugyan a f&iskolan a cégve-
zetés minden tudoményat, s nem mondom,
sok mindennek hasznat is vettem a napi
gyakorlatban, mégis az élet mintha vala-
hogy mast hozott volna elém a mindenna-
pokban. A sok-sok elméletet valahogy nem
mindig sikeriil atiiltetnem a gyakorlatban,
vagy legalabbis csak joval késGbb, a kesert
tapasztalatok megszerzése utdn. S valdszi-
niileg mindezekkel nem vagyok egyediil.
Hogy mire gondolok? Példéaul arra, hogy
cégvezetSként mennyire tudunk hatéko-
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nyan dolgozni. Biztos vagyok benne, hogy
On is érezte mar, hogy akidr mennyire
probalja jol beosztani az idejét, valahogy
mégis szétfolynak a dolgok maga koriil.
Olyan érzés ez, mintha nem is On éIné az
életét, hanem On helyett élnék azt masok,
akik diktaljak a napi teenddit, a napi me-
netrendjét. Késé délutan aztan, amikor a
munka végeztével kollégai hazamennek a
csalddjukhoz, On még ott iil az asztaldnal,
és kesertien veszi tudomasul, hogy ma sem
haladt a sajat munk4javal. Valahogy mindig
maéasoknak dolgozik, masok munkajat segiti
egész nap. Ez pedig kotve hiszem, hogy
csak a mikro- és kisvallalkozok probléméja.
Es ez csak egy a sok koziil, marmint ami a
cégvezetSk napi problémait illetik.

Nos, valahol igy, ezekkel a gondolatokkal
kezd4dott az ismerkedésem Piroska Gyu-
laval, aki gyogyirt kinalt kinjaimra, s6t a
tudasanak atadéasat egy ,,probaeléadas”-ra
invitalva, dijtalanul ajanlotta fel.

De hat mi cégvezetSk tudjuk, hogy ami
ingyen van, az olyan is! — és ebben val6-
szintlleg igazuk is lehet, Piroska Gyula
»Ketyegjen a cég, mint a Doxa 6ra!” cimu
eléaddsa azonban — tapasztalatbdl beszé-
lek! — iidit6 kivétel. Oszintén szélva, én is
tartottam attol, hogy csak az idémet fogom
pocsékolni, no meg a benzint Budadrsig
és vissza. Az Gszinte hangviteli meghivés
azonban valahogy mégis meggydzott, s el-
mentem a bemutatkozo6 eléadasra. Vartam,
lestem, hogy hol jon az atverés, hol huztak
be a csapdédba, mikor kell majd mégis meg-

fizetnem, amit kapok. S6t abban is majd-
nem biztos voltam, hogy amirdl itt beszélni
fog az el6ado, azzal én méar szamtalanszor
taldlkoztam. S ez igy is lett! Hiszen Piroska
Gyula azzal kezdte, hogy itt ma semmi Gjat
nem fogunk hallani! Aztén csak iiltiink és
figyeltiink, és ittuk magunkba a tokéletes
rendszerbe allitott informacidkat.
Délutanra mar tudtam, hogy a tobbi tré-
ningen is részt akarok venni. Igaz, azokért
mar fizetnem kellett, de mar nem zsidkba
macskat arultak nekem, hanem tudtam,
hogy ki és mirdl fog nekem beszélni, s azt is
tudtam, hogy nagyon, nagyon hasznos lesz
ez a szamomra, a cégem szaméra. S nem
csalédtam. Aztan jott a Bazisl tréning, és
a Bazis2 tréning, st kdzben részt vettem az
,El6adas mivészete” ciml mesterkurzu-
son is, s ugy éreztem, hogy ez az, amit min-
den magyar vallalkozdsnak kételezd lenne
meghallgatni, megtanulni és alkalmazni.
Pedig ez csak néhany egyszerd tréning,
csupa-csupa olyan tananyag, amirdl mar
mindannyian hallottunk, és mégis, ez va-
lami 1j! Rendszerbe foglalva mindaz, ami
egy cégvezetének gondot okoz a munkija
soran, s gyakorlati, a mindennapi életben is
jol hasznosithaté megoldasok mindezekre a
legtdbb cégnél égetd problémékra.
Azt hiszem ahhoz, hogy egy cégvezetd — {6-
leg a mai nehéz idékben — igazén sikeres
lehessen, az elsd 1épés, ha felismeri, hogy
folyamatosan tanulnia, fejlédnie kell. Eh-
hez nyujt hatékony segitséget Piroska Gyu-
la cégvezetési specialista, aki tényleg tud
tenni azért, hogy ne legyen olyan egyediil a
vallalkozés elsG embere. En egyetlen dolgot
béanok csak, hogy nem nyolc évvel ezelétt,
a cégem alapitasakor jartam Piroska Gyula
tréningjeire.
Lapunk kovetkezd szamaiban részleteseb-
ben is bemutatom Onoknek Piroska Gyula
tréningjeit. Addig pedig javaslom, hogy
iratkozzanak fel a ,,Cégvezeték Magazin-
ja” cimt ingyenes hirlevelére, melybdl sok
hasznos gondolatot merithetnek:
www.piroskagyulatrening.hu

Cseh Teréz

H4 Piroska Gyula Tréning Kft.
Hogy ne érezze magdt egyediil a cégvezeti

1164 Budapest, Vigis u. 36/a » Telefon: 1/231-0639 » Fax: 1/369-4125
E-mail: iroda@ piroskagyulatrening.hu * www.piroskagyulatrening.hu
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Jubilalo vallalkozasok

Kettds tlinnep a reneszansz évében
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60 eves a Reneszansz Kofarago ZRt.

A hatvanéves miltra visszatekintd tdarsasdg az egykori reneszdnsz mesterek mo-
dernkori orokosének vallja magdt. Azt a célt tiizték ki maguk elé, hogy a hagyo-
mdny értékeit a jovoben is megorzik, s a siittoi kékultirdt vildghiressé teszik. Az
elmiilt tiz év legnagyobb nemzetkizi szakmai sikerének tartjik, hogy a hires vero-
nai szakkidllitason, — ahol minden évben tobb olasz kdfarago mester mellett egy
wHkiilfoldi” céget is kitiintetnek — 2007-ben a Reneszansz’Kdfarago Zrt.-t vdlasz-
tottak a szakma legjobbjdnak, s a tdarsasdg dtvehette a Ké-Oscarként is emlegetett,
A komiivészet mestere dijat. Szamukra még inkdabb a reneszdnsz éve 2008, hiszen
550 esztendeje annak, hogy a reneszdnsz uralkodot, Mdtyds kirdlyt megkoro-
ndztak, ugyanakkor cégiik megalapitasanak 60. évfordulijat is most iinneplik. A
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vdllalat torténetérol és mai helyzetéril Paljanos Andras vezérigazgato, a cég egyik

tulajdonosa mesélt lapunknak.

A koészakma az allamositas koraban
—Ez egy tipikus '48-as nagyvallalati torténet,
tehat egészen az dllamositasig, a 14-es Trosz-
tig vezet vissza. Az Otvenes évek elejétdl a
rendszervaltasig a céget Kéfaragé és Epiilet-
szobrészipari Vallalatnak hivtdk, s szakipari
véllalatként miikodott. Akkoriban kdzponti
tervgazddlkodas volt, s az egyes szakterii-
leteken un. kozponti véllalatok végezték a
munkékat, s az § igényeikhez igazitottak
mindent, példaul a szakképzéseket is, ami
persze nem volt rossz gondolat. A Kéfaragd
és Epiiletszobraszipari Villalat az egyike
volt ezeknek a szakipari vallalatoknak, s az
un. koves munkakat végezte. Rajuk harult
gyakorlatilag az orszag ’45 utdni helyreallita-
sa soran a kozépiileteken végzendé munkak
nagy része: a k@szerekezetek javitdsa, illetve
rekonstrukcidja.

Kiilfoldi kézben

— A rendszervaltaskor a vallalat 1étre hozott
két nagy részvénytarsasagot: a Pannon Rt.-t
és a Reneszansz Rt.-t. A Pannonnal marad-
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nak az ltizemek — Tardos, Siittd, Labatlan,
Siklés, Dunaalmads, a Reneszdnsz Rt. pedig
a budapesti telephelyeket kapja, és épitési-
szerelési munkakat, ide keril a kivitelezés
is. Erre az id6re tehetd az Orszdghaz északi
tornyanak rekonstrukcidja is, amelyet mar a
Reneszéansz Rt. végez.

— Ebben az idészakban a Kdéfaragdt komp-
letten megvasarolja egy kanadai cég. Ha-
mar kideriil, hogy a hazai kébényaszat, a
koéfeldolgozas raforditasi koltségeit a piacon
nehéz érvényesiteni — ’93-94-ben a Pannon
Rt. fizetésképtelenné valik —, ezért djra
egyesitik a cégeket, a budapesti cég profitja
ugyanis képes eltartani a kdéfeldolgozast.
Hozzéjarult a folyamathoz, hogy a libera-
lizalt piacon megjelentek a sokkal kedvez&bb
geoldgiai adottsagu banyakkal rendelkezd
kulfoldi cégek termékei, melyeket még ide
széllitva is kedvezd&bb arakon tudtak kinalni.
A véllalatok monopol helyzete ekkora mar
megsztnik, sét az export-import is barmely
cég szamara elérhet6vé valik. Erds verseny-
helyzet alakul ki a piacon, amit tovabb fokoz,
hogy a 90-es években beindulnak a bankfi-

Oképitések, nagy mennyiségli, j06 mindségi
marvanyra, granitra van sziikkség. Sok djon-
nan alakult kisvallalkozas is belép a piacra,
s koziiliik tobben megerdsddnek ezeknek a
munkaknak kdszonhetSen.

Sikerek mar Gjra magyar

tulajdoni cegként

— A ’90-es évek elején nagyon draga volt a
hitel, az inflacié a 30%-ot is elérte. Kiilon-
boz6 tanulmanyok késziiltek a vallalatnal
is, melyek kimutattak, hogy az épités-szere-
léshez rendkiviil sok pénzforras sziikséges,
mivel rendszerint hosszua ideig kell egy-egy
munkat finanszirozni. A kanadai tulajdo-
noscsoportot sikeriilt meggy6zni, hogy ha
az épités-szerelés kivalik, a nyereség tovabb
novelhetd, hiszen a nagy koltséget jelentd
finanszirozési problémék igy elkeriilhet6ek
lesznek a cégen beliil. 1995-ben a magyar
menedzsmentnek sikeriil kivinnie tehat ezt
a részleget. Az anyacég azonban, ahelyett,
hogy stabilizdlodott volna, gyakorlatilag
elveszitette a piacait. A korabbi 700 milliés
éves arbevételbdl két év alatt masfél milliar-
dos veszteség lett, gyakorlatilag felszamolas
el6tt alltak, amikor harman — két vallalkozo
tarsammal egyiitt — a kanadai tulajdonostol
megvettiik a céget. Olyannyira a cséd szélén
allt a tarsasag, hogy az adas-vételt gyakorla-
tilag a bankokkal, az APEH-val és a TB-vel
egyeztetve tudtuk véghez vinni.

—Szanalasi, illetve reorganizacids programot
allitottunk Ossze, ezzel egy id6ben jelentSs
megrendeléseket hoztunk a céghez. Mindez
1997-ben volt, amikor még kicsit vesztesége-
sek voltunk, de ’98-ban mar nyereségessé
valtunk, 1999-2000-ben stabilizalédtunk,
2001-re az Osszes addssagunkat kifizettiik, s
meredeken megnoveltiik az drbevételeinket.

44. oldal



Mira tobb mint tizmillidrdos céggé valt a
Reneszansz Zrt.

A fordulat éve

—2002-ben visszaestek az épitdipari beruha-
zéasok és mivel a kapacitasunk jéval nagyobb
volt, mint a megrendeléseink volumene, igy
felmertilt a 1étszdmcsokkentés gondolata.
Végiil ugy dontottiink, hogy megtartjuk a
szakembergardankat, és sajat ingatlanfej-
lesztésbe fogtunk. Akkoriban ez még egy
nagyon jé piacnak szamitott. A Budapest
VII. keriiletében 1évé Kazinczy utcédban
felépitettiink két lakoépilet (40 illetve 90
lakasost), melyeket a szakma és a piac nagy
elismeréssel fogadott. Ezen stratégiai 1épés-
nek koszonhetéen meg tudtuk tartani a ki-
tling szakemberekbdl all6 csapatunkat is és
megerdsddve jutottunk ki ebbdl a helyzetbdl,
még ha nem is igazdn nyereségesen.

Szakipari cegbol
generalkivitelezové valas

— 2004-2005-ben a beruhazasi kedv ismét
élénkiilni kezdett, s ekkorra mar a generdl-
kivitelezdi tapasztalatokat is megszereztiik.
Ennek eredményeként szakipari vallalatbol
general-kivitelezGvé valtunk, mar nem csak
koves munkakat tudtunk vallalni, hanem
a magasépitési piacon is megjelentiink. Ez
dontd valtozast jelentett a véllalat életében.
Mindez persze sok nehézséggel is jart, hi-
szen megndtt a cég finanszirozasi igénye, de
ugyanakkor az drbevétel is a dupldjara nétt.
Elindultak az eurdpai unié altal tdmogatott
projektek — a maguk ,gyermekcipds” je-
lenségeivel, megrendeldi oldalrdl is Oriési
tapasztalatlansaggal, mind a projektveze-
tés, mind az elszdmolasok terén —, és nem
volt ritka, hogy 10-12 hénapig kellett varni
egy-egy kifizetésre, és finanszirozni az unids
projekteket.

— Mindezekkel szemben viszont 4j pozicidt
foglalhattunk el a piacon, s igy generalkivite-
lez6ként a kdves munkarészek rait is jobban
tudtuk érvényesiteni. A cég méreteinek meg-
valtozasaval a megitélése is mas lett. E16nnyé
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valt a szakipari mult, az a mérndki garda,
akik nemcsak a ,minimal matrix” elvén
dolgozik — vagyis nem csak az arversenyre
koncentral —, hanem a komplex feladatokat
latja, s ezekre ad megoldasokat. A Rene-
szansz az egyik legmegbizhatobb céggé valt
a piacon, mindségben pedig az els6 harom
kozott szerepel. A megrendeldk ugy gondol-
kodnak rélunk, hogy ha nem is a legolcsébb
cég, mégis hosszu ideje itt vagyunk a piacon,
ezért minket valasztanak.

A miemlék-helyreallitasi piac

A kitling szakembergardanak készonhetéen
2004-2005-ben elkezdtiink tovabb speciali-
z4l6dni, és a mdemlékpiacra koncentrdlni.
Ma az arbevételiink 70%-a ezekbdl a mun-
kakbol adodik, piacvezetSk vagyunk.

A sikerek titka — meggy6z6désem — a kitling
szakembergérda, éppen ezért folyamatosan
foglalkozunk a képzéssel és tovabbképzéssel,
egylttmikodiink a Budapesti Gazdasagi €s
Miiszaki Egyetemmel — ahol a miemlékvé-
delmi szakmérnoki képzést j6 magam is el-
végeztem —, s folyamatosan képezziik ezen a
téren mérnodkeinket. Ebben a kittind garda-
ban olyan régi, nagy mesterek — kéfaragok,
diszitémuvészek — is megtaldlhatdak, akik
batran allithatom, hogy a szakma krémjét
képviselik, amit rengeteg referencidnk is
visszaigazol.

Néhany referencia

— Sok szép munkat készitettiink és készi-
tiink jelenleg is vilagorokségi helyszineken.
A Budapest Duna-parti latképe, a Budai
Varnegyed, az Andrassy ut és torténelmi
kornyezet teriiletén ilyen a most foly6 Ma-
tyds Templom helyredllitds, az Orszaghaz-
homlokzatrekonstrukcid, valamint a Kodéaly
korond két épiilete, a méar atadott munkak
kozil a rakpart tobb szakasza, a Citadella,
a budai varon beliil a Szent Gyorgy tér rom-
teriilet helyreallitdsa, az Andrassy tton a
Wahrmann-Palota, Pécs varosdban az Oke-
resztény sirkamraknal a Cella Septichora
muzeum épiilete.

Jubilalo vallalkozasok

— A févarosban szinte mindeniitt ott van
a keziink nyoma. Az egyik legjelentdsebb
munkink az Orszaghdz felgjitdsa, mely
szinte folyamatosnak mondhaté a véllalat
muikodésének kezdetétdl. Kozremikodé-
siinkkel késziilt a Gresham-, a New York,
és a Sandor Palota épiiletei, a Pesti és Budai
Vigad6 homlokzat feldjitasa. A Szent Istvan
Bazilika szintén jelentds feladatunk volt. Jel-
enleg dolgozunk a Belga nagykovetségen, az
Oktdber 6. utca - Szabadsag tér sarkdn 1évé
éptleten, a volt Budapesti Ertéktdzsde épt-
letén, a Széchenyi és Gellért fiirdén.
— Az orszag tobbi teriiletén is jelentds felada-
taink voltak, illetve vannak. Pécset példaul
sokat dolgoztunk, tobbet kozott az Okeresz-
tény Sirkamran, vagy emlithetném a pécsiek
szive csiicskét, a FelsOsétateret a székesegy-
haz alatti gesztenyefasorral szegélyezett sé-
tanyt, vagy magat a Pécsi Székesegyhazat.
— Kisebb munkaink is akadnak, Mohacson a
katolikus templomot ujitottuk fel, Tac Gor-
siumban rémai kori kutat restauraltunk. Mi
készitettiik a pannonhalmi apatsig illetve
a boraszat kéburkolasi munkait, kozremi-
kodtiink a gydri volt zsinagdga helyreallita-
sandl. A tobbi varossal is jOo kapcsolatokra
toreksziink, Szombathelyen a régi S6rhazat
gjitottuk fel a Ferences kerttel, Szécsényben
a Forgach-kastélyt, GyongyOson pedig az
Orczy kastély allitottuk helyre.
— Biiszkék vagyunk varosainkban az 4ltalunk
készitett foterek, terek 4j diszburkolatara.
Siéfokon 4.000 m? diszburkolatot fektettiink
le, Salgétarjan foterén 8.000 m>-t, Vicon
13.000 m?-t, Budapesten a Szent Istvan té-
ren és a Herczegprimds utcaban 18.500 m?-t,
, Gellért téren 1.500 m>-t.
— A régidban is jelentds feladataink vannak:
Székesfehérvaron kozremiikodtiink a Him-
mer-Font-Caraffa haz felgjitdsan, Eszter-
gomban a Szent Istvan téren a Kanonok sor
6., 8., 10., a Bottyan Janos Szakkozépiskola
muemléképiilete rekonstrukcidjan, illetve
a f6tér 8.400 m? diszburkolata kotédik ne-
viinkhoz. Tatabanyéan a Jaszai Mari Szinhéaz
koves munkait végezziik.

Cseh Teréz
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BorgWarner Turbo Systems Alkatrészgydrto Kft., Oroszliny
Planbau Mérnoki Iroda Kft. — Tatabanya

Tervezok, akik hiszik, hogy pluszt adni erdemes

A tatabdnyai tervezdiroda neve jol ismert Komdrom-Esztergom megyében, de
a régioban, illetve az orszdg tavoli pontjain is, sot ha igy adodik hatdron tili
munkdkat is szivesen vdllalnak. Ugyfeleik beruhdzdsait tigy bonyolitidk, mintha
valamennyi a sajdtjuk lenne. Sajdtos, maguk alkotta modszerrel dolgoznak, melynek
alkalmazhatosagarol az elmult évek projektiei adnak valos igazoldst. A Planbau
alakuldsdrol, munkairol, hitvallasukrol Pall Janos iigyvezetd igazgatotol tudhattunk

meg részleteket.

— Mikor hoztdk létre a vallalkozdst?

— A mindenkori féallasunk mellett a fe-
leségem és jomagam is tobb éven at vallal-
tunk magantervezdi feladatokat, sét tobb
tervezdirodaban is tulajdonosok voltunk.
1994-ben én egy amerikai-magyar cégnél
dolgoztam. Ekkortajt mar olyan mennyi-
ségi volt a magéantervezéd munkank, hogy
donteniink kellett hogyan tovabb, végiil
0nall6é labra alltunk. Ma is igazi csalddi
véllalkozasként tevékenykediink, hiszen a
feleségem é€s a nagyobbik fiam is itt dolgo-
zik a cégben, a kisebbik fiam pedig t4j- és
kertépitésznek tanul.

A megalakulds utdn egy amerikai céggel
dolgoztunk egyiitt, acélszerkezetes épiile-
teket készitettiink kozosen. Nagyon sokat
tanultunk, rengeteg kiilfoldi tapasztalattal
is erésodtiink ennek koszonhetSen.

— Milyen teriileteken, és milyen megolddsokat
kindlnak az iigyfeleiknek?

— AlapvetSen két f6 teriileten tevékeny-
kediink: tervezéssel és projektmenedzse-

Zenon Systems Kft., Oroszldny. . o —

1éssel foglalkozunk. F§ profilunk az ipari
épiiletek tervezése, ez adja az arbevételiink
90%-at, féleg multinacionalis cégeknek
dolgozunk.

A sajat un. Planbau CCM projektmened-
zselési modszerrel dolgozunk, mely hdrom
f6 szakaszbdl 4ll. Az elsGbe tartozik a be-
ruhdzdsok el6készitése — gazdasagossagi
el6készités, tanacsadas tizleti tervekhez,
allami és egyéb tamogatasok elnyeréséhez.
Ugyancsak az els6 szakasz része a teriilet
kivalasztasaban valdé kozremiikodés, az
infrastrukturalis hdlézat alkalmassaganak
vizsgélata, a legalkalmasabb épitéstechno-
16giak ajanlasa, kivalasztasa.

A masodik f6 rész a tervezés, tenderezés, a
legalkalmasabb épitési vallalkozo kivalasz-
tasa. A tervezés fazisaban kiemelt jelentd-
séget kap a pénziigyi és muszaki kontroll,
mert a beruhdzas e szakaszaban jelentds
koltségmegtakaritdsokat lehet igy elérni.
Végiil a harmadik szakasz — a tenderezési
folyamat utan — a kivitelezés. A pénziigyi
és miszaki feliigyeletiink mellett szoros

egyiuttmiikodésben folynak a kivitelezési
munkak, melybe beletartozik a beruhazas
végén a létesitmény beilizemelésének és
utdlagos feliilvizsgalatdnak a lebonyoli-
tasa is.

— Mi a titkuk? Hogyan tudnak az egyre nehe-
zedd feltételek mellett is jol miikodd, sikeres
céget vezetni?

— Legfontosabb szdmunkra, hogy a meg-
rendelSink meg legyenek elégedve veliink.
J6 érzés, hogy a GE-Zenon Kft-nek, a
BorgWarner Turbo Systems Kft-nek — mint
a legnagyobb megrendelSinknek —, méar
tobb mint 10 éve dolgozhatunk. Ahogy mar
emlitettem, csaladi vallalkozas vagyunk,
mi minden munkénkkal a jovénket épitjik.
Nekiink sokkal jobban kell vigydznunk az
egyedi arculatunkra, a referencidinkra,
mint esetleg a nagyobb létszammal md-
kodé vallalatoknak. A mi szakmanknak
megvan az a szépsége, hogy ,,nyomokat”
hagyunk magunk mogott amerre csak
dolgozunk.

A sikereinkhez bizonyéra az is hozzajarul,
hogy megprébalunk munkédkat generalni.
Gyakran csak hobbi szinten el6készitiink
terveket, Otleteket adva ezzel egy-egy le-
hetséges megrendeldnknek. Ezt hivom én
jovéépitésnek. Persze mi is kiizdiink a min-
dennapok taposémalmaval, de ezt mégis
nagyon fontosnak tartjuk. Kollégdimmal
szeretink mindannyian egy kis pluszt is
adni az tigyfeleinknek.
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Topart Lgkopark, Qro_sz!J,fny o
— Milyen a munkamegosztds a cégen beliil?
Ki, mit csindl?

— Evek alatt sikeriilt egy j6l miikodd csa-
patot szervezniink, melyben mindenkinek
megtalalta a hozza legjobban ill6 felada-
tot.

— Az ipari épiiletek tervezése, lebonyolitisa
volt a profilom a kezdetektdl, a feleségem
pedig a kozosségi lakoépiiletekkel foglalko-
zik elsdsorban. A fiam mindketténk mun-
kajaba belefolyik, s komoly 6nall6 munkai
is vannak. A kisebbik fiam pedig a téj- és
kertépitészeti tudaséaval egésziti ki mindezt.
Kollégaink kisebb team-ekbe szervezédve
egy-egy létesitmény tervezését, lebonyolita-
sat végzik magas szakértelemmel.

— Milyen munkdkon dolgoznak, vagy dolgoz-
tak mostandban?
— Oroszlanyban a GE Zenon, a Borg-

Legfobb referenciak:
Nokia Audio Kft
Natsteel Electronics
Pepsi Cola
GE-Zenon
Borgwarner Turbo S.
Artesyn Kft.
Millenium Lakoépark
Topart Lakopark
Pioneer Hi-Bred
Zenon Systems

L o b Y e

Warner Turbo Systems részére meglévd
izemeik bdvitésén dolgozunk, a Landford
Kft. részére most fejeztiik be a Topart La-
kopark II. itemének engedélyezési terveit,
Tatan a Helkama Forste Kft. telephelyének
bdévitési munkdit irdnyitjuk, Tatabanyan a
Ko6zmitvelddés haza atépitésének koncep-
cié terveit készitettiik, mellyel sikeresen pa-
lyaztak, illetve egy igen korszerd nagy-
izemi mosoda terveit készitettiik el egy
osztrak cég részére. Pakozdon a Peter
Lacke részére festékgyarat terveztiink.
Mindemellett a kozépiilettervezés terén is
fut tobb munkank, mint példaul a vértes-
somldi wellness hotel, illetve a Kereske-
delmi és Hitelbank Zrt.-vel van egy keret-
szerz8déslink, igy az orszag tdobb pontjara
folyamatosan tervezziik a bankfidkokat.

Nagyon j6 kiilfoldi kapcsolatokkal is ren-
delkeziink. Tobb éve egyiitt dolgozunk egy

Székesfehérvar
Budapest
Magyarorsza (0ssz.)
Oroszlany
Oroszlany
Tatabanya
Tatabanya
Oroszlany

Szarvas

Tatabanya

12.000 m?
8.700 m?
9.000 m?
9.360 m?
2.450 m?

projektmenedzselését végeztitk 1994 Gta.

o pin) CAVE
KQluga Tower, ;'g_gzgrgzagd

osztrak céggel. A fiam ndaluk volt annak
idején szakmai gyakorlaton, nagyon fon-
tosnak tartottuk ugyanis, hogy & is megsze-
rezhesse azt a kiilfoldi tapasztalatot, ami-
nek mi mar a napi munkankban is lattuk a
hasznat. Az elmult 5 évben ezzel a céggel
tobb kozos projekten dolgoztunk, a leg-
jelent&sebb taldn az oroszorszagi Kaluga
Tower a fiam sajat munkdja, amelyet orosz
tervezékkel és az osztrdk partneriinkkel
egyiitt terveziink. Ez egy tizehatszintes iro-
dahéz és hotel, de késziiltek még osztrak
megrendelénknek varosfejlesztési koncep-
cidk és kiilonféle egyéb mas tervek.

— Napi munkdjuk mellett Onok nem feled-
keznek meg a rdszorulokrol sem. Mit tudnak
tenni értiik?
— Fontosnak tartjuk a segitségnyujtast.
Minden évben rendszeres tdmogatoi vagy-
unk a Tatabdnyai Rotary Klubnak, illetve
tobb — jellemzden karitativ, gyermekeket
segitd — alapitvanynak. A fiam is koveti a
jO példat, 6 tagja a Rotaract Klubnak, mely
az el6bb emlitett Rotarynak az ifjusagi val-
tozata. Ha tudunk, mindannyian szivesen
segitiink.

Cseh Teréz

Planbau Kft.

2800 Tatabanya, Réti u. 172.
Tel./fax: +36 34 510-650
info@planbau.hu
www.planbau.hu




Komarom

Nagyberuhazasok Komaromban

A kozelmiltban tobbszor is sajtotdjékoztaton vettek részt
munkatdrsaink Komdromban, és orommel jelentik: épiil-
szépiil a hatdrvdros. Nyertes pdlydzatok nyomdn it és
korforgalom épiil a Huszdr utcdban, infrastrukturdlis fej-
lesztés torténik az Ipari Parkban, valamint szdmos egyéb
beruhdzdst terveznek. A projektekrél a vdros vezetdi nyi-
latkoztak lapunknak.

Zatyké Janos polgarmester:

- Komiarom Véros Onkormédnyzata a
KDOP Belteriileti utak fejlesztése cimti
pélyazatdn 132 milli6 forint vissza nem
téritend6 tdmogatdst nyert tavasszal a
Huszar utca feltjitdsdra. A tdmogatds az
Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl
keriil kifizetésre. A koltségekhez a varos
56,6 milli6 forintnyi dnrésszel jarul hozza
sajat forrdsaibol. A kivitelezést az Euro-
Aszfalt Kft. végzi, a tervezd a Bricoll Kft.,
a FIDIC mérnoki feladatokat pedig az MHV-Cosinus Mérnoki Kft.
latja el. Szeptemberben megtortént a munkateriilet részleges dtada-
sa, id6kozben a csapadékviz-elvezetési rendszer kiépiilt. Emellett

megvaldsul a Huszar utca 4j burkolatanak hét méter szélességben
torténd kialakitdsa, egy korforgalmi csomopont, autébuszobol,
gyalogjarda megépitése és a kozvilagitas korszerisitése. A munka-
latok varhato befejezési idépontja 2009. méjus 30.

- C)nkorményzatunk az UMFT részeként a KDOP »Iparteriiletek
fejlesztései” cimi palydzatian 273.401.280 Ft tdmogatast nyert a
Koméromi Ipari Park infrastruktiira fejlesztésére. A tamogatasrol
majus 20-an dontottek a birdlok.

— A munkalatok a tavasszal el is kezdddtek, a kivitelezést a WF-
OMS Konzorcium végzi. A beruhdzas miiszaki ellendri feladatait a
Vidra Kornyezetgazdalkodasi Kft. latja el.

— A beruhazas célja, hogy az ipari park jellegének megfelel§ és
aranyos biztonsagot nyujtd, valamint kevés fenntartdsi munkaval
izemeltethetd csapadékviz-elvezetd rendszert készitsenek. A terii-
leten kialakitanak egy zart zaportarozot — az ipari park észak-keleti
részén, beépitésre nem hasznalhat¢ teriileten —, amelybe gravitaci-
0s €s nyilt vizelvezetd elemek csatlakoznak be. A projekt megvald-
suldsaval az ipari park bels§ uthaldzata mentén olyan vizelvezetd
rendszer épiil ki, amely lehet6vé teszi az utak viztelenitése mellett
az iparteriiletek csapadékvizeinek felvételét és kivezetését is.
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Hornig Rudolfné alpolgarmester:

- Komdarom varosban szdmos beruhdzast
szeretnénk megvaldsitani a kozeljovében.
Ehhez az kell, hogy minden elképzelés terv
szinten legyen elGkészitve, hogy a megje-
lend pélydzatokra azonnal tudjunk reagélni.
Koltségvetésiink lehetévé teszi a pélydza-
tokhoz a megfelel6 Onerd biztositasit. A
Koppanymonostorban 1évé Napsugar Ovoda
megutjulasdhoz 10% onerd mellett 90 milli6
forintot nyertiink, jelenleg az allapotfelmérés
zajlik. A tobbségi onkormdnyzati tulajdond
Komthermal Kft. élményfiirdé beruhdzésa 1,6 milliard forintba keriil,
varjuk a megfelel§ unids palyazat megjelenését. Sok kisgyerekes fiatal dol-
gozik az ipari parkban, igy sziikségessé valt egy 4j bolcsdde épitése, erre
is szeretnénk palyazni. Szintén vérjuk egy olyan palydzat megjelenését,
amelynek segitségével végre megoldédhatna egy régi gondunk, azaz egy tj
sportcsarnok létrehozasa, amely helyet adhatna a varosban miikodd renge-
teg egyesiiletnek, fiataljainknak. Varoskozpont-rehabilitacios palydzatunk
elsé korben nem nyert, modositani kell a terveket, amelyek keretében meg-
Ujulna a Jokai tértdl a Szabadsag térig terjedd varosrész. Meg kell oldani
a parkolasi gondokat, el kell helyezniink az dstermelGi piacot, béviteni,
korszertsiteni szeretnénk a Tancsics Gti mozit, hogy a kozosségi, civil élet
kozpontja lehessen. Oriiliink, hogy a MOL lakételep visszakeriilt a varos
vérkeringésébe, és kozos testiileti tiléseken keressiik a varosfejlesztés €s
a beruhazdsok osszehangoldsdnak lehetdségét Eszak-Komarommal. Az
Eréd-beruhdzas ugyan nem oOnkormdnyzati feladat, am tamogatjuk a
tervezett Térségi Turisztikai és Informécidés Kozpont, a vendéghaz és a
vendégld kialakitasat. Szabadidd beruhdzasainkat a Csillag-eréd melletti
strand kornyékére kellene dsszpontositanunk. Oriiliink sportlové olimpi-
konunk Sidi Péter kezdeményezésének, amely egy vildgszinvonald, kiilfol-
dieket is maximalisan kiszolgélo 4j 16tér megépitésére iranyul.

- Képvisel6testiiletiink a varos foldrajzi fekvésébdl és a foldkéreg alatt
1év6 termélviz hdékapacitasabdl adodd lehetGséget sajat javara szeretné
forditani, ezért a komplex geotermikus energia hasznositdsara eldzetes
tanulméanyt készittetett. Geotermikus energiahordozéra alapozott kor-
szerl, kornyezetbardt tavhdellatdsi rendszert szeretnénk létrehozni a
varosi, térségi intézmények energiasziikségletének biztositasara. A megfel-
eld dontések meghozatala
utdn szeretnénk pélydzat
igénybevételével megépite-
ni a kb. 900 milli6 forintos
beruhdzast. Otszazmilli6
forinttal tdmogatjuk az
iparositott technoldgidval
épiilt lakoépiiletek ener-
giamegtakaritast ered-
ményezd  korszerusitési
munkdit. Ezek a pélydza-
tok folyamatosan keriilnek
beaddsra. A kivitelezési
munkalatok - a palyazatok
elbirdlasa  fliggvényében
— a 2009-es évben sajét
erébol, onkormanyzati
tdmogatéasbdl és az elnyert
pélyazati pénzekbdl vald-
sulhatnak meg.

Vk.

48. oldal



MEDIUS Iroda a vallalkozasokert,

Gyor

az onkormanyzatokert, az EU projektekert

A gyori székhelyii MEDIUS IRODA 1991-ben alakult, tobb
mint tizenot éve végez kiozvélemény- és piackutatdst, valamint
egyediildllo referencidkkal rendelkezik az Europai Unié
tamogatasdval megvalosulo projekteknél, a kedvezményezet-
teknek kotelezden eldirt nyilvanossdg biztositdsa, a tdjékoz-
tatdsi és kommunikdcios feladatok elldtdsa teriiletén.

Szdraz Lajos iigyvezetd igazgato nyilatkozott lapunknak a cég

munkdjdrol, torténetérol.

— Cégiink a kutatasi eredmények-
re, az évtizedes tapasztalatokra
alapozva - kozel 10 éve — PR- és
kommunikacios tevékenységet
is folytat. Az elmiilt években, pl.
Gydr vdros, illetve Sopron megbi-
zdsabol lakossagi kommunikacios
kampdny keretében ,,Jovomiihe-
lyek” szervezésével bekapcsolod-
tunk a stratégiatervezésbe is. Ez
a referencidnk bizonyult megfe-
lelének ahhoz, hogy Komdromban
is megbizdst kaptunk a vdros ,,€r-
tékleltaranak” elkészitésére. Ta-
valy decembertdl ez év dprilisaig,
lakossdgi jovomiihelyek, véllalko-
z0I, civilszervezeti és értelmiségi
tematikus forumok segitségével,
valamint ifjusagi palydzatok meg-
hirdetésével feltartuk Komdrom
természeti, kulturalis, szellemi
és egyeb helyi, védendd értékeit,
a varos jovoképét erdsitd fobb
célkitiizéseket. Az eredményrdl
egy dsszefoglalo kiadvanyt jelen-
tettiink meg, amely az internetrol
is letéltheté (www.komarom.hu,
www.regioregia.hu).

Széraz Lajos szociologus, alapitéja
volt a Gydri Vérosi Televizionak,
és 14 évig a BMC radi6 produkci-
0s igazgatdjaként is dolgozott. A
MEDIUS Iroda létrehozasdra az
ELTE neves tandrainak 0szton-
zése, és szociologusi érdeklédése
késztette. A rendszervaltozdskor
a hidnygazdasidgba valdsiggal
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berobbant multik arubdsége, a
magukkal hozott marketingszem-
lélet — amely nem ellatni, hanem
partnerként megnyerni akarja a
vevét — teljesen 4] volt hazankban.
Ugyanakkor hidnyzott a palettarol
a hazai ismeretekkel rendelkezd
piackutato, aki felfedezi az alta-
lanosbdl a kiilondst, a magyar fo-
gyaszto sajatos igényeit.

— Mi magunk is dolgozva — tanulva
bovitettiik tevékenységi koriinket.
A multikndl szerzett tapasztala-
taink gyorsan és eredményesen
kamatoztak az indulo helyi val-
lalkozdsok  megismertetéscben,
piacra  vezetésében.  Tisztaban
vagyunk azzal, hogy ma mdr nem
hiizhatjuk meg élesen a kutato-
iroda hatdrait, ezért iigyfeleink
részére az integrdlt kommunika-
ciohoz kapcsolodo szolgdltatasok
egész sordt nyujtjuk. Piackutatds,
terméek- és fogyasztoi vizsgdlatok,
marketing- €és  médiakutatas,
PR-tevékenység, tandcsadds, ar-
culatformalis, EU projektekhez
kapcsolodo, kommunikacios tré-
ningek, tajékoztatokampanyok és
integralt marketingkommunikdcio
szervezése — tobbek kozott ezek
femjelzik tevékenységiinket.

A MEDIUS Iroda megbiz6i kozt
egyarant vannak oénkorményzatok
és tarsulasaik, minisztériumok
és kozintézmények, non-profit

szervezetek, multinacionalis cégek
és hazai nagy-, kozép- és kisval-
lalkozésok, valamint az eurdpai
uniés  tadmogatdsokra  palyazo
szervezetek. A korabbi és a mai
megbizasaik tobbsége is olyan — az
EU 4ltal is timogatott — projektek-
hez kotddik, amelyek az ISPA, IN-
TERREG, KOHEZIOS ALAP,
ROP, HEFOP, REPUS, KIOP,
KEOP, KDOP stb. programokhoz
kapcsoléddan valosul(t) meg.

— A MEDIUS alvallalkozoi koré-
ben — a projektek feladatigényétdl
fiiggéen - kiilénbozo intenzitds-
sal kozel hiisz egyetemi oktato,
médiaspecialista, kommunikacios
szakember, moderdtor vesz részt.
Az erds szakmai hatteret részben
az iroda felséfoku végzettségil
munkatdrsai, illetve a gyori Szé-
chenyi Istvan Egyetem adja, ahol
magam is tanitok masfél évtizede.
A jeles kollégdk koziil dr. Szakal
Gyula docens legtobbszor kutatds-
vezetéként partner, dr. Bugovics
Zoltan docens neve is jol cseng
szakmai korékben. Fiam, Szdraz
Barnabds — aki ma mdr az Iroda
kommunikdcios igazgatdja — is
tudatosan vdlasztotta bélcsészként
a nemzetkézi kommunikdcio és
média szakot.

A MEDIUS biiszke arra, hogy
azon hazai nyolc-tiz cég kozé
tartozik, amelyek referencidik és
szakért6i mindsitéseik alapjan
elindulhatnak - az EU altal is
tdmogatott projektekhez kapcso-

7w

16d6 — kommunikéciés tendereken.
Szakmai kvalitdsukat a szakiro-
dalom is jegyzi. Magyarorszdgon
azon kevesek kozé tartoznak akik
szerepelnek az EU sikeres projek-
teket bemutaté kiadvanydban is.
Nem véletlenil, hiszen 0j kommu-
nik4ciés technikdk és fogalmak
bevezetése fizédik a neviikkhoz.
Tobb konferencidan mutattdk be
,»Az informéaciés DNS vizsgalata-
nak jelentdsége a kommunikacios
stratégia kialakitdsaban” elnevezé-
st metodikdjukat. Hasonld sikert
ért el a ,,kommunikaciés zsanér-
funkciok mikodtetése a kommuni-
kéciés szereplék kozt” elnevezési
kooperacids médszertik.

— Foglalkozunk még telepiilésfej-
lesztéshez,  stratégiatervezéshez
kapcsolodo  lakossdgi  kommu-
nikacioval, valamint konfliktus-
kezeléssel. A kommunikdcios
és nyilvanossagi  feladatokhoz
kapcsolodoan - illetve idegen-
forgalmi, valamint kozérdeku
tajekoztatasi céllal — kozel étven
kiadvdnyt szerkesztettiink, gon-
doztunk egészen a kivitelezésig,
illetve tébb honlapot készitettiink,
mitkodtetiink. A MEDIUS Iroda
kiildetése, hogy testreszabott, hite-
les, magas szinvonali kutatdsokkal
és eredmény-centrikus kommu-
nikdcios megoldasokkal segitse
tigyfelei terveinek megvalosulasat.
Jelszavunk: Szakmai felelGsséggel
csak a mindséget — ennek jegyében
dolgoztunk, dolgozunk.

Vk.

MEDIUS Els6é Gyori Kézvelemeény-, és Piackutaté Iroda

9026 Gyér, Damjanich J. u. 15. | Telefon/Fax: 96/316-669.
E-mail: medius@mediusnet.hu
Web: www.mediusnet.hu
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Veszpréem

Itt késziil magazinunk!

Uj CTP-rendszer a Veszprémi Nyomdanal

Oktober végén a budapesti Bankcenterbe invitdlta lapunk szerkesztoségét partne-
riink, a Veszprémi Nyomda. A taldlkozé apropadjdt ij CTP rendszeriik bemuta-
tasa szolgdltatta. Ritka pillanatok ezek egy nyomda és egy lap életében, hiszen a
hattérben segito szakemberekkel alig-alig van alkalom a személyes taldlkozdsra.
A mai modern technikdanak - a telefonnak, internetnek — koszonhetéen minden
megoldhaté elektronikusan. Eppen ezért nagyon ériiltink a meghivdsnak, s ki-
vdncsian vartuk, hogy vajon az ij eszkoz mivel tudja majd segiteni a munkdnkat.

Nem kellett csalodnunk.

Kedves, mosolygds arcok, s emellé kisérének
htivos italok véartak minket a Bankcenter
egyik kiilontermében. A bemutatd eléadas
elStt volt lehetdségiink személyesen is kezet
razni, néhany sz6t valtani az olykor ismeret-
len ismerdsokkel, hiszen csak itt jottiink ra
igazan, hogy vannak, akikkel évek 6ta egyiitt
dolgozunk, de személyesen még nem volt
szerencsénk egymashoz. Erdekes élmény
volt, hogy az eddigi képzeletbeli kép helyett
valés arcokat kaptak régi, j6 ismerdseink,
partnereink.

A ,bemelegitést” kovetéen Fekete Istvan
vezérigazgatd koszOntdtte a megjelenteket.
— Oromteli dolog, hogy lehetdségiink volt
egy ilyen eszkozt vasarolni, hiszen vélhetden
ettdl jobb lesz az egyiittmiikodés a partne-
reinkkel. — kezdte bevezet§jét a cég elsd
embere.

— Amikor én a szakmaba keriiltem, még
olomszedéssel késziiltek a kiadvanyok, rd két
évre azonban gyakorlatilag eltiint a nyomda-
bol ez a részleg — szeddk, montirozok —, s
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eltiintek azok is, akik a krémjét adtak ennek
a szakmanak. Helyiikre informatikusok, sza-
mitogépes szakemberek keriiltek, akik kény-
nyebben megtanultik a nyomdai fortélyokat,
mint a régi 6regek a szamitogépek kezelését.
Egy nyomdaban tehdt hihetetleniil gyorsan
valtozik a technika, épp tgy avulnak az esz-
k6zok, mint ahogy azt otthoni szamitogépe-
inknél tapasztalhatjuk. Eppen ezért bizom
benne, hogy a gazdasdgi valsag ellenére a
nyomdanak a késobbiekben is lesz modja a
fejlesztésre. —zarta bevezetdjét Fekete tr.

A megjelent laptulajdonosok, szamitdgépes
szakemberek, illetve mas nyomdai termékek
megrendeldi ezek utdn Toéth Gabor miszaki
igazgat6tdl hallhattak el6adést az Gj CTP-
rendszer elényeirdl, arrdl, hogy miben is mas
ez a kordbbiakhoz képest.

— Jomagam is az informatika vildgabol ke-
riiltem a nyomdaba, s nagyon megszerettem
ezt a szakmat. — mutatkozott be Téth ur.
— CTP beruhdzasunkat azért valositottuk
meg, mert segitségével Onoknek konnyebb
kapcsolattartdst, uj funkciokat és
elénydket tudunk biztositani.

Az utobbi évek beruhdzasai alap-
vetden két teriiletet érintettek
nyomddnkban, a kotészetet és a
nyomdai el6készitést. Olyan ra-
gaszto-koté gépsort és vagogépet
allitottunk munkaba, amelyekkel
uj, korszeru gerincmegmunkalast
tudunk végezni, s a koétészeti id6
1gy lerovidiilt. Beszereztiink to-
vabbad egy meleglaminalot, s igy a

lakkozdson tul mar lehetdség nyilik fényes
és matt, vagy akar strukturdlt illetve mintas
folidk felhordésdra is.

A nyomdai eldkészitésben is fejlesztettiink,
uj CTP rendszert allitottunk iizembe. Ez va-
lojaban egy levilagito €s egy szoftver egyiit-
tese. A CTP onmagdban mdr nem tjdonsag,
szinte minden nagyobb nyomda rendelkezik
vele — mi magunk is 2003 ota ilyennel dol-
gozunk.

Az djdonsag az, hogy ez egy olyan iin. work-
flow rendszer, amely képes ,,rdiilni” a kordb-
bi eszk6zokre, s kompletten kezelni azokat.
Mindemellett van ennek a rendszernek egy
olyan része, amely kifejezetten a megren-
deld és a nyomda kozotti kapesolatot igyek-
szik a leheté legegyszeribbé, dtlathatova
tenni. Természetesen — ahogy kordabban is
— lehetdség van itt is feltélteni a nyomtatasra
szdnt anyagokat, s ami az igazi ujdonsag,
hogy ezutan arra is lesz mod, hogy azonnal
visszajelzést is kapjanak arrol az iigyfeleink,
hogy a feltoltétt anyagok megfelelnek-¢ a
nyomdai kévetelményeknek. Amit tehat ott
latnak majd, biztosak lehetnek benne, hogy
a kész terméknél is azt fogjak viszontlatni.
Korabban a pdt-ekre kellett hagyatkozni-
uk, s bizony ezeknél gyakran eldfordultak
hibak. Ezek ezutin elkeriilhetéek lesznek.
Az anyagaikat a jovében tehdt mar nem csak
pdf-ben, hanem un. ,rippelt” dllomanyban
is meg tudjak majd tekinteni a Veszprémi
Nyomda tigyfelei. — fejezte be tajékoztatdjat
a miiszaki igazgato.

Toth ur el6adéasat kovetéen a nyomda kiad-
vanyszerkeszt§ partnere — a Szimpatikusok
Kft. képviseldje —, Siité Lajos tartott egy
rovid osszefoglalot a szinkezelés szerepérdl,
fontossagarol €s gyakorlati tudnivaldirdl.

Az estet — finom falatok kiséretében
— kotetlen beszélgetés zarta, és a vendégek
néhany bemutat6 gép segitségével egészen
kozelrdl is megismerkedhettek az Gj CTP-
rendszerrel.

Cseh Teréz
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Mezdgazdasag

A MAGOSZ szerint az SPS miatt
veszelybe keriilnek a foldek

A megye tovabbra is harcol a babolnai foldekért

— Mult hétfén a Parlamentben megsziiletett
a nagykoalicid, hiszen a korméanypart mel-
lett az SZDSZ és az MDF is megszavazta
az Uj agrartdmogatdsi rendszer bevezetését
— fogalmazott dr. Budai Gyula, a MAGOSZ
szovetségi igazgatdja azon a sajtétajékoz-
tatén, amit a Koméarom-Esztergom Megyei
Onkorményzat elnoke, dr. Volner Pal, illet-
ve a MAGOSZ megyei elnoke, dr. Balogh
Zoltan tarsasdgaban tartott Tatabdnyan. A
politikusok a 2009. januéar 1-jével beveze-
tésre tervezett SPS-rendszer hatranyairdl,
valamint a babolnai foldek megvasarlasanak
kérdéseirdl beszéltek.

— Az ugynevezett SPS-rendszert az Eurdpai
Unid régi tagallamai azért vezették be annak
idején, hogy megoldjak a taltermelési valsa-
got — mondta dr. Budai Gyula. - A most meg-
sziiletett torvénnyel 2013-ig befolydsoljak a
magyar vidék, a magyar gazdak sorsat.

Az elfogadott torvény szerint 2009. januar
1-jét6l nem a fold tulajdonosait, hanem a
fold hasznal6it illeti meg a nemzeti, illetve
az unids tAmogatés. A rendszer ellenzdi attdl
tartanak, fenndllhat a lehetdség, hogy az a
vallalkozd, vagy cég, aki csak 2006-ban mu-
velte a foldet, 2009-ben tovabbra is timoga-
tashoz juthat. Dr. Budai Gyula azért is aggo-
dik, mert a csaladi vallalkozasok hatranyba
keriilnek, illetve a foldek elértéktelenednek.
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— A rendszer bevezetésével a Magyaror-
szagon mikods koriilbelil széznyolcvan
nagytSkés gazdasag elényt élvez majd a kis-
vallalkozasokkal szemben, igy elmondhato,
hogy a torvény lerakta a nagybirtokrendszer
alapjait hazankban. Fél6, hogy kialakul egy
kettds foldar, ami miatt a tdimogatas nélkiili
foldek elértéktelenedhetnek. Tamogatas
nélkil ugyanis nincs értelme a gazdalkoddk
munkéjanak. Az el6Sirasok szerint hazdnk
agrartarsadalmanak 2011-re kellene utolérni
az EU-s normakat, de az SPS bevezetésével
a kiilonbség inkdbb néni fog. Elgondolkod-
tatd, hogy a rendszer mtkodtetéséhez sziik-
séges informatikai hattér nem 4ll készen, en-
nek felépitése tiz millidrd forintba keriilne.
Az SPS miatt veszélybe keriilnek a magyar
foldek.

Dr. Balogh Zoltain, a MAGOSZ megyei el-
noke utalt arra, hogy a helyi gazdék héatrany-
ban lesznek az SPS miatt.

— Az id6 tulsdgosan révid a tervezett at-
allasig, nincs lehetdség a felkésziilésre. A
gazddk tajékozatlansdga miatt a jogi kovet-
kezmények sem lathatéak. Ami ma torténik,
az a jog megcsufoldsa — mondta dr. Balogh
Zoltan.

A megyei 6nkormanyzat elnoke, dr. Volner
P4l a babolnai foldvasarlassal kapcsolatos

kérdésekrdl adott tajékoztatast. Az elnok el-
mondta: az onkormanyzat részt vett a foldek
licitarverésén, ahol 22 millié forintért vasa-
rolt egy hét és fél hektar nagysagu foldet Acs
kozelében. Az onkormdanyzat spekuldnsok
elleni fellépése lehetévé tette, hogy az 1700
hektar liciten kinalt teriilet nagy része a helyi
gazdak tulajdonaba keriiljon,

— Fontos, hogy ha az allam kezében nem
maradnak bédbolnai foldek, az dnkormany-
zatok igyekezzenek biztositani, hogy ne ke-
riilljenek spekuldnsok kezére, és a gazdaknak
biztositsuk a mitivelés lehetdségét — mondta
dr. Volner Pal. - Az arverések els6é napjan
sikertilt egy kisebb teriiletet vasarolni, majd
a masodik napon nem licitaltunk, mivel
ekkor csak helyi gazdalkodok vettek részt a
liciten. Ezzel is igyekeztiink segiteni: hogy
ne emeljiik feleslegesen az drakat, nem men-
tiink bele arversenybe. A versenypalydzaton
kinalt csaknem kétezer hektar megpalyazott
részét 1,2 milliard forintért venné meg a
megye. Ezeknél a tételeknél varhatéan a
legjobb ajdnlatokat adtuk, 4m eredmény
egyeldre nincs. Két nagyobb teriiletet is sziv-
esen vennénk haszonbérbe: ezekre komoly
ajanlatot tettiink. A babolnai Ménesbirtok
vagyonkezelésére szintén ajanlatot tettiink,
noha a legjobb megoldas az lenne, ha az al-
lam fenntartasdban maradna ez a vagyon.
Forrdas: KEMOH
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Tatabanya

Dontsenck a helybeli polgarok!

Hegedlis Zsuzsa szociologus Tatabanyan

A kézelmiiltban Hegediis Zsuzsa szociologus volt Komdrom-
Esztergom megye székhelyének vendége a KPVDSZ
Miivelodési Hdzban. A nagy nemgzetkozi tapasztalatokkal
rendelkezd, egyébként kettds, azaz magyar-francia dllam-
polgdrsdagii professzor valoban olyan gondolatokat hozott
magadval, amelyek hazdnkban meglehetésen szokatlanok, am
mindenképpen megszivlelendoek.

A szociologus egyébként négy civil szervezet meghivasara
érkezett Tatabanyara. Helyet foglaltak a széksorokban a
Mosolygdés Gyermekekért Alapitvany, a Tatabanya Varosi
Szabadid6és Szovetség, a Mozgaskorlatozottak Koméarom-
Esztergom Megyei Egyesiilete valamint a T4jak, Emberek,
Kornyezet Egyesiilet vezet8i — no és rengeteg érdekl6ds. A
muvel6dési hazban zsiufolt haz elStt osztotta meg gondolatait
a kozosséggel. Koszontotte 6t Bencsik Janos polgarmester,
aki szerint a k6z6s problémak megoldasara mar korabban is
keresték a parbeszédet a lakossaggal. Csaknem két évtized-
del ezel6tt a varos is olyan kihivohelyzetbe kertilt, amely pro-
bara tette a varos kozosségét. S az évek soran folyamatosan
ajabb igények meriiltek fel a problémak orvoslasara.

Heged(is Zsuzsa elmondta: nem el6adast kivan tartani, ha-
nem parbeszédre hivja ezen a taldlkozon ugyandgy, mint or-
szagjarasa soran a tobbi telepiilésen is a helybeli lakossagot.
Az alapkérdés, amely a talalkozé cime, mottdja is: Merre
tovabb, Magyarorszag? Véleménye szerint ma mar eljutott
odaig a vildg, Nyugaton ez mar bevalt gyakorlat, hogy az
emberek — értsd, helybeli polgarok — veszik keziikbe sorsuk
irdnyitasat. Ma mar nagyon sok helyen belattak, mondta a
szociolégus — hogy a nagypolitika nem iranyithatja helyi
kozosségek sorsat. Valaki, egy ,,nagy ember”, aki ki sem lat
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hatalmas ir6asztala mogiil, nem képes eldonteni, hogy mi a
helyes dontés egy adott, sztikebb k6zonségben. Be kell latni,
hogy ez a gyakorlat régen becs8dolt vilagszerte. Itthon is ész-
re kell ezt venni.

Annak egyébként, hogy az emberek sajat keziikbe szeretnék
venni a sorsukat, ékes példaja volt a tavaszi népszavazas. He-
gedlis Zsuzsa szerint nem csupan a voksolas eredménye volt
a nagy fegyvertény, hanem a magas részvételi arany. Bebizo-
nyosodott, hogy az allampolgarok végre valéban szeretnék
sajat keziikbe venni a dontési jogot, illetve lehetéséget. Es ez
ugyanugy érvényes a kisebb kozodsségekre is. A nagypolitika
oriasi hibdja, vélekedett a tadrsadalomtudds, hogy — példaként
emlitve — autdpalyak tranzitforgalméabdl remélik, varjak a
hasznot. Sokkal inkdbb fontos a megszerzett képesség, a
tudésalapu tarsadalom megalkotésa, vélekedett a professzor
asszony. Minden fiatalnak meg kell, azaz meg kellene kapnia
az esélyt, hogy legjobb képességeit bontakoztassa ki. A gye-
rekeket ezért ugy kell patyolgatni, mint a szemiink fényét.

Azért mar hazéankba is van arra példa, mesélte Hegedds
Zsuzsa, hogy helyi kezdeményezések latvanyos eredményt
sziilnek. Egy falusi iskolaban példaul bezaras fenyegette az
intézményt. Pénziigyi okokra hivatkoztak a vezetdk. A szii-
16k nem hagytak annyiban. K6z0s erdvel elGteremtették a
hianyz6 harommillié forintot. Az iskola miikddik, nem kell
ingazniuk a gyerekeknek. Széval, nem kormanyzat, nem 6n-
kormanyzat a kulcsa a helybeli problémak megoldasanak.
A lakossag érzékenyebb, nyitottabb arra, hogy meglassa a
kisebb nagyobb gondokat az adott telepiilésen.

Nos, ezen a tatabanyai forumon is szamos probléma merilt
fel. Néhanyan példat mondtak arra, hogy kordbban milyen
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kozos problémakat sikeriilt megoldaniuk. El-
mondtik, bizonyos ellatatlan teriileteken mi-
lyen valtozast latnanak jonak, s abban milyen
szerepet tudnanak vallalni. Képzésen részt vett
nyugdijasok példaul elvallalnak kisiskolasok
iras-olvasas korrepetdlasat. Széba keriilt to-
vabba allatmenhely korszerisitése, hatranyos
helyzetli didkok 0Osztondij-tdmogatasa. De
teritéken volt ezen az estén a sportolasi lehe-
téségek kibdvitése, magyar termékek védelme
ugyanugy, mint felhivas a szép magyar beszéd
fontossagara.

— Mindezek - bar a felsorolas a teljesség
igénye nélkiil késziilt — azt mutatjak, hogy a
helyi polgarok valéban odafigyelnek a varosi
kozosség legaprobb problémaira is. Hegedis
Zsuzsa errdl ugy vélekedik: mindegy, hogy
Oten, Otvenen vagy Otszdzan vannak a jobbi-
t6 szandéku lakosok. Lényeg, hogy talaljak
meg egymast, lljenek le kozds parbeszédre.
Ennek pedig minden lehetésége megvan.
A jelenlév6k ugyanis megallapodtak: a jo-
vében minden csiitortokon délutan négy és
hat 6ra kozott taldlkoznak egymassal a mi-
velédési hazban, hogy ezek a parbeszédek
valéban él6k maradjanak. Bencsik Janos pol-
garmester felajanlotta, hogy a szervezésben a
varoshaza is segit. A talalkozokon minden ala-
kalommal részt vesz egy kdzvetlen munkatarsa.
Hetényi Maria, a KPVDSZ Mivel6dési Haz
igazgaténdje megigérte, hogy biztositja a ter-
met a résztvevéknek a heti dsszejovetelekre.

M. Toth Sandor
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Széekesfehervar

Fejer megyei Prima-dijatado gala

Lapunk mindig szivesen szdmol be olyan kezdeményezésekrol, rendezvényekrdl,
melyek a kultiradt, a sportot, a miivészeteket, vagy a helyi sajtot tamogatja. A
Vallalkozok Orszdgos Szovetségének Fejér megyei elnoke, Varga Istvan immdron
harmadik alkalommal nyithatta meg a Fejér megyei Prima-dijatado gdlit,
amelynek az idei esztendoben a megyehdza kétszaz éves torténelmi falai adtak

otthont.

A dijatado galat Demjan Sandor, a dij ala-
pitéja személyesen is megtisztelte jelenlé-
tével, st a rangos eseményt megel6zden az
tizletember gazdasagi kérdésekrdl is targya-
last folytatott a megyehdza elnoki irodaja-
ban Balogh Ibolyaval, a megyei kozgyiilés
elnokével. A szlik kord taldlkozd késébb
kibdviilt, hiszen az elndki talalkozot kovets-
en Demjan tr a megye vallalkozoéival is szi-
vesen megosztotta gondolatait a nemrégi-
ben csodalatosan feldjitott Hiemer-hazban.
A VOSZ celnoke a kotetlen beszélgetés
soran hangsulyozta, hogy a gazdasag, a val-
lalkozok feleldsséget kell, hogy érezzenek
a magyar kultardért. Most, amikor még a
korébbiaknal is nehezebb gazdasagi feltéte-
lek mellett kell élniink, és dolgoznunk, ha
lehet még nagyobb sziikség van a kultira, a
muvészetek, a sport és a sajté tdmogatisara,
hiszen a nehéz idSket csak igy képesek 6k is
atvészelni. A Prima-dij ezt a célt is szolgdlja,
kovethetd példaképeket allit elénk. Az elndk
azt is megvallotta, hogy kiilonosen kedves
szamara a Fejér megyei dijatadd géla, mert
6 maga is sok évet élt itt, s ez a magyardzata
annak is, hogy ez az egyetlen vidéki Prima-
dij, amin személyesen is részt vesz, egyéb-
ként igyekszik a hattérben maradni.

A kés6 délutani dijatad6 galan aztan zsifo-
lasig megtelt a megyehédza diszterme. Varga
Istvan, a VOSZ megyei elndke nyit6 beszé-
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débdl megtudhattuk, hogy drvendetes mo-
don az idei évben a kordbbinal is tobb helyi
véllalkoz6 tdmogatta a Prima-dijak atadasat.
Nagyon fontos ez, hiszen a dij alapitdja 4ltal
adomanyozott egymillié forint mellé, a Val-
lalkoz6k Orszagos Szovetsége tette oda a
masikat, s a harmadik pedig minden évben a
helyi véallalkozdk, illetve a varosi és a megyei
onkormanyzatok hozzajarulasaval jon Ossze.
Ez is mutatja, hogy a Prima-dij igazi 6ssze-
fogas, s ebbdl addddan igazi elismerés is a
helyi kitiintetetteknek.

Balogh Ibolya, a megyei kozgytilés elndke is
koszontotte a géla résztvevéit. A Prima-gé-
laestek mar nem csupan rangos eseménynek
szamitanak, annal tobbet jelentenek, azt
szimbolizaljak, hogy vannak értékek, célok,
amelyeket politikai meggy6z8déstdl fiigget-
leniil elismeriink. Fontosnak tartjuk a lako-
helyiinkon €16, dolgoz6 személyek és kdzos-
ségek elismerését, s egyet értiink abban, hogy
6k — akiket évek, vagy évtizedek munkéja
hitelesit — alljanak a reflektorfényben. Ezt
szimbolizélja a mai Prima-gala — mutatott ra
a dij lényegére az elndkasszony.

Warvasovszky  Tihamér  Székesfehérvar
polgarmestere személy szerint is szivesen
tdmogatja a Prima-dijat, hiszen kellenek
alapkovek, amikhez kotédni tudunk, s az
alkotdknak is sziikséges a biztatds, a vissza-

igazolas. Ennek a dijnak az 6 olvasatdban az
az lizenete, hogy megdrizziik azokat az érté-
keinket, amelyeket at kell adnunk a fiaink-
nak. Gazdasag nélkiil ugyan nincs fejlédés,
nincs semmi, de a kultura is hozza tud jarul-
ni a gazdasaghoz, ezért fontos tdmogatni azt
még a nehéz id6kben is.

Az est fénypontjaként végiil dtadésra keriil
a hdromszor egymilli6 forintos f6dij, melyet
az Alba Volan jégkorongcsapata, dr. Guseo
Andras kandidatus, kutaté orvos és Soho-
nyai Edit ir6 vehetett at. A kozonségdijas
Flascher Kadlméan miikoszoris mester lett,
aki egy hatszemélyes adriai hajéuton vehet
részt. Az idén el@szor — az Orvendetesen
megndvekedett szdmi szponzornak koszon-
hetéen — valamennyi jeldlt targyjutalmat
kapott: az Arpad Szakképzé Iskola, Csutiné
Schleer Erzsébet varosszépits, Klecska Erné
gazdasagi ujsagird, Kneifel Imre népzenész,
karnagy, az Alba Regia Vegyeskar mtivészeti
vezetdje, Kovacs Gyorgy, a Megyei Kozmii-
vel6dési Kozpont cimzetes igazgatdja és
Séndorfalvi Sandor festdmtivész.
Megtudhattuk tovdbba, hogy ,, Az év villal-
kozéja” cimet 2008-ban a VOSZ megyei el-
noksége a Szivarvanynet Kft-nek és az Alba
Mineral Kft-nek itélte oda.

A dijatadas fesziilt pillanatait kovetéen
a meghivott vendégek és az tinnepeltek a
Rajké Mivészegyiittes és az Alba Regia
Téancegyiittes kitlind midsordban lelhették
oromiiket.

Szerkesztéségilink eziton is gratuldl a dija-
zottaknak!

Cseh Teréz

54. oldal



dr. Tiborcz Péter

Fejér Megyei Kozgyi

Fejér megye

te amenyeink

¢t 0 decentralizl

’

Energiafelhasznalas csokkenteserol
dontottek Fejer megyeben

Dr. Tiborcz Péter Okoaktiv 19 programja nem csak az energiafelhaszndlds
csokkenéseérdl szol, hanem tobbrol — klimapolitikai kérdéseket feszeget, s végre
a tettlegességig fajult. Szeptember végén keriilt megrendezésre az a nemzetkozi
energetikai konferencia, amely a Fejér Megyei Onkormdnyzat, a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Portugdl-Magyar Kereskedelmi Kamara
kozos szervezésében jott létre, és egyiittmiikodési megallapoddssal zdrult.

A program célja nem csak az
Onkormanyzati  fenntartdsi  intézmények
energiafelhaszndlasdnak csokkentése,

hossza tavon gondot fordit a decentralizalt
energiaelldtdsra és a  kornyezettudatos
szemlélet kialakitdsara is. A programrdl dr.
Tiborcz Pétert, a Fejér megyei Kozgytlés
alelnokét és Bicske varosképviselStestiiletének
tagjat kérdeztiik, aki egyre nagyobb sikerrel
mozgatja a szdlakat annak érdekében,
hogy megértsiik: a klimapolitika valds és
elodazhatatlan problémakkal kiizd, s ezt a
kiizdelmet helyi szinten kell felvédllalnia a
telepiilések és a megyék vezetdinek.

— Milyen teriileten dolgozott eddig, honnan az
elhivatottsdag?

— Jogéasz vagyok, dolgoztam is ligyvédként
néhany évet Tatabidnyan. A természet sze-
retetétre gyermekkoromtdl neveltek a szii-
leim. A sorsom tugy hozta, hogy sok német
mintaprojektet lattam arrdl, hogyan allitjak
at egy-egy telepiilés aramellatasat alternativ
energiaforrdsokra, igy decentralizdlva az
energiaellatast, fiiggetlenitve 6nmagukat. El-
végeztem Ausztridban a Megujulé Energidk
Eurépai Kozpontjdban egy energiamene-
dzser-kurzust, jelenleg az ELTE kornyezet-
védelmi szakjogdsz képzését végzem. Ennyi
tapasztalat és tanulmany engem meggydzott
arrol, hogy a klimapolitika gyakorlatilag 1ét-
kérdésekkel foglalkozik, s a politikusoknak
tennitik kell ezen a teriileten. Megoldasi
javaslatként, menetrendként sziiletett az
Okoaktiv 19 program, amelynek lényege,
ahogy a klimapolitikdnak is az oktatds, a tu-

55. oldal

datformalds, a munkahelyteremtés. Emellett
a gazdasdgnak is nagy szerepe van, hiszen ez
a motor, gazdasagi érdek nélkiil sajnos senki
sem hajlandé id6t és energiat dldozni a kor-
nyezetvédelemre.

— Mi tortént eddig?

— Fejér megye az els6k kozott fogadta el az
Okoaktiv 19 elnevezésii elSterjesztésemet,
amelyben a szdm a tizenkilenc megyét je-
16li, mert a program célja, hogy az Osszes
megyében képvisel6kre, gazdara taldljon. A
szeptember végén megrendezett konferencia
is a program népszerisitését szolgdlta. A
klimapolitika, s a program hasznos velejaré-
ja, hogy az intelligens energiafelhasznalassal
lehet csokkenteni a koltségeket. Megyei
képvisel6ként latom, hogy az dnkormdényzat
feladata az intézmények fenntartdsa, hat-
almas, mult szdzadi, korszerfitlen épiiletek-
kel, amelyek tizemeltetési koltségei egyre
szlikdsebben fedezhetSk a koltségvetésbol.
Ezért nalunk is spdrolni kell, amelyhez kor-
szerdsités sziikséges, am ennek tobbnek kell
lennie a nyilaszardk cseréjénél. A program
els6 1épése tehat intézmények auditdlésa,
szakemberek altal végzett objektiv felmérés,
amely alapjan kideriilt, van olyan eset, hogy
a fodém szigetelésével néhany milli6 forintbdl
40% energia megtakaritdst lehet elérni, mig
az ablakcserével 10% javulds varhatd, néhény
tizmilli6 forintbdl. Ez esetben taldn ésszertibb
és koltséghatékonyabb az ablakokat djraszige-
telni, amely 5%-ot még mindig jelent a megta-
karitasnal, és a tetdszigeteléssel ez mar 45 %
lehet negyedannyi pénzbdl. Ezekre csak azért

nem jottiink ra eddig, mert nincs gazdéja a te-
rilletnek. Ezért része a programnak, hogy ké-
pezziink felel@soket, legyen intézményenként
energiafelels, akinek a feladata a fogyasztas
ellendrzése, s ezzel az 6vé a kontroll szerepe.

Oktatasi intézmény fenntartdjaként a megyei
onkormanyzatnak a legolcsobb megoldas a
tudatformalasra, ha az iskola keretei kozt
neveljik a gyermekeinket a klimapolitika
alapismereteire, a szelektiv hulladékgyujtés-
re, hiszen a jovd az 6 keziikben van.

A program keretében keriil kialakitdsra egy
energiaiigynokség, amelyre osztrak, német és
portugdl példakat is lattam, amelyek feladata
a koordinécio, a tajékoztatds. A tovabbkép-
z¢€s célja, Osszegyijteni a szakma képviseldit,
az intelligens energidk felhasznalasi lehetd-
ségeit, modjait. Elkezdtiikk keresni azokat,
akik a megujul6 energiafelhasznalasban az
élen jarnak, akiktdl tanulni lehet. Igy keriil-
tek képbe a portugdlok, akik 2008-ban az
energiatermelésiik 30%-at (!) mar megtjuld
forrasbol termelik, s megcéloztik a 100%-ot!
Latva az 6 példdjukat, kétségbe vonom az
atom- és fosszilis energia l1étjogosultsagat.

A politika és az iigynokség feladata annak a
kozegnek a megteremtése, amelyek segitik
az emberek megértését, segit feltérképezni,
hogy a régidba, illetve az orszagban hova
milyen alternativ energiadt érdemes telepi-
teni, amelyek megoldjak az energiaellatas
decentralizalasat, igy segitenek oldani az
energiafiiggéséget. Ennek érdekében 1ép-
tiink az tizleti szféra felé, és vontuk be a Fejér
Megyei Onkormanyzat mellé a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamarat, és a Portugdl-
Magyar Kereskedelmi Kamara, akik meg-
rendezték a nemzetkdzi konferencidt, amely
komoly 1épése a program megvaldsuldsdnak
és megismertetésének.

Vitkéczi Eva
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Regius Currus

Nekiink nem kell a hidrogenbusz?

Europaban az elsé hidrogénbuszok Székesfehérvdron futhatndanak, ha a Quantum
Energy Kft. eléri céljat, az eddig a kontinensen példa nélkiil allo, teljes mértékben

” 2

megiijulo energidval elodllitott hidrogén alapit varosi tomegkozlekedés meghon-
ositdsdt és a teljes (energiatermelé — lizemanyagelldto — eszkozgyarto és forgal-

mazo és szerviz-) rendszer kiépitését.

Az elgondolas maga

Mindannyiunk orra ald
poffentett mar oda a
jo Oreg 7-es busz, tehat
pontosan  tudjuk, miért
siirgdsen megoldand6 fel-
adat a tomegkozlekedés
karosanyag-kibocsatasanak
csokkentése. (A kornyezet-
szennyezés mellet rakkeltd
anyagokat is a levegébe
juttatnak ilyenkor a dizel
buszok.) A cél a rendkiviil

Miért jo a hidrogén?

A hidrogén szintelen, szagtalan, kdnnyd, egészségre artal-
matlan gaz, magas nyomason vagy cseppfolyositva tarolhat6
légnem elem, az Univerzum leggyakoribb anyaga. Az 6sz-
szes ismert elem koziil a hidrogén égéshdje a legmagasabb,
ezért kivalo energiahordozé. A természetben géazként nem
talaljuk meg, de vizbdl elektromos titon eldallithat. Akkor
tekinthetd a fosszilis energiahordozok alternativajanak, ha
a megujuld energiakbdl kifejezetten olcson tudjuk eldalli-
tani, és az el6allitas soran sehol sem bocsatunk a légkorbe
szén-dioxidot vagy mas iiveghazhatast gazt.

szennyez$ varosi buszok
kivéltasa olyan hidrogénbu-
szokkal, amelyek hidrogén-felhasznéalasuk
sorain NEM BOCSATANAK KI KAROS
ANYAGOT! Csak vizgdzt ,,pufognak ki”,
annak a viznek a gézét, amelyet hidrogénné
alakitva vettek kolcson a természetbdl, s a
felhasznalas sordn juttatjak vissza oda.

A hidrogént vizbdl, elektromos d&rammal 4l-
litjak eld, s kuthalézaton keresztiil tankoljak
vele a buszokat. A meghajtasrol a Ford 4ltal
gyartott, legjobb hatasfokot, 1500 fordulat/
percen eléré belsd égésti (kés6ébb iizem-
anyagcellds motorral kivalthaté) motor
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gondoskodik, amely egy generatort hajt. Az
igy termelt villamos energia hajtja a buszok
kerekénél elhelyezett elektromotorokat,
amelyek fékezéskor a hibridhajtasbol mar
ismert mdédon energiat taplalnak vissza az
akkumulatorba. Igy az eredmény az iizem-
anyag-takarékos, zér6é emisszi6ju miikodés,
amelyben az lizemanyag a hidrogén.

Checklista, avagy mi kell ehhez?

Kell hidrogén, amely elSallitasahoz sziik-
séges aram. Az dram akkor j6, ha meg-
Ujuld forrasbol szarmazik, tehat kell meg-
Ujuld energiat termel$ erémi — hazdnkban

a Quantum Energy Kft. meglitdsa szerint
a szélenergia erre a felhasznélasra a legal-
kalmasabb —, kell a hidrogén eléallitdsahoz
sziikséges vizbonto, kell kuthalézat, s hogy
legyen mit tankolni, kellenek buszok. S ezek
koziil mire dolgozta ki a megoldast a Quan-
tum Energy Kft.? Mindenre. Vegyiik sorra.
Elektromos dram:

A természetbdl vett viz elektromos drammal
bonthaté hidrogénné, amelyet eléallithatunk
fosszilis energiahordozdék felhasznalaséaval
(szén-, foldgaz-, kGolaj) is, de lassuk be, ez-
zel nem haladunk eldre, hiszen a készletek
kimeriilnek, a kornyezetszennyezés jelen-
tés. Fontos tehat, hogy megujuld energiat
hasznéljunk, hogy a z€r6 emisszigju buszok
hajtasahoz sziikséges hidrogént ne kornye-
zetkérositd mddon allitsuk eld. Erre megol-
das lehet a széler6mitivek hasznalata, melyek
altal a megtermelt z6ld energidt nemcsak a
hidrogén elballitaséra hasznéalhatjuk, hanem
azt tarolni is tudjuk hidrogénben.

Vizbontas:

A Quantum Energy Kft. bejaratott koreo-
grafidaval rendelkezik a szélerémitvek tele-
pitése, iizembe helyezése terén, s 200-2000
MWe-ig terjedd vizbont6 berendezések is a
rendelkezésiikre allnak, amelyeket a norvég
StatoilHydro Hydrogen Technologies viz-
bont6 egységekkel kivinnak megoldani.
Kuthalozat:

Az elektrolizissel eldallitott hidrogént tar-
talyokban kivaldan lehet tdrolni, amelyek
lehetévé teszik, hogy akér telepitett, akar
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Sok sikert kivd

A hidrogén uj megkozelitése: hasznaljuk akkumulatorkeént

A szélenergia — és a megujuld energidk esetében altalaban — jogos felvetés, hogy nem bef-
olyésolhatjuk; vagy faj vagy nem. Az orszag egyik legnagyobb gondja a szeles idoszakok-
ban keletkezd tobbletenergia, amelyet egyrészt nem tudunk felhasznélni, sem tarolni, de
még az aramellatds ingadozasat is okozhatja. Az ilyenkor keletkezd tobbletenergiat teljes
mértékben fel lehet hasznalni hidrogén elallitasara, amely képes a felhasznalasig tarolni
az energiat. Igy biztositja az ingadozo szélenergia optimalis kihasznalasat, és a hidrogén
a kozlekedésben felhasznalva nulldra cs6kkenti a karosanyag-kibocsatast. Ezutan felme-
riill a kérdés: a hidrogén tizemanyag, vagy energiatarold? Tehat jovedéki-adé koteles-e,
vagy az akkumulatorokhoz hasonl6 elbiralas alé kellene sorolni?

mobil hidrogént6ltd 4llomasokon kénnyen
lehessen tankolni a buszokat, de akar a
hidrogénhajtdsi személyautokat is. (Az Uni-
Oban az els6t, egy Toyota Priust a Quantum
Energy Kft. mutatta be régiénkban a Pan-
non Egyetemen.)

A hidrogén nem csak iizemanyagként, hanem
éppen tdrolo tulajdonsdganak kiszonhetoen
barhol elterjedhet, ahol sziinetmentes dramfor-
rdsra van sziikség, vagy nincs kiépitett elektro-
mos halozat (tanydkon, nyaralékon stb.).

A buszok elészor Székesfehérvaron

A csdcstechnolégia know-how-ja amerikai,
amelyet kizarélag a Quantum Energy Kft.
kezelhet. A buszok gyartésa, Osszeszerelése,
szervizelése magyar iizemekben, magyar
munkaerdével torténik, s azért beszélhetek
jelen idében, mert napjainkban kilfoldi
piacra dolgozik a cég. Emellett probalja ki-
alakitani a hidrogénbuszok magyar piacat.
A buszok elsd felhasznélja lehet a fehérvari
Alba Volan Zrt. A buszok lizemeltetése vi-
szont a kezdeti idészakban 50-150 forinttal
kilométerenként dragébb, mint a dizel bu-
szoké — a hidrogénbuszok teljes élettartamat
tekintve alakul kedvezdbben az tizemeltetés.
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A magyar kozlekedési vallalatoknak azon-
ban altaldban nincs médjuk arra, hogy ezt a
tobbletet finanszirozzak.

Az eurépai viszonylatban példa nélkiil allé
hidrogénbuszok elséként a székesfehérvari
székhelyi Alba Volan Zrt. vonalain futhat-
nak. A kisérletrél mar folynak a targyalasok
a kozlekedési vallalat és a buszokat szallit6
Quantum Energy Kft. kozott. Toth Istvant,
az Alba Volan vezérigazgatéjat a vallalat
allaspontjarol kérdeztiik:

- Az Alba Volan a kornyezettudatos és fel-
elés gondolkodds jegyében mar évek Ota
keresi a megoldast az alternativ hajtasa to-
megkozlekedési eszk6zok meghonositasara.
Els6ként 2006-ban allitottunk munkaba 12
gazlizemi buszt, hogy tapasztalatokat sze-
rezziink ezek tizemeltetésében. A jarmiivek
kornyezetvédelmi szempontbdl bevéltottak a
hozzéjuk fizott reményeket, alacsony kéros-
anyag-kibocsatdst és zajszintet produkaltak,
am tlzemeltetésilk a magasabb fogyasztds
miatt kilométerenként 15 Ft-tal tobbe kertiil,
mint a hagyomdényos, dizel autébuszoké. A
viteldijban a tobbletkoltségeket nem tudjuk
érvényesiteni, mert az a réteg, amely ma a
tomegkozlekedést valasztja, nem kornyezet-
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tudatossdg miatt dont igy, hanem mert nem
tud fenntartani egy autdt. Az utasokra tehat
nem terhelhet§ tovabb a kilométerenkénti
tobbletkoltség.

Ezen elvek mellett kotottiink egytittmikodé-
si megéllapodast a Quantum Energy Kft-vel
is, kezdetben nagysagrendileg 4-5 hidrogén-
busz forgalomba allitaséra.

— Milyen feltételekben dllapodtak meg?

— Az Alba Volan Zrt. vallalta, hogy a négy-
Ot buszt forgalomba helyezi Székesfehérvar
tomegkozlekedésében, amennyiben a Quan-
tum Energy Kft. a mostani, dizel autébuszok
iizemeltetési koltségén tudja tartani a hidro-
génbuszok koltségeit. Barmennyire is elkote-
lezett a kdrnyezetvédelem irdnydban az Alba
Volan, €s személyes meggy6z6désem, hogy a
hidrogénbuszok alkalmasak tomegkozleke-
dési feladatokra, a tobbletkoltségeket nem
tudjuk felvallalni, hiszen a kétszdz millids
nagysagrendd Onkormdényzati normativ ta-
mogatds mellett is évi szazmilliés hidnnyal
kell tervezniink a koltségvetést. A hidro-
génbuszok iizemleltetésének 50-150 Ft-os
kilométerenkénti tobbletkoltség felvallalasa
avallalt fizetGképtelenségéhez, munkahelye-
inek megsztinéséhez vezetne.

— Milyen megoldadst ldt a hidnyzo iizemeltetési
koltség finanszirozdsdra?

— Elméletileg palyazati forrasbdl is meg
lehetne teremteni a hidnyzé forintokat, de
sajnos az ide ill6 palyazati lehetdség is hiany-
zik. Gyakorlati megoldast jelentene, ha az al-
ternativ hajtasi tomegkozlekedési jarmiivek
lizemanyaganak jovedéki addjat visszaigé-
nyelhetnék a vallalatok, ez kilométerenkénti
85 Ft-ot jelentene. Az pedig, ha ez a gazolaj
esetében is megtorténne, végre tényleg ver-
senyhelyzetbe kertlhetne kozuti tomegkoz-
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lekedés a MAV-val szemben, hiszen ma az
orszagban egyediil a vasut igényelheti vissza
ezt az adénemet, bar az orszag at- és vas-
uthalézatanak kiépiiltsége, jellegzetességei
miatt a buszkdzlekedés minden telepiilésen
elérhetd, mig a vonat nem.

— A hidrogénbuszok iizemeltetési koltségét nem
lehet csokkenteni a forgalomba dllitott buszok
szdmdnak néovelésével?

— A vélaszhoz két-harom év tapasztalatra
lenne sziikség az lizemeltetés terén, mivel
sem kisérleti eredmények, sem mashol,
gyakorlatban mért paraméterek nem allnak
rendelkezésiinkre a kalkuldcidhoz. Az Alba
Voléan szivesen véllalja a kisérleti szerepet,
s mindent megtesz a buszok forgalomba
allitdsaért, am ehhez az kell, hogy az orszag
dontéshozoi hossza tavia, kornyezettudatos
dontést hozzanak, s ne kizarolag gazdasagit.

Ki tehet a tisztabb levegoert?
A Quantum Energy Kft. a teljes rendszert

-

S s1IEMENS [
&, StatoilHydro .[a

a! ] !' 4

részleteiben kidolgozta, megolddst kinal az
energia eldallitasra, a gyartasra, az izemelte-
tésre, a finanszirozdsra. Azonban ahhoz, hogy
a buszok valdban futhassanak, sziikség van
allami feladatvallalasra is, amelyrdl egy el6ze-
tes, Bajnai Gordon 4ltal még Onkormanyzati
és Tertiletfejlesztési miniszterként jegyzett
szandéknyilatkozat mar sziiletett.

A hazai megval6sitas érdekében

iljenek le egy kerekasztal-beszélgetésre, és
tamogassak tettekkel is a technoldgia meg-
valGsulasat.
Amennyiben a technoldgia nem kap tdmo-
gatast az orszdg vezetésétl, a Quantum
Energy Kft. kiilfoldon kivanja meghonosita-
ni a teljes rendszert.

Vitkéczi Eva

a Quantum Energy Kft. levélben
kérte Gyurcsany Ferencet, SO-
lyom L4szl6t, Bajnai Gordont,
Fodor Gabort, Koéka Janost,
Orban Viktort, Veres Janost, a
BKV és a Nemzeti Fejlesztési
igynokség vezetését, Kosa La-
jost Debrecen polgarmesterét,
Toth Istvant az Alba Volan
Zrt. vezérigazgatdjit, Olajos
Péter Eurépa Parlament kép-
visel§jét és az MTA elnokét,
hogy a nemzetkézi szinten is
most indulé hidrogéngazdasig
miel6bbi bevezetése érdekében

Hidrogén vs gazolaj

Mivel a hidrogén gaz — a gazolaj pedig folyékony
halmazallapott, igy mar a sdrdségiikben is eltérés
mutatkozik. EI6bbi stirtisége 0,08988 kg/m3, utébbié
0,86 kg/1.

A nagy kiilonbséget tovabb fokozza az anyagok fiit6-
értéke, mig a hidrogéné 120 Mj/kg, addig a gazolajé
csak 42 Mj/kg. 1 kg hidrogén gazolaj egyenértéke 3,30
1/kg. Ha igy megnézziik egy busz varhat6 fogyasztasat
gézolajara és hidrogénre is kivetitve, akkor a kovetke-
z6 értékek kapjuk: a busz gdzolajbol 33 litert fogyaszt
100 km-en, hidrogénbdl pedig csak 10 kg-ot.

Csuszos trening regio-szerte

A Magyar Autoklub Koézlekedésbiztonsagi
Programjanak keretében elméleti és gya-
korlati ismeretekre, tapasztalatokra is szert
tehettek az érdekléddk a 2008. jaliusatol
oktéberéig tarté roadshow-n, amely a Ko-
zép-Dunantili Régio négy varosat érintette.

Tatabanydn, Pdpén, Veszprémben é&s Szék-
esfehérvaron a Tesco parkol6ja adott otthont
a rendezvénysorozatnak. Az Autéklub képzett
szakemberei tobb héten 4t, egész nap vartdk a la-
togatdkat, akik ingyenesen kiprobalhattdk a ke-
rékpér-pélyat, a borulds- és biztonsdgi 6v szimu-
latort, a vezetdi engedéllyel rendelkezdk pedig az
Autoklub gépkocsijaval a cstiszos tréninget.

A rendezvénysorozat a nyari sziinidé alatt
és az U4j tanévben is, iskoldkkal, 6vodédkkal,
nyari tdborokkal egyeztetve naponta fo-
gadott gyermekcsoportokat, akik az Auto-
klub kamionjidban berendezett oktatéte-
remben els6ként elméleti, majd gyakorlati
oktatdst kaptak. Az oktatdsi program négy
6 részbdl 4llt: a varanddssag ideje alatti koz-
lekedésbdl, a gyermek bolcsédébe, dvodaba,
iskolaba kisérésének tudnival6ibdl, a tan-
oran kiviili kdzlekedésbiztonsagi oktatasbol
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altalanos iskoldsoknak és a jogositvannyal
rendelkezdk tovabbképzésébdl.

»A gyermekek és a felndSttek is nagyon él-
vezik a roadshow nyujtotta lehetdségeket,
és poétolhatatlan élményekkel gazdagodnak.
A Magyar Autéklub, a MOL, a Suzuki és a
Tesco célja a rendezvénnyel egyértelmtien
az, hogy a lehet§ legnagyobb korben ta-
nitsanak biztonsagos kozlekedésre. Ha csak
egy életet is sikeriil megmenteni az Autéklub
rendezvényein tanultakkal, mar elértik a
célunkat!” — foglalta 0ssze tapasztalatait Dr.

Farkas Karoly, a Magyar Autéklub Kozép-
dunantuli Regionalis Elnoke.

A rendezvénysorozat elsé alloméasa Tataba-
nya volt 2008. julius 1-13. kozott, majd jalius
29-t8l augusztus 3-ig Papan, szeptember
30-t6l oktober 11-ig Veszprémben, majd ok-
tober 13-t6l 26-ig Székesfehérvaron a varta
az érdekléddket az Autdklub kamionja. Re-
méljiik lesz folytatds, hiszen a gyermekek és
a felnéttek figyelmét is folyamatosan fel kell
hivnunk a kozlekedési veszélyekre.

Vitkoczi Eva

58. oldal



Regius Currus

Sosem lehet elegszer szolni...

Lapunk a Porsche Tatabdnya csapatit kérte fel, dllitsa ossze, mire kell odafigyel-
nitik az autésoknak a tél kizeledtével. S mivel ismétlés a tudds sziilbanyja, ne
lapozzon tovabb on sem! Még akkor is érdemes a téli vezetés irdnyelveit, az autoé
karbantartdasdval kapcsolatos szezondlis feladatokat dtismételni, ha gyakorlott és
rutinos vezetd, hiszen az utakon a kello aldzat életeket menthet!

Kod esetén vezessen nagyon 6vatosan
A vizek kornyéke és az erdei tutszakaszok
a kod altal ,,kedvelt” teriiletek. A k6d nem
csak a latotavolsagot csokkenti jelentdsen,
gyakran 50 méter ald, de az utfeliletet is
gyorsan tiikorjéggé valtoztathatja. Ezért
feltétlentil csokkenteni kell a sebességet.
Alapszabdlyként a kdvetkezd érvényes:

Ha a latétavolsag 50 méter — ne haladjon
gyorsabban 50 km/h sebességnél! Ha a
latétavolsag 100 méter — maximum 80 km/h
sebességgel haladjon

A héats6 kodlampat csak akkor szabad
bekapcsolni, ha az nem vakitja el az
on mogott kozlekedd vezetSt. A hétso
kodlampa hasznalata lakott teriileten nem
engedélyezett.

Aquaplaning (vizenfutas)

Erds es6ben vizenfutds alakulhat ki. Ez azt
jelenti, hogy a gumiabroncs profilja nem
tudja tovabb kiszoritani az utpalyan 1évé
vizet. Ennek eredményeként erds vizzaj lesz
hallhat6, és a kormény konnyivé valik.
Ilyen esetben tartsa a kormanyt egyenesen
irdnyban és fékezés helyett inkabb hasznalja
a kuplungot. A tul alacsony gumiabroncs-
nyomads és a nem megfelel§ abroncsprofil
eldsegiti a vizenfutds kialakuldsat. Ezért
gondoskodjon arrdl, hogy az auténak meg-
feleléek legyenek az abroncsai.

GUMIABRONCS TIPPEK

Futasteljesitmény

Az 1) gumiabroncsokat az elsé 200-300
kilométeren kozepes sebesség mellett, le-
hetbleg szaraz dton kell bejaratni, hogy a
feliiletet megfeleléen fel lehessen érdesite-
ni, és optimélis futdsteljesitményt lehessen
elérni.

Gumiabroncsnyomas

A gumiabroncs sériiléseinek tulnyomo
tobbségét a nem megfeleld levegdnyomas
okozza. A gumiabroncsnyomast ajanlott
kéthetente ellendrizni. Ne feledkezzen meg
a potkerékrdl sem. A gumiabroncsnyomés
megfeleld értéke a benzintartaly-fedél belsé
oldalan vagy az iizemeltetési utmutatéban
talalhatd.

Profilmélység

A vizsgéalatok kimutattak, hogy a blokkold
fékezéseknél a torvényben eldirt minimalis
gumiprofil mélységnél (a legtobb eurdpai
orszagban 1,6 mm) nedves utfeliileten a
fékat csaknem kétszer olyan hosszii, mint
az 4j abroncsok esetében (8 mm profilmély-
ség). A minimélis gumiprofil mélység érték
a potkerékre is érvényes. Téli gumikndl

altaldban 4 mm az el6irt minimalis profil-
mélység. A profilt a profilmélység jelzésnél
lehet megmérni, amely mindig a legmélyebb
profilhoronyban talalhat6. Alapvetéen a
kovetkezd érvényes: minél hamarabb lecse-
réli az abroncsokat (optimélisan 3 mm pro-
filmélység a nyari gumik esetében), annal
biztonsagosabb lesz az auto és a kozlekedés.
Mind a 4 keréknek egyforma profillal, mig

A rovat megjelenését tamogatta a térség Skoda és VW mdrkakereskeddje:

PORSCHE M5

INTER AUTO
HIVATASUNE AZ AUTO

Buda Pest

Tatabdanya

az egyazon tengelyen 1évé abroncsoknak
azonos profilmélységgel kell rendelkezni.
A gumiabroncsok tisztitasa

A gumiabroncsokat is le kell tisztitani, kii-
16ndsen tarolas eldtt. A tisztitdshoz soha ne
hasznaljon olddszert vagy olajat tartalmazd
tisztitoszert, mert ezek kart tesznek a gumi-
ban. Ehelyett hasznéljon inkdbb egy kevés
szappant vagy mosogatészert tartalmazo
tiszta vizet.

Teli gumik — nem csak héban

A nyari gumik télire valo cseréje szempont-
jabol az Gsz, és nem a kemény tél, jelenti
a megfelel§ id6pontot. A téli abroncsok a

gumikeverékiik miatt mar + 7°C-nal is
jobbak a nyari abroncsokndl. Ezért idejében
jelentkezzen be gumicserére.

A gumiabroncsok tarolasa

On a VW markaszerviznél kérheti a gu-
miabroncsok szezondlis tarolasat. Itt az
abroncsokat megfeleld jelolésekkel lat-
jak el (forgasirany és az abroncs helye),
megvizsgaljak, hogy nem sériiltek-e és
elvégzik szakszeri karbantartasukat.

Tovabbi informacié:

Porsche Tatabanya

2800 Tatabanya, Gydri ut 39-41.
Telefon: (0036)34-522-050

Telefax: (0036)34-522-051

E-Mail: info@porschetatabanya.hu
Internet: www.porschetatabanya.hu

Gyér Szeged

2800 Tatabdnya,
Gyori Ut 39-41.

Tel.; 34/522-050
Fax: 34/522-051
wwworschefatabanyahu




A KDRFT hirei
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Kéaép-Dundneili Regiondlis Feflesztési Ugymakség Kin
o=

Kistérségi koordinator segiti mostantol a palyazokat a balatonfiiredi kistérségben is

Uj Magyarorszag Pont Balatonfiireden

Az idei évtol Veszprém megye 9 kistérségében 10 an. kistérségi koordinator tevékeny-
kedik a Kozép-Dundntili Regiondlis Fejlesztési Ugynikség égisze alatt. Fé felada-
tuk, hogy kiilonféle teriileteken elldssak az énkormdnyzatokkal, civil szervezetekkel,
egyhdzakkal kapcsolatban azt a munkadt, amely lehetévé teszi, hogy az érintettek
mind sikeresebben pdlydzzanak hazai és unios forrdsokra egyardnt — mondta el a
KDRFT elnéke Balatonfiireden, a kistérségben most nyilt Uj Magyarorszdg Pont

megnyitoja alkalmaval.

— A kistérségi koordinatorok a palyazati
tanacsadas mellett kommunikaljak a palya-
zati lehet&ségeket, ugyanakkor hozzajuk
tartozik a projektek illetve azok kidolgo-
zasanak, megvaldsitasanak segitése, figy-
elemmel kisérése is. Talan a legfontosabb
feladatuk mégis az, hogy folyamatosan
gyijtsék az adott kistérségre vonatkozo
gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis, szocialis
és egyéb adatokat, abbdl a célbdl is, hogy a
palyazatokat- mind a hazai, mind az uniés
forrasokat- a kereteken beliil minél inkabb
a palyazok igényeihez lehessen igazitani.
— hangsulyozta Pal Béla.

A 1égibs testiilet vezet§je szolt arrdl is: a
Kistérségi Koordinaciés Halézat munka-
tarsai a régidban az unids palyazatoknal
az eddig regisztralt érdeklédések alapjan
3000 alkalommal adtak tanacsot a palya-
z6i kornek, hazai forrasok esetében ez a
szam 1500 volt.

Pal Béla elmondta, a megnyitét kovetd
forum keretében pedig lehetdség nyilik
arra, hogy a 2009-2010-es akcidtervrdl
a jelenlévék elmondjak a véleményiiket,
amely akciéterv tulajdonképpen az alapja
annak, hogy milyen palyazatokat ir ki a
KDRFT a kovetkez$ két évben a régio-
ban. Az eddigi informaciok alapjan el le-
het mondani, hogy dontéen ugyanazokra
a teriiletekre-gazdasagfejlesztésre, turiz-
musfejlesztésre, integralt varosfejlesztés-
re, kornyezetvédelmi- és koziti valamint
humén infrastruktarafejlesztésre lehet
majd palyazni, minderre 2009-2010-ben
Regio Regia

50 milliard forint 6sszegi vissza nem téri-
tendd forras all majd rendelkezésre. Jelen-
leg az akcidterv tarsadalmi véleményezése
zajlik, melyben szintén fontos szerepet
kapnak a kistérségi koordinatorok, hiszen
a régié valamint Veszprém megye szdmos
pontjan lefolytattak ill. lefolytatjdk ezeket
a véleményezési férumokat, ahol O6nkor-
manyzatok, gazdasagi és civil szervezetek
képvisel6i vesznek részt nagy szamban.
Eddig szinte a Kozép-Dunantuli Régio
valamennyi kistérségében tartottak mar
hasonlé rendezvényeket, melyeken kozel
500 onkormanyzat és 80 civil szervezet
véleményezte az akcidtervet, de levélben
és elektronikus dton vagy épp személyes
talalkozok alkalmaval is tobb szaz ember
mondta el véleményét.

A KDRFT elnoke hozzatette: 2007-2008-
ban rendelkezésre allé 70 milliard forint-
bdl az év végéig a teljes Ossze lekotésre
keriil mar odaitélt, elbiralas alatt 1évé vala-
mint szerzdéskotés elbtt allo palyazatok
formajaban. Ugyanigy a hazai forrasbol
rendelkezésre 4116, allami koltségvetési
tamogatés jelentds részét is felhasznaltak
a palyazok.

A balatonfiiredi kistérség, ahol a hdléza-
ton belill Gjabb koordinator kezdte meg
tevékenységét, a legsikeresebben palyazo
kistérség, hiszen a 2007-2008-as idG§-
szakban hazai és uniés forrasbol kozel 3
millidrd forint Osszegi palyazati tamo-
gatas érkezett, amelybdl utak, turisztikai
fejlesztések, kiemelt projektek valdsultak,
valésulnak meg. — fogalmazott Pal Béla.

Balatonfiired polgarmestere szerint vala-
mennyiiik érdeke, hogy a fejlesztési for-
rasokat maximalisan ki tudjuk hasznélni,
le tudjuk hivni. Ebben kell, hogy segitsen
az Uj Magyarorszag Pont a balatonfiiredi
kistérség tekintetében is. A polgarmester
kiemelte, palydzati tapasztalatai alapjan,
kereteken belill van lehetdség befolya-
solni az akcioterveket illetve a palyazati
kifrasokat. Dr. Béka Istvdan szerint ehhez
azonban dolgozni kell, a civil szervezetek-
nek, véllalkozéknak, 6nkorményzatoknak
minimalis szinten el kell olvasniuk a stra-
tégiai programot, az akciotervet illetve a
palyazati kifrasok tervezetét. Amikor a
péalyazat megjelenik a honlapon, az mar
sok esetben késd.

Balatonfiired polgdrmestere beszélt arrol
is: ahhoz, hogy pélyazni tudjanak, rend-
kiviil fontos az 6nerd kérdése. Jelen pil-
lanatban a koltségvetési torvény szerinti
onerd alap a fiiredi kistérség szamara egy-
altalan nem kedvez, hiszen az 6nerd alap
a hatranyos helyzetti kistérségeket kivanja
preferdlni — véli a varosvezetd.

Filep Miklds, a Balatonfiiredi Kistérség
Tobbcélu Tarsulasnak elndke beszédében
reményét fejezte ki az irdnt, hogy a legsi-
keresebben palyazé kistérség a 3 milliard
forint elnyert palyazati 0sszeget a kistele-
pilések altal elnyert palyazati lehet&ségek
az eddigieknél talan nagyobb ardanyban
fogjak novelni.

Filep Mikl6s elmondta még, a Kistérségi
Koordinéciés Halézat a balatonfiiredi kis-
térségben nyilt ,,Uj Magyarorszag Pont”-ja
Balatonfiireden, a Kossuth u. 66. szam
alatt taladlhatd, ahol a kistérségi koordina-
tor a helyi vidékfejlesztési iroda munkatar-
séval egyiitt varja majd a palyazokat.

KDRFU
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Kiatp-Dunéntdh Regiondlis Feilesatési Ugynakség

A KDRFT hirei

Jovore Veszprem palyazhat
a Viadukt felgjitasara

A Kozép-Dunantili Regiondlis Fejlesztési Tandcs iilésén dontottek a 2008. évi,
hazai forrasii teriilet- és régiofejlesztési céleldiranyzat pdlydzat I1. forduljjdra beér-
kezett anyagokrol — tdjékoztatott a régios testiilet elndke. Pal Béla elmondta, a pd-
lydazat keretében kozmunkaprogramok, villalkozdsok ingatlan és infrastrukturdlis
beruhdzasainak tdmogatdsdra, ifjiisdgi iroda kialakitdsdra valamint telepiiléskép
Javitdsdra lehetett pdlydzni, a legnagyobb érdeklidés egyébként ez utobbi cél irant

volt a régioban.

A 2008. évi TRFC keretosszeg 271 859 268
Ft volt, ebbdl az 6sszegbdl az elsé forduld-
ban a nyar folyamdn {itélt meg a tanécs 17
palydzonak Osszesen 91 443 064 Ft osszegli
tdmogatést.

A masodik forduléban a korabban fennma-
radt keretbdl 113 151 197 Ft-ot itélt oda a tes-
tiilet mai iilésén 29 palydzonak. Az éves ke-
retbdl igy képz4dott maradvanyt, mintegy 67
milli6 forintot a jovo évre, a régidhoz kot6dd
balatoni kistelepiilések szdmara kiilonitették
el, mely Osszeget egyedi szennyviztisztitasi
és — kezelési programjuk megvalositdsara
nyerhetik majd el ezek az dnkorméanyzatok
palyéazat soran.

Pal Béla bejelentette: a KDRFT javaslatot
fogadott el arra vonatkozéan, hogy ROP
Iranyit6 Hat6sag jovahagyasaval a KD Ak-
cidterv 4. prioritasa (Kornyezeti- és kozleke-
dési infrastrukturafejlesztés) 4.2.1. Kiil- és
belteriileti utak fejlesztése palyazati konst-
rukci6 keretében egy 1j komponenst hoznak
létre, a telepiilési forgalmon tilmenden az
orszagos kozuthdlézat forgalmat szabalyo-
san levezetd helyi utak feldjitdsara. Az Gjon-
nan nyilé pélyazati ablakban a maximélisan
igényelhet6 tdmogatds tervezett mértéke
400 milli6 forint. Alapvetd kritérium, hogy
onmagdban hidfelgjitdst a ROP nem tdmo-
gat, csak a rd- és levezet$ utak felujitasaval
egyiitt, igy ilyen formaban illeszkedhet az
Uj komponenshez pl. a veszprémi Szent
Istvan Volgyhid feldjitasa is. A komponens
kidolgozasat valamint az Iranyité6 Hatosag
dontését kovetden a varos akdr mar a jovo
évben pélyazhat a miemléki védelem alatt
61. oldal

all6 viadukt felgjitdsira. A KDRFT mai
lésén vis maior timogatasokrdl is dontottek
a testiilet tagjai, melynek értelmében Kéaléz
kozség szdmara 905 000 Ft, Balatonfkajar-
nak 2,7 millio, Val kozségnek 1,649 millid
valamint Zichyujfalunak 4,162 milli6 forint
Osszegl vis maior tAmogatast szavaztak meg
a tandcs tagjai.

Pal Béla, a veszprémi Véaroshdzan megtar-
tott sajtotajékoztaton szolt arrdl is, hogy az
ilésen elfogadtak azt a
javaslatot, mely szerint
— tekintettel tobbek
kozott a  gazdasagi
vélsagra — a gazdasag
fejlesztés keretében
féként a kis- és kozép-
vallalkozasokat, mun-
kahelyteremtd és meg-
6rzé projekteket segitik
olyan palydzatok 4ltal,
melyek  keretdsszegét
az egyéb palyazatokbdl
megmaradt pénzeszko-
z0kbdl biztositjak.

A 1égios testiilet mai két megyei jogu varos,
Veszprém és Tatabanya, Integralt Varosfej-
hangulag a résztvevok.

Debreczenyi Janos, Veszprém Megyei Jogu
Véros polgarmestere ehhez kapcsolddéan
kiemelte, az IVS alapjan megval6sulé fej-
lesztésekhez a 2 millidrdos dnkorményzati
részen tul, hasonlé mértékben szamitanak
a gazdasigi szervezetek megjelenésére,

hozzéjaruldséara is. A varosvezet$ a viadukt
felujitasaval kapcsolatban 0jsagir6i kérdésre
valaszolva elmondta: rendelkeznek mind-
azokkal az engedélyekkel és tervekkel, me-
lyek a palyazat benyujtasahoz sziikségesek,
igy amint megnyilik a palyazati ablak, maris
benyujthatja igényét a varos a 70%-os mérté-
ki vissza nem téritendd unids timogatasra.

Branyi Maria, varosstratégiai tanicsnok a
sajtotajékoztatdon hangsilyozta: a KDRFT
altal elfogadott IVS a megyeszékhely hosszu
tava fejlesztési elképzeléseit tartalmazza,
melyek a varos kulturalis, oktatasi, tudoma-
nyos és gazdasagi értékein alapulnak. Branyi
Mairia elmondta, az IVS kozponti eleme a
belvaros felgjitasa, mely 4j életmindséget ad-
hat a varosi létnek. A tanicsnok elmondta,
mind a stratégia, mind a belvarosi rehabili-
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tacié megvaldsitdsa soran szamitanak a civil
szervezetek valamint a kis- és kozépvallalko-
zasok konstruktiv egyiittmiikodésére.
Hartmann Ferenc, a KDRFT tagja a sajtota-
jékoztaton ugy fogalmazott: az IVS egy ke-
retrendszer, mely egyrészt tiikkrot tart a varos
elé, ugyanakkor eléfeltétele annak, hogy a
megyesz€ékhely indulni tudjon vérosreha-
bilitaciés palydzatokon. Hartmann Ferenc
szerint az I'VS olyan arculatot ad Veszprém-
nek, mely illeszkedik a megyeszékhely P6lus
Véros mivoltdhoz.

Regio Regia



Lépésrol-lepésre javul a Carbonex KC

Ujra a felsohazban

A 2007/2008-as bajnoki szezon nem sikeriilt tiil fényesre a tatabdnyai Carbonex KC
Jeérfi kézilabddzoi szamdra. Az alapszakasz sordn nem tudtik kivivni a jogot a fel-

vz

s6hdzban valo szereplésre, a szezon végén pedig edzovaltas tortént Tatabdnydn, és a
csapat felkészitését a Debre Viktor-Marosi LdszIo edzdpdros vette dt. Az idei elvdrd-
sokrol, célokrol kérdeztiik az egykori vilagvdlogatott kivalosdgot, Marosi Ldszlot.

— Mi vett rda arra, hogy ismét rivaldafénybe lép-
ve elvdllald az edzdi poziciot a csapat mellett?
— Alapvetden nekem a kézilabda mint jaték
all kozel a szivemhez és ezért talan nem tal
nagy meglepetés, ha egy kicsit kozelebb sze-
rettem volna keriilni a palyahoz.

— Nehéz volt beleszokni az 1ij szerepbe?
— Nem, hiszen a kdzeg, amiben most dolgoz-
nom kell nem volt szimomra ismeretlen.

- Hogyan sikeriilt megerdsiteni a csapatot, milyen
célokkal vagott neki a keret a bajnoksdgnak?

— A legnagyobb erdsités a tavalyi csapat
egybentartasa volt. Célunk a bajnoki szezon
végére a legjobb 8 kozé keriilés.

— Remekiil sikeriilt a rajt, de most mintha meg-
torpant volna a csapat. Minek tudhaté ez be?

— Szerintem eddig szinte er6nkon feliil telje-
sitettiink, varhat6 volt, hogy valamikor jonni
fog egy visszaesés.

— Ha elkeriilik a sériilések a keretet, akkor ér-
zésed szerint meddig juthat a Carbonex idén a
tabldzaton?

— Ahogy mar emlitettem, szeretnénk az alap-
szakasz végén a legjobb 8 k6z¢é keriilni.

— Mennyi idéd marad az edzdoskiodés mellett a
csalddra, villalkozdsra? Hogyan kapcsolodsz
ki szivesen?

— A mostani munkdim miatt jol be kell osz-
tanom az idémet, mert valéban sok mindent
kell parhuzamosan csindlnom.

Amikor lehetdségem van, teniszezni és fo-
cizni jarok a barataimmal.

November 23-én a Csurgd csapata ldtogat Tata-
banydra, ehhez a meccshez és a szezon hatral-
évQ részéhez is nagyon sok sikert kivinunk, ol-
vasdinkat pedig arra biztatjuk, hogy menjenek
ki erre a talalkozora, hiszen ez a csapat igazdn
megérdemli a buzditast és a szeretetet.
Tovabbi informaciok: www.carbonexkc.hu
Veér Zoltian

A hatterrol kerdeztiik Bodi Dezsot, a Carbonex Kft.

ligyvezeto igazgatojat

- Mi okozta a Carbonex KC mélyrepiilését az eloz6 szezonban?

— Ugy gondolom, hogy helytelen, ha csak az elmilt évet.nézziik, és
nem az idészakot vizsgaljuk. A Tatabanya Carbonex Keézilabda Club
az elmult hat évben az élvonalban szerepelt, voltak sikeres, €s kevés-
bé sikeres évei is. A hazunk tjat tekintve az elmult évben kifulladt
a csapat vezetése, emellett sok fiatal, tehetséges jatékos kezdett el
jatszani a Carbonex KC-nél. A bajnoksagot tekintve uj lebonyolitasi
rendszert vezettek be, amely két részre bontotta a bajnoksagban sze-
repld 16 csapatot. A Carbonex KC négy csapattal nemis jatszott, igy
véleményem szerint nem reélis eredmény sziiletett a bajnoksag végén:
Biztos vagyok benne, hogy ha a bajnoksidg minden csapata 0sszemeri
az erejét egymassal, akkor legalabb az elsG nyolcban ott vagyunk. Igy
a kilencedik helyig jutottunk.

— A szervezeti valtozasokat tekintve az idei évre alakult ki az a szer-
vezeti hattér, amelyre sziikség van a gazdasagi életben is minden
vallalkozasnal a jo mikodéshez, és nincs ez masként a sportban sem.
Maéra stabil a csapat irdnyitdsa, a megfelel§ embereket talaltuk mega
megfeleld posztokra, akik a hattérmunkat — a szponzori timegataso-
kat, a szurkoldkat, a varosi feladatokat, a beszerzéseket=fogjak ossze,
és iranyitjak. '

- Nagyon fontos, hogy az elmilt évben'sok ifju titannal béviilt feln6tt
csapatot sikeriilt egyben tartanunk, és a Debre-Marosi edz6parossal,
akik a legmagasabb szintii szakmai munkat végzik ma Magyarorsza-
gon. Debre Viktor hozta a magyar bajnoksagéndl magasabb spanyol
kézilabda kulttrat, Marosi Laszl6 pedig a kordbban a esapatnal veg-
zett szakértdi tevékenységét tilteti at végre a gyakorlatba. Az edzopa-
ros két éves munkatervet valdsit meg, amelynek'az elején vagyunk, az
eredmények azonban mar megmutatkoztak.

— A csapat életében az eredményekhez azonban elengedhetetlen az a
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folyamat, amely szintén j6 irdnyba halad: a csapat és kornyezete egy-
masra taldlt, Tatabanya varos teljes mellszélességgel odaallt a csapat
mogé, szponzoraink kitartdsa tovabbra is dontd fontossag, és végre a
nézOk is visszatalaltak a kézilabdahoz, hiszen folyamatos telt haz el6tt
jatszunk, és végre a csapat is magara talalt, és élni tud a lehetGségeivel.
Teheti mindezt hamarosan egy eurdpai szinvonald sportcsarnokban,
hiszen a feldjitas elkezd6dott, €s sok olyan természetes komfortot tud
majd biztositani az épiilet a csapatnak, amit eddig nélkiilozni kellett.

~ A kezdeti sikereket tudja kezelni a csapat?

— Tudjuk, hogy hola helyiink, tisztdban vagyunk azzal, hogy johetnek
sériilések, botlasok egy-egy meccsen, de a fiik most megérezték a
siker iz¢ét, ami nagy erét ad a jatékukhoz. Ugy latom, ennek ellenére
nem értékelik tal a sikereket, és igazi csapatként jatszanak. Eddig is
voltak olyan meccsek, ahol sériilések, betegségek miatt hizéemberek
nem jatszhattak, ilyenkor mindig akadnak maés jatékosok, akik a
hétukon viszik a csapatot. Remélem, hogy a szép eredmények nem
vezetnek majd ahhoz, hogy a tatabdnyai csapatot mas, gazdagabb
szervezetek lefolozik, és elviszik a vezetd egyéniségeket. A veszélyt el-
lenstlyozni a fiatalok beépitésével tudjuk, hiszen unikumnak szamit,
hogy mindhdrom Kany6-fivér nalunk jatszik, és sikeriilt leigazolni
a legifjabb Ivancsikot is, aki nagy reménysége a magyar kézilabda-
nak. Az utanpétlasunk jo kezekben van, Kanyo Antal vezetésével
jo iranyba halad. Remélem, hogy a mostani gazdasagi helyzet sem
hozza nehéz helyzetbe a csapatot a szponzorokon keresztiil, - hiszen a
sporttamogatashoz mindig pozitiv tizleti eredmények kellenek — és az
eddigi munkank beérhet egy idei 4.—6. hellyel.

Vitkéczi Eva
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A Rottex november kozepetol alvaslabor
vizsgalattal segit a matracvalasztasban

Régionk egyik gyongyszeme a tatai Rottex
Kft.,, Kozép-Eurépa legmodernebb mindségi
matracgyartdja még az idén elérhetévé teszi ku-
tatas-fejlesztési tevékenységének eredményeit a
vasarléi szamara egy olyan, helyben elvégezhetd
vizsgalattal, amely segit kivalasztani az alvasi
szokasainknak, fizikai felépitésiinknek, esetle-
ges mozgasszervi vagy gerincbetegségeinknek a
legoptimalisabb matracot. Az alvaslaborrél és
a jovo évre iitemezett fejlesztésekrol elsd kézbol,
Szotyori Rébert iigyvezeté igazgatotél kaptunk
tajékoztatast.

- Milyen tapasztalatokkal, szakmai milttal ren-
delkezik a Rottex Kft.?

— A matracgyartds az tizletberendezés- és egyedi
gépgyarté Rotte Kft. tizletdgaként indult 1995-
ben, majd miutdin megmutatkoztak az izletdg
lehetdségei, vildgossa valt a perspektiva, és onallo
véllalkozasként, Rottex Kft. néven 1997-ben foly-
tattuk tovdbb az ugyanezen markanevd matracok
gyartasat. Az elsé idészakban még a Rotte Kft.
altal gyértott egyedi gépsorokon dolgoztunk,
majd néhany év elteltével specilis, CNC-vezér-
1ésti gépeket szereztiink be mind a textil, mind
a faipari részleglinkon. Az elmult években 5-600
millié forint értékben fejlesztettiink, és folyama-
tosan modernizalunk a jovében is. Evente 1-200
millié forint értékii beruhdzasok biztositjak, hogy
stabilan, hatékonyan, vezetd mindségi terméke-
ket tudjunk gyartani.

— Matracainkat a tatai mintabolt mellett kiskeres-
keddkon €s nagy aruhdzlancokon — Mobelix, Au-
chan, Interspar, Praktiker — keresztiil értékesitjiik
az orszagban, illetve exportdljuk Németorszagba,
Horvétorszagba, Szlovakidba, Szlovénidba és Ro-
ménidba is. Specidlis, 1angallé szovettel ellatott
matracainkat hasznéljak a Hilton, Danubius Ho-
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tels, Radisson és Holiday Inn szallodalancok ma-
gyar és szomszédos orszagok-beli hoteleiben is.
Jelenleg 7000 m2-es csarnokban, kozel 3 hektdros
telephelyen dolgozunk, kozel 100 munkatarssal. A
teriilet elegendd lesz arra, hogy a jov évi 350 mil-
1i6 forintos beruhdzasnak is helyet adjon, amely
a matrac-, kdrpitos butor-, és lakastextilgyartas
mellett egy Uj tevékenységi kor bevezetését jelenti.
Az eddig nagykereskedelmi tevekénységként vég-
zett butorértékesitést szeretnénk kivaltani 6nallo,
kifejezetten massziv, fa halgszobabutor-gyartasra
specializalodott részleggel, amely tovabbi 15-20
Uj munkatdrs felvételét is jelenti.

Természetesen nem csak a céget fejlesztjiik, gya-
rapitjuk, hanem helyt 4llunk a véros és a térség
sport és kulturdlis kezdeményezéseinek tdmo-
gatdjaként is. A Tatai Taltos Lovas Iskola sajat
fenntartdsi, és a tobb mint szaz dllandd vendégen
kiviil igény szerint helyet ad iskolds csoportoknak
is, akar rendszeresen, a testnevelésorak alterna-
tivijaként. Igy a gyerekek nem csak a lovak meg-
ismerésével, de egy tujfajta mozgaskultiraval is
gazdagodhatnak. Meghatarozé szponzorai vagy-
unk a Tatabanyai Carbonex Kézilabda Club-nak,
akik nagy doromiinkre igazdn szép eredményekkel
indultak az idei bajnoksagon.

- Milyen tevékenységet végez az alvdslabor, és hogyan
lehet igénybe venni a szolgdltatdsait?

- A Rottex Kft. kiildetésként vallalta fel, hogy
vasarldinak, a személyre szabott igények figye-
lembevételével olyan matracokat készit, amellyel
nem csak egészségiiket 6rzik meg, de alvaskom-
fortjukat is lényegesen novelik. A matracgyartd
cégek kozil elséként vasdroltunk meg egy olyan
mérémuszert, amelyet harom évnyi tudomanyos
kutatémunkaval kiegészitve sikeresen hasznél-
hatunk arra, hogy segitsink vasarldinknak a

gerincsebész, gerinc-specialista, ortopéd szakorvos és sportorvos

Az 4ltalanos orvosi diplomat 1988-ban, ortopéd sebészeti szakvizsgat 1993-ban szerezte meg. 1994-
tél dolgozik gerinc-specialistaként, gerincmiitéteket és egyéb ortopédiai miitéteket 15 éve végez,
jelenleg a Honvéd Korhazban operdl. Az elmilt években anti-aging orvosldssal és prevencigval

egészitette ki tevékenységét.
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szdmukra megfeleld termékek kivalasztdsaban.
A tudoményos kutatds eredményeként sziiletett
meg az a metddus, amely segitségével vasarldink
egyedi anatomiai adottsdgaihoz, esetleges gerinc-,
hat-, derékbetegségeihez alkalmazkodva tudjuk
termékeinket ajanlani. Ennek kidolgozdsdban
dr. Erbszt Andrés gerincspecialista volt segitsé-
gilinkre, aki hosszt évek ota kutatja a civilizacios
betegségek gydgyitasanak, megeldzésének lehe-
téségeit, és szamottevd klinikai tapasztalattal bir.
Az alvaslabor magasan és szakszertien képzett
munkatarsainkkal november kozepétdl vizsgélja
vasarloinkat, kezdetben a tatai mintaboltban,
janudrtdl pedig heti rendszerességgel 4-5 mozgd
allomds segitségével az egész orszdg teriiletén.
A vizsgalat eredményére nem kell varni, a labor
azonnal kiértékeli az adatokat, és a vasarlo altal
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kivalasztott matracokat osztdlyozza annak meg-
felel6en, hogy szdméra melyik a legoptimélisabb.
Ha hazasparok esetén eltérd szerkezetd matracra
van sziikség, a példaul 160 centiméteres agykeret-
be elhelyezhetd két ugyanolyan magassagu, 4m el-
térd szerkezet( 80 centiméteres matrac és dgyracs
is, tobbletkoltség nélkiil. A ROTTEX ALVAS-
LABOR orvosi kutatésra épiilé tevékenysége vé-
sarldink egészségét védi. A rosszul megvélasztott
matrac felelGs lehet a nappali faradékonysagért,
hat- és derékfajasért, teljesitményromlasért, ezért
ne sajnaljuk az id6t egy rovid, ingyenes vizsgalat-
ra, amely segithet visszataldlni a jé alvashoz, a
sikeres nappalokhoz.

Vitkéczi Eva

Mintabolt: 2890 Tata, Tancsics M. u. 2.
Tel.: 34/587-283 - www.rottex.hu

Regio Regia
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Egeszsegligyi adomany Svajcbol

Korhazi agyak érkeztek a megyébe

Egy svdjci korhaz adomdnyaként
szdzotvenhat korhazi dgy érkezik
Komadrom-Esztergom megyébe. A berni
egészségiigyi intézmény a kozelmiiltban
tobb mint otszdz, modern felszereltségii
dgydat cserélte le, igy a feleslegessé valt
eszkozoket kiilfoldi — igy Komdrom-
Esztergom megyében is miikédo
— korhdzaknak ajdanlotta fel.

AfelajanlasrévénaMaltaiSzeretetszolgalat
segitségévelmegyénk korhazaikifogastalan
allapotu, egyenként félmillio forint értékd
fekhelyekhez juthatnak. A széllitmany
masodik része, negyvenkét agy csiitortok
reggel érkezett meg a tatabanyai Szent
Borbdla Koérhaz telephelyén talalhato

raktarba. A svéjci f6varos, Bern egy
egészségligyi intézete tobb mint félezer
Uj agyat vasarolt, igy a csaknem huszon-
ot esztendds, am kifogastalan allapotd
adgyakat adomanyként elajandékozta. A
Maltai Szeretetszolgalat kozvetitésével a
megyei fenntartasban miikodd koérhazak
szazotvenhat, a modern kovetelményeknek
megfeleld, hidarulikaval felszerelt agyhoz
juthatnak.

»Az adominy elsé részeként Otven agy
érkezett meg megyénkbe. Ezek az eszko-
zOk a Szent Borbala kérhazba keriltek,
majd a masodik széllitmany negyvenkét
darabjat ugyanitt, egyelére a raktarban
helyeztiik el” — mondta el Simon Géza, a
megyei kozgytlés alelnoke. ,,Egy-egy ilyen
agy értékét félmillié forintra becsiilték,

de valészintileg ennél nagyobb az érté-
kiik. A Maltai Szeretetszolgalat, illetve
az adomanyoz6 berni korhaz jovoltabodl
megyénknek csak a szallitas koltségeit,
nem egészen negyedmillié forintot kellett
fedeznie. A szazotvenhat agybdl a megyei
intézmények mellett a varosi fenntartésu,
dorogi, oroszlanyi, kisbéri és esztergomi
koérhazak is részesiilnek.”

A fennmaradé mennyiséget hetente szal-
litjak a tatabdnyai kozpontba, ahonnan
még az idén elosztjak a megyei intézmé-
nyek kozott. A szallitmany fogaddsaban
a Tatabanyai Onkormanyzati Tiizoltésag
személyzete segédkezett.

KEMOH

Beindult a lakopark projekt

masodik iliteme

Nagy sikert tudhat magdénak az Oroszldanyi Szolgdltato Zrt. (OSZ), hiszen Lan-
Jord Kft.-je komoly eredménnyel zdrta 2005-ben megkezdett lakopark beruhdzdsdt,
igy a kizelmiltban a tdrsasdg a projekt folytatdsa mellett dontétt — tdjékoztatott

Lazok Zoltdan vezérigazgato.

Az elézményekkel kapcsolatban tudni kell,
hogy Oroszlanyban 1987-ben épiilt utoljara
telepszert tomblakés, s az azt kovets évti-
zedekben folyamatosan igény jelentkezett
az ilyen épitésii otthonokra, de forrds hia-
nyaban ezt a telepiilés nem tudta kielégiteni.
A banyaszvarosban — sajnos — nem jelentek
meg azok a beruhdzdok, melyek kedvezd
arua, Uj lakasokkal enyhitették volna a ke-
resletet, mikdzben az ipari park cégeinek
betelepiilésével, illetve a varosban él6k
megnovekedett elvardsai révén megterem-
tédott a fizetSképes kereslet az ilyen jellegii
ingatlanokra. Ebben a helyzetben dontott
akkor az OSZ a varos képvisel§-testiiletének
tamogatéasaval a Tépart-lakopark felépitése,
s most immar a projekt masodik iitemének
beinditasa mellett.

Idén a tarsasag befejezte a varosi Alsé td
kotrasat, valamint a partrendezést, s igy
semmi akadalya nem volt annak, hogy Gjabb,
a kor igényeinek mindenben megfeleld, szi-
getelt, modern technikat és anyagokat felvo-
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nultaté éptilet beruhazasiba kezdjen a varos
egyik leglatogatottabb pihendéteriiletén. A
48 lakasos Topart-lakopark II. itemének
engedélyeztetése jelenleg mar folyamatban
van, s mint azt a vezérigazgatd hangsulyozta:
a gazdasagi szamitasok alapjan kijelenthetd,

hogy ismét kedvezd ard, alacsony mikodte-
tési koltségli lakasok késziilnek a kellemes
kornyezetben. Az érdekl6ddék egyébként mar
most megtekinthetik a terveket a tarsasag
kozpontjaban, sét, sajatos igényeikhez is
hozza tudjak igazitani azokat a projektnek
ebben a fazisdban. Lazdk Zoltan arrdl is
szolt, hogy az eddigi tapasztalatokat elemez-
ve jutottak arra a kovetkeztetésre, hogy az
elsé pillanattol segitik a leendd lakdkat, ami
tartalmazza a pénziigyi és a jogi timogatast
is.
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Ister-Granum Euroreégio

Hianyzo kapcsolatok

Hagyomadnyteremté szandékkal rendezett konferencidat Esztergomban a Kozleke-
désfejlesztési Koordindcios Kozpont, a Magyar Mérnoki Kamara Kozlekedési Ta-
gozata, a Kozlekedéstudomdnyi Egyesiilet, a Hét Hatdr Onkormdnyzati Szovetség
és az Ister-Granum Eurorégio. A konferencia célja az volt, hogy a térségfejlesztok
és a kozlekedésfejlesztok kozott alakuljon ki egy termékeny szakmai pdrbeszéd.

A konferenciasorozat kezdeményezdi egy ujfajta
térségi szemlélet elterjesztését tizték ki célul. En-
nek a térségi szemléletnek legfontosabb vondsa,
hogy maér a stratégiai tervezési szinten is szamol
a hatdrok fokozatos megsziinésével, és a korabbi
nemzeti-nemzetéllami tervezési modell helyett
szélesebb (kozép-eurdpai vagy eurdpai) perspek-
tivaval kozelit a fejlesztendd teriiletekhez.

A konferencidn tobben is felhivtdk a figyelmet
arra a hibés tervezési gyakorlatra, amely még a
szomszédos megyei célokkal sem szdmol, nem-
hogy hatéron tuli torekvéseket figyelembe venne.
Nyilvanvald, hogy Debrecen és Nagyvarad nem
fog tudni fenntartani, gazdasdgosan mikodtetni
két repiilteret. Ezt a tényt tekintetbe kell venni
az egyes repterek fejlesztésénél, és egyértelmd,
hogy a két nagyvéros e téren egyiittmiikodésre
van {télve.

Hasonlé példaként hangzott el az Ipoly-volgyi
vasut esete, ahol a hidnyz6 6 km-es szakaszon ki-
viil problémét jelent a nemzetkozi dijszabés is. A
kozosségi kozlekedés hatdron atnyuld tervezése
példaul egy olyan teriilet, amellyel nem szivesen
foglalkoznak a megszokott mddszertannal dolgo-
z0 szakemberek.

Az oktdber 14-16. kozott megrendezett konferen-
ciatdr. Becsey Zsolt eurdpai parlamenti képviseld,
az 6nkormanyzati szovetség tarselnoke, valamint
Kerékgyartd Attila, a 3K megbizott f6igazgatdja
nyitotta meg. Az el6adasok négy szekcidban
hangzottak el. Elséként dr. Molnar LaszI6 elndk-
igazgaté (FOMTERV Zrt.), dr. Fleischer Tamas
tudoményos fémunkatirs (MTA Vildggazdasagi
Kutatéintézet), valamint Rigd Mihaly szegedi f6-
mérndk (Magyar Kozt Kht.) beszélt a kozép-eu-
ropai térség megvaltozott geopolitikai helyzetérdl
és ennek kozlekedési haldzati kovetkezményeirdl.
Molnar Laszl6 globalis Osszefiiggésrendszerbe
helyezte az orszdg észak-déli, valamint kelet-
nyugati  kapcsolatait erdsit6  gyorsforgalmi
uthdlézatdnak fejlesztését. Fleischer Tamés a
Budapest-kozponta hélozatfejlesztés veszélyeire
hivta fel a figyelmet, és egy racsos szerkezetd mo-
dell kedvezdbb volta mellett érvelt. Rigé Mihaly
is a racsos szerkezetli hélozatfejlesztésrdl tartott
eldadast, és a svéd mintat tartotta kovetenddnek,
amely nem annyira autpalya-kdzpontd, mint a 3
véltakozd sévos autdutpdrti, hiszen ez a megoldds
jelentds koltségmegtakaritast biztositana.
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A mdasodik  szekcidban a  térség-  és
kozlekedésfejlesztés  egymashoz  kozelitését
moédszertani  oldalrél  jartdk  koril. Dr.

Balogh Akos akadémikus (MTA Tijépitész
Szakbizottsdg) a  kiillonbozé  tervezési
rendszerek Osszemérhetetlenségérdl és az ennek
feloldasat lehetévé tévd 1j tervezési modellrdl
beszélt. Dr. Széni Nandor fejlesztési igazgatd
(Eszak—magyarorszégi Regiondlis  Fejlesztési
Ugynokség) a kozitfejlesztés orszdgos és
regiondlis  eszkozrendszerérdl, Bir6 Jozsef
igazgatd (Nemzeti Kozlekedési Hatdsdg) pedig
a gyorsforgalmi tuthélézat fejlesztését segitd
intézményrendszerrdl tartott eléadast.

Dr. Udvardy Lészl6 temesvari egyetemi tandr
egy komplex, a halézatfejlesztést rendkiviil sok
tényezdre épitd, matematizalt modszertant mu-
tatott be, Keresztes Miklds, a 3K informatikai
rendszergazddja pedig egy kozos kozép-eurdpai
térinformatikai adatbdzis 1étrehozdsira tett
javaslatot.

A harmadik szekci6 téméja a magyar kozlekedési
tér makroregiondlis kapcsolatainak vizsgalata
volt. Ennek keretében dr. Hajda Zoltdn tudoma-
nyos fémunkatdrs (MTA Regionélis Kutatdsok
Kozpontja) tartotta az els§ prezentaciot, amely-
ben a megvéltozott kozép-eurdpai viszonyokhoz
igazod6 stratégiai tervezés gyakorlatat siirgette.
Berg Tamas osztalyvezetd (3K) az Gj Orszagos
teriiletrendezési tervet mutatta be, kiemelve a
hatdrhoz vezetd infrastruktirdban a legutdbbi
OTiT o6ta bekovetkezett valtozasokat. Rajnai
Gébor osztalyvezeté (Miniszterelnoki Hivatal)
a Kisebbség és Nemzetpolitikaért Felelés Allam-
titkarsag altal elkészittetett ,varratmentes Eurd-
pa”-koncepcidt ismertette, amelynek lényege az
egykor a Karpat-medencében fontos gazdasdgi
szerepet betoltott, de Trianon és a masodik vildg-
hébora utdn politikai okokbdl felszdmolt kozuti
kapcsolatok helyreéllitasa.

Molnar Laszlo Aurél, a Kozlekedési Minisztéri-
um fétandcsosa a Budapestet az adriai Plo¢éval
0sszekotd V/c helsinki folyosd északi meghosz-
szabbitdsanak terveirdl, valamint az 4j tengelynek
a kozép-eurdpai kozlekedésben elfoglalt szerepé-
rdl tartott el6adast.

A konferencia negyedik szekcidja olyan helyi és
térségi kezdeményezéseket érintett, amelyeknek
nagytérségi hatdsai lehetnek. Elséként Kélnoki

Kis Séndor, a zahonyi fejlesztési projekt mi-
niszterelnoki megbizottja ismertette a tobb mint
37 milliardos beruhdzasi csomagnak a Kinat
Nyugat-Eurdpaval osszekotd ujkori ,,selyemuit”
kialakulasdban jatszott kulcsszerepét. Nagy
Laszl6, a Dopravoprojekt fémérnoke animacio,
tervrajzok és latvanytervek segitségével mutatta
be a tervezett 4j komaromi hidat, amely elsdsor-
ban regiondlis jelentGségli beruhdzds lehetne.
Farkas Ivan, a szlovadk parlament képviselGje a
Dél-Szlovakiat érint6 fejlesztési elképzelések
legfontosabb elemeirdl (a pozsonyi elkeriild gy-
rli, az R7-es és R3-as gyorsforgalmi Gt — utobbi az
Esztergomot az M6-ossal dsszek6té M11-es észa-
ki folytatdsa lehet —, valamint a Vlagyivosztokot
Béccsel 0sszekotd széles nyomtdvi vasut tervei)
besz€lt. Molnar Katalin elndk asszony érzelem-
gazdag el6addson szamolt be arrdl a folyamatrol,
ahogy a kezdeti reménytelen helyzetbdl elindulva
sikeriilt az Ipoly-hidak Ujjaépitéséért Polgari
Tarsulasnak elérnie, hogy a kozeljovoben két
hid végre megépiilhet a néhol pataknyi hatér-
folyon. Ocskay Gyula iigyvezetd (Ister-Granum
Kht.) az 6j esztergomi Duna-hid és a kapcsol6do
Mll-es térségfejlesztési vonatkozdsait mutatta
be, és javaslatot tett a masfél évtizede hizddo 1)
10-es féutnak az M 11-es nyomvonalara torténd
atvezetésére.

A konferencia zdrszavat ujra Becsey Zsolt tar-
totta, aki felhivta a figyelmet az intermodalitast
elényben részesitd uniés timogatasi rendszerre,
valamint a hatdron atnyudld fejlesztési gyakorlat
szlikségességére.

Az egyes szekciokat élénk vitak kovették, amelyek
soran szamos érdekes informacid is elhangzott.

14-én este az esztergomi varban keriilt sor elsé
alkalommal a Lukacs Béla-dij ataddsara. A Bird
Jozsef ltal vezetett kurat6rium idén Fabry Gyor-
gyot, a FOMTERV egykori forgalomtechnikai
irodavezetdjét, tobbek kozott az Ipoly-hidak
egyik partfogdjat (poszthumusz), dr. Knebel
Jendé hidmérnokot, rengeteg 1étesitmény mellett
az Erzsébet hid tervezdjét, valamint a konferen-
cian is el6add dr. Udvardy Laszlé nyugalmazott
egyetemi tandrt, a banati kozlekedésfejlesztés és
-informatizalas vezéralakjat részesitette a dijban.
Az iinnepi dijitadason Herczku Agnes és Agdcs
Gergely adott népzenei koncertet.

Oktéber 16-dn, a konferencia harmadik napjin
a résztvevok tanulmanyutat tettek Selmecbanya,
Garamszentkereszt, az ott épiild R3-as gyors-
forgalmi 1t, valamint Garamszentbenedek érin-
tésével. Itt a helyszinen gy6z&dhettek meg egy
hidnyz6 kapcsolat sziikségességérol.

Forras: Ister-Granum Euroregio
Regio Regia



Szekesfehérvar

Torténelmi bolyongas Székesfehérvaron

Kiralyi Seta unios forrasokbol

A Szent Istvdan-i orokség és a mai igények osszhangjat egy dtfogo program teremti
meg: évtizedes vitdk, szakmai nézetkiilonbségek utdn megegyezés sziiletett a Nemzeti
Emlékhely iigyében, s ennek kornyezetének megteremtésében. Az ide ldtogato turistik
a Korondzo templomtol végigsétdlhatnak a meguijult belvdroson dt a hajdani Vidam-
park teriiletén megvalosulé makettvarosig a Kirdlyi Séta keretében.

A 2,3 milliard forintos uniés tdmogatasu
beruhazast Székesfehérvar Megyei Jogu Va-
ros Onkormanyzata partnerségben valdsitja
meg a Szent Istvan Kirdly Mizeummal. A
terv nemzeti jelentGségét mutatja, hogy 2007
novemberében un. ,kiemelt projektként”
nevesitette a kormany. Egy jo tigyért taldn
az utolso pillanatban sikeriilt az dsszefogas,
amikor az allami, egyhédzi, dnkormanyzati
vezetlk, szakértdk, civil szervezetek képe-
sek voltak minden ellentétet félretéve arrdl
donteni, hogy méltdé Nemzeti Emlékhely
1étesiiljon az ezeréves Székesfehérvaron, s
annak teljes kornyezete is ehhez ill§ arcu-
latot kapjon, és ehhez az anyagi feltételek is
rendelkezésre alljanak — Gsszegezte oktdber
végi sajtotijékoztatdjan Viniczay Tibor al-
polgarmester az eddig torténteket.
Fontosnak tartva, hogy a program elemeit
a varoslakék megismerhessék, a tervezet
felkeriilt a www.szekesfehervar.hu-ra, sajét
honlapot is 1étesitettek, ahova hozzaszola-
sokat, észrevételeket varnak a polgaroktol.
Egy virtudlis Kirdlyi Sétat mar most tehet
minden érdeklédS. Megnézheti képek és
latvanytervek révén a helyszineket, informa-
cidkat tudhat meg a fejlesztésrdl.

A torténelmi 6rokség kozkincesé tétele az itt
€16k €s ide latogato turistak szamara — ez az
alapvetd cél. Az akar negyedora alatt végig-
sétalhatd torténelmi belvaros nevezetességei
szolgaljanak igazi, akar tobb napos élményiil.
Lehessen ugy idSutazast tenni a koronazo
varosban, hogy az egyes értékek megéllni
késztessenek, tanulmanyozasra, hosszabb itt
1étre csébitsanak. Bolyongjanak veliink!

A magyar kirdlyok koronazé és temetkezési
varosanak emlékét 6rz6 Romkert lenne az
elsé allomas, hiszen az 0sszkoltség mintegy
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felét a Nemzeti Emlékhely fejlesztése teszi
ki. E teriiletén megtorténik a rommezd be-
fedése, és Szent Istvan kirély siremléke felett
emelkedik majd a kiralyi Koronaz6 templom
rekonstrudlt metszete. A két pillérkoznyi
metszet k6bdl késziil, az eredeti jellegzetes-
ségeket (faragvanyok, ldbazatok, ivbélletek
stb.) tigy megjelenitve, ahogyan a fennma-
radt torténeti forrasokbdl kikovetkeztethetd.
A térstervezd keresésekor azt a palyazatot
részesitették elényben, amelyik a historizald
forma megvaldsitasat tiizte ki célul.
Kozvetleniil a teriilet mellett nyilik
majd a Koronazé templom torténetét
bemutaté Bazilikatorténeti Muazeum. Az
érdekességek lattatdsa mellett arra is gondot
forditanak, hogy itt kiadvanyokat, kutatasi
iju szakmai anyagokat,
mizeumi targymadasolatokat, a helyhez
kotddo relikvidkat is drusitsanak.
A Dbarokk belvaros esti hangulatit a
Véaroshdaz  téren egy  magyarorszagi
viszonylatban egyediilallé kiilonleges hang-
és fényjaték fogja biztositani. A tér kiillonben
is egyre népszerlibb nyiron kis teraszos
vendégldivel, fesztivalok nydjtotta szabadtéri
programjaival, s nem utols6 sorban az
ingyenes internetelérés biztositasa miatt.
Kozépkori emlékek és a modern technika
— sokan a kihelyezett utcabitorokon vagy
a nyarmeleg térkoveken iilve kiildik el
elektronikus tizeneteiket laptopjaikrol...
Mivel a Kiralyi Séta egyes elemeit a F6 utca
koti 0ssze egymassal, nem varhatnak az itteni
tennivalokkal sem tovabb: végre egységesiil
az utburkolat, ndvényeket és utcai buitorokat
helyeznek ki. A turistdk konnyebb eligazo-
dasat turisztikai informacids rendszer segiti

A alprojekt keretében.

bandukoléssal
a kirdlyi sétautvonal végéhez. A hajdani
Vidampark mellett, az in. Rozsaligetben épiil

Egy kényelmes eljutunk

meg a [Kozépkori Székesfehérvar Makettid. A
kornyékbeliek és a lokalpatriotdk aggddtak
a teriiletért, hiszen hajdanan a kommunista
szombatok tarsadalmi munkéjanak
eredményeként sajat keziikkel tették rendbe
kornyezetiiket, hoztdk létre a parkot. Nos,
nem kell pusztitastol tartaniuk. A ritka
Osfakat, a hdrom mocsari ciprust megérzik,
és az esetleg kivaganddkat nivosabbakkal
potoljak, hogy a pihend zoldovezet jelleg ne
sériiljon. A varosmakett ugyan a leghiresebb
eur6pai makettvdrosok mintdjara késziil, de
mégis azoktdl eltérden, hisz egyediilallo lesz
a vilagon, hogy egy varost teljes egészében
mutassanak meg. Négy korszakon at
kovethetik fehérvar torténéseit kb. 700 évnyi
idSutazast téve: Szent Istvan kora, a tatarjaras,
Hunyadi Métyés ideje és a torok hodoltsag
vilaga. A varosfalat a Csonakazo-t6 taplalta
természetes utanpotlasa viz folyja koriil
vizesdrokként. Ez a latvdnydban impozins
otlet igy olcso kivitelezést jelent. A 80-120
cm-es nagysagu épiiletek kozil kimagaslik
420 cm-ével a Korondzé templom romén kori
valtozata, de Géza fejedelem templomat, a
kiralyi fellegvarat, a régi Varoshazat és piacot,
a torok fird6ket, templomokat is lattatjék.
Az ut végén — a makettvaros kozelségében
- a [Kiralyi Jatszoparly biztosit kellemes
sport- és jatéklehetdséget a kikapcsoldodni
vagyd csalddoknak, barati tarsasagoknak,
kiranduldoknak.

Hogy mikorra valésul meg mindez? A
TamogatasiSzerzédésmegkotéséreezévvégén
keriil sor, 2009 elején kezdddhet a kivitelezés.
A mai 21. szazadi technikai, szakmai
tudassal, a meglévé kozakarat érvényesité-
sével sikeriil valamit visszahozni a multbdl
ugy, hogy torténelmi értékeinkbdl mutasson
egy kiilonleges metszetet, ugyanakkor egy
eurdpai szintdi varosmarketing és turisztikai
célnak is megfeleljen.

Gode Andrea
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Andrea drészai

Tatabanya, Gyéri ut 10. fsz. 1. (OBI-val szemben)
Az 1dealis partner mi vagyunk!
Iddpontegyeztetés:

34/310-554, 30/336-7841

Kézi autoapolas
Autokarpit-tisztitas
Autotakaritas
Polirozas
Karpitozott butorok
tisztitasa

9 9 9§ 9 9

Tata, Bercsényi v. 5.
Tel./Fax: 34/487-159
Mobil: 30/9572-554
Web: www.kembridge.hu/gepalk

Megrendelhetok az alabbiak:

Elekiromos kisgépek, hegesztberendezések

és tarfozékaik, profi kéziszerszémok minden szakmdhoz,
kotdelemek, 8kszijak, gargdslancok, lanckerekek,
munkavédelmi eszkizik stb.

HITACHI

POWER TOOLS

Markaképviselet

szerszam!

Munkalehetéség

Németorszaghbhan orvosoknak!

Ha On tud németil (B2 nyelvwvizsga) és Uj
kihivast keres, kUldjon egy részletes 6néletraj-
zot az alabbi e-mail cimre:
info@med-cop.com!

Mi megkeressik az On elképzelésének és
képzetiségének a legmegfelelébb munkahelyet
6ndallé praxisban, rendelében, vagy kérhazban,
segitink az engedélyek megszerzésében, és az
elhelyezkedésben!

Minden szakirdnybél keresink kollégakat.
Rezidensek jelentkezését is varjuk!

Horvath Gabor
ugyvezeto
Tel: (36)-20-944-6652

~ CAR-PIT
SZOLGALTATO BT.

2800 Tatabanya,
Tancsics M. u. 55.
Telefon: 70/591-8455

2890 Tata, Kosztolanyi Gt 2.
Tel./fax: (+36 34) 586-273
Web: www.derik.hu
E-mail: derik@axelero.hu

Derik Hungéria Biztonsagvédelmi
és Magannyomozé Kft.

- Security Services

- Private Investigation
- Consulting

- Alarm Systems

- Objektumvédelem
- Magénnyomozas
- Tandcsadas

- Riasztérendszerek
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KOMPROMISSZUMOK NELKUL!

0% induléval

casco-mentes konstrukcio

havi fix térlesztések

munkaltatoi igazolas nélkiil

kezes nélkiili hitel

visszavasarlasi garanciaval

emeltaras hasznaltauté-beszamitas

ingyenes allapotfelmérés

3-7 év garanciaval (tipustol fliggéen)

akciods finanszirozassal

120 hénap max futamiddvel

casco-mentes, cascos, integralt akcids hitelek
legkedvezobb finanszirozasi feltételek
legalacsonyabb térlesztérészlet

7 bank ajanlata 1 helyen

13 biztosito kotelezdje és casco-ja koziil valogathat
autojara hitelt adunk értéke 80%-aig, tulajdonosvaltas nélkiil
hitellel terhelt autéjat beszamitjuk, vagy felvasaroljuk
hozott autora hitelt biztositunk

mashol vasarolni kivant autéra és motorra jobb hitelajanlatot adunk
bizomanyos auté és motor értékesitést vallalunk
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2008 KIA PICANTO 1.1 COOL PLUS 2008 KIA RIO 1.4 BENZINES KIA CEED 1.4 BENZINES
klima, szervé, ABS, 2 légzsak, 97 LE, digit. klima, ABS, szervo, 110 LE, 10 légzsak, 7 év garancia, ABS,
el. ablakok, kp-i zar, immobiliser, 4 el. ablak, 2 Iégzsak, immobiliser, szervo, el. ablak, kp-i zar, gyari kormanyrol
gyari MP3 CD, alu. felni, 65 LE, kp-i zar, 4 db hangszoro, vezérelt MP3 CD, immobiliser, szinezett
2.654.000 Ft helyett: 2.414.000 Ft radidelbkészités, szinre fljt I6kharito és iveg, szinre fajt I6kharito, kilincs és tukér,
akcios aron, 3 év garanciaval, kilincs, szin. tiveg, magyar tervezd, eurépai mindség,
06-20-999-5546 osztatlan dénthetd hatsé ulések, 2.999.000 Ft-tol, klimaval
2.991.000 Ft-tol, 06-20-999-5546 3.499.000 Ft-tol, 06-20-999-5546

KIA Komarom, Igmandi ut 63. Tel.: 34/30-60-30, 20/999-5546 - www.speed2000.hu




