


A „Fermentálj a hosszú életért!” receptversenyt őseink 
rég elfelejtett tudásának újraélesztése hívta életre. A 
harmadszor kiírt pályázat eddigi résztvevői is bizonyítot-
ták mennyi kreativitás és múltból jövő tudás szunnyad 
a mélyben. Tavaly olyan izgalmas recepteket kóstolhat-
tunk meg a díjátadón mint a székelyföldi tőtike kovászolt 
lapiból, a fermentált kölestorta, a kovászos sós babka, a 
garnélás rizottó fermentált zöldségekkel, a csilis fermen-
tált babból készült quesadilla, vagy éppen a szelídített 
fermentált babból készült alföldi babfőzelék. Ezért is sze-
retnénk minél szélesebb körben bemutatni, divattá tenni, 
hogy valóban „ételünk lehet a gyógyszerünk”.
Kérjük, hogy bátran kísérletezzenek, varázsoljanak és 
legyenek részesei egy új „tudatos és gyógyító konyha-
művészet” megteremtésének! A legjobb recepteket idén 
is megjelentetjük egy kiadványban. 

Pályázati kiírás

Pályázhat mindenki, aki szeretne tenni azért, hogy hos�-
szú évtizedeken át egészséges maradjon, vagy ha már 
megbetegedett, a gyógyító konyha receptjeivel visszata-
láljon az egészség útjára.

Az elbírálás szempontjai:

Az étel-ital / legyen az gyümölcs, zöldség, kefir, joghurt, 
sajt, bor, sör stb./ megfeleljen a fermentálás szabályai-
nak. / Erről az interneten is tájékozódhat! / Az elbírálás 
során figyelembe vesszük, hogy az adott fogás men�-
nyire illeszkedik az egészséges táplálkozás ajánlásaihoz, 
amit hazánkban az OKOSTÁNYÉR® foglal össze, erről 
a www.okostanyer.hu oldalon kaphat információt / A re-
ceptek hozzávalóit kérjük megadni, a recept után pedig 
kérjük, írja le a használt fűszer, összetevő / összetevők/ 
élettani hatásait, és mindazt, amit fontosnak tart. Várjuk 
az ételről-italról készített fotóikat is, ezek hiányában ér-
vénytelen a pályázat!

Minden pályázó minimum 1, maximum 3 recepttel vehet 
részt a versenyben, ezzel automatikusan és térítésmentesen 

hozzájárul receptjének megjelentetéséhez!

Akik elbírálják az önök receptjeit:
B. Király Györgyi kommunikációs szakember, a Kor Kontroll Társaság elnöke

Dr. Csicsor János vegyészmérnök
Dr. Halmy Eszter a Magyar Elhízástudományi Társaság elnöke

Horváth Szilárd az MTVA szerkesztő-műsorvezetője
Paor Lilla a Hatoscsatorna főszerkesztője
Páncsity Ferenc EM Technológia szakértő

Szűcs Zsuzsanna a Magyar Dietetikusok Országos Szövetségének elnöke

A pályázatokat e-mailben kérjük a következő címre eljuttatni:
receptverseny@korkontrolltarsasag.hu

Beküldési határidő: 2025. július 31.
A legjobb recepteket ismét megjelentetjük!

A nyerteseket értékes jutalmak- étrend-kiegészítők, ingyenes szűrővizsgálati 
voucherek, wellness hétvégék várják!

További információ: 
B. Király Györgyi, elnök, Kor Kontroll Társaság

Telefon: +36 (30) 949-3904, e-mail: bkiralygyorgyi@gmail.com 

https://korkontrolltarsasag.hu/hu/cim:Indul-a-Fermentalj-a-hosszu-eletert-34-receptverseny
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Sidló Ferenc így mutatta be hajdanán a mű-
vét Az Est című lapban:

„Az ősmagyar Szent Istvánt akartam ezzel 
a munkámmal ábrázolni. A honfoglalót, az 
országépítőt, az erőnek és jövőbelátásnak halha-
tatlan kifejezőjét. A lovon ülő király jobb kezében 
keresztet tart, bal keze a ló kantárszárát fogja. 
Vállán palást, de nem a Szent István palást, azzal 
nem is ábrázolhattam a nagy királyt, hiszen azt 
halála után Gizella királyné készítette egy mise-
ruhából. A fején Szent István koronájának az a 
része van, amit Szilveszter pápa adományozott 
neki. A szobor az eredeti tervek szerint négy és 
fél méter magas lesz, bronzból készül, három mé-
ter magas, sötétszürke sziennatalpazaton nyug-
szik majd.” 

A szobor elkészítését nehezítette, hogy a 
megbízott Szili István bronzöntő 1936-ban 
elhunyt. Hogy a munka tovább folytatód-
hasson, az elhunyt özvegye Sághi Horváth 
István bronzöntő mestert kérte fel a kőbá-
nyai öntödében végzett öntés befejezésére. 
A bronz talapzat bal oldalán ez a jelzet áll: 
„Öntötte Szili István utóda Budapest”. „Sidló 
1938” véset áll a jobb oldalon, a ló felemelt 
patájánál.

Elkészült a másfélszeres életnagyságú 
bronzszobor, de már az elhelyezése nagy 
hírlapi vihart kavart. A Romkert, a Város-
ház tér, a Zichy-liget? – ezek az ötletek me-
rültek föl, ám a kulisszapróbák egyiket sem 
mutatták alkalmasnak. Végül a Marosi Ar-
nold múzeumigazgató javasolta Megyeház 
tér (ma Szent István tér) mellett döntöttek, 
ahol viszont ekkor még Kallós Ede huszár-
szobra díszelgett.

Ennek elszállítását követően a szobor ava-
tása 1938. augusztus 18-án történt. A város 
a Szent István Év emlékeként az alkotás 
bronz, kicsinyített mását (amit szintén Sidló 
készített) a kormányzónak ajándékozta 
1939-ben. A szobor népszerűségét mutatja, 
hogy Herenden porcelán példányok készül-
tek belőle.

A II. világháborúban megsérült a szobor. 
Kulin Ilona terveiből és műleírásából tud-
juk, hogy a háborús sérülések a talapzat kő 
szerkezeteit érték, maga a bronzszobor ép-
ségben maradt.  A kőrestaurálás 1962-ben 
készült el. A feliratból törölték a klerikális-
nak ítélt szent nevet. Az István királyt 1988-
ban (egy újabb talapzati restauráláskor) mó-
dosították az eredeti Szent Istvánra.

Az elmúlt időszakban a talapzat gránit 
elemei elmozdultak eredeti pozíciójukból, 
szétcsúsztak, hézagok nyíltak, és a szobor 
felszínén hajszálrepedések jelentek meg. A 
szobor és a talapzat felújítása indokolttá vált 
a további állapotromlás miatt. A felújítás 
célja a műalkotás állagmegóvása és a nem-
zeti emléknek minősülő műemlék méltó 
megőrzése.

Az örökségvédelmi engedélyhez előze-
tes kutatómunkára, levéltári adatgyűjtés-
re volt szükség, annak érdekében, hogy a 
művészettörténész, műemléki kutató Bar-
tos György, a fém-restaurátor Páhi Attila 
Gyula és kő-restaurátor Kovács Attila ös�-
sze tudják állítani a tervdokumentációt. Az 
engedélyek birtokában 2025. április 16-án 
kezdődtek meg a felújítási munkák, a szo-
bor leemelésével, Tatára, a Fogaskerékgyár 
műhelycsarnokába szállítással. A talapzat 
elemeinek elbontása április második felé-
ben történt meg, feltárva a belső beton mag 
állapotát. A három szakember irányításával 
végzendő tisztítás, javítás, restaurálás befe-
jezése augusztus elejére várható. 

Dr. Göde Andrea 

Székesfehérváron, a Megyeház előtt álló Szent István szobrot Sidló Ferenc alkotta. A monumentális alkotást az 1938-as 
Szent István év alkalmával állíttatta a város. 1962-ben restaurálták, és politikai okból átnevezték. A Szent nevet 1988-
ban kaphatta vissza a szobor. Mára elkerülhetetlenné vált a felújítása, amivel már a 2038-as Szent István-i ezredév méltó 
megünneplését készíti elő az önkormányzat.

Tatán újítják fel a lovasszobrot

Szent István útra 
kelt Székesfehérvárról
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E havi interjúinkból ajánljuk:

Messiék tatabányai tetők alatt fognak futballozni	 8-10. oldal

Az elmúlt évek alatt számos válság, COVID, az orosz-ukrán hábo-
rú, a nyersanyag- és energiaárak elszabadulása nagyon sok magyar, 
és európai cég működésére erősen negatív hatással voltak. Hogyan 
lehet ebből az ördögi csapdából kiszabadulni? Lehet-e egyáltalán 
új piacokat találni, és a termelést fellendíteni? Erről beszélgettünk 
Fülöp Gáborral, a tatabányai ASG Gépgyártó Kft. ügyvezetőjével.

I.M. Leitner Ferenc	 48-49. oldal

Lapzárta előtt kaptuk a rossz hírt, hogy életének 102. évében el-
hunyt Leitner Ferenc fotóművész, aki fényképezőgépével megörö-
kítette Várpalota városának utolsó, közel száz évét. A Regio Regia 
magazin egy 2008-ban, 85. születésnapja alkalmából vele készített 
interjúval emlékezik a kiváló fotósra.

Egyedülálló saját fejlesztés a VESZ-MONT-nál	 12-15. oldal

Európában is párját ritkító, új technológiával rukkolt elő a 
nemesvámosi VESZ-MONT 2000 Kft. A hazai célgépgyártás egyik 
fellegvárának számító vállalat, egy olyan saját fejlesztésű párnahe-
gesztő lézerberendezést alkotott, amellyel rendkívül precíz módon 
hegeszthetők össze a duplafalú tartályok különböző vastagságú 
lemezei. Zentai Tibor, ügyvezető igazgatóval. beszélgettünk

Új polgármester Dad község élén	 31. oldal

Gombos István személyében – aki Szűcs Attilánét váltotta – tavaly 
ősz óta új polgármestere van a falunak. Új feladat ez a fiatalember 
számára, hogy a közel ezer főt számláló települést irányítsa. Meg-
kértük a polgármestert mutassa be a községet, mit mutatna meg egy 
idegennek, és beszéljen terveiről.

LAPINDÍTÓ

GAZDASÁG, VÁLLALKOZÁS

ÖNKORMÁNYZAT
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KINCSKERESŐ

Nyakunkon a mesterséges 
intelligencia

Olyan viharos gyorsasággal épült be az MI – vagy ango-
lul artificial intelligence, azaz AI – a mindennapjainkba, 
mint talán még egyetlen újdonság sem az emberiség 
története során.
Először Isaac Asimov sci-fi regényeiben tűntek fel az 
önálló értelemmel bíró robotok, majd 1984-ben berob-
bant a Terminátor című film, melyben az önálló értelmet 
szerzett gépi tudatnak, a SkyNetnek egyetlen célja van, 
kiirtani az emberiséget.
A valóságban a mesterséges intelligencia (MI) kutatá-
sa 1956-ban kezdődött. Tíz amerikai tudós elhatározta, 
hogy két hónap munkával lefekteti egy olyan masina 
alapjait, amely képes nyelvhasználatra, elvont fogalmak 
kezelésére, illetve önmaga tökéletesítésére. A hatékony 
tanuláshoz azonban megfelelő mennyiségű adatra volt 
szükség. Az internet óriási fejlődése, a feltöltött infor-
mációk megfelelő mennyisége segítségével csak 2012 
környékén jött el az a pont, amikor a gépi tanulás és a 
big data kombinációjából létrejött az úgynevezett deep 
learning, vagyis mélytanulás.
A többi már a mai hétköznapok része. A hangfelismerő 
rendszerek pontosságának ugrásszerű javulása, az egy-
re megbízhatóbb önvezető autók, a rendkívül hatékony 
arcfelismerő rendszerek, vagy éppen az a tény, hogy az 
emberek már csak a második helyért küzdhetnek egy-
mással például sakkban, mutatják, hogy a határ a csilla-
gos ég. Így aztán lehet, hogy beigazolódnak félelmeink, 
és eljön a gonosz SkyNet kora?
Reméljük, odáig nem fajulnak a dolgok, bár azt mondják 
a hozzáértők, hogy a ma dolgozók 70%-át ki tudná már 
most váltani az AI. Ha így, ha úgy nézzük, ez a szép új 
világ nem sok jóval kecsegteti a homo sapienst!

Veér Károly, főszerkesztő
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A Településindex a hazai települések, illetve 
a fővárosi kerületek adottságainak és fejlődé-
sének adatalapú, önkormányzati ciklusokon 
átívelő értékelését, valamint egymáshoz vi-
szonyított helyzetük nyomon követését teszi 
lehetővé. Az Egyensúly Intézet adatvezérelt 
elemzése minden évben méret és típus sze-
rint rangsorolja Magyarország kistelepüléseit, 
városait, megyeszékhelyeit, valamint a fővá-
ros kerületeit. Az értékelés 53 indikátorra és 
több, mint 360 ezer adatra épül, megragadva 
egy-egy település fejlettségének legfontosabb 
aspektusait.

Az április 9-i díjátadón Boros Tamás, az 
Egyensúly Intézet igazgatója és társalapítója 
elmondta:

– Amikor egy település elnyeri az első, második 
vagy harmadik helyezést, akkor az nem közvéle-
mény-kutatás vagy szubjektív benyomások alapján 
született, hanem kizárólag statisztikai adatokra épü-
lő eredmény. Így nemcsak az látszik, hogy egy adott 
évben ki érte el a dobogó valamelyik fokát, hanem az 
is, hogy évről-évre, illetve hosszú távon a trendek 
alapján hogyan fejlődik egy város, egy község vagy 
egy kerület. Ez az index alapvetően azt méri, hogy 

szerintünk a jövő kihívásaival szemben mennyire 
reziliens (a sokkszerű külső hatásokhoz sikeresen 
adaptálódó) egy település, tehát nem egy élhetősé-
gi, hanem egy fejlettségi indexről van szó, melyhez 
a gazdaság, a humánerőforrás, valamint a szélesen 
vett infrastruktúra és szolgáltatások területéről ren-
delünk hozzá adatokat.

Az Egyensúly Intézet öt kategóriában hirdetett 
győzteseket:

- Kistelepülések (5000-nél kevesebb lakos)

- Kisvárosok és nagyobb községek (5001–15 000 
lakos)

- Városok (15 000-nél több lakos)

- Megyeszékhelyek

- Fővárosi kerületek

Tata, a városok kategóriában ért el második he-
lyezést, vármegyénkből elsőként. A díjátadón 
elhangzott indoklás szerint Tata, kiegyensú-
lyozott fejlettségmutatójának köszönhetően ke-
rült a második helyre, kiemelten a közlekedési 
infrastruktúra, a kulturális élet és a különböző 
közösségi terek vonatkozásában. Az indoklás 
kitért arra is, hogy a városban jelentős a múze-

umlátogatók aránya és a közterületi rekreációs 
lehetőségek számában is az élmezőnyben van 
Tata.

– A tatai születésű Magyary Zoltán azt mondta – 
köszönte meg az elismerést Michl József –, 
hogy ha azt akarjuk, hogy valami jó legyen, akkor 
csináljuk meg magunk. Így van ez a mi munkánk-
ban is, hiszen ha mindig külső segítségre várunk, 
akkor kevés dolog valósul meg, ehelyett sokkal fonto-
sabb, hogy hosszú távra tervezve, a lehetőségeinket 
jól hasznosítva, mindent megtegyünk mi magunk a 
közösségünkért.

– 2006-ban alkottuk meg a Magyary-tervet, amely 
egy évtizedekre szóló fejlesztési programunk, s en-
nek mentén haladunk, miközben időről-időre meg-
újítjuk, és a tataiak számára is elérhetővé tesszük. 
Hálásan köszönjük, hogy mi is bekerülhettünk a 
díjazottak körébe, hiszen ez elismerése annak a közel 
két évtizedes munkának is, amelyet az önkormány-
zat és a korábbi képviselő-testületek végeztek, a ta-
taiakkal együttműködve. Szívből gratulálok a tatai-
aknak, hiszen ez a díj elsősorban a tataiaké, a tatai 
vállalkozóké, intézményeké és közösségeké.

TO

Második helyezést ért el a “Városok” kategóriájában Tata az Egyensúly Intézet 2025-ös Településindexében. Az elisme-
rést Michl József polgármester vette át Budapesten, a 2025-ös Településindex díjátadó ünnepségen, az intézet konferen-
ciatermében.

Az elmúlt közel két évtized eredményeit díjazták

Városfejlesztő munkájáért 
kapott elismerést Tata
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Segít szakmát találni a kamara

Hatodikos és hetedikes tanulóinak hirdetett szakmaismereti versenyt a Komá-
rom-Esztergom Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara. A megmérettetésre 
tavaly 20, az idén 49 csapat, közel 200 diák nevezett a vármegye minden já-
rásából, 16 általános iskolából.A jelentkező iskolákból általában több csapat is 
indult a versenyen. Az I. és II. írásbeli forduló után a döntőbe 8 csapat jutott, a 
következő településekről; Almásfüzitő, Dad, Dág, Császár, Esztergom, Piliscsév, 
Tatabánya, és Vértessomló.
– A vetélkedő célja a tanulók szakképzéssel kapcsolatos ismereteinek bővítése, 
megismerkedés a régi mesterségekkel és a jelenkor szakmáival, valamint a diákok 
ösztönzése az önálló tájékozódásra, az ismeretszerzés különböző formáinak alkal-
mazására – mondta el Szerencsés László, a kamara elnöke.

H í r e k ,  i n f o r m á c i ó k  a  r é g i ó  g a z d a s á g i  é l e t é r ő l

Ács
A Hartmann Hungary Kft. a közelmúlt-
ban a helyi tűzoltóknak adott át 14 da-
rab szén-monoxid-érzékelőt, melyek 
majd ácsi családok otthonaiban lesznek 
felszerelve, illetve egy hőkamerát, mely 
a katasztrófa-elhárítás során nyújt majd 
segítséget a lánglovagoknak.

Cikkünk a 18. oldalon

Tata
A madarak védelméről szóló megállapo-
dást írt alá az E.ON Hungária Csoport és 
a Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság. 
Biztonságossá teszik a fészkeket, oszlo-
pokat, és egész évben együttműködnek 
a madarak védelméért - jelentették be a 
tatai Fényes Tanösvény mellett tartott saj-
tótájékoztatón. 
  

Cikkünk a 19. oldalon

„A HUN-REN Agrártudományi Kutatóközpont fő küldetése, hogy segítse és támogassa az egészséges élelmiszer-
termelést, az egészséges környezet fenntartását, és az itt felhalmozódó tudásanyagot átadja az egyetemi hallga-
tóknak, a mezőgazdaságban dolgozó szakembereknek, valamint a lakosságnak.”

Dr. Kontschán Jenő
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– Legutóbbi, 2022-es beszélgetésünkben 
arról volt szó, hogy a világjárvány után 
kezdi magát összeszedni a cég. Az újabb 
nehézségek hogyan befolyásolták az ASG 
Kft. működését?

– Kezdem azzal, hogy a több negatív hatás 
egyszerre érvényesült. Elsősorban a meg-
rendelések visszaesése okozott problémát, 
valamint a szakképzett munkaerő hiánya. 
Kisebb mértékben sújtott bennünket a 
nyersanyag-ellátottság, és az energiaárak 
megugrása. Ezek az együttes hatások a 
2023-as és 2024-es évünket is teljesen tönk-
retették.

– Amit én tapasztaltam, az az, hogy elsősor-
ban az építőipar, az építőipari ügyfeleink 
szenvedtek erősen. A bányaipari ügyfeleink 
is visszább vettek, tehát ott is probléma volt, 
és ez nagyon meglátszott az eredményein-
ken. Az idei évben van minden reményünk.

– Ez lesz a nagy nekirugaszkodás?

– Egyelőre úgy néz ki, hogy igen. Persze erre 
a legfrissebb fejlemények is hatással lehet-
nek, itt a vámháborúra gondolok. Hogy en-
nek mi lesz a következménye, és hova fog 
kifutni, azt nem tudjuk, ennek a hatásait 
még most nem látjuk, nem érezzük. Elég 
nagy a bizonytalanság ebből a szempontból. 
Azt már most látom, hogy az üzletfeleink 
beruházásokat halasztanak el. Úgyhogy 
mindenki kezd ráülni a pénzre, és óvato-
sabban fejleszt.

– Kivárásra alapoznak?

– Igen, így van. Ami megint csak nem tesz 
jót az egész piacgazdaságnak, mert valószí-
nűleg minimum egy lassulás várható. Ez a 
felfutással ellentétes hatást fog kiváltani, 
úgyhogy tényleg nem nagyon tudjuk, hogy 
mi történik a jövőben.

– Nem lehet jósolni?

– Nem, nagyon nehéz, és az ügyfelek se 
tudnak. Előrejelzést most még gyakorlatilag 
senki nem ad, és ezért semmilyen felelőssé-
get nem vállal. Rendeléseket ugyan kapunk, 
de van olyan partnerünk, aki fenntartja a jo-
got, hogy eltolhatja az átvételt, módosíthat-
ja útközben a határidőt. Mindenki inkább 
rövid határidővel rendel, hogyha kell neki 
valami, az utolsó pillanatig kivár. Úgyhogy 
nem könnyű a helyzet, de most ebben a pil-
lanatban tele vagyunk munkával. Vannak 
nagy projektjeink, és a visszatérő ügyfelek 
is rendelnek most már.

– Mennyiben érintették a céget ezek a hatá-
sok a munkaerő szempontjából?

– Sajnos voltak elbocsájtások, a kölcsönzötti 
állományt nullára redukáltuk. Illetve ná-
lunk olyan speciális helyzet van, hogyha 

Az elmúlt évek alatt számos válság, Covid, az orosz-ukrán háború, a nyersanyag- és energiaárak elszabadulása na-
gyon sok magyar és európai cég működésére erősen negatív hatással voltak. Hogyan lehet ebből az ördögi csapdából 
kiszabadulni? Lehet-e egyáltalán új piacokat találni, és a termelést fellendíteni? Erről beszélgettünk Fülöp Gáborral, a 
tatabányai ASG Gépgyártó Kft. ügyvezetőjével.

Messiék tatabányai tetők alatt fognak futballozni

Az ASG Gépgyártó Kft. 
nemzetközi piacokon terjeszkedik

Fülöp Gábor
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nincs elég munka, akkor nem kell leépíteni, 
elmennek maguktól is az emberek, mert itt 
azért mindenki erősen számít a különböző 
bónuszokra, jutalmakra, és egyéb pótlékok-
ra. Tehát most elég alacsony a létszámunk, 
összesen 165-en vagyunk. 2020-ban még 
250 főre rúgott az állomány, amikor elkez-
dődött a covid- meg az összes többi, egy-
másra halmozódó válság. Úgyhogy most 
innen próbálunk felállni. Keresünk embere-
ket, elsősorban hegesztőket, és lakatosokat, 
előkészítőt, és forgácsolót. Nagyon nehéz 
szakképzett hegesztőket találni, mert nincs 
elérhető munkaerő.

– A vámháborút említette Amerika kap-
csán, pedig pont ott zajlik az egyik új, nagy 
projektjük.

– Az Inter Miami futballcsapatának lesz egy 
új stadionja, 2026-ban fogják átadni, úgy 
hívják majd, hogy Miami Freedom Park. 
A stadion tetőszerkezetének egy részét mi 
gyártjuk Tatabányán, ez a kábeltartók alsó 
része. Ez 48 darab acélszerkezetet jelent, 
egyenként 4,5 tonna súlyúak. Vannak kiseb-
bek, nagyobbak, nem egyforma méretűek. 
Összesen 220 tonna acélszerkezetet kell elő-
állítanunk. Még az a kérdés, hogy hol fogják 
hajóra tenni. Hamburg az egyik lehetséges 
indulópont, de még előtte cinkszórni kell 
ezeket az elemeket, ezt Szlovéniában csinál-
ják.

– Ez egy nagyon komoly projekt. Itt kilós 
árakat adtunk, tehát ökölszabályok vannak, 
nem feltétlenül az évszázad biznisze, mert 

azért elég erős a verseny egy ilyen megbí-
zásnál. Nem mondom, hogy nagyon rossz 
üzlet lesz, de azért itt a marketing értéket 
is figyelembe vettük. Az Inter Miami egy 
nagyon híres csapat, ott játszik Messi, és 
Beckham a tulajdonos, és úgy gondolom, 
hogy ez egy jó referencia lesz a szakmán 
belül.

– Ez a munka hozhat újabb tengerentúli 
megrendeléseket?

– Van súlya. Ezt a munkát is egy német pro-
jektcégen keresztül sikerült elnyerni, tehát 
nem közvetlenül a Bechkammal tárgyal-
tunk. Már a következő projekt is fölmerült. 
Itt elárulok egy nagy titkot, hogy megérke-
zett a Tennessee Titans új stadionjának is az 
ajánlatkérése. Hasonló és mégis más, ez is 
tetőszerkezet lesz, de nem 48 darab, hanem 
224, nem 220, hanem 60 tonna. A távlatokat 
tekintve a Jacksonville Jaguars is stadiont 
épít, és a projektcégnek köszönhetően, talán 
itt is labdába rúghatunk. 

– Tehát pályázni kellett, vagy felkérték a 
céget a munkára?

– Versenyezni kellett, ilyenkor ez úgy néz ki, 
hogy kérnek árajánlatot, nyilván nem csak 
tőlünk, és persze valamit föl kell mutatni. A 
mi referenciáink ehhez a munkához egy né-
metországi gyalogoshíd pillérei voltak. Ez jól 
sikerült, és így kaptunk egy ilyen nagyobb 
lehetőséget. Árajánlatot adunk, és ha az tet-
szik nekik, akkor elfogadják. Nyilván itt a 
minőség is nagyon fontos, egy tetőszerkezet-

nél különösen az. Nagyon izgalmas egyéb-
ként a világ többi részén működő vállalatok-
kal versenyezni, nyerni meg különösen.

– Úgy tudom, vannak más projektek is, 
amikről beszélhetünk.

– Vannak, természetesen. Ami most párhu-
zamosan megy ezzel a munkával, az egy 
régi, kiváló holland partnerünk, a Royal 
Boskealis nevű céghez fűződik. A nevéről 
talán kevesen hallottak, de arról, hogy mit 
csinálnak, arról elég sokan, mert amikor 
keresztbe fordult az a hajó a Panama-csa-
tornán, az Evergreen, akkor ez a cég sza-
badította ki, és amikor Jemen partjainál az 
olajtanker vesztegelt már egy jó ideje, azt a 
problémát is ők oldották meg. Ők is a part-
nereink.

– Hogy sikerült kapcsolódni a céghez?

– 750 vízijárműből áll a flottájuk, úgy-
hogy mindenféle hajós munkájuk van, 
amivel kapcsolódunk hozzájuk, az a 
kotró üzletáguk. Mélytengeri kotrás-
sal is foglalkoznak, kikötőket alakíta-
nak ki. Most például a Fülöp-szigeteken, 
Manilában egy repteret, de dolgoznak 
 Szaúd-Arábiában a NEOM Citynek is. Ren-
geteg ilyen munkájuk van, de van offshore 
üzletáguk is, ahol szélerőműveket telepíte-
nek például Észak-Amerikában a tengerbe. 
Mi többek között kotrófejeket csinálunk ne-
kik. Egy ilyen kotrófej nagyjából 40-45 ton-
na. Ezek szép nagy darabok, ez is 
egy komoly projekt számunkra. F

Készülnek a kábeltartók Messiék új stadionjához
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– Ha a jövőbe tekint, akkor me-
lyik szegmens lesz várhatóan a 
legerősebb?

– Talán a hadiipar, az most úgy tűnik, hogy 
tartósan velünk marad, ez is többek között 
a világpolitikai események következménye. 
Látszik, hogy Európa Amerikáról egy picit 
próbál leszakadni, én úgy látom, védelmi 
szempontokból is. Mi egy német-francia 
cégnek szállítunk be, tehát pont az a két 
ország, aki erősen meg fogja nyomni ezt az 
ágazatot. Itt gyakorlatilag már 2027-ig van-
nak már rendeléseink, előrejelzéseink, és 
megmondták, hogy fel kell kötni a gatyát, 
mert őket is nyomják a legmagasabb szin-
tekről, hogy termelni kell emberek. Mostan-
ság biztosnak tűnik ez az üzletág.

– Egyik munka hozza a másikat. Az elsőt 
nehéz megszerezni.

– Így van. Tehát amikor már betettük a lá-
bunkat az ajtón, ez jól működik. Viszont azt 
tudni kell, hogy ez egy árérzékeny piac, te-
hát itt a hatékonyság nagyon sokat fog szá-
mítani. 

– Ami még a jövőbeni tervekre vonatko-
zik, Tatabányára jön egy kínai cég, és ők 
is beszállítókra fognak támaszkodni, mert 
amennyire én tudom, ők inkább összesze-
relni fognak, mint gyártani. Tehát az is egy 
lehetőség úgymond, hogy itt helyileg be-
szállítsunk nekik.

– Nemzetközi piacokon hogy tudnak ter-
jeszkedni? Nem csak a hírük alapján, gon-
dolom, van egyfajta személyes, illetve 
marketing tevékenység, esetleg ügynök-
ség, hogy működik ez?

– Ez nagyon érdekes, mert minden ügy-
felünket teljesen máshogy találtuk meg. 
Most például – nyilván csak azokról tudok 
beszélni, akik azóta vannak, amióta itt va-
gyok – a holland cég, az IHC a másik hol-
land partnerünkön keresztül jött, tehát oda 
beajánlottak minket. Egyébként jellemzően 
azért leggyakrabban így történik, hogy va-
laki beajánl minket, vagy van valami sze-
mélyes kapcsolat, vagy például most ehhez 
a kukáscéghez, a Terberghez úgy tudtunk 
bejutni, hogy a darus kocsis cégnek a be-
szerzési igazgatója ment oda ügyvezetőnek, 
így ismert minket természetesen. Általában 
ajánlás útján, vagy személyes kapcsolat út-
ján tudunk bekerülni valahova.

– Megjelentek a BAUMA kiállításon is. 
Milyen céllal?

– El szeretnénk indítani a saját termékün-
ket, a saját projektünket. Ez egy rézsűkanál. 
Az a helyzet, hogy mi eddig mindig beszál-
lítók voltunk, és ez is volt a stratégiánk, 
hogy piacvezető cégeknek legyünk stratégi-
ai partnerei és beszállítói, de most pont az 
utóbbi idők turbulenciái miatt és világpiaci 
problémái miatt úgy döntöttünk, hogy saját 
termékkel próbálunk meg a piacra lépni, 
és egy kicsit a sorsunkat a saját kezünkbe 
venni.A rézsűkanálra esett a választásunk, 
ezt fogjuk gyártani. Nyilván több oka is 
van, például van benne tapasztalatunk, vi-
szont az ügyfeleink nem foglalkoznak vele, 
ilyet nem gyártunk senkinek. Viszont tud-
juk, hogy kell gyártani. Emiatt gyakorlati-
lag azt mondhatjuk, hogy gyári minőséget 
tudunk adni utángyártott áron, és ez lesz a 
piaci erősségünk.

– A tervekhez, elképzelésekhez bizonyára 
a létszámot is kell fejleszteni. Ha nincs 
munkaerő, ez hogyan sikerülhet?

– Bár elsősorban szeretnénk a magyar mun-
kaerővel feltölteni a létszámot, de ezekhez a 
projektekhez most kölcsönzött munkaerőt is 
igénybe kell vennünk. Nem tudjuk elkerül-
ni, hogy más országból hozzunk embereket. 
A mi esetünkben itt a Fülöp-szigeteki mun-
kaerő merült fel, úgyhogy most tervezzük, 
hogy kiküldünk két kollégát, és elsősorban 
hegesztőket próbálunk idecsábítani.

– Egy ekkora cég esetében fontosak a pá-
lyázatok is. Miben gondolkodnak?

– Beadtuk a Demján 1 + 1 pályázatot, aminek 
egyik legfontosabb eleme, hogy szeretnénk 
három nagy forgatót venni, hogy a hegesz-
téshez tudjuk a darabokat forgatni. Ez ha-
tékonysági, munkabiztonsági szempontból 
nagyon fontos, illetve energiatárolóra is pá-
lyáztunk. Telepítettünk napelemrendszert, 
aminek 360 kWh a csúcsteljesítménye. Ez 
elég sok, és nem tudunk semennyit sem 
visszatáplálni a rendszerbe, mert csak mi 
vagyunk ezen a hálózati körön. Ezért tá-
rolni kell az energiát, és ez úgy tűnik, hogy 
megéri.

– A vállalatirányítási rendszerünket is le 
fogjuk cserélni. Úgyhogy most drukkolunk, 
nagyon izgulunk, hogy elnyerjük-e a támo-
gatásokat. Persze a bekerülés egy részét – 
50-60%-át – nekünk kell fizetni. Ilyenkor azt 
is át kell gondolni, hogy melyik az a pályá-
zat, amit megéri beadni, és melyik az, amit 
nem.

Veér Károly

F

A kotrófejek 40-45 tonnát nyomnak
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A fehérváriak még ma is fel-felkapják a fejüket, 
s gondolkodóba esnek az elnevezés hallattán. 
Milyen épület ez? Ja, a volt Köztársaság Mozi? 
Akkor tudom! A szebb napokat megért mozi 
évtizedekig zárva volt. Jöttek a hírek a tulaj-
donváltásokról, ilyen-olyan nagy tervekről, de 
nem történt semmi a kétszintes épülettel. Illet-
ve történt, mert romlott, pusztult, a pincéjében 
állt a Zsuzsanna forrás vize, kívül-belül ázott.

Pár éve mégiscsak jelentős fordulat követke-
zett! A székesfehérvári Nemzeti Emlékhely 
megóvásának és bemutatásának egyik ki-
emelkedő projektje, az Árpád-ház Program, 
melynek célja a történelmi helyszín méltó meg-
őrzése és megismertetése. Ennek elemeként 
Székesfehérvár önkormányzata az egykori 
Köztársaság Mozi épületét úgy hasznosította, 
hogy az ma már a Koronázó Bazilika Nemzeti 
Emlékhely Látogatóközpontjaként működik. 
Az intézmény állandó kiállítása, a Solium 
Regni (Az ország trónusa) a Nemzeti Emlék-
hely történelmét, építészeti jelentőségét és ku-
tatásait mutatja be.

Végre úgy sikerült láttatni a régészeti emléke-
ket, hogy a monumentális darabok szépsége 
mellett a hajdani szerepük (ajtódísz, oszlopfő, 
sírkő részlet) is megjelenik építmény, rajz, ki-
egészítés, makett formájában.

Az Érdy János Emlékérmet Karácsony Tamás 

Ybl Miklós-, Pro Architectura- és Príma díjas 
építész, címzetes egyetemi tanár, a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémia rendes tagja 
kapta. Nemcsak az Árpád-ház Program célki-
tűzéseit valósította meg, hanem új életet lehelt 
az évtizedekig üresen álló, 1938-ban épült, 
történelmi jelentőségű épületbe. Az általa ter-
vezett tér pedig méltó környezetet biztosít a 
székesfehérvári kőfaragványok és egyéb törté-

nelmi emlékek bemutatására – hangzott el róla 
a méltató beszédben.

A díjazott Karácsony Tamás első gondolata az 
volt, hogy az Érdy Emlékérmet kollektív elis-
merésnek, az egész csapat jutalmának tekinti, 
hiszen közösen dolgoztak a látogatóközpont 
tervezésén és megvalósításán.

Dr. Göde Andrea 

Székesfehérvár egyik rangos építészeti kitüntetése az Érdy János Emlékérem. Minden évben olyan személy kaphatja 
meg, aki a Nemzeti Emlékhely megőrzésében és bemutatásában kiemelkedő tevékenységet végzett. A 2025-ös év díja-
zottja Karácsony Tamás DLA építész, aki vezető tervezőként a Koronázó Bazilika Nemzeti Emlékhely Látogatóközpont-
jának építészeti és kiállítási koncepciójának kialakításában játszott meghatározó szerepet. Hol máshol is történhetett 
volna az ünnepélyes díjátadás, mint az építész megálmodta Látogatóközpontban?

Az általa tervezett látogatóközpontban vehette át elismerését

Karácsony Tamásé 
az idei Érdy János Emlékérem

Névjegy: Karácsony Tamás

Született: 1956. június 10.

Tanulmányai: 

1975 és 1980 között a Budapesti Műszaki Egyetem Építészmérnöki Kar

1984-től 1986-ig Magyar Építőművészek Szövetsége Mesteriskola

Munkahelyei: 

1980-tól 1986-ig a Komárom megyei Tanácsi Tervező Iroda építész munkatársa

1986-ban alapította meg az É-11 Tervező-Fejlesztő Kisszövetkezetet

1987-től tanít a Budapesti Műszaki Egyetem Építészmérnöki karának 
Középülettervezési Tanszékén

1991-92-ben a Magyar Iparművészeti Főiskola Mesterképző Intézetében is tanított, a 
DLA képzésben 1997 óta mesterként oktat.

Tervez középületeket és lakóházakat, belsőépítészeti munkákat végez, és műemlék-
felújítási terveket is készít. Rendszeresen publikál a Magyar Építőművészetben.

Karácsony Tamás a kollégáival végzett közös munka elismerésének tartja a díjatA díjátadó ünnepségen dr. Cser-Palkovics András polgármester mondott köszöntőt
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– Hol tart ma a célgépgyártás hazai, illet-
ve európai piaca, és a VESZ-MONT 2000 
Kft. hol helyezkedik el ebben a térben?

– Az elmúlt 3-4 évet az autóipar dinami-
kus fejlődése jellemezte, és ennek pozitív 
hatásait mi is élveztük, növelni tudtuk az 
exportunkat, mely ma már meghaladja az 
össztermelésünk 50%-át. Főleg multinacio-
nális cégek, autóipari beszállítók számára 
gyártunk célgépeket, leginkább Szerbiába, 
Romániába, de az utóbbi években mexikói 
projektjeink is voltak. 2023-ban és 2024-ben 
csúcsra járattuk a termelésünket, jó éveket 
zártunk, ami elsősorban az európai elektro-
mos autógyártás felfutásának volt köszön-
hető.

– Sajnos, ma már nem ez a helyzet. Az eu-
rópai autóipari gyártás egy nagyon erős 
negatív spirálba fordult, és ennek a magyar 
vállalatok is érzik a hatását. A nagy mul-
tinacionális cégek kivárnak, nem mernek 
a jövőre vonatkozó döntéseket hozni, így 

nagy projektek nem indulnak, a kisebbekért 
pedig óriási a konkurenciaharc. Mindezt 
tovább nehezíti, hogy nem csak a hazai és 
az európai célgépépítőkkel kell megküzde-
nünk, hanem az egyre erősödő kínai jelen-
léttel is. Ezek a körülmények kikényszerítik 
részünkről a változást, a megújulást.

– Milyen lehetőségeik adódnak erre a meg-
újulásra?

– Az egyik irány az újabb iparágak felé nyi-
tás. Felkerült a palettánkra az egészség- és 
az élelmiszeripar is. Erre a piacra szeret-
nénk a jövőben nem standard megoldásokat 
kínálni, egyedi célgépeket gyártani.

– Ugyancsak a lehetőségeink között sze-
repel, hogy mind a forgácsolás, mind a le-
mez-technológia terén kiaknázzuk a szabad 
gyártókapacitásainkat, azaz bérmunkában 
értékesítsük ezeket. Mindezekkel a fő cé-
lunk az, hogy azt a magas szintű tudást, 
know-how-t, amit elsősorban a cégünkben 
dolgozók szakértelme jelent, szeretnénk a 

nehéz körülmények ellenére is megtartani. 
Nyilván ezért sokat kell tennünk, erőfeszí-
tések nélkül nem fog menni.

– Ennek az útkeresésnek a része a közel-
múltban bemutatott új, saját fejlesztésű 
párnahegesztő lézerberendezés is?

– Igen, ez a technológia újabb kitörési 
pontokat kínál, akár eladható termék-
ként, akár saját felhasználásra, gyártóként. 
Komplett lemeztechnológiával, lézervá-
gással, vizes vágóberendezéssel, CNC-
hajlítóberendezéssel felszerelt veszprémi 
üzemünkbe tökéletesen beilleszkedik ez az 
új egység. A 2022-ben indított kutatás-fej-
lesztési programunknak, a párnahegesztő 
lézerberendezés fejlesztésének alapvetően 
ez is volt a célja. Ennek az a lényege, hogy 
két különböző anyagvastagságú lemezt bár-
milyen formában össze tudjuk hegeszteni 
úgy, hogy aztán ezeket hengerítve hibát-
lan kettősfalú tartályokat tudjunk készíteni 
belőlük. Az általunk kidolgozott módszer 

Európában is párját ritkító, új technológiával rukkolt elő a nemesvámosi VESZ-MONT 2000 Kft. A hazai célgépgyártás 
egyik fellegvárának számító vállalat, egy olyan saját fejlesztésű párnahegesztő lézerberendezést alkotott, amellyel rend-
kívül precíz módon hegeszthetők össze az olyan duplafalú tartályok különböző vastagságú lemezei, mint amilyeneket 
az élelmiszer-, a gyógyszer-, a vegyipar használ, vagy amelyek a borászatokban, a sörgyárakban, a hűtés-fűtéstechni-
kában fordulnak elő leginkább. A technológia igazi ereje abban rejlik, hogy a hegesztés közben előforduló hibákat a 
berendezés képes azonnal jelezni, így azok még gyártás közben javíthatóak. Hagyományos technika esetén erre nincs 
lehetőség, ott csak a gyártási folyamat legvégén, rendszerint a tartály feltöltésekor derül ki a probléma, ami bizony nagy 
károkat okozhat – tudtuk meg Zentai Tibortól, a VESZ-MONT 2000 Kft. ügyvezető igazgatójától.

Hibátlan tartálygyártás párnahegesztő lézertechnológiával

Egyedülálló saját fejlesztés  
a VESZ-MONT-nál

Zentai Tibor, a VESZ-MONT 2000 Kft. ügyvezető igazgatója
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rendkívül precíz, és hibátlan hegesztést 
tesz lehetővé. Míg a hagyományos kézi, 
vagy gépi hegesztésnél gyakran csak a 
késztermék üzembehelyezésekor de-
rülnek ki a hibák, melyek akkor már 
csak nagyon drágán, körülménye-
sen – ha egyáltalán – orvosolhatók, 
addig a mi berendezésünk képes egy 
folyamatos, lézertechnológiára épü-
lő hegesztés-ellenőrzést végrehajtani. 
Ennek eredményeként már gyártás 
közben, még a tárgyasztalon javítható-
ak a hibák. Nincs selejt, nincs jelentős 
időveszteség, gyorsabb és költséghaté-
konyabb a termelés.

– A hegesztés mentén, ahol a külső és a 
belső borítás találkozik, egy olyan me-
rev kötés jön létre, amely képes a két 
anyagot stabilan összetartani, akkor is, 
amikor azokat párna módjára felfújják, 
tartállyá alakítják. A két lemez között 
kialakult légtérben aztán bármilyen 
hűtő-fűtő közeget lehet keringtetni. 
Az élelmiszer- és sörgyártásban, borá-
szatban ezek a duplafalú, temperálha-
tó tartályok meglehetősen elterjedtek. 
Szeretnénk erre a piacra betörni az új, a 
hagyományosnál hatékonyabb megol-
dásunkkal. Európában csupán egy-két 
helyen érhető el hasonló technológia, 
de ilyen komplex egységként nálunk 
jelenik meg először.

– Szívesen gyártunk bárkinek ilyen 
korszerű hegesztőberendezést, de mi 
magunk is gyártani fogunk ezzel a 
technológiával kettősfalú tartályokat, 
ezzel is színesebbé téve a kereskedel-
mi palettánkat. Ezekben a bizonytalan 
években nem árt a több lábon állás. 
Mivel a világ, a technológia gyorsan 
változik, nekünk ehhez alkalmazkod-
nunk kell. Ez a fejlesztésünk a jó vála-
szaink egyike lehet erre a kihívásra.

– Milyen más válaszaik vannak a kül-
világ diktálta alkalmazkodási kény-
szerre?

– A változások egyik indikátora a mes-
terséges intelligencia, ami egyre in-
kább megkerülhetetlen. Éppen ezért 
vizsgáljuk, hogyan, milyen területen 

tudjuk mi is hasznosítani. Erre egy kü-
lön munkacsoportot is létrehoztunk. 
Kézzel fogható sikerünk e téren egy 
kamerás ellenőrző rendszernek a szoft-
vere, amit az AI segítségével egyetlen 
nap alatt fejlesztettünk le, a szokásos 
egy hét helyett.

– A mesterséges intelligencia haszná-
lata kényszer, de egyúttal lehetőség 
is a versenyképességünk javítására, 
amire égető szükségünk van. A kínai 
célgépgyártók nemcsak, hogy minő-
ségben felveszik a versenyt a hazai és 
az európai társaikkal, de a határidő te-
kintetében jobbak is náluk, sőt az áraik 
is kedvezőbbek 10-20%-kal. Változtat-
nunk, fejlődnünk kell, ha versenyben 
kívánunk maradni.

– Probléma az is, hogy Európában az 
autógyártók, az autóipari beszállító 
cégek – Kínával ellentétben – priori-
tásként kezelik a gyors megtérülést. 
Ráadásul Kína kereskedelmi kondí-
ciói is jobbak, ami azért gond, mert a 
célgépépítés cirka 50%-a kereskedelmi 
elemekből áll össze. Hiába maximali-
záljuk mi a másik felét, a gyártott ele-
meket és a mérnöki tevékenységet, ha 
a kereskedelmi oldalon nem tudunk 
versenyképesek lenni. Csak akkor 
szállhatunk ringbe velük szemben, ha 
a hazai, illetve az európai beszállítói 
háttéripar képes összefogni. Erre van is 
egy kezdeményezésünk. Már sok olyan 
főbeszállítóval felvettük a kapcsola-
tot, akikkel régóta együtt dolgozunk, 
akikben hosszú távon gondolkodunk. 
Közösen kell ezt a piaci helyzetet meg-
oldanunk. Az nem lehet, hogy mi, akik 
itt Európában otthon vagyunk, ne tud-
juk a helyzeti előnyünket érvényesíteni 
azokkal szemben, akik csak projekt jel-
leggel vannak jelen térségünkben.

– Összefogásra van tehát szükség, 
együttgondolkodásra, közös cselekvés-
re, és az új technológiák, köztük a mes-
terséges intelligencia adta lehetőségek 
maximális hasznosítására. A nehéz 
gazdasági helyzetből a kiutat ezek a 
változások eredményezhetik.

A BYD százmilliárdos beruházása 
Budapest – Mintegy százmilliárd forint értékű beru-
házást jelentett be a BYD kínai autógyártó, amely-
nek keretében a cég a magyar fővárosba telepíti az 
európai vállalati és fejlesztési központját - közölte 

Szijjártó Péter külgazdasági és külügyminiszter. Az 
új európai központban összesen kétezer új munka-
hely jön létre, és ennek 90%-át felsőfokú végzettsé-
gű munkavállalók fogják betölteni, akik alapvetően 
mérnöki végzettséggel rendelkeznek.

38. Bábolnai Gazdanapok
Bábolna – Az idei Gazdanapok időpontja 2025. 
szeptember 11-13., melyen különös hangsúllyal 
jelennek meg az öntözéstechnikával kapcsolatos 
eszközök, szolgáltatások. Szintén újdonságként 

mutatkozik be a telephigiénia-szegmens is, vala-
mint számos szakmai konferenciát és beszélgetést 
tartanak.

XXXIII. Országos 
Méhésztalálkozó és kiállítás
Székesfehérvár – Szakmai- és közönségprog-
ramok egyaránt zajlottak a Videoton Oktatási 
Központban megtartott rendezvény keretében. A 
mézkészítés és értékesítés technikai, tárgyi segéd-
eszközei, anyagai a termelőket vonzották. A mé-
zeskalács, méhviasz gyertya, méhpempő, puszedli, 
mézkóstoló pedig a látogatókat csábította a vásár-
ra. A szemfüles látogatók – mint például az olasz 
Gaia – fotózkodhattak a Mézlovagokkal és a 2024. 
évi Mézkirálynővel, Takács Fannival.

F
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– Hogyan élik meg a cégen belüli 
változásokat a munkatársaik?

– Mint tudjuk, az emberek a legnehezebben 
a változásokat viselik. Pedig a változás nem 
csak a cégre, a cégfilozófiára vonatkozik, ha-
nem a benne dolgozó emberekre is, sőt, leg-
inkább rájuk! Mindez ma már nem pusztán 
lehetőség, hanem egy kényszerpálya. Újra 
kell gondolnunk mindent magunk körül, 
meg kell találnunk azokat a pontokat, ahol 
javítani tudunk a hatékonyságon. Amikor 
azt gondoljuk, hogy valamit 100%-on csi-
nálunk, szinte mindig beigazolódik, hogy 
lehet még jobbítani. Jó példa erre a gyártá-
si folyamataink újragondolása. Jellemzően 
egymást követő munkafolyamataink van-
nak: tervezés, gyártás, szerelés, műszerezés, 
programozás, valamennyi fázishoz egy-egy 
szakembergárdával. A munka mindig csak 
ott van maximalizálva, ahol az adott projekt 
éppen tart. Ha a tervezők már végeztek a 
feladattal, a csúcsra járatás náluk megszű-
nik, a következő szakasz, a gyártás pörög 
fel. Rájöttünk, hogy ezen oly módon tudunk 
javítani, ha egyrészt multifunkcionálissá 
tesszük az embereinket, másrészt, párhuza-
mossá a folyamatainkat.

– Ennek érdekében már a gyakorlatban is 
tettünk lépéseket. A műszerészeink szá-
mára indítottunk egy gépipari technikusi 
belső képzéssorozatot. A cél az volt, hogy 
a műszerészeink tudását oly módon bővít-
sük, hogy a célgépek összeépítésénél a ko-
rábbinál jelentősen több feladatot legyenek 
képesek ellátni. Mindezt fordított irányba is 
megszerveztük, a szereldei lakatosok, tech-
nikusok számára úgynevezett kisműszeré-
szi képzést indítottunk. Így gyakorlatilag 
megdupláztuk a hozzáértő szakembereink 
számát az adott részterületeken. Különösen 

nagy előny ez a kettős tudás akkor, amikor 
helyszíni szerelésekről van szó. Nem mind-
egy, hogy egy, vagy két embert kell kikül-
denünk egy adott céghez, jól tudva, hogy 
az egyikük mindig csak arra vár, hogy a 
kollégája befejezze a munkáját. Ha az összes 
feladatot képes egyszemélyben ellátni, az a 
hatékonyságot rendkívüli módon képes nö-
velni.

– Ugyanilyen fontosak, a már említett pár-
huzamosan futó folyamatok: miközben egy 
gép még csak épül, az agyát már fejleszteni 
tudjuk. Az így szervezett munkával renge-
teg időt nyerhetünk.

– Persze nem mindenki alkalmas az ilyen 
jellegű munkavégzésre, de az embereink 
zöme megértette a kor, a jövő üzenetét, azt, 
hogy ezek az intézkedések nagy mértékben 
képesek erősíteni a cég versenyképességét, 
és ezzel együtt a munkahelyek stabilitását. 
Mi önmagunkban nem tudunk megoldani 
egy európai autóipari válságot, de ha min-
denki megteszi, amit kell, a legjobb tudását 
adja hozzá, akkor van esélyünk, hogy így 
együtt, egy csapatként átvészeljük ezeket a 
nehéz időket. Mindemellett bízunk abban 
is, hogy az említett iparágak – élelmiszer- és 
egészségipar – ad majd annyi plusz felada-
tot, plusz projektet, ami segít túljutni a ne-
hézségeken.

– Várhatóak új kutatás-fejlesztési projek-
tek is?

– Szinte minden egyes termékünk valami-
lyen szinten fejlesztés. Számos ötletünk 
van a zöldítés, a mesterséges intelligencia 
használata terén. Úgy látjuk, érdemes a jö-
vőben is felvállalni kutatás-fejlesztési pro-
jekteket, ha ilyen jellegű pályázatok nyílnak 
– ezekben ráadásul jellemzően elég magas 

a munkabértámogatás is –, biztosan élni fo-
gunk a lehetőséggel.

– Már most is több sikeres kutatás-fejlesz-
tési pályázatról, számos egyéb fejlesztés-
ről számolhatunk be. Az első igazán ko-
moly projektünk még 2019-ben indult, egy 
Okosgyár program keretében. Az említett 
párnahegesztő lézerkutatás a második volt 
a sorban, de az elmúlt évek során számos 
sikeres GINOP-os pályázat keretében is tud-
tunk infrastruktúrát, technológiát fejlesz-
teni. Ezeknek köszönhetően mára a VESZ-
MONT 2000 Kft. a piaci pozícióit tekintve, a 
legjobbak közé tudott emelkedni.

– Biztosított a megfelelő számú szak-
embergárda ahhoz, hogy folyamatosan 
fejlődni tudjanak? Hogyan oldják meg a 
szakember-utánpótlást, illetve a meglévő 
állomány megtartását?

– Ezek a kérdések komoly kihívást jelente-
nek manapság, de igyekszünk megtalálni a 
megfelelő válaszokat. A VESZ-MONT 2000 
Kft. jelenlegi összlétszáma 180 fő, ennek 
több mint fele a mérnöki állomány: gépész- 
és villamosmérnökök, PLC-programozók, 
projektmenedzserek.

– Hosszú évek óta kooperálunk a Pannon 
Egyetemmel – szerepet vállalunk a duális 
képzésben is –, ez az intézmény a bázisa a 
mérnökutánpótlásunknak. Jó alapot, tudást 
kapnak ott a fiatalok, amit aztán a nagybe-
tűs életben, a cégnél tudnak valódi, a gya-
korlatra, a tapasztalatra épülő tudássá fej-
leszteni. Mert egy dolog az elmélet, és más a 
gyakorlat. Az utóbbi csak a cégeknél, mun-
ka közben szerezhető meg.

– Persze az utánpótlás terén más jellegű ki-
hívások is elénk jönnek. A mai fiatalokat már 
teljesen más módon lehet motiválni, mint a 

F



Viator Túra 
Tata – Közel ötszáz túrázó húzott bakancsot a Kő-
kúti Sasok Természetjáró Szakosztályának szerve-
zésében Viator Tata Teljesítménytúra néven immár 
második alkalommal megrendezett szabadidős 

rendezvényen. A túrát Esterházy Miksa gróf diplo-
matáról nevezték el, aki a modern magyar sportélet 
egyik meghonosítója volt, és szakcikkeit publikálta 
Viator (utazó) álnéven.

A magyarországi Német Népviselet Napja
Tatabánya – Idén a Fő téren találkoztak a várme-
gye német ajkú nemzetiségi csoportjai, gyönyörű 
népviseletbe öltözve. Nemcsak bemutatták ruhái-
kat, de táncoltak is. A közel egyórás színes folklór 

műsorba bevonták az érdeklődő közönséget is. A 
németül "TrachTag" – Magyarországi Német Népvi-
selet Napja rendezvénnyel új hagyományt kívánnak 
teremteni.

Nyáron ismét lesz régész színház 
Székesfehérvár – Harmadik éve szervezi meg a 
Szent István Király Múzeum a régész színházat a 
nyári időszakban. A korábbi években telt házzal, 
nagy sikerrel zajlottak az előadások. Az idei évad-
ban új darabbal készül Matuz János, A Hierogli-
fák titka – kódfejtés két részben zenével címmel. A 
produkcióról csütörtökön délután sajtótájékoztatót 
tartottak, ahol kiderült: az ősbemutatót július 8-án 
este tartják majd a Rendház épület Díszudvarában.
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korábbi évtizedekben. Számukra a ru-
galmasság már alapkövetelmény, így 
nekünk is meg kellett szoknunk, hogy 
van home office, és hogy nem mindenki 
értékeli, hogy mi a mai napig minden 
reggel hétkor egy ötperces gyárértekez-
lettel kezdjük a napot, ahol aztán a kávé-
zás közben, módunk van a napi ügyek 
megbeszélésére is. Meg kell találnunk a 
közös nevezőt, a megfelelő kulcsot, ami 
a fiatalokat is kinyitja, motiválttá teszi. 
A bérezés – bár az mindig nagyon fon-
tos –, már nem minden, egyre nagyobb 
szerepet játszanak az egyéb juttatások, 
lehetőségek: gyümölcsnap, kondibérlet, 
családi nap, egészségpénztári lehetősé-
gek, a hónap dolgozójának megválasz-
tása. Ezek apró dolgok, de mégis sokat 
jelenthetnek egy-egy állásinterjún a 
döntésnél.

– A mai huszonéveseket még nem a 
biztos családi háttér megteremtése 
motiválja, sokkal többet nyom a latba 
a jó telefon, az autó, vagy épp a lap-
top. Nyilván minden generációnak 
megvannak a maga sajátosságai. A ta-
pasztalat mégis azt mutatja, hogy 30 
fölött viszont már újra a régi értékek 
kerülnek előtérbe: a családalapítás, az 
otthonteremtés, sőt sokan utólag sajnál-
ják az elkótyavetyélt éveket, vagy akár 
évtizedet.

– Persze nehéz hibáztatni őket ezért, hi-
szen nekünk nem is voltak olyan lehe-
tőségeink, mint amilyenekkel ma bom-
bázzák őket. Ki tudott volna közülünk 
ellenállni a világ hívásának, a csábító 
utazásoknak, az elektronikai csodák-
nak. Ha a mi időnkben elérhetőek let-
tek volna ezek a dolgok, valószínűleg, 
mi sem hagytuk volna ki ezeket. Akko-
riban mások voltak a prioritások. Ez is 
változott, és nekünk ehhez is tudnunk 
kell alkalmazkodni.

– Milyennek látja a rövid távú kilátá-
saikat? Látszik már a fény az alagút 
végén?

– Hiszem, hogy ennek a mérnökcsapat-
nak van helye a jövőben is, még akkor 
is, ha ez a jövő folyamatosan változik. 
Képesek vagyunk a változásra, a ha-
tékonyságunk, a versenyképességünk 
növelésére. Meggyőződésem, hogy ak-
kor tudunk fennmaradni, ha képesek 
vagyunk valamiben a legjobbá válni, 
ha az egyediségünk mind minőség-
ben, mind pedig tudásban felül tud 
emelkedni a piaci átlagon. Az elmúlt 
időszakban tapasztaltak, a megrende-
lésszám zuhanása persze kissé ijesztő. 
Ahhoz, hogy tisztán lássunk, figye-
lemmel kell követnünk, hogy milyen 
irányba mennek a folyamatok Nyu-
gat-Európában, különösen Németor-
szágban. Az egyik legnagyobb európai 
gyártó utolsó negyedéves adatai már 
némi emelkedést mutatnak, tehát már 
vannak biztató jelek, és nekünk ezekbe 
kell kapaszkodnunk. Az elmúlt egy-
két hónapban mi magunk is élénkülést 
érzékeltünk, több megkeresésünk van, 
mint az előző háromnegyed évben.

– Az is biztató számunkra, hogy a mexi-
kói autóipari szegmensben is viszony-
lag erősek vagyunk. Az elmúlt években 
több millió euró értékben szállítottunk 
szerelősorokat ebbe a térségbe. Persze 
ott is lassultak a folyamatok, ott is ki-
várnak, hogy vajon mit hoz a jövő.

– Bízom benne, hogy a VESZ-MONT 
2000 Kft. elmúlt 25 éve, tapasztalata ele-
gendő lesz ahhoz, hogy megőrizzük a 
stabilitásunkat, és hogy keresztül tud-
junk menni ezen a nehezebb időszakon 
is úgy, hogy ez a magasan kvalifikált 
szakembergárda együtt maradhasson.

Cseh Teréz
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A működtetés nem egyszerű feladatát egy 
multifunkcionális szervezet végzi, a 2012-
ben – több nagymúltú kutatóintézet egye-
sülésével létrejött – HUN-REN Agrártudo-
mányi Kutatóközpont. Kutatási portfóliójuk 
az agrártudomány, a környezetgazdálkodás 
és környezetvédelem területeinek széles pa-
lettáján mozog. Komplex tudományos prog-
ramjuk a felfedező, a célzott, a módszertani 
és az alkalmazott kutatás, valamint a fej-
lesztő- és innovációs tevékenység egységére 
törekszik.

A HUN-REN Agrártudományi Kutatóköz-
pont három telephelyen összesen mintegy 
450 munkavállalót alkalmaz, akik közül 200 
fő kutatóként ténykedik. A budapesti inté-
zetekben – a Talajtani és a Növényvédelmi 
Intézetben – közel 150-en dolgoznak, míg 
Martonvásáron a Mezőgazdasági Intézet 
200 főt foglalkoztat. Emellett itt található a 
HUN-REN ATK központi egysége is, mely 
további 100 munkatárssal biztosítja a kuta-
tások hátterét. Az intézet főigazgatója, dr. 
Kontschán Jenő válaszolt kérdéseinkre. 

– Milyen kihívást jelent az, hogy három 
ennyire eltérő egységet, illetve hozzátar-
tozó programokat közvetítenek a látoga-
tóknak?

– A látszólag különálló egységek közötti 
kapcsolat szorosabb, mint gondolnánk. A 
„park sétái” és az Agroverzum tudományos 
kiállításai élő kapcsolatban állnak egymás-
sal: a természettudományos tartalmak szer-
vesen fonódnak össze. A park nemcsak a 
természetet hozza közel a látogatókhoz, ha-
nem történelmi utalásokat is kínál – elég, ha 
csak Beethoven szobrát vagy Teréz fáját em-
lítjük, melyek a zeneszerző és a Brunszvik 
család emlékét idézik.

– A múlt- és jelenbeli mezőgazdasági ku-
tatásaik bemutatása a tudományos ered-
mények korrektsége mellett hol ötletes, hol 
szellemes, néhol provokatív a kiállításon 
(„Jó-e, ha pontosan tudjuk, mi van az éte-
leinkben?”) Hogyan fogadja a közönség 
ezt az árnyalt megközelítést?

– Az Agroverzum nem klasszikus értelem-
ben vett múzeum, mert a múzeumoknak 

speciális feladatai is vannak, ebből a tudás-
átadás csak az egyik. Az Agroverzum és az 
itt elérhető foglalkozások célcsoportja a kis-
és középiskolás korosztály. A tudományos 
ismeretek játékosan, ugyanakkor mély tar-
talommal kerülnek átadásra – ez pedig ked-
vező fogadtatásra talál a látogatók körében.

– Melyik kísérletük mindennapi hasznosu-
lására a legbüszkébb?

– Számos jelentős kutatási eredményt köny-
velhet el a HUN-REN ATK. A búza, kukori-
ca és más kalászosok terén elért nemesítési 
eredmények alapját képezik a fenntartható 
mezőgazdaságnak. Emellett a talajkutatás is 
kiemelkedő, csakúgy, mint azok a fejleszté-
sek, amelyek az egészséges környezet meg-
óvását célozzák: ilyen például az inváziós 
kártevők elleni védekezés, vagy a növény-
védő szerek használatát csökkentő biológiai 
megoldások kidolgozása.

– Melyik jelenlegi kutatásukat tartja a 
legígéretesebbnek?

– A HUN-REN ATK kutatásai nem elszi-
getelt projektek, hanem egymásra épülő, 

Tavaszi kastélytúránk egyik helyszínéül Martonvásárt választottuk. A Brunszvik-kastély és festői környezete három lát-
ványosságnak ad helyet. A kis rezidenciában Beethoven Emlékkiállítást járhatunk végig, sok-sok zenei élménnyel fű-
szerezve. Akár többórás sétát tehetünk a parkban, ahol az évszaknak megfelelő növényzet szépségeiben gyönyörköd-
hetünk második különlegességként. A Látógatóközpont modernebb épületében harmadik látnivalóként az interaktív 
Agroverzum Tudományos Élményközpont kapott helyet. 

Beethoven, park és Agroverzum

Martonvásári kastélytúra

A Brunszvik-kastély és a Szent Anna templom A park még a „téli” nyitvatartási időben is lélegzetelállítóan szép

A kiállítás szervezői számára fontos volt, hogy példaképeket 
mutassanak be a látogatóknak Tudásközpont és interaktív játszóház is az Agroverzum



szerves egységet alkotnak. Kutatásaink fő 
iránya a megváltozó klimatikus viszonyok 
miatt a környezet és az agrárium kihívása-
ira való reagálás, ezen a téren a jövőben je-
lentős eredmények várhatóak a HUN-REN 
ATK intézeteiben. A legújabb projektekről, 
konferenciákról, tudományos találkozókról 
honlapunkon folyamatos információkat le-
het találni (https://atk.hun-ren.hu/hu/). 

– Mi a szervezetük legfontosabb célkitű-
zése?

– A HUN-REN Agrártudományi Kutatóköz-
pont fő küldetése, hogy segítse és támogassa 
az egészséges élelmiszertermelést, az egész-
séges környezet fenntartását, és az itt felhal-
mozódó tudásanyagot átadja az egyetemi 
hallgatóknak, a mezőgazdaságban dolgozó 
szakembereknek, valamint a lakosságnak.

A park 
Hogy lesz egy vízzel borított lélektelen 
pusztaságból angolpark, ahol az a filozó-
fia, hogy a művészet nem szoríthatja ki a 
természetet? 1777-től Idősebb Brunszvik 
Antalnak, majd örököseinek köszönhető-
en történtek a mocsár lecsapolások, növény 
betelepítések. Gyümölcsfák, hársak, füzek, 
gesztenyések, tölgyesek csoportjai, famatu-
zsálemek és díszkertek váltották egymást, 
később érkezett a tölgy, kőris, szil. 1953 óta 

természetvédelmi terület a sétányos park. 
A medvehagymától a pettyegetett tüdőfűig 
számos gyógynövény lelhető itt fel. 

Állatvilága a kisemlősökön és rovarokon 
kívül a különleges madárfajokra (pl.: feke-
teharkály, erdei fülesbagoly, rövidkarmú 
fakusz vagy a nyaktekercs) terjed ki. Jók az 
információs táblák, térképek, útbaigazítá-
sok. 

Látszik a kiöregedett fák pótlása, az erdő 
jelleg megőrzése mellett az állománygon-
dozás, telepítés. Téltől áprilisig a tó vízét 
leengedik, de a meder és a vízmaradvány 
élővilága is újdonságot jelenthet sokaknak. 

A barokk, klasszicista, majd 
neogót kastély

A stílusváltások a tulajdonosokhoz kötőd-
tek. Id. Brunszvik Antal elsőként katolikus 
templomot emeltetett (1774-1777), a barokk 
Szent Anna templomot. Ennek szinte része 
lett az ifjabb Brunszvik Antal és felesége 
báró Seeberg Anna révén építtetett (1784-
85) földszintes barokk kastély „női” és „fér-
fi” szárnnyal. Az uradalmi és gazdasági 
egységeket Tallherr József építész álmodta 
egységgé. Ezt az állapotot ismerhette a nagy 
zeneszerző. A Beethoven Emlékmúzeumot 
befogadó épületrész kvázi egy háromoszta-
tú pitvaros lakóháznak felel meg. A korszak 

miliőjét korabeli berendezési tárgyak, hang-
szerek és bútorok tükrözik.

Láthatjuk Brunszvikék családfáját, portréit, 
olvashatunk napló- és levélrészleteket fő-
leg a hölgy tagoktól. A zenehallgatás, kví-
zek, életrajzi érdekességek és a halhatatlan 
kedves talánya kérdéskör mellett játékok is 
várnak a látogatókra. Varázstükörrel képet 
készíthetünk és küldhetünk magunkról 
egy ifjú Beethoven társaságában. 

A kastélyépítés története Antal és Anna fi-
ával, Brunszvik Ferenccel folytatódik. Ő 
klasszicista stílusúvá alakíttatta át, emele-
tet emelt rá, és egy képtár épülettel toldotta 
meg (1822-34). 1875 táján Ferenc fia, Brunsz-
vik Géza nyúlt ismét a kastélyhoz, hogy an-
gol neogót stílusúvá varázsolja.

A martonvásári birtok tulajdonjoga 1893-
ban József főhercegé lett, aki 1896-ban 
rendbe hozatja az épületet, majd eladta a 
Dreher családnak. Az első világháború ide-
jén hadikórház működött itt. 1923-1927-ben 
Dreher Jenő átépíttette a kastélyt, a képtárat 
lebontatva. A birtok a 2. világháború után 
egy ideig gazdátlan, majd államosítják. Mai 
formájában mindegyik látványosság magá-
val ragadó, remek időtöltés! 

Dr. Göde Andrea
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Beethoven szobránál, a szigeten, nyaranta komolyzenei koncerteket tartanak

A látogatók minden interaktív lehetőségnek örültek

Az emlékmúzeum egyik szobája

A park Brunszvik Teréznek is emléket állít
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A Tatabányai Katasztrófavédelmi Kiren-
deltség rendszeresen felhívja a figyelmet a 
fűtési szezonban a szén-monoxid-mérgezés 
lehetséges veszélyeire, a megelőzés fontos-
ságára. Ez a veszély könnyedén elhárítható 
lenne, mindössze egy jó minőségű szén-
monoxid-érzékelőt kell felszerelni, ám saj-
nos még sok helyütt hiányoznak ezek a biz-
tonsági berendezések.

A Hartmann Hungary Kft. annak érdeké-
ben, hogy növelni tudja a családok otthonai-
nak biztonságát a fűtési szezonban, március 
végén, egy akció keretében 14 darab ilyen 
készüléket adott át a helyi katasztrófavéde-
lemnek. Az adományok ácsi családok szá-
mára jelentenek majd segítséget, elsősorban 
a sokgyermekes otthonok védelmét fogják 
szolgálni.

A berendezéseket Vincze Attila, a Hart-
mann Hungary Kft. ügyvezető igazgatója 
adta át Ácson, a Komárom-Esztergom Vár-
megyei Katasztrófavédelemi Igazgatóság 
képviselőjének, Csordás János tűzoltó al-

ezredes, tűzoltósági főfelügyelőnek, aki 
köszöntőjében kiemelte: – Sajnos évről-évre 
egyre több emberéletet követel a szén-monoxid-
mérgezés, de kellő körültekintéssel és előzetes fel-
készüléssel a tragikus következmények elkerülhe-
tőek lennének. A most átadott eszközök 14 család 
életét óvják majd meg.

Vincze Attila mindezekre reagálva elmond-
ta: – Nagyvállalatként a támogatásainkat igyek-
szünk a helyi közösség igényeihez igazítani úgy, 
hogy az értékteremtő, kézzelfogható és hasz-
nos legyen. Társaságunk azért döntött most a 
szén-monoxid-érzékelő eszközök adományozása 
mellett, mert segítségükkel közvetlenül tudjuk 
támogatni a szén-monoxid balesetek hatékony 
megelőzését és a háztartások biztonságát.

Az ácsi átadáson részt vett dr. Szentirmai 
István, Ács város polgármestere és Geren-
csérné Járóka Erzsébet, az Ácsi Szociális 
Alapszolgáltatási Központ vezetője is. Segít-
ségükkel az adományok biztosan olyan he-
lyekre jutnak el, ahol a legnagyobb szükség 
van ezekre a berendezésekre.

Vincze Attila, a Hartmann ügyvezető igaz-
gatója, a megjelent vendégek előtt meg-
köszönte az ácsi tűzoltókkal több mint 30 
évre visszanyúló, szoros együttműködést, 
különös tekintettel a vállalatnál szervezett 
tűzvédelmi gyakorlatokra és a dolgozók 
folyamatos oktatásában tanúsított közremű-
ködésükre. A további közös munka erősí-
tése érdekében átnyújtott egy a Hartmann 
Kft. által vásárolt hőkamerát, mely a lehető 
legjobb támogatást képes nyújtani a tűzol-
tóknak a helyszíni tüzekhez való kivonulás-
kor, még a legextrémebb működési feltéte-
lek mellett is.

A Katasztrófavédelemi Igazgatóság nevé-
ben Csordás János és Dunczt András tűz-
oltó parancsnok vette át az eszközöket, akik 
példaértékűnek nevezték a Hartmannak a 
családi otthonok, az emberi élet megóvása 
érdekében tett kezdeményezését, melyet re-
mélhetőleg mind többen követnek majd.

-rez

A Hartmann Hungary Kft. az 1917-ben Dániában alapított világvezető tojáscsomagolóanyag-gyártó vállalkozás ácsi le-
ányvállalata. A Magyarországon 40 éves múltra visszatekintő, közel 600 embert foglalkoztató munkáltatónál a családias 
légkör, a stabil értékrend a jellemző. Nagyvállalatként, felelős foglalkoztatóként nagy gondot fordítanak a társadalmi 
szerepvállalásra, a helyiek, illetve a térségben élők támogatására. Ezt rendszerint valamilyen kézzelfogható, hasznos 
formában teszik. Ilyen alkalom volt a közelmúltban a helyi tűzoltóknak átadott 14 darab szén-monoxid-érzékelő, melyek 
majd ácsi családok otthonaiban lesznek felszerelve, illetve egy hőkamera, mely a katasztrófa-elhárítás során nyújt majd 
segítséget a lánglovagoknak.

Kézzelfogható, hasznos formában támogatja a helyieket a Hartmann Hungary Kft.

Hartmann adomány az ácsi 
családok és tűzoltók biztonságáért

Dr. Szentirmai István, Vincze Attila, Dunczt András és Csordás János
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Biztonságossá tette a madarak számára az 
áramhálózatot az E.ON Hungária Csoport a 
tatai Fényes Tanösvény közelében. A termé-
szeti értékeket bemutató tanösvény melletti 
réten úgy alakították át a villanyoszlopokat, 
hogy a rájuk szálló madarak számára ne 
jelentsenek veszélyt. Az eseményen emel-
lett bejelentették, hogy az E.ON Hungária 
Csoport megállapodást írt alá a Duna-Ipoly 
Nemzeti Park Igazgatósággal a madárvilág 
védelme érdekében. 

A Dunántúl, Pest vármegye és Budapest 
áramhálózatát üzemeltető E.ON vállalat-
csoport az elmúlt két évben tervezetten 1 
milliárd forintot fordított madárvédelmi fej-
lesztésekre. A cég idén is többszáz helyszí-
nen avatkozik be a madarak védelme érde-
kében, biztonságossá téve a villanyoszlopok 
környékét a madarak számára. 

– Stratégiai cél számunkra, hogy 88 ezer kilo-
méteres áramhálózatunk harmóniában legyen a 
környezettel. Kiemelt figyelmet fordítunk arra, 
hogy fejlesztéseink során hálózati létesítmé-
nyeinket a madarak élőhelyeinek biztonságát 
szavatolva valósítsuk meg.  2019 óta minden új 
hálózatunk madárbarát módon épül, a korábban 
létesített hálózati elemeket pedig a maihoz hason-
ló fejlesztésekkel tesszük védetté - mondta el az 
eseményen Nagy Géza, az E.ON Hungária 
Csoporthoz tartozó Elmű Hálózati Kft. ügy-
vezető igazgatója.

A Duna-Ipoly Nemzeti Parkkal megújított 
együttműködésben az E.ON vállalja az ál-
tala telepített és gondozott gólyafészkek 
karbantartását, az elnehezült, veszélyessé 
vált fészkek könnyítését, új fészkek, madár-
kiülők vagy madáreltérítők kihelyezését. 
Az energiacég támogatást - kosaras autót 
és szakembereket - biztosít a fiatal gólyák, 
vércsék és sólymok gyűrűzéséhez, és segít-
séget nyújt vészhelyzetekben is: például a 
fészekben magára hagyott vagy abból kieső 
fióka mentésében, vagy ha vihar után kell 
azonnal beavatkozni. 

A Nemzeti Park természetvédelmi őrei a 
biztonságos élőhelyek érdekében minden 
évben meghatározzák azokat a hálózati 
pontokat, amelyek mentén az E.ON a ma-
dárbarát átalakításokat elvégzi. A védett 
madarakat érintő beavatkozások mindig 
természetvédelmi szempontok szerint, a 
Nemzeti Park szakmai irányításával zajla-
nak.

– Igazgatóságunk kiemelten fontosnak tartja –
mondta el Selmeczi-Kovács Ádám, a Du-
na-Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság vezetője 
– az áramszolgáltatókkal való napi szintű együtt-
működést és partnerséget, hiszen a védett és foko-
zottan védett, jellemzően nagy testű madárfajok 
számára kiemelt kockázatot jelentenek a tájban 
sorakozó oszlopok és légvezetékek. Ezek madár-
baráttá tétele nélkülözhetetlen védelmi törekvése-
ink érdekében. Ugyancsak fontos a településeken 

élő fehér gólyák védelmében az oszlopokon lévő 
fészkek megfelelő állapotának megőrzése, gondo-
zása, melyhez létfontosságú az E.ON segítsége. 
A most megújuló együttműködési megállapodás 
a korábbi közös munkából érlelődött, és reménye-
ink szerint hosszú távon szolgálja a természetvé-
delmi érdekeket.

Az E.ON 3200 gólyafészket szerelt fel és tart 
karban a területén, tavaly ezek kétharma-
dában volt költés. Ragadozómadár költőlá-
dából a Dunántúlon eddig több mint 170-et 
telepített nagyfeszültségű oszlopaira a cég, 
idén pedig újakat is kihelyez. Egyes fész-
kek mellé tavasztól őszig vadkamerákat is 
kihelyeznek, hogy segítséget nyújtsanak 
a szakembereknek a táplálékvizsgálatban 
és a fiókák fejlődésének nyomon követésé-
ben. Ezen kívül minden olyan megkeresést 
kiemelten kezelnek, amikor segítségre van 
szükség az élővilág megóvásához.

Az E.ON Hungária Csoport és a területén 
illetékes nemzeti parkok több mint két év-
tizede működnek együtt. Az E.ON a terü-
letén működő minden nemzeti parkkal – a 
Duna-Ipoly mellett a Duna-Dráva, a Bala-
ton-felvidéki, az Őrségi, a Kiskunsági és a 
Fertő-Hansági Nemzeti Parkkal – megújítja 
madárvédelmi szerződését.

TO

Fotó: KTJ

A madarak védelméről szóló megállapodást írt alá az E.ON Hungária Csoport és a Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság. 
Biztonságossá teszik a fészkeket, oszlopokat, és egész évben együttműködnek a madarak védelméért - jelentették be a 
tatai Fényes Tanösvény mellett tartott sajtótájékoztatón.

Megállapodás az E.ON és a Duna-Ipoly Nemzeti Park között

Közösen védik a madárvilágot
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Köszöntő, és helyzetértékelés
– Az elmúlt években mozgalmas időszak van a 
vállalkozások mögött, mindezt tovább nehezítik 
a nemzetközi gazdaságpolitikai változások – 
mondta köszöntőjében dr. Kancz Csaba, a 
Komárom-Esztergom Vármegyei Kormány-
hivatal főispánja.

– Két GINOP és TOP Plusz Program is fut je-
lenleg, mely munkaerőpiaci támogatásokat nyújt 
a helyi vállalkozások számára, a Demján Sándor 
Program és a Széchenyi Kártya Program pedig 
ugyancsak fontos segítség. A vármegye foglal-
koztatottságban kimagasló számokat produkál, ez 
azonban a helyi vállalkozások számára nehézsé-
get is jelent, mert nehéz szakképzett munkaerőt 
találni – emelte ki.

– Komárom-Esztergom gazdasági teljesítményé-
vel, versenyképességével tartósan az élvonalban 
szerepel – mondta Czunyiné dr. Bertalan 
Judit területfejlesztésért felelős államtitkár.  
– Magyarországon tavaly a legnagyobb befek-
tetési volumen a vármegyében volt, nemcsak 
a nagyvállalati termelőkapacitások, hanem a 
kis- és középvállalkozások tevékenysége miatt 
is. A további fejlődést a kormányzati támogatá-
si programok erősítik. Az államtitkár úgy látja, 
hogy nem elég a közszolgáltatások és az alap-
infrastruktúra fejlesztése a térségben, hanem 

szükséges a magyar munkavállalók bevonása is 
a közös munkába. A Versenyképes Járások Prog-
ram mutatja meg a vállalkozások számára, hogy 
a befizetett iparűzési adójukat milyen területre, 
hová forgatják vissza az önkormányzatok.

Az új stratégia fontos része  
a párbeszéd a vállalkozásokkal

A VOSZ elnöke, Eppel János előadásában 
emlékeztetett arra, hogy a legnagyobb ön-
kéntes tagsággal rendelkező érdekképvi-
selet 2022-ben elindított új stratégiájának 
fontos elemeként már negyedik éve tart vál-
lalkozói fórumokat minden vármegyében. 
Ennek részeként az éves vármegyei beszá-
moló küldöttgyűlések mellett találkoznak a 
helyi vállalkozásokkal is.

– Szeretnénk minél hatékonyabban képviselni a 
vállalkozókat – mondta ez elnök. – A most már 
minden vármegyében elérhető vállalkozásfejlesz-
tési irodáink legfontosabb feladata, hogy legyen 
olyan hely, ahol lehet találkozni, és ahol értő, 
támogató tanácsadókkal lehet személyes kapcso-
latot kialakítani. A mögöttünk lévő drámai öt 
év semmihez nem hasonlítható, hiszen a Covid-
járvány, a háborús helyzet, és ennek következté-
ben a nemzetközi szállítási láncok megszakadása, 
az infláció, az energiaválság, a banki kamatok 
emelkedése, a gazdasági recesszió olyan helyzetet 

teremtett, amely miatt a vállalkozások nehezen 
tudták tervezni üzletmenetüket, működésüket.

– Azon vállalkozások számára, amelyek fejlődni 
szeretnének, mára nagyon fontossá vált az eszkö-
zeik maximális kihasználása, a szoros partneri, 
valamint hatósági együttműködés. A tervezésnek 
mindig van egy racionális és egy érzelmi része, 
melyben a VOSZ-ra partnerként lehet számí-
tani. Az Egyesült Államok és Kína gazdasága, 
csökkenő mértékben, de továbbra is növekszik, 
ugyanakkor Európa és az Európai Unió gazdasá-
ga jelentősen elmarad, ami a magyar gazdaságot 
érzékenyen érinti.

– Magyarország számára a gazdasági növekedést 
a belső fogyasztás, a beruházások, valamint az 
export pozitív elmozdulása teremtheti meg. Az 
exportképességet jelentősen befolyásolhatják az 
autóipart érintő amerikai és német kormányzati 
intézkedések.

A VOSZ elnöke kiemelte az energiaárak ala-
kulását befolyásoló tényezőket is, melyek 
fontos üzenete, hogy továbbra is törekedni 
kell az energiafüggetlenségre, a hazai zöld-
energia-termelés növelésére. Kitért a beru-
házások csökkenésére. Többek között ezek 
miatt van jelenleg mélyponton a VOSZ ne-
gyedéves Barométer-kutatása, a vállalkozói 
üzletihangulat-index.

A Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetsége (VOSZ) márciusban és áprilisban vármegyei beszámoló közgyűlé-
seket tartott, melyeket vállalkozói fórumokkal kötöttek össze. Az országos rendezvénysorozat állomása március 27-én 
Tatabányán, az Árpád Hotel különtermében volt. A rendezvényen a különböző támogatási lehetőségekről, így a Demján 
Sándor Programról is tájékoztatták a résztvevőket.

Komárom-Esztergom első helyen áll a beruházások tekintetében

A VOSZ célja:  
párbeszéd a vállalkozásokkal
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– A vállalkozások hangulata a 2024-es adatok 
alapján negatív volt, innen startoltunk 2025-
ben, ám a januári adatok szerint továbbra is ala-
csony a belső fogyasztás és a beruházások mérté-
ke, fennáll az exportbizonytalanság, valamint az 
infláció kérdése – mondta Eppel János.

Az idei gazdasági előrejelzésekben is sok 
a bizonytalanság, a GDP-növekedés 2,5-3,5 
százalék közöttire prognosztizálható. Ki-
emelte, hogy az összességében már több, 
mint 60 ezer főt tömörítő tagvállalkozásnak 
a VOSZ az országos vállalkozásfejlesztési 
irodahálózatával gyors, hatékony és vállal-
kozásbarát szolgáltatásokat kíván nyújtani, 
nagyrészt a VOSZ alapítójáról elnevezett 
Demján Sándor Programmal, a kedvező 
kamatozású Széchenyi Kártya Program ter-
mékeivel, a saját fejlesztésű VOSZPort appli-
kációval, valamint ESG-támogatással.

A VOSZPort-tal kapcsolatban az elnök alá-
húzta, az volt a cél, hogy a vállalkozások 
valamennyi adminisztrációs ügyüket, az 
összes bejelentési kötelezettségüket, NAV-
ügyintézéseket, CRM-feladataikat egy plat-
formon tudják intézni. Bejelentette, hogy to-
vábbi fejlesztések lesznek az applikációban, 
elsősorban digitalizációs és mesterséges 
intelligencia területen. A vállalkozásfejlesz-
tési irodákon keresztül folyamatosan új ter-
mékekkel találkozhatnak az ügyfelek, nem-
régiben például arról született döntés, hogy 
lízing- és biztosítási termékek is elérhetőek 
lesznek. Az irodákban az új szemléletű hoz-
záállást a VOSZ életében egyfajta dimenzió-
váltásnak nevezte az elnök.

– A VOSZ – az előzetes kutatások és az öt-
éves stratégiája mentén – négy különböző terüle-
ten (pénzügyi források megteremtése, munkaerő-
menedzsment, vállalkozói képességek fejlesztése, 
energiaszektor) kínál megoldásokat a vállalkozá-

soknak. A jelenlegi nehéz helyzetben megad min-
den segítséget a hazai vállalkozásoknak, a lehető 
legszélesebb eszköztárral, forráslehetőségekkel, 
tanácsadással – jelentette ki Eppel János.

Nem került le napirendről  
az infláció kérdése

Az inflációt és a munkaerőpiaci helyzetet 
változatlanul megkerülhetetlen kérdésnek 
nevezte Kozák Ákos, az Egyensúly Intézet 
gazdaságkutatási igazgatója, a VOSZ társ-
elnöke. Előadásában az Intézet kutatásaira 
alapozva mutatta be Komárom-Esztergom 
vármegye és Magyarország gazdasági hely-
zetét. Az Intézet szerint az infláció várható-
an 4-5 százalék körül alakul. Kozák Ákos 
tájékoztatta a résztvevőket, hogy a kormány 
március 26-ai ülésén meghallgatta a Magyar 
Nemzeti Bank új elnökének, Varga Mihály-
nak a beszámolóját, míg az MNB 4,5-5,1, a 
kormány éves szinten 4,5 százalékos inflá-
ciót vár.

A vármegye gazdasági helyzetéről elmond-
ta: az egy lakosra jutó beruházás mértéke 
az országos átlag majdnem háromszoro-
sa (2,7 millió forint, illetve 971 ezer forint), 
amivel Komárom-Esztergom az első helyen 
szerepel a vármegyék között. A vállalkozá-
sok száma az országos átlagnak közel fele 
(48,5 ezer), 73 százalékuk önálló vállalko-
zás. A foglalkoztatási arány 67 százalék, a 
munkanélküliség 3,1 százalék. A vármegyei 
TOP100 cég közé évi 7 milliárd forintos for-
galommal lehetett bekerülni. A szakértő 
felhívta a figyelmet, hogy Komárom-Eszter-
gomban széles az olló a szellemi és a fizikai 
munkavállalók közötti bérekben, a különb-
ség 240 ezer forint a fehérgallérosok javára.

Díjmentes energetikai  
tanácsadás május végéig

– Gyakorlatilag minden nap csúcsot döntünk 
mind energiafogyasztásban, mind energiater-
melésben, ami különösen fontos a kkv-k eseté-
ben – mondta előadásában Kovács Attila, a 
VOSZ Energetikai Szekciójának szakértője, 
a Walker and Weights értékesítési vezetője, 
bemutatva a VOSZ Vállalkozói Energiatu-
datosság Fejlesztése Programját. A kkv-k 
számára fontos, hogy információhoz jussa-
nak az energiahatékonysági beruházásokat 
támogató pályázatokról.

– A VOSZ kiemelt célja, hogy a vállalkozások 
számára elérhetővé tegye az energetikai szolgál-
tatásokat, mindezt úgy, hogy könnyen átlátható 
legyen, adatalapon, gyakorlatilag egyablakos 
rendszeren keresztül – emelte ki. Az együtt-
működések során felmérik az energiafo-
gyasztást a vállalkozásoknál, majd javasla-
tokat tesznek az optimalizációra, mindezt a 
VOSZ-tagoknak díjmentes tanácsadásként 
biztosítják 2025. május 31-ig.

Pordán Zsigmond, a VOSZ Komárom-Esz-
tergom Vármegyei Szervezetének elnö-
ke zárszavában az idei béremelések és az 
infláció hatásairól beszélt, hangsúlyozva, 
hogy a magasabb béreket nem könnyű a 
vállalkozásoknak kitermelni. A vármegyei 
szervezet rendszeresen tart tudásmegosztó 
fórumokat a tagvállalkozásoknak, volt már 
szó például energetikáról, s a jövőben az 
adminisztráció csökkentésével kapcsolatos 
szakmai előadásokat is terveznek.

Dr. Szalai Zoltán, az Árpád Hotel tulajdo-
nosa végezetül ismertette a szálloda törté-
netét, bemutatta szolgáltatásaikat, és meg-
invitálta a résztvevőket egy finom ebédre.

VK
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– Milyen újítások történtek a Transintertop 
fuvarszervezési területén?

– Tavaly áprilisban csatlakoztam a 
Transintertophoz, mint fuvarozási vezető 
– kezdi beszélgetésünket Berczeli Bence. – Az 
elmúlt egy év alatt igyekeztünk még haté-
konyabbá tenni a teljes fuvarszervezési osz-
tályt. A csapatot egy új modell elvárásainak 
megfelelően alakítottuk át, olyan embereket 
igyekeztünk beintegrálni, akik azonosulni 
tudnak a kitűzött céljainkkal, és akikkel tu-
dom, hogy hosszú távon is sikereket fogunk 
elérni. 15 év fuvarszervezési tapasztalattal 
jöttem ide, az eddigi ismereteimet most ka-
matoztatni tudom.

– A fuvarszervezési folyamatainkat is racio-
nalizáltuk. Az irányítási központ – a buda-
pesti részlegünktől – a főhadiszállásunkra, 
Környére került, amivel elértük, hogy lerövi-
dítettük a reakcióidőnket az ügyfeleink felé. 
Ez tehát nagy mértékben segíti, hogy haté-
konyabban, még a korábbinál is kiszámítha-
tóbb módon tudjunk működni.

– Mindezeknek köszönhetően sikerült olyan 
munkahelyi légkört teremtenünk, amelyben 
a kollégák jobban, még inkább egy csapat-
ként tudnak dolgozni. Számíthatnak egy-

másra a napi munkavégzésben épp úgy, mint 
az esetlegesen felmerülő céges, vagy magán-
jellegű problémák megoldásában.

– Vezetőváltáskor persze mindig a veze-
tői stílus is változik. Én erősen pártolom az 
önállóságot, a felelősségvállalást. Ahelyett, 
hogy pontosan megmondanám, mit kell csi-
nálnia egy adott kollégámnak, jobb szeretem 
rávezetni a helyes megoldásra, a jó gyakor-
latra, úgy, hogy kellő szabadságot, önálló-
ságot is adjak. Ugyanakkor természetesen 
nagyobb felelősségvállalást is elvárok tőlük, 
hiszen minden, amit teszünk, annak követ-
kezménye van a cég egészére, valamennyi itt 
dolgozóra nézve.

– A fuvarszervezési részleg feladata a so-
főrállomány ápolása is?

– Az ideális sofőrlétszám fenntartása az 
alapvető feladataink közé tartozik. Mivel 
folyamatos a gépjárműállomány fejlesztése, 
mindig keresünk új gépjárművezetőket, és 
persze mindig van némi fluktuáció is, amit 
pótolnunk kell.

– A sofőrjeink nagy százaléka több, mint 10 
éve dolgozik a Transintertopnál, mondhatni, 
hogy az állomány 90%-a állandó. Ez elsősor-

ban annak köszönhető, hogy a sofőr nálunk 
nem csupán egy rendszám a nyilvántartás-
ban, hanem éppen ellenkezőleg, a legjobban 
megbecsült dolgozónk, hiszen ő képvisel 
minket a távoli frontokon. Ahogy nekünk 
sem mindegy, hogy ő ott hogyan teljesít, 
úgy neki sem közömbös, hogy a cég, hogyan 
becsüli meg őt. A Transintertopnál – és erre 
büszkék vagyunk – családias a légkör, ami 
nem magától értetődő egy 300 főt meghaladó 
összlétszám mellett. Mi ezt értéknek tartjuk, 
és gondot is fordítunk arra, hogy tényleg egy 
nagy családként összetartsunk. Itt az érzi jól 
magát, az marad nálunk hosszú távon, aki 
hasonlóképpen gondolkodik, a szerencseva-
dászok hamar odébb állnak.

– Mit kínálnak a sofőrjeiknek, miért érde-
mes éppen itt dolgozni?

– Rengeteg oldala van ennek a témának, de 
mi mindig úgy igyekszünk ezt megközelíte-
ni, hogy arra a kérdésre keressük a választ, mi 
motivál ma egy kamionsofőrt. A javadalma-
zás természetesen megkerülhetetlen, alapve-
tő kérdés. A nemzetközi fuvarozóink kétfajta 
bérelszámolás közül is választhatnak: havi 
vagy napidíjasként is dolgozhatnak. A kör-
nyék egyik legkedvezőbb bérkonstrukcióját 

A környei székhelyű, nemzetközi fuvarozással foglalkozó Transintertop Kft. a maga területén hazánk egyik legnagyobb, 
magyar családi tulajdonban lévő vállalata. A több évtizedes tapasztalatra építve a közelmúltban számos téren előrelé-
pésről számolhatnak be. 20 vadonatúj vontatóval bővült egységes Scania járműállományuk, ebből adódóan folyamato-
san keresik is az új sofőrkollégákat, hogy mielőbb feltölthessék a létszámot. Bevezették, a napi gyakorlat részévé tették 
saját fejlesztésű, TransIT névre keresztelt, a legnagyobb szakmai szervezet által díjazott fuvarszervező programjukat, 
és már dolgoznak az új sofőr-applikáción is. Újragondolták a folyamataikat, így ma már egy letisztult, jól bejáratott és 
hatékonyabb fuvarszervezési részleggel dicsekedhetnek. Mindezekről Berczeli Bence fuvarozási vezetővel és Janóné Erl 
Margit számlázási- és flottaoperátori csoportvezetővel beszélgettünk.

A cél a versenyképesség növelése, ehhez a kulcsszó a hatékonyságnövelés

A folyamatos újítás, fejlesztés 
jellemzi a Transintertopot

Berczeli Bence Janóné Erl Margit
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tudjuk nyújtani. Úgy tartjuk, az átlagon fe-
lüli munkáért, átlagon felüli bér jár. Ezért el-
sősorban az olyan kollégákat keressük, akik 
szeretnék kihozni magukból a maximumot. 
Cserébe kellő rugalmasságot, segítő környe-
zetet, korrekt kapcsolatot ígérhetünk.

– A munkarendjüket is maguk választhatják 
meg a sofőr kollégák. Vannak hetelős – 5/2, 
azaz 5 munkanap, 2 pihenő –, kéthetelős 
– 11/4, azaz 11 nap munka, 4 nap pihenő – 
munkarendek, de heti váltásokban is gon-
dolkodhatnak – 1/1 – egy hét munka, egy hét 
pihenő, 2/1 – két hét munka egy hét pihenő, 
vagy 2/2 – két hét munka, két hét pihenő – 
beosztás szerint. Arra törekszünk, hogy a 
hétvégék mindig itthon, és szabadon, pihe-
néssel teljenek, de rendszerint, a választott 
beosztástól függően, hét közben is a család-
juk körében tölthetnek egy-egy napot.

– Ez a rugalmas munkarend azok számára 
is kedvező, akik már sok időt töltöttek a vo-
lán mögött, és úgy érzik, ideje kicsit vissza-
venni a tempóból. Számukra fontosabb már, 
hogy több időt tölthessenek a családjukkal. A 
pénzkeresés mellett az is kiemelt szempont-
tá vált, hogy több szabadidővel rendelkez-
zenek. Őket is szívesen látjuk sofőrállomá-
nyunkban.

– Jól tervezhető tehát a szabadidő, minimum 
egy hétre előre látják a pihenőnapjaikat. Ter-
mészetesen a magánéletben jelentkező várat-
lan eseményeket is igyekszünk rugalmasan 
kezelni, és persze ezen a téren kölcsönösség-
re számítunk, hiszen a fuvaroknál is mindig 
adódhatnak előre nem látható fejlemények, 
amiket kezelnünk kell.

– Igyekszünk a fuvarokat a lehető legrugal-
masabban, de mégis a leghatékonyabban 
szervezni. A nemzetközi fuvarozásban dol-
gozó sofőrjeinknek például nagy előnynek 
számít, hogy ők csak telephelytől telephelyig 
közlekednek, a pótkocsik le- és felrakását 
a belföldes kollégáik végzik, ez idő alatt ők 
már pihenhetnek, szervezhetik az életüket. 
Persze azok, akik szívesen vállalnak többet, 
és maguk végzik el a rakodási feladatokat is, 
többletjövedelemre is számíthatnak.

– Fontos tényező az is, hogy minden esetben 
oda-vissza fuvarokat végzünk, és 80-90%-
ban állandó megbízásokat teljesítünk, így 
a sofőrjeink pontosan ismerik az útvona-
lakat, a körülményeket, így a munkájuk jól 

tervezhető. Nálunk nincs uniózás, nem kell 
országról országra járni, több helyre elmenni 
és rakodni a sofőrnek, ehelyett célzottan oda-
vissza fuvarokat végzünk.

– Intermodális szállításokat, azaz a közúti 
szállítást a vasútival kombinált fuvarokat is 
végzünk, ezért erre a területre is keresünk 
sofőröket. Arra például kifejezetten büszkék 
vagyunk, hogy ennek a fuvarozási formá-
nak köszönhetően tavaly 70 ezer tonna CO2-
megtakarítást sikerült elérnünk. A fuvarozás 
terén ez nem kis eredménynek számít.

– Egy ilyen nagy létszámú sofőrgárdánál 
mennyire erős az összetartás?

– Ahogy említettem, sofőrállományunk – 
több, mint 180 fő – zöme törzsgárda, és ép-
pen ebből adódóan csapatként is jól szerepel-
nek. Összetartó, segítő társaság, akik ismerik 
egymást, számíthatnak is egymásra. Persze 
a csapaton belül is vannak kisebb csoportok. 
Sokan ajánlással kerülnek hozzánk, egy itt 
dolgozó sofőr invitálja hozzánk az ismerő-
sét, köztük értelemszerűen még szorosabb a 
kapcsolat.

– Nagy értéknek tartjuk a lojalitást, a ki-
tartást jóban, rosszban. „Egy mindenkiért, 
mindenki egyért!” A cég több, mint 300 
munkahelyről, 300 családról szól, ezért nem 
mindegy, hogyan dolgozunk, mit teszünk, 
mert felelősek vagyunk egymásért. Éppen 
ezért igyekszünk értékelni azokat, akikre 
hosszú távon építhetünk, ugyanakkor meg-
becsüljük a frissen érkező, jó munkaerőt is. 
Aki odateszi magát, jól dolgozik, kiemelke-
dő teljesítményt nyújt, az számíthat a figyel-
münkre, az elismerésünkre. A ranglétrát 
nálunk is végig kell járni, de az koránt sem 
mindegy, hogy fokonként, avagy kettesével 
vagy hármasával lépkedhetünk azon előre. 
Minden a teljesítménytől függ. Aki többet 
vállal, többet is kap.

– A fuvarszervezésnek mondhatni a lelke 
a flottaoperáció. Ezen a téren is történtek 
újítások?

– A flottaoperáció is a hatékonyság jegyében 
gondolta át a tevékenységét. Sofőr és ember-
központúság jellemzi a csapatunkat, melyet 
van szerencsém csoportvezetőként irányíta-
ni – veszi át a szót Janóné Erl Margit.

– Igyekszünk maximálisan kiaknázni a 
digitalizáció adta lehetőségeket. Az emlí-

tett TransIT programunknak köszönhetően 
gyakorlatilag a fuvarszervezés egészének 
adminisztrációját számítógépen tudjuk ke-
zelni, az adatait rögzíteni, nyilvántartani. A 
számlázásban a postai küldésekről átálltunk 
az e-számlákra, melyeket már elektronikus 
úton küldünk a partnereinknek, így nincs 
szükség a nyomtatásra. Ez a megoldás nem 
csak gazdaságosabb, de környezetkímélő is.

– A fejlesztés alatt álló sofőr-applikációnk, ha 
elkészül, akkor lehetővé teszi, hogy végképp 
mellőzni tudjuk a papírt a folyamatainkban. 
A sofőrjeink a különféle vezetendő nyilatko-
zatokat, nyilvántartásokat, dokumentumokat 
az applikáción keresztül tudják majd kezelni. 
Amiért eddig telefonálniuk kellett – példá-
ul határátlépéskor, vagy az áru lerakásakor 
–, azt most néhány kattintással jelezhetik a 
programon keresztül. Mindez nagy mérték-
ben megkönnyíti majd a napi munkánkat, ka-
pacitásokat szabadít fel, ezáltal hatékonyabbá 
válunk, és az így felszabaduló erőforrásain-
kat más feladatokra fordíthatjuk.

– Mit takar a flottaoperáció, miből áll itt a 
napi munka?

– Frappánsan megfogalmazva csak 
sofőrsittereknek hívjuk magunkat. Azaz, ha 
bármilyen problémájuk adódik a gépjármű-
vezetőinknek – nem működik az útdíjfizető, 
vagy épp viszonylati jegyet kell venni, ne adj 
Isten megbüntetik, és a kifizetéshez meg kell 
emelni a limitet a bankkártyáján, és még so-
rolhatnám –, akkor hívják a flottaoperációt, 
és az megoldja a gondokat. De nem csak az 
ad hoc felmerülő bajokat orvosoljuk, hanem 
minden ügyüket, ami ide a központba befut, 
például a különféle büntetések kezelése, ren-
dezése is a mi feladatunk, de azt is mi jelez-
zük feléjük, hogy éppen hol tudnak tankolni, 
melyik kutat tudják kamionnal megközelíte-
ni, ami mondjuk éjjel-nappal nyitva is van.

– Ugyancsak meghatározó szerepet vállal a 
flottaoperáció a sofőrfelvételnél. A vezény-
léssel karöltve fogadjuk a jelölteket. A sze-
mélyes interjú során részletesen átbeszéljük 
velük a feltételeket, a bérezést és minden más 
fontos tudnivalót, majd a garázsszolgálattal 
közösen megmutatjuk a vontatót, amit vezet-
ni fog, ha csatlakozik a Transintertop csapa-
tához. Nem árulunk zsákbamacskát. Ha az 
új felvételisnek bármilyen kérdése 
van, arra első kézből kaphat azon-
nal választ.

F
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– Mit szoktak elmondani a flottá-
ról, a telephelyről, a munkakörül-
ményekről?

– A telephelyünk sok tekintetben önmagá-
ért beszél, azonnal látszik, hogy egységes 
Scania vontatókkal dolgozunk. Kocsigazda-
rendszer működik, vagyis az idő, illetve a 
teljesítmény függvényében, de általában elég 
rövid idő alatt a sofőrök saját kamiont kap-
nak, amit aztán az ízlésüknek megfelelően 
berendezhetnek, és a személyes dolgaikat 
akár ott is hagyhatják, azok érintetlenül a he-
lyükön lesznek. A telephelyen természetesen 
folyamatos az őrzés, biztonságos a parkolás.

– Nem csak könnyen megközelíthetőek va-
gyunk, de itt helyben megtalálható minden, 
amire egy sofőrnek szüksége lehet a mun-
kájához: vizsgabázis, kamionszerviz, kami-
onmosó, benzinkút, jól felszerelt sofőrváró, 
tisztálkodási lehetőséggel, és egy 21. századi, 
korszerű bistro, vagyis egy önkiszolgáló ét-
terem, ahol a naponta változó ételkínálattal, 
reggelivel, ebéddel, olasz kávéval várják a 
kollégákat, és hogy ehhez kedvük is legyen, 
a cafeteria-rendszerben étkezési hozzájáru-
lást is biztosítunk.

– A TIT Bistróban tényleg odafigyelnek 
a sofőrjeinkre. Ha a kolléga későn, zárás 
után érkezik, akkor a telefonon megrendelt 
melegétele már odakészítve várja, ha pedig 
épp útnak indul, és vinné magával az ebédet, 
egy korszerű hidegsokkolóval biztonságosan 
szállíthatóvá teszik az ételét, amit aztán akár 
a kamion mikrójában megmelegíthet.

– Úgy gondolom, kevés környékbeli verseny-
társunk dicsekedhet ilyen komplex kiszolgá-
lást nyújtani képes telephellyel, de ráadásul 
ez még nem minden! A nemzetközi fuvarból 
hazaérkezve a sofőrünk elég, ha a megszo-
kott helyére leparkolja az autóját, átadja a 
slusszkulcsot, és onnantól a helyi kollégák 
veszik kézbe a járművét, ha kell szervizelik, 
lemossák, le- és felpakolják, ő pedig mehet 
pihenni. Nem a sofőröknek kell még ezekkel 

is bajlódniuk. A tapasztalat azt mutatja, hogy 
ezt a legtöbb kolléga nagyra értékeli.

– Jól szervizelt, magas felszereltségű Scania 
vontatókkal járunk, nagy hangsúlyt fekte-
tünk a járműállomány folyamatos karban-
tartására, és megújítására. Saját szervizünk, 
alkatrész- és gumiabroncs-raktárunk van, 
sőt saját vizsgabázissal is rendelkezünk, ami 
szintén itt működik a telephelyen.

– Az éves műszaki vizsgán túl kötelező a 
negyedévenkénti átvizsgálás is, melyről ga-
rázsszolgálatunk gondoskodik. Mindezek-
nek köszönhetően nálunk nagyon ritkán 
fordul elő fuvar közben műszaki meghibáso-
dás. Ha mégis gond lenne, Scania assziszten-
cia-rendszerünk gondoskodik a bajba jutott 
járműről és vezetőjéről.

– Ügyeleti rendszert is működtetünk, a fu-
varszervezés a nap 24 órájában elérhető, ami 
nagyon fontos, mert ha bármilyen problé-
mája merül fel a sofőr kollégánknak, mindig 
számíthat a háttértámogatásra, hívhatja a 
szervizügyeletet, mely a hétvégén, és az ün-
nepnapokon is elérhető.

– Mélyvíz várja az új belépőket, vagy a be-
illeszkedésnek is van egy kidolgozott pro-
tokollja?

– Az első pillanattól kezdve fogjuk a kezü-
ket, és végig kísérjük őket minden állomá-
son, segítünk mindaddig, amíg ezt igénylik. 
Az első munkanapjukon egész nap kísérjük 
őket: üzemorvos, informatika, ahol átveszi 
a saját telefont, garázsszolgálat, a vontató 
átadása, majd az ehhez kapcsolódó legfon-
tosabb tudnivalók megismerése, és termé-
szetesen munkavédelmi oktatás. A legvégén 
jön a flottaoperáción egy átfogó gyorsképzés, 
ami minden szükséges területet érint.

– Van egy felhő alapú tárhelyünk is, ami egy 
kattintással elérhető a gépjárművezetők szá-
mára. Itt aztán megtalálnak minden infor-
mációt, amire szükségük lehet a munkájuk 
során: nem javasolt, illetve tiltott parkolók, 

például, ahol esetleg korábban áru- vagy 
üzemanyag-lopás történt, hol nem szabad 
megállni, hol vannak közlekedési korlátozá-
sok az adott hónapban, illetve országokban. 
Ennek a kezelése, feltöltése is a flottaoperáció 
feladata.

– Van egy gépkocsivezető fórumunk is, ami 
egy privát facebook-csoport. A gépkocsive-
zetők itt szokták jelezni, ha valahol például 
baleset van, vagy más ok, amiért érdemes 
kerülni. A flottaoperáció moderálja ezeket a 
hozzászólásokat, posztokat is. 

– Amikor túl vagyunk az oktatáson, jöhet a 
bemutatókör. Az új belépő elkíséri egy bel-
földes gépkocsivezetőnket egy közeli lerakó-
helyre, ahol a tapasztalt kolléga megmutatja, 
mi, hogyan működik nálunk: beléptetés, tan-
kolás, akasztás, hol kell átvenni a fuvarfel-
adatot, mit jelentenek például a telephelyen a 
színek, a parkolószínek. Mindezeket követő-
en indulhat csak fuvarba a kolléga.

– Vannak olyan kollégáink is, akik a bemu-
tatókört nemzetközi viszonylatban is vállal-
ják, ilyenkor négykezes fuvarról beszélünk. 
Ez persze arra is alkalom, hogy kicsit jobban 
megismerjék egymást, és meglegyen a biza-
lom, hogy ha később valamilyen kérdés me-
rülne fel, merjen kérdezni a kolléga.

– Kiemelten kezeljük a közösségépítést is. A 
Transintertop, bár méretét tekintve a nagy-
vállalati körbe tartozik, mégis egy nagy 
család, és törekszünk is ennek a családias 
légkörnek a megtartására. Több mint három-
százan dolgozunk itt, de a kollégák java ré-
sze mégis név szerint ismeri egymást. Éven-
te több alkalommal rendezünk csapatépítő 
programokat, ahol még inkább lehetőség nyí-
lik arra, hogy jobban megismerjük egymást. 
Rangos szakmai kiállításokon is képviselteti 
magát a Transintertop csapata, ahol sofőrje-
ink rendszerint a megmérettetést is vállalják, 
büszkén mondhatjuk, jó eredménnyel.

Cseh Teréz

F
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A versenyt 23 évvel ezelőtt Petrezselyem 
Antalné, Venesz-díjas mestercukrász hív-
ta életre, a bajnokság jelenlegi szervezője 
lánya, Petrezselyem Adrienn, az alapító 
szellemiségét viszi tovább. Az esemény 
idei fővédnöke Michl József, Tata polgár-
mestere és dr. Szerencsés László, a Komá-
rom-Esztergom Vármegyei Kereskedelmi és 
Iparkamara elnöke, míg, szakmai védnöke 
Krivács András, a Magyar Nemzeti Gaszt-
ronómiai Szövetség elnöke volt.

A kétnapos programban 2025-ben újdon-
ságként jelent meg az élő szakmai kategória, 
melyben a felszolgálók, pékek és cukrászok 
mutatták be egyéni munkáikat a nagykö-
zönség előtt. Ennek köszönhetően alakult 
ki az új, kétnapos rendszer is, az első nap 
a szakmai fórumról, a versenymunka meg-
kezdéséről szólt, míg a második napon az 
elkészült alkotásokat mutatták be.

Az idei versenyen több, mint 100 verseny-
munkát láthatott a közönség. A 16 fős zsű-
ri az oklevelek mellett 32 aranyérmet (13 
felnőtt és 19 tanuló), 25 ezüstérmet, és 28 
bronzérmet osztott ki a versenyzőknek, 
akik a korábbi évekhez hasonlóan hazánk 
számos szegletéből érkeztek városunkba, 
Mosonmagyaróvártól Orosházáig, Kisvár-
dától Kaposvárig.

A legeredményesebb a Győri Szakképzé-
si Centrum Glück Frigyes Turisztikai és 
Vendéglátóipari Technikum és Szakképző 
Iskola lett, a második helyen a békéscsa-
bai Zwack József Technikum és Szakképző 
Iskola, a harmadik helyen pedig a székes-
fehérvári SZC Deák Ferenc Technikum és 
Szakképző Iskola végzett.

A megnyitóón adta át a Tatai Értéktár bi-
zottság díszes elismerő oklevelét Robozné 
Schőnfeld Zsuzsanna, a helyi értéktár bi-

zottság elnöke, miszerint a Farsang Kupa 
bekerült a Tata értékei közé.

A Farsang Kupa megálmodója, a Petre cuk-
rászda egykori alapítója, Petrezselyem An-
talné, Gyöngyi volt, aki sajnos már nem lehet 
ott, az általa alapított eseményen. A család, 
lánya Adrienn és férje, Petrezselyem Antal, 
valamint Petrezselyem Norbert folytatják a 
megkezdett munkát.

KTJ

A Magyar Nemzeti Gasztronómiai Szövetségen részeként, a Tata és Környéke Regionális szervezet 19. alkalommal ren-
dezte meg a Farsang Kupa Országos Gasztronómiai Bajnokságot a Güntner Aréna Városi Sportcsarnokban. A helyszínen 
szakács, cukrász, felszolgáló és pék szakmákban versenyeztek a résztvevők, emellett kiegészítő szakmai és szórakoztató 
programok is várták az érdeklődőket.

Szakácsok, cukrászok, pékek és felszolgálók seregszemléje

Értéktárba került a Farsang Kupa

A kezdetektől a települési értéktárig

A Tata Települési Értéktár Bizottság 2024. decemberben a tatai értékek közé felvette 
Petrezselyem Antalnét, a cukrászmesterség példaértékű képviselőjét, az eljövendő 
cukrásznemzedék elkötelezett oktatóját, nevelőjét.

Petrezselyem Antalné Gyöngyi Venesz-díjas, Aranykoszorús, Aranydiplomás mester-
cukrász, a Tatai és Környéke Gasztronómiai Egyesület és régió elnöke, az egyetemes 
gasztronómia kiváló munkáért emlékplakett tulajdonosa volt.

1981-ben tett mestervizsgát, majd 1986-ban családjával megalapította Tatán a Petre 
cukrászdát. Szakmáját szenvedélyesen szerette és művelte. Tata elismert személyisége volt, 
aki családjában, szakmájában és az utánpótlás-nevelésben is fáradhatatlan szorgalommal, 
példamutatóan dolgozott. Munkássága évtizedekig meghatározó volt Komárom-Eszter-
gom vármegyében és országosan egyaránt.
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A nemzeti színű szalag átvágása után dr. 
Molnár Attila polgármester köszöntötte a 
megjelenteket, és kifejezte háláját a közel 
700 millió forintos költségvetésű projekt 
közreműködői felé. A városvezető hangsú-
lyozta, hogy a Brigetio Gyógyfürdő Komá-
rom egyik legnépszerűbb idegenforgalmi 
és turisztikai vonzereje, így a fejlesztés el-
engedhetetlen volt.

– Kialakítottunk egy 100 négyzetméteres pihe-
nőgalériát, emellett az egyik legnagyobb mun-
kafolyamat a tető teljes cseréje volt. Megújult a 
padlófűtés, valamint a medence körüli burkolatot 
csúszásmentesre cseréltük – ismertette a rész-
leteket Turi Bálint, a Komthermal Kft. ügy-
vezető igazgatója.

A fedett uszoda fejlesztéseinek részeként 
mozgáskorlátozott lift és mellékhelyiség is 
létesült, így a kerekesszékes vendégek is 
akadálymentesen használhatják a létesít-
mény szolgáltatásait. Ezen kívül a fürdő 
ezen részének teljes belső világítását is kor-
szerűsítették, ami energetikai, balesetvédel-
mi és esztétikai szempontból egyaránt jelen-
tős előrelépést jelent.

– Úgy gondolom, hogy a Brigetio Gyógyfürdő 
és Komárom turisztikai lehetőségei a régióban 
komoly gazdasági potenciált hordoznak, mely-
re érdemes építeni, hiszen jelentős lehetősége-
ket nyithat meg a város és a turizmus számá-
ra – hangsúlyozta Czunyiné dr. Bertalan 
Judit, a térség országgyűlési képviselője,  
 

a Közigazgatási és Területfejlesztési Minisz-
térium államtitkára.

Popovics György, a Komárom-Esztergom 
Vármegyei Közgyűlés elnöke hozzátette: 
Komárom a vármegye egyik kiemelt köz-
pontja, amely meghatározó szerepet játszik 
a területfejlesztésben. Ennek is köszönhető, 
hogy az uszoda mostantól komfortosabb, 
biztonságosabb és esztétikusabb környezet-
ben fogadhatja vendégeit.

A vendégek már a megnyitó előtt két héttel 
birtokba vehették az élménytér területét. 
A szalagot Popovics György, Czunyiné dr. 
Bertalan Judit dr. Molnár Attila és Turi Bá-
lint vágták át.

VK

Ünnepélyesen is átadták a Brigetio Gyógyfürdő felújított fedett uszodáját. A munkálatok 2024 júliusában kezdődtek meg 
egy sikeres közbeszerzési pályázat eredményeként.

Tetőcsere, lift mozgáskorlátozottaknak

Teljesen megújult 
a komáromi fedett uszoda

Czunyiné dr. Bertalan Judit

Popovics György Turi Bálint

dr. Molnár Attila
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Veszprémben egyszerűsítik 
az önkormányzati cégek portfólióját

Az elmúlt évek során számos önkormányzati cég jött létre egy-egy projekt meg-
valósítására. A városvezetés úgy döntött, hogy egyszerűsíti a portfóliót, és két 
nagy cégbe vonja össze ezeket. A VKSZ Zrt. a jövőben a városüzemeltetési fel-
adatokért felel majd, úgy, mint a köztisztaság, a zöldfelületek gondozása vagy 
a parkolás. A cég élére Salga Balázst nevezték ki vezérigazgatónak. A Swing 
Swing kft. a vagyongazdálkodásért felel majd, célja az önkormányzati tulajdonú 
ingatlanok hasznosítása lesz, példának okáért a jövőben is ők üzemeltetik majd 
a Hangvillát, az Acticity-t, de más, jelenleg üresen álló épületek is hozzájuk ke-
rülnek. A céget Temesvári Balázs vezeti majd ügyvezetőként.

H í r e k ,  i n f o r m á c i ó k  r é g i ó n k  t e l e p ü l é s e i r ő l

Zámoly  
Zámoly Község Önkormányzata a Terü-
let- és Településfejlesztési Operatív Plusz 
Program keretében sikeresen pályázott a 
„Gyermeknevelést támogató humán inf-
rastruktúra fejlesztése” című pályázati ki-
írásra.

Cikkünk a 29. oldalon

Komárom-Komarno
Krisztusi korba érkezett az 1992 óta éven-
te megrendezett Komáromi Napok prog-
ramsorozata. Hagyomány, hogy a fesztivál 
keretében együtt ünnepel a kettészakított 
város, idén sem történt ez másképpen.

Cikkünk a 34. oldalon

„Kihívásokkal teli világot élünk, amelyben mind a nemzetközi gazdasági változások, mind az általunk ho-
zott döntések befolyással bírnak településeink jövőjére. A párbeszéd, a közös gondolkodás segít a válaszok 
keresésében.”

Dr. Cser-Palkovics András
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Közel száz településvezető vett részt azon 
az önkormányzati csúcstalálkozón, amelyet 
az Egyensúly Intézet és a Prosperis Alba 
Kutatóintézet közösen rendezett a Hiemer-
házban.  A megjelenteket dr. Cser-Palkovics 
András polgármester köszöntötte.

– Kihívásokkal teli világot élünk, melyben mind 
a nemzetközi gazdasági változások, mind az álta-
lunk hozott döntések befolyással bírnak települé-
seink jövőjére. A párbeszéd, a közös gondolkodás 
segít a válaszok keresésében.

A polgármester üdvözölte, hogy a Verseny-
képes Járások Program keretében elindul 
egy olyan agglomerációs gondolkodás, 
amely kisebb és nagyobb településeknek le-
hetőséget, megoldásokat nyújt. Az új irány 
működésének két kulcsa van: az egyik, hogy 
képesek-e az önkormányzatok együttmű-
ködni egymással, és képesek-e meghatároz-
ni települési szinten azt az irányt, amely felé 
szeretnének elindulni.

A fejlődés és az innováció motorja a kommu-
nikáció, az egymástól való tanulás - hang-
súlyozta beszédében az Egyensúly Intézet 
igazgatója. Boros Tamás szerint egy kö-
zösség életében nélkülözhetetlen a döntés-
hozók, civil szervezetek, piaci szereplők és 
önkormányzatok közötti rendszeres párbe-
széd. Mint mondta, az elmúlt két évben 265 
döntéshozóval találkoztak és cseréltek infor-
mációt arról, hogyan lehetnek a helyi közös-

ségek reziliensebbek, energia szempontból 
függetlenebbek, erősebbek. A mai szakmai 
beszélgetések, ahol a különböző nagyságú 
települések kormánypárti, ellenzéki és füg-
getlen vezetői ülnek egy asztalhoz, is ezt 
szolgálják – tette hozzá. 

– A közérdek, a közjó szolgálata olyan közös neve-
ző, amely az önkormányzatokkal való közös mun-
ka és együttműködés alapja! Ezért indítottunk az 
elmúlt félévben két konzultációsorozatot. Így a te-
lepülésvezetők javaslatai is érdemben hasznosul-
tak a Versenyképes járások program, majd a helyi 
önazonosság védelme javaslatának kidolgozása-
kor – mondta Navracsics Tibor közigazga-
tási és területfejlesztési miniszter, aki rövid 
beszámolót adott e két témakörben.

Elhangzott, hogy a Versenyképes Járások 
Program 65 milliárd forintos kerettel indul 
az idén. A program nem településekben, ha-
nem járásokban gondolkodik, és rendkívül 
széles a pályázható területek palettája. A 
miniszter arra kérte az önkormányzatokat, 
hogy a nagy, infrastrukturális fejlesztések 
helyett közösségközpontú beruházásokban 
gondolkodjanak, melyeket közösen, össze-
fogással valósíthatnak meg. A helyi önazo-
nosság védelme kapcsán elmondta, a 3100 
magyar önkormányzatból körülbelül két-
ezernek fogy a népessége és ezerre tehető, 
ahol ez a mutató emelkedik. Van pár száz 
olyan önkormányzat, amelyek számára a 
növekedés veszélyt jelent. Itt példaként em-

lítette a budapesti agglomerációt, a Balatont, 
illetve a Velencei-tó környékét. A törvény 
előkészítését konzultáció előzte meg az érin-
tett települések vezetőivel.

A beszámolót követően Virágzó városok – 
Új utak a helyi fejlődésben címmel kezdő-
dött panelbeszélgetés, melynek résztvevői  
dr. Cser-Palkovics András, Székesfehérvár 
polgármestere, Péterffy Attila, Pécs polgár-
mestere és Szücsné Posztovics Ilona, Tata-
bánya polgármestere többek között városaik 
fejlődéséről, a fejlesztési stratégiák kidolgo-
zásáról meséltek, kiemelve a világjárvány 
és az energiaválság okán felmerült váratlan 
helyzetek kezelésében a különböző hálóza-
tok, az információcsere szerepét, a válság 
együttműködésekre gyakorolt pozitív hatá-
sát.

A beszélgetést vezető Csernus Dóra, az 
Egyensúly Intézet klíma-, energia- és kör-
nyezetpolitikai igazgatója kérdésére, misze-
rint mi lenne az, amit megváltoztatnának az 
önkormányzati működésben a rendelkezés-
re álló anyagi erőforrásokon kívül, ha lenne 
erre lehetőségük, elhangzott: az emberek 
mentalitása, az önkormányzatok teljes au-
tonómiájának visszaállítása és a helyi ügyek 
társadalmasításának erősítése. A szakmai 
találkozó műhelybeszélgetésekkel zárult.

TO

A Versenyképes Járások Programról, a helyi önazonosság védelméről szóló törvényről és az önkormányzatok konstruktív 
együttműködéséről is szó volt a székesfehérvári önkormányzati csúcstalálkozón. A szakmai eseményen, melyen mintegy 
száz önkormányzat vezetője vett részt, Navracsics Tibor közigazgatási és területfejlesztési miniszter ismertette a fej-
lesztés és versenyképesség érdekében tett kormányzati lépéseket, majd műhelybeszélgetések keretében lehetőség nyílt 
tapasztalatcserére.

Az eszmecsere és az együttműködés az önkormányzatok jövője

Önkormányzati csúcstalálkozó 
Székesfehérváron



Átadták a 2025. évi Gizella-díjakat
Veszprém – A Gizella Napok keretében, az Óváros 
téren került sor az elismerések ünnepélyes átadá-
sára. Hartmann Domonkos Péter csellóművészt, 
Ladányi Tamás asztrofotóst, valamint a Cholnoky 

Mozgásművészeti Stúdiót jutalmazták. A díjakat 
Porga Gyula polgármester adta át.

Szakmai tervezés és meglepetés
Székesfehérvár – 2038-ban Szent István Emlék-
évre készül Székesfehérvár, melyhez partnerül hívja 
az egész nemzetet. Már megkezdte a felkészülést 
az ezt előkészítő Munkacsoport, tagjaik legutóbbi 
ülésükön az előttük álló mérföldkövekről és szak-
mai feladatokról egyeztettek. A tanácskozásra a 
Koronázó Bazilika Baráti Társaság meglepetés-

sel érkezett: a modern technika eszközeivel, 3D-s 
nyomtatással elkészítették az egykori koronázó ba-
zilika makettjét, amit a város közösségének aján-
dékoztak.

Felpörgött a hajóforgalom a Balatonon
Siófok – A tavaszi szünet sikerét követően a má-
jusi hosszú hétvége is minden várakozást felül-
múlt a balatoni hajózásban. Május 1. és 4. között 
a BAHART kompjai és személyhajói 69 ezer utazót 
szállítottak. A nyárias időjárásnak köszönhetően a 
kerékpárosjegyek is igen népszerűek voltak, mint-
egy 11 ezren kötötték össze a biciklis és hajós uta-
zást ez idő alatt.
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Sokan és szívesen költöznek ide Fe-
hérvárról, vagy más nagyvárosból, 
mert minden feltétel adott ahhoz, hogy 
élhető település legyen Zámoly. Sal-
lai Mihály polgármester felidézte az 
önkormányzatnak az óvoda bővítése 
érdekében tett több éves erőfeszítéseit. 
Számos próbálkozás után 2025 decem-
berére megvalósulhat a falu egyik fon-
tos terve, az infrastruktúra fejlesztés és 
a kapacitásbővítés. Az óvodai létszám-
növekedést eddig egy áthidaló ötlettel 
tudták kezelni: a hajdani tornaszobából 
alakítottak ki egy plusz termet. Ám ez a 
„szükségszoba” nem igazán volt kom-
fortos.

A pályázat révén vizesblokkal, öltöző-
vel, előtérrel, akadálymentesített mos-
dóval, kiságy- és játétárolóval, udvari 
terasszal gazdagodik majd a csoport-
szoba. Készül még a projekt keretében 
felnőtt étkező, szülői WC, s az épület 
előtti parkoló is új arculatot kap a tér-
kövezéssel. A beruházás 100%-os álla-
mi támogatásból valósul meg, melynek 
összege:301.816.980 forint. A korsze-
rűsítés legfontosabb hozadéka, hogy 

plusz 20 fő ellátását – egy új csoport 
alakításával – tudja így megoldani a 
Mesevár óvoda. 

Az ovis gyerekek műsorában egy Csa-
nádi Imre összeállítás szerepelt. Meg-
említendő érdekesség, hogy a kis te-
lepülés két Kossuth-díjas költőt adott 
az országnak: Csoóri Sándort (akinek 
szülőházát a közeljövőben újítják fel), 
s Csanádit. A helytörténeti és irodal-
mi nevelés többek közt ezért is kiemelt 
program az óvoda tervében. 

A műsor után Törö Gábor országgyű-
lési képviselő és dr. Molnár Krisztián, 
a Fejér Vármegyei Közgyűlés elnöke 
mondott köszöntő beszédet. Mindket-
ten hangsúlyozták a Magyar Falu Prog-
ram jelentőségét, s ebben az intézmény-
fejlesztés, a helyi közösség-megtartó 
erő fontosságát. A vendégek a gyere-
kekkel együtt helyezték el a Mesevár 
óvoda udvarán az időkapszulát, vala-
mint egy kis fácskát ültettek a projekt 
tiszteletére. 

Dr. Göde Andrea

Zámoly Község Önkormányzata a Terület- és Településfejlesztési Ope-
ratív Plusz Program keretében sikeresen pályázott a „Gyermeknevelést 
támogató humán infrastruktúra fejlesztése” című pályázati kiírásra. 

Megújult az óvoda Zámolyon

Húsz gyermekkel 
többet fogadhat  
a Mesevár

Dr. Molnár Krisztián közgyűlési elnök köszöntötte a megjelenteket,  
a projekt építészeti terveit pedig Sallai Mihály polgármester ismertette 
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A Tour de Hongrie, Magyarország legna-
gyobb nemzetközi országúti kerékpárver-
senye 2025-ben ünnepli 100. születésnapját. 
A nemes küzdelem, negyedik szakasza Ta-
táról indul, az ún. „lassú rajtra” május 17-
én, szombaton kerül sor 12 óra 15 perckor. 
Mintegy 150 versenyző, a várhatóan hu-
szonegy országúti kerékpáros csapat tagjai 
sorakoznak majd fel a Kossuth téri rajthoz. 
Nem először ad a rangos sporteseménynek 
helyet Tata, 2021-ben átszelték már a várost 
bicajaikkal a legjobb magyar és nemzetközi 
versenyzők.

A verseny előtt három héttel a városházán 
tartott sajtótájékoztatót a 100 éves Tour de 
Hongrie tatai szervezőbizottsága, ahol alá-
írták az önkormányzat és a sporteseményt 
szervező cég között létrejött együttműködési 
megállapodást. Tata önkormányzata részé-
ről Michl József polgármester, és a verseny 
főszervezője, Eisenkrammer Károly látta el 
kézjegyével a dokumentumokat.

A Tour de Hongrie idén a Magyar Kerék-
páros Szövetség, a Vuelta Sportiroda és a 
Nemzeti Rendezvényszervező Ügynökség 
együttműködésével valósul meg, az Aktív 
Magyarország Program és a Honvédelmi 
Minisztérium sportért felelős államtitkársá-
ga jóvoltából.

A verseny május 14. és 18. között tart, a bica-
josok az öt nap alatt összesen 885 kilométert 

tekernek. A rajt Budapesten a Szent Gellért 
téren lesz, a befutó Esztergomban, május 18-
án a a Bazilikánál 12órakor. Eisenkrammer 
Károly, a Tour de Hongrie főszervezője el-
mondta

– A rajt egy igazi nagy közösségi élményt nyújt, 
amikor a nézők sokkal közelebb kerülhetnek a ver-
senyzőkhöz, ráláthatnak a háttérben zajló esemé-
nyekre. A mezőny összesen 101 településen halad 
át. A viadal televíziós közvetítése közel 200 or-
szágban lesz látható. A tatai szakaszon a Kossuth 
téren, a Várkanyarban, az Ady Endre úton várha-
tó közlekedési korlátozás lesz a verseny napján. A 

Tour de Hongrie-n három magyar csapatnak is 
szurkolhatunk!

Michl József polgármester elmondta, hálá-
sak vagyunk, hogy részesei lehetünk ismét 
ennek a nagyszerű versenynek, köszönet jár 
a szervezőknek és a helyi szervezőbizottság-
nak, civil és sportszervezeteknek, intézmé-
nyeknek, önkénteseknek. Külön köszönetet 
mondott a május 17-i esemény szponzorai-
nak, akik hozzájárultak ahhoz, hogy a tatai 
rajt megvalósulhasson.

KTJ

Idén május 14-18 között a Tour de Hongrie Magyar Kerékpáros Körversenyre figyel a világ. Tatán a negyedik szakasz 
rajtja ígérkezik látványosnak, és izgalmasnak, de Veszprémben, és Etyeken is kezdenek futamot, a végső befutó pedig 
az esztergomi bazilika előtti téren lesz.

Tatáról indul a Tour de Hongrie negyedik szakasza

Centenáriumi magyar kerékpáros 
körverseny

A 2025-ös Tour de Hongrie szakaszai a következők:

1. szakasz: Budapest – Győr, 210 km. Rajt: 2025. május 14. (szerda) 11:00 óra,  
Budapest, Szent Gellért tér, befutó: 16:00 óra, Győr, ETO Park.

2. szakasz: Veszprém – Siófok, 178 km. Rajt: 2025.május 15. (csütörtök) 11 óra 50 
perc, Veszprém, Óváros tér, befutó: 16:00 óra, Siófok, Fő utca.

3. szakasz: Gödöllő – Gyöngyös-Kékestető, 163 km. Rajt: 2025. május 16. (péntek) 
12:00 óra, Gödöllői Királyi Kastély, befutó: 16:00 óra, Gyöngyös-Kékestető.

4. szakasz: Tata – Székesfehérvár, 167 km. Rajt: 2025. május 17. (szombat) 12:00 
óra, Tata, Kossuth tér, befutó: 16:00 óra, Székesfehérvár, MET Aréna.

5. szakasz: (Etyek – Esztergom, 167 km). Rajt: 2025. május 18. (vasárnap) 12:00 óra, 
Etyek, Körpince utca, befutó: 16:00 óra, Esztergom, Bazilika.
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– Elsőként a helyi Tájházat mutatnám meg, 
mely hűen őrzi településünk hagyományait, 
népi kultúráját és építészeti örökségét. Ez a 
múltunk egyik legfontosabb kézzel fogható 
emléke. Nagy büszkeségünk az Árpádfa, 
mely a magyarság történelmi gyökereit is 
szimbolizálja. Fontos évszám 1240, ekkor 
történt Dad első írásos említése, azóta fo-
lyamatosan lakott település vagyunk. Ezek 
az értékek jól tükrözik, hogy múltunkra, 
hagyományainkra alapozva kívánunk jövőt 
építeni.

– Mivel foglalkoznak legtöbben az embe-
rek? 

– Továbbra is jelentős szerepe van a mező-
gazdaságnak, mely a település hagyomá-
nyos gazdasági alapját képezi. Emellett so-
kan dolgoznak a környező ipari parkokban, 
Tatabányán és Oroszlányban, ami biztos 
megélhetést nyújt több család számára. Fon-
tos megemlíteni a helyi és környékbeli vál-
lalkozókat is, akik nemcsak gazdasági szem-
pontból, de közösségépítő szerepük révén is 
hozzájárulnak Dad életéhez.

– Mik voltak az elmúlt évek fejlesztései?

– Az elmúlt években számos, a lakosság élet-
minőségét javító beruházás történt. Megújult 
az orvosi rendelő és a polgármesteri hivatal, 
valamint sor került a szolgálati lakás korsze-
rűsítésére is. Kiemelt fejlesztés volt az óvoda 
és bölcsőde korszerűsítése, továbbá a zápor-
tározó kialakítása és a csapadékvíz-elvezető 

rendszer bővítése, felkészülve a szélsőséges 
időjárásra. Az egyik leglátványosabb ered-
mény az új tornacsarnok megépítése volt, 
mely a református egyház beruházásában 
valósult meg, de önkormányzatunk is jelen-
tős támogatással járult hozzá. A létesítmény 
nemcsak sportolásra, hanem közösségi ren-
dezvények megtartására is kiválóan alkal-
mas.

– Mi hiányzik még Dadon? Mit szeretnének 
megvalósítani, milyen forrásokból?

– A közszolgáltatások jelenleg működőképe-
sek, de hosszú távon fejlesztésre szorulnak. 
Az egyik legfontosabb folyamatban lévő 
projekt egy új utca nyitása, ahol új lakótel-
keket fogunk kialakítani. Ez hozzájárulhat 
a népesség növeléséhez, és a fiatal családok 
helyben tartásához. A projekt anyagi vonza-
ta meghaladja egy éves költségvetésünket, 
ezért azt ütemezetten, lépésről lépésre fog-
juk megvalósítani.

– Célunk még egy új, korszerű óvoda-böl-
csőde megépítése, a jelenlegi épület nem 
ideális a mai nevelési igényeknek. Az ehhez 
szükséges forrásokat pályázatokból, megta-
karított önkormányzati keretek révén sze-
retnénk előteremteni.

– Kultúráról, sportról, civil szervezetekről 
néhány gondolat?

– Dad egy élő, közösségi szellemű település. 
Évente több nagyszabású rendezvényünk is 

van, köztük a júniusi falunap, az aratófeszti-
vál és a szüreti felvonulás, melyek kiváló al-
kalmat nyújtanak a közösségi találkozások-
ra, a hagyományőrzésre. A téli időszakban 
többek között megtartjuk az Erzsébet–Ka-
talin-bált, valamint az adventi hétvégéken 
programokkal várjuk az érdeklődőket. Meg-
hittebbé tesszük az ünnepi időszakot.

– Civil szervezeteink, köztük a polgárőrség 
aktív szerepet vállalnak a település bizton-
ságának megőrzésében és rendezvényeink 
biztosításában. Sportéletünk is élénk: Fel-
nőtt labdarúgócsapatunk van, és örömmel 
mondhatom, hogy egyre több gyermek 
alkotja utánpótlás-csapatainkat, akik a Bo-
zsik-programban is szerepelnek.

– Teremkerékpár EB lesz Dadon, mit hoz-
hat ez a település életében?

– Nagy megtiszteltetés, hogy településünk 
adhat otthont a teremkerékpáros Európa-
bajnokságnak. Egy ilyen rangos nemzetközi 
esemény ritka lehetőség egy kis település 
életében. Bízunk abban, hogy sokan láto-
gatnak majd el hozzánk, és személyesen is 
megtapasztalják a rendezett, csendes, falusi-
as környezetet. Az új tornacsarnok bemuta-
tása alkalmat adhat településünk jó hírének 
kisugárzására. Ez a figyelem hozzájárulhat 
a település idegenforgalmának fejlődéséhez, 
is vonzóbbá teszi Dadot a letelepedni vá-
gyóknak és a befektetők számára is.

KTJ

Gombos István személyében – aki Szűcs Attilánét váltotta – tavaly ősz óta új polgármestere van a falunak. Új feladat ez 
a fiatalember számára, hogy a közel ezer főt számláló települést irányítsa. Megkértük a polgármestert mutassa be a 
községet, mit mutatna meg egy idegennek, és beszéljen terveiről.

Új polgármester Dad község élén

Gombos István 
a hagyományokra építkezik



A Jura Ház várhatóan 2028 nyarára készül-
het el 

A projekt célja többrétű: hatékonyabbá tenni 
a természetvédelem mindennapi munkáját, 
támogatni a környezeti nevelést, valamint 
új lendületet adni a térség ökoturisztikai 
kínálatának.

A természetvédelmi őrök évtizedek óta 
csendben és kitartóan dolgoznak azért, 
hogy a régió páratlan élővilága fennma-
radhasson. Ők azok, akik nyomon követik 
a ritka fajokat, megóvják az élőhelyeket, fel-
lépnek a jogsértő tevékenységek, például az 

illegális fakitermelés vagy hulladéklerakás 
ellen, és segítik a lakosság szemléletformá-
lását is. 

Szemléletformáló lesz  
a Jura Ház

A Malomvölgyben most épülő Jura Ház 
mindezt a munkát új szintre emeli. A köz-
pont korszerű infrastruktúrával, irodákkal, 
kiszolgáló helyiségekkel és közösségi terek-
kel támogatja a szakemberek tevékenységét. 
De ennél többről van szó: a ház nyitott lesz a 
nagyközönség előtt is.

Oktatási programok, természetismereti 
séták, szakmai workshopok és interaktív 
bemutatók várják majd az érdeklődőket, 
hogy minél többen megértsék: a természet 
védelme közös ügyünk. A névválasztás sem 
véletlen: a Gerecse geológiai múltja a jura 
időszakig nyúlik vissza, a hegyvonulatot 
alkotó kőzetek több mint 150 millió évesek. 

A Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatósága 
szerint a projekt előkészítése már zajlik, és 
amint az engedélyek rendelkezésre állnak, 
elkezdődhet a kivitelezés. A cél nem csupán 
egy épület felhúzása, hanem egy szemlé-

Ahol a Gerecse karsztos bércei alatt évmilliók nyomait őrzi a jura kori mészkő, most új korszak veszi kezdetét: Tardoson 
felépül az új tájegységi központ, a Jura Ház, a természetvédelem új bázisa, mely egyszerre szolgálja a természetvédel-
met, az ökoturizmust és a környezeti nevelést. Projektnyitó rendezvényen vettünk részt a polgármesteri hivatal termében.

Új korszak a Gerecsében

Jura Ház épül Tardoson
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Dr. Rácz András államtitkár Csabán Béla polgármester

Bencsik János országgyűlési képviselő Csonka Péter osztályvezetőSelmeczi-Kovács Ádám,  
a DIMPI igazgatóságának vezetője



Kezdődik a teke világbajnokság
Székesfehérvár – Tizenhat nemzet csapatai és 
szurkolói érkeznek néhány napon belül Székesfe-
hérvárra: a május 22-én kezdődő teke világbajnok-
ságra a MET Aréna is teljesen átalakul – derült ki 

azon a bejáráson, amelyen a résztvevők megnéz-
hették a kialakított nyolc, nemzetközi előírásoknak 
megfelelő versenypályát.

Segíti a kormány a sertéstartókat
Magyarország – A kormány nem hagyja maguk-
ra a sertéstartó gazdákat, kompenzációval segíti 
őket piaci veszteségeik enyhítésében. Minden olyan 
gazdálkodó jogosult a támogatásra, aki a ragadós 
száj- és körömfájás vírus (RSZKF) miatti korlátozás 

alá eső területen vágósertést tart, és az állatait a hi-
vatalosan megállapított piaci átlagárnál olcsóbban 
tudta csak értékesíteni. A kártalanítás összege az 
árkülönbözet akár 40%-áig terjedhet. Az igényeket 
a járási hivatalokhoz kell beadni.

A Balaton fagyija 2025.
Balaton – A tó közepén, egy komp fedélzetén 31 
fagylaltból választották ki az idei év Balaton fagyi-
ját. A neves cukrászokból és gasztronómiai szak-
értőkből álló zsűri a veszprémi Füge Fagyiudvar és 
Kávézó különleges, kecskesajtos kreációját tartotta 
a legjobb fagyinak. Különdíjat kapott a balatonfü-
redi Bagaméri Fagylaltozó.

letformáló központ létrehozása, amely 
hosszú távon javítja a térség élhetősé-
gét, erősíti a helyi identitást, és inspirá-
ciót ad minden generációnak.

Elindul a munka
A projektnyitó rendezvényen Csabán 
Béla, Tardos község polgármestere, és 
Selmeczi-Kovács Ádám, a Duna-Ipoly 
Nemzeti Park igazgatóságának vezető-
je köszöntötte a megjelenteket.

Ezt követően dr. Rácz András, termé-
szetvédelemért felelős államtitkár szólt 
a projekt jelentőségéről, a beruházást 

pedig a DINPI osztályvezetője, Csonka 
Péter mutatta be. Erős Gábor és Ben-
csik János országgyűlési képviselők 
örömüknek adtak hangot, hogy ilyen 
jelentős fejlesztésnek adhat otthont a 
község.

Végezetül az egész csapat átvonult a 
Malom-völgybe, ahol megtekinthettük 
a beruházás helyszínét. Kíváncsian 
várjuk az eredményt, 2028-ban be fo-
gunk számolni róla.

veér
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A projektnyitó után a résztvevők elsétáltak a festői Malom-völgybe

Valahol itt fog állni a Jura Ház
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Krisztusi korba érkezett az 1992 óta évente megrendezett Komáromi Napok programsorozata. Hagyomány, hogy a fesz-
tivál keretében együtt ünnepel a kettészakított város, idén sem történt ez másképpen. Dunán innen és túl állt a bál, 
egymást követték az ünnepélyes, és a szórakoztató, vidám események. Képriportunkban a kilenc zsúfolt nap érdekes 
pillanatait próbáljuk felvillantani Kiss T. József és Godó Sándor, no meg a komárom.hu fotósainak segítségével.

Észak és Dél-Komárom közös ünnepe

XXXIII. Komáromi Napok

A két Komárom ünnepe ezúttal is a közös testületi üléssel kezdődött április 26-án,  
melynek ezúttal az impozáns Csillagerőd adott otthont. (Fotó: komarom.hu)

2025. évben Komárom Város Díszpolgára címet kapott Molnárné dr. Taár Izabella a 
Kecskés László Társaság elnöke, valamint Szijjártó Péter külgazdasági és külügyminisz-
ter. Komárom Városért Emlékérmet vehetett át Blaskó József, pedagógus, Bozsik Péter 

József labdarúgóedző, dr. Bartus Dávid az Eötvös Loránd Tudományegyetem Bölcsész-
tudományi Kar dékánja, Géringer László, a Géringer Autó-Motor Kft. alapítója, Turi 

Zsolt, pénzügyőr alezredes, helytörténész. (Fotó: komarom.hu)

A fesztivál Észak-Komáromi helyszínének stilizált bejárata. (Fotó: KTJ)

Hagyományosan idén is a Szabadság téren tartották a Komáromi Napok hivatalos meg-
nyitóját, ahol Keszegh Béla és dr. Molnár Attila, Észak- és Dél-Komárom polgármesterei 
köszöntötték a közönséget. A Komáromi Napok legfőbb üzenete a szeretet, a barátság és 
az összetartozás, hiszen Komárom az összetartozás városa – hangsúlyozta dr. Molnár 

Attila. Keszegh Béla hozzátette: a két városrész közötti kulturális együttműködés 
példaértékű, hiszen az év során számos közös, határon átnyúló rendezvény valósul meg. 

(Fotó: komarom.hu)

A Komáromi áttörés 106. évfordulója alkalmából május 1-jén Észak-Komáromban és 
Dél-Komáromban került sor a megemlékezésekre. Délután a Vasúti híd déli hídfőjénél 

lévő emlékműhöz várták az emlékezőket, akiket elsőként Arlett Tamás, az Endresz Cso-
port Egyesület elnöke köszöntött. Ünnepi beszédet mondott Czita János alpolgármester. 

(Fotó: komarom.hu)

A nagy könnyűzenei rendezvények elsősorban a Monostori Erődben zajlottak  
(Fotó: Godó)
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Hatalmas bulit csapott a népszerű Tankcsapda zenekar. (Fotó: Godó)

A Komáromi Napokon focitornával, és szabadtéri kiállítással emlékeztek a legendás 
Aranycsapatra. (Fotó: KTJ)

ByeAlex és a Slepp zenéje inkább a fiatalokat villanyozta fel. (Fotó: Godó)

Kitettek magukért Lukács Laciék rajongói is. (Fotó: Godó)

Nagy Feró is fellépett a legújabb Beatrice formációval. (Fotó: KTJ)

Az énekes rajongói láthatóan kiválóan érezték magukat. (Fotó: Godó)
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Május elsején zajlott a 49. Komarno – Komárom Utcai Futóverseny, melyen rekordszá-
mú, mintegy 1200 nevező vett részt. A mezőny az északi partról, a sportcsarnok elől 

indult. (Fotó: KTJ)

Repült a bálna, fellépett a Republic is a fesztiválon. (Fotó: Godó)

Minden nap hajnalig tartott a dínomdánom, sokan felültek Komárom Szemére is, ami 
ugyan kisebb volt, mint a London Eye, de át lehetett látni róla a Dunán. (Fotó: Godó)

Az Erzsébet hídon átszaladtak Komáromba, ahol a Szabadság téren tartották az ünnepé-
lyes díjátadót. (Fotó: KTJ)

Láthatóan az idősebbeket is felvillanyozták a régi Cipő slágerek. (Fotó: Godó)

A fesztivál zárásaként pedig eldördült Klapka György legendás ágyúja is: jövőre, vele-
tek, ugyanitt! (Fotó: Godó)



37

ÖNKORMÁNYZAT

A Csehszlovák népbíróság mintegy 75 ezer 
magyart ítélt el háborús bűnösként és utasí-
tott ki az országból. 1947 április 12-én meg-
kezdték a felvidéki magyarság Magyaror-
szágra való kitelepítését.

A magyar Országgyűlés április 12-ét or-
szággyűlési emléknappá nyilvánította. 
Szőgyénből 135 magyar családot telepítettek 
át Magyarországra. E családok jelentős ré-
sze Tata környékére került. Később közülük 
sokan beköltöztek a városba, az Újhegyre.

– Az emlékezés napja – mondta a tatai esemé-
nyen Méri Szabolcs, Szőgyén polgármeste-
re – nem csupán a múlt felidézése miatt fontos, 
hanem azért is, mert az emlékezés a nemzeti ön-
tudat tűzhelye. Azé a lángé, mely melegen tartja 
a magyarság szívét, még akkor is, ha a történe-

lem olykor fagyos, igazságtalan és kegyetlen volt 
velünk szemben. Nem szabad elfelejtenünk, mi 
történt, mert csak az a nemzet marad meg, amely 
nem felejt, amely tiszteli ősei szenvedéseit, és ta-
nul is belőlük.

– A halál nem az élet, hanem a születés ellenté-
te – fogalmazott Michl József, Tata polgár-
mestere. – Az élet halhatatlan, bármit is tesznek 
vele újra és újra teremtődik. Akár a teremtésben, 
akár az evolúcióban vagy másban hiszünk is, az 
élet elpusztíthatatlan valóságát folyamatosan 
tapasztalhatjuk. Jézus feltámadásával a halál 
kikerült a középpontból és helyére az élet került. 
Akkor, amikor egy-egy szomorú történelmi ese-
ményre kell emlékeznünk, és a bennünket rugdo-
só, szétverő nagyhatalmak erejének fitogtatására 
kell visszagondolnunk, akkor újra és újra abban 

kell megerősödnünk, hogy nincsen halál a nem-
zetek életében sem. A Mindszenty téri korpusz is 
emlékeztet bennünket arra, hogy van feltámadás, 
akkor is, ha a környezetünk, ez a világ most egész 
másban gondolkodik.

A megemlékezésen közreműködött Michl-
Perczell Anita, a szőgyéni Csongrády La-
jos Alapiskola diákjai: Gubík Dorina és 
Sindler Luca énekesek, Fekete Liana, Sas 
Boglárka és Surányi Lilien hegedűsök, 
valamint Alt István tanító úr, továbbá Be-
rényi Kornélia versmondó, Leboc Szabolcs 
hagyományőrző Szőgyénből, és Solecki 
Szilárd klarinétművész, a Menner Bernát 
Alapfokú Művészeti Iskola tanára.

Kiss T. József

A Felvidékről kitelepítettek emléknapját tartották április 12-én Tatán, a Mindszenty téren található szőgyéni emlékke-
resztnél. A rendezvény megszervezésével Tata Város Önkormányzata tisztelettel adózik azoknak a felvidéki magya-
roknak, akik állampolgárságuktól, közösségüktől, vagyonuktól megfosztva, szülőföldjükről elűzve, kemény akarással 
otthont teremtettek maguknak, és nagyrabecsülését fejezi ki mindazoknak, akiket az adott időszakban csehországi 
kényszermunkára deportáltak, és ebben a szenvedésekkel teli helyzetben is igyekeztek megőrizni magyarságukat.

A Felvidékről kitelepítettek emléknapja

„Csak az a nemzet marad meg, 
amely nem felejt...”
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Találkozás a két Alekszával  
A park megálmodója Aleksza Zoltán. Talán 
már nem is emlékszik az első találkozónk-
ra… Igaz, nem ma történt. Kedves német 
vendégünket kísértük át Dinnyésre, hogy a 
szürkemarha csordát megnézhesse. A pres�-
szóban érdeklődtünk ennek hollétéről – nem 
kis derültséget kiváltva a helyiekből. „Ó, an-
nak már több éve. Irkálnak mindenfélét az 
interneten. Tavaly még volt egy valamelyik 
gazdának, de eladta” – röpködtek a meg-
jegyzések. Akkor mit lehet itt látni a Hagyo-
mányőrző központon és a templomon kí-
vül, mert azt már megnéztük? – kérdeztük. 
Szóba került a pecsétes téglák gyűjteménye, 
majd egyik fiatalember előhozakodott az öt-
lettel: „Készített a barátom egy mini várak-
ból álló történelmi bemutatót, de még nincs 
kész, most füvesít, szervezi a megnyitót. De 
talán beengedi magukat.” 

Aleksza Zoltán eredetileg „várúr” akart len-
ni Gárdonyi Egri csillagok című regényét 
elolvasva, de hamar belátta, hogy a 21.szá-
zadi várépítés nem könnyen kivitelezhető 
manapság. Így viszont megszületett a törté-
nelmi értékmentés ötlete a sok kis vár újra-
teremtésével. Elfeledett, sokszor romjaiban 
vagy csak történelmi forrásokban fellelhető 
erődöket, építményeket kívánt megmenteni 
a tulajdonos az utókornak.

Zoli saját házának udvara volt a történelmi 
Magyarország, s abban földrajzi tájolásnak 
megfelelően elhelyezve apró kis makettek 
sorakoztak méretarányos, anyaghű elkészí-
téssel. Mellettük képek, táblácskák a tör-
ténelmi színhelyekről. „Fotózni még nem 

szabad! – ez az egy kérésem, mondta a tu-
lajdonos a beleegyezése után, s máris indul-
hattunk megnézni a 2014-ben még csak 18 
darabot számláló gyűjteményt. 

2025 februárját írjuk. „Alig” telt el egy kis 
idő, és Zoli a fiával, ifj. Aleksza Zoltánnal 
tart sajtótájékoztatót legújabb projektjükről, 
ami nem más, mint a 9 éves fiúcska megva-
lósult álma: a kisvonat. De haladjunk csak 
sorjában a kéthektáros park elemeivel! 

„Vár állott, most kőhalom” – a 
történelmi makettváros 

A megnyitó napja is beszédes: 2014. június 
4-én, a trianoni döntés évfordulóján nyitotta 
meg kapuit a park. Legelsőként a poroszlói 
vár makettje készült el, majd még 17 épít-
mény kicsinyített mása. Jelenleg már 49-re 
nőtt a várak száma Bágytól Zimonyig a tör-
ténelmi Magyarország területén. Pl.: Dré-
gely vára, a Somoskői vár, Vitányvár, Táti-
ka-vár, Hőnigvár, Földvár vára, a Benevár, 
Léta, Diód, Breáza, Bágy, Székesfehérvár 
István király vára, Sebesvár, Solymos vára, 
Jászberény, Szentkirály vára. Hogy meddig 
lehet növelni a számot? Zoli kb. 70-ig szeret-
ne eljutni.

Amilyen anyagokat használtak hajdanán, 
azokhoz nyúlt a tulajdonos is: kő, fa, tég-
la, vessző, sár. 1-2 héttől 3-4 hónapot vesz 
igénybe az épület megelevenítése, annak 
bonyolultságától függően. Rengeteg kuta-
tómunka előzi meg a tényleges kivitelezést, 
sokszor régészek, történészek segítségét 

kell kérni a lehető leghűbb kinézet elkészí-
tése érdekében. Legnagyobb rekonstrukció 
a fehérvári vár a maga 16 m2-ével. 

Az összes magyar uralkodó, fejedelem, kor-
mányzó neve és életútja is megtekinthető itt, 
a 90 emlékoszlopos sétányon. A Várkutatók 
Emlékháza szintén itt kapott helyet, ahol ál-
talában diaképes bemutató zajlik.

A Skanzen, avagy a fantázia falu
Milyen lehetett egy település az Árpád-kor-
ban? Erre a kérdésre keresi a választ az 2019-
re elkészült Skanzen. Bemutatnak külön-
böző háztípusokat, kézműves műhelyeket 
(kiállítások, műhelyfoglalkozások, játszóhá-
zak is helyet kapnak ezekben). A 11. századi 
fatemplomban Mária, Szt. István, Szt. Lász-
ló és az Árpád-ház szentjei sorakoznak föl. 
A kultikus épületek sorában foglal helyet 
Székesfehérvár István bazilikája, valamint 
Dinnyés Árpád-kori temploma. A hajdani 
állattartást a racka juhok, és a baromfiudvar 
mutatják be, teszik élővé. 

Talán legizgalmasabb pont a palánk- és sze-
kérvár rekonstrukció-kísérlet. A szekérvárat 
a szekerek elé fogott igavonó állatok segítsé-
gével mozgatni is lehetett, amit zászlójelek-
kel vezényeltek. Így akár hadi támadásra is 
tudták használni. A huszita harcmodor is 
felidéződhet a látvány révén. Székesfehér-
vár – Fekete-hegy palánkvára még az ott la-
kók számára sem ismert, keveset publikált 
régészeti feltárás nyomán készült. A vár 
rekonstrukció boronafallal (vízszintesen el-
helyezett gerendákkal) van felépítve. Lovagi 

Tovább bővül a Várkert látnivalóinak köre Dinnyésen. A vármaketteken túl a Skanzenben, a Szentek falánál lehet bók-
lászni, s utóbbit a februárban átadott kisvasútról is megszemlélhetjük.

A Dinnyési Várkert látványosságai és az új kisvasút

Dinnyés és a hatodik Guinness?

A projekt megálmodója, a tulajdonos – Aleksza Zoltán –  kisfia, ifj.Aleksza Zoltán A vármakettek készítésénél anyag- és mérethűségre törekedtek
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torna játékok, harcművészeti bemutatók tar-
tására kiválóan alkalmas a hely. 

Szentek Fala – a kereszténység 
szentjeinek sorfala 

300 méter hosszan 614 keresztény szentnek 
állít emléket ez a fal a lekerekített négyzet 
alakú telek kerületén. A kis kerámiaszobrok 
közül három darab 2023. nyarán Ferenc pá-
pához is eljutott. A zarándok séta nehézkes 
lenne a nagy terület, s a viszonylag magas 
elhelyezés miatt, de a kisvasútról megszem-
lélhető a kiállítás. A plexi fólia talán nem a 
legszerencsésebb védelem a visszatükröző-
dő felületek miatt. 

A kisvasút – 540 m pálya,  
fél óránkénti indulás,  

1000 Ft-os jegyár 
A Park legújabb attrakciója ifj. Aleksza Zol-
tánhoz, Zoltához kötődik. A 10 éves kisfiú 
álmodta meg a lehetőséget, de a nyomvonal 
kialakításához, a modell kiválasztásához 
szintén voltak ötletei, meg a fizikai munka 
alól se vonta ki magát!  Nagyon hálás volt 
azért, hogy a szülei teret adnak az elképze-
léseinek. Már 60-70 próbautat maga mögött 
tudva magabiztosan irányította a szerel-
vényt.

Svájcból érkeztek a sínek, melyeken 400 
köbcentis benzines Honda motoros moz-
dony (a neve Kos, nyárra érkezik Jerke nevű 
párja) húz négy kocsit. 20-30 fő tud utazni a 
vonaton, attól függően, hogy hány felnőtt és 
hány gyermek ül rá. A szerelvények menet-
rend szerint, fél óránként közlekednek, ké-
nyelmes tempóban: a fél kilométeres szaka-
szon 8-10 perc a menetidő. A vonat teljesen 
körbejárja a kéthektáros Skanzent - mondta 
el Aleksza Zoltán tulajdonos a sajtótájékoz-
tatón. Gondolkoztak az elektromos változa-
ton, de úgy ítélték meg, a mozdony zaja, sza-
ga hozzátartozik a vonatozás élményéhez. 

Hogyan? Tovább! 
A Velencei-tó melletti látványosság öt alka-
lommal – 2018, 2019, 2020, 2021, 23 években – 
a Guinness Rekordok könyvébe is bekerült. 
A világ egyetlen korhű anyaggal megépített 
makettparkja cím egyedülálló. A közeljövő 
célja, hogy a hatodik próbát előkészítse a 
családi vállalkozás. 

Tavaly 30.000 látogatót fogadtak. Hogy mi-
kor térül meg a befektetés? Talán soha, de 
ez nem is érdekli a tulajdonost, nem anya-
gi megfontolásból tervez, újít, s még persze 
vannak ötletei. 

Dr. Göde Andrea

A Szentek Falának három szobra Ferenc pápához is eljutott. 

A vasúti megállóban

Az Árpád kori templom oltára „De ha elindul a vonat...”

A vasúti pálya átível a kéthektáros Park területén
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– Bokodról az idegennek elsőként – mondta 
a polgármester – a Vértesi Erőmű jut eszébe, 
mely ráadásul közigazgatásilag soha nem 
tartozott hozzánk. Hosszú ideig üzemen 
kívül volt az erőmű, míg nem „Csipkeró-
zsika álmából” felébredve 2024-ben újrain-
dult. A községnek ez nem hozott a konyhá-
ra semmit, sőt inkább rosszat tett velünk. 
A környezeti hatások, a megnövekedett 
tehergépjármű forgalom miatt megváltoz-
tak, sajnos negatív irányba fordultak. Nőtt 
a zaj és porhatás, köszönhetően az erőmű-
ben naponta megforduló több, mint száz 
nyergesvontatónak, melyek a faapríték alap-
anyagot szállítják a kazánok fűtéséhez.

– Településünk ugyan nem gazdag, de 
mindenünk megvan, persze fejlesztésekre 
szükség van. Óvodánk, iskolánk mindig 
volt, bölcsődénk új, öt éve épült. Az óvodá-
ba száz, az iskolába 190 diák jár, a bölcsőde 
14 férőhelyes. Van gyógyszertár, bankfiók, 

háziorvos és több üzlet. A faluban 2300 fő él.

– Ingatlanvagyona nincs az önkormányzat-
nak, egyébként a településen mintegy 800 
ingatlan van. Az elmúlt 5-6 évben 50 lakó-
ház cserélt gazdát. Jelenleg „fullon”, azaz 
teli vagyunk, de így is élhető a település! 
Jó helyen van Bokod, közel van Tatabánya, 
Oroszlány, Tata, Székesfehérvár, munkahe-
lyek is vannak helyben és a környéken. 

A tervezett fejlesztésekről megtudtuk, önerőből 
nem telik az utak, járdák, csapadékvíz elvezetés 
építésre. Az éves költségvetés mintegy 300 millió 
forint, ebből kell fenntartaniuk az intézményei-
ket.

– A magunk lehetőségei szerint gazdál-
kodunk – folytatta Csonka László, – amire 
csak lehet, pályázunk. Beázik a polgármes-
teri hivatal, de a művelődési ház is, önerőből 
ezt sem tudjuk felújítani.

A kulturális események közül kiemelkedik a Bo-
kodi Krumpli Fesztivál, melyen a burgonyából 
készült ételek főzőversenyét rendezik meg. Oly-
annyira fejlődött a rendezvény, hogy már lezár-
ják a három templom közötti területet, egyfajta 
piknikké alakul át kis időre a falu központja.

Ezzel a rendezvénnyel adóznak az országszerte 
híres bokodi krumplinak. Érdekesség, hogy Bokod 
Fő utcáján, 400 méteren belül három felekezet, a 
katolikusok, a evangélikusok és a reformátusok 
temploma áll. Az evangélikus templom arról is 
nevezetes, hogy a benne lévő orgona 200 éves, és 
jelentős kultúrtörténeti emlék.

– Extra dolgokat – búcsúzott a polgármester – 
nem tudunk megvalósítani. Amire forrást 
találunk, pályázatok és a kiegészítő önerő 
révén, azt megcsináljuk. Jó helyen vagyunk, 
szerencsére megvan az infrastruktúra, azaz 
minden, ami a normális életvitelhez kell.

 KTJ

Bokod az Által-ér völgyében fekszik, a sok nemzetiségű település 800 éves múltra tekint vissza. Csonka László polgár-
mester ismertetett meg bennünket a faluval, melyről az első írásos emlék az 1200-as évekből való. Csonka László 2014 
óta irányítja a községet, előtte alpolgármester volt 4 évig.

Három, különböző felekezetű templom egy faluban

Bokod megszenvedi 
az erőmű újraindítását
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Emlékezés Szabó Szonjára, sporttal és művészettel

Az „Együtt a pályán!” szlogennek megfelelően, ötödik alkalommal rendezték meg 
Tatán a sportot és a művészetet összekapcsoló rendezvényt. A szervezők – Fogyaté-
kosok Országos Diák-, Verseny- és Szabadidősport Szövetsége (FODISZ), Tata Város 
Önkormányzata és a Humanitás SE – Szabó Szonja emlékének adóztak a duális 
eseménnyel. Délelőtt a Güntner Aréna Városi Sportcsarnokban zajlott le a Szabó 
Szonja Para Boccia Nemzetközi Sorttalálkozó, délután pedig az Angyalok és Tündé-
rek Galériában az V. Szabó Szonja ParaKépzőművészeti Biennálé díjátadóval egy-
bekötött megnyitójára került sor. Az igazán értékes és sokszínű tárlat május 30-ig 
tekinthető meg az Angyalok és Tündérek Galériában (Tata, Hajdú u. 14.).

KTJ

H í r e k ,  i n f o r m á c i ó k  a  r é g i ó  k u l t u r á l i s  é s  s p o r t é l e t é b ő l

Kincsesbánya
A helyiek régóta dédelgetik a Vaskapu vár 
legendáját. Most a kollektív emlékezetet 
igazolandón újabb tervásatás kezdődött 
az erdős területen. A régészek munkáját 
ezúttal is segítette a múzeum Közösségi 
Régészeti Programja, a vár miatt létrejött 
Vaskapu Vár Baráti Kör, illetve a helybéli-
ek szorgos igyekezete. 

Cikkünk a 42. oldalon

Balatonfüred
Lengyel Lili egy éve igazgatója a Balaton-
füred Kongresszusi Központnak. A város 
egyik legújabb intézményében a szakmai 
konferenciák és találkozók mellett egyre 
nagyobb hangsúlyt kapnak a különböző 
kulturális rendezvények, több országosan 
ismert előadó, művész, zenész lépett már 
fel itt.

Cikkünk az 46. oldalon

„Úgy gondoltuk, hogy a művész ne csak a legújabb munkáit mutassa meg, hanem az egész életművét, vé-
gigkísérve a nagyon gazdag életutat. A tárlat egyik leghíresebb sorozata, a Carmina Burana is megtekint-
hető. Jellemző rá a humanizmus, figyel a világra, az emberekre, van benne kritikai szemlélet, humor, irónia, 
ezek a művein is érződnek.”

Kövesdi Mónika



A hipotézis szerint az Árpád-korra jellem-
ző kisvárak „alaprajza” szerint jelölték ki a 
2x5 m-es szelvényeket úgy, hogy ásatásról 
ásatásra évek alatt feltárják a 76 méter átmé-
rőjű várat. A valóság kicsit átírta a terveket, 
mert ugyan előkerültek falak, amelyek egy 
hajdani épület, erősség falai, de ezeken túl 
rengeteg emberi maradványt, csontvázat, 
tehát temetőt is találtak. Szokás szerint a ha-
lottakat a templom köré temették.

Valószínűleg ezt a temető-templomot vala-
mikor a 13. század közepén felhagyták, és 
a környékbeliek mentsvárat építettek belőle 
vész esetére. Mindezek egy település létére 
utaló jegyek, amit a megtalált kemence nyo-
ma, a kerámia- és kincsleletek, sarkantyú, 
buzogány, vasszög, gyűrű tárgyak is erősí-
tenek. 

Erről szólt a Nemzeti Emlékhely Látogató-
központjában tartott sajtótájékoztató, me-
lyen Lehrner Zsolt alpolgármester, Kovács 
Loránd Olivér a Szent István Király Múze-
um szakmai igazgatója, Berek Veronika, 
ásatásvezető régész, Murányi Mariann, 
Kincsesbánya polgármestere, s a helyi Vas-
kapu Vár Baráti Kör vezetője, Ilku Máté vet-
tek részt. 

A kincslelet érdekessége, hogy cáfolja azt a 
közhitet, hogy az Árpád-kori kincsek főleg 
a tatárjáráshoz köthetők. Úgy tűnik, már 
nem IV. Bélához, hanem már V. Istvánhoz, a 
fiához, valamint az ún. Bécsi fillérekhez köt-
hetők az utolsó érmék. Ez már a kiskirályok 
kora, amikor a kevésbé nagy katonai poten-
ciállal vagy befolyással rendelkező nemesek 
főurak védelmébe ajánlották magukat. 

Hogyan tovább? A restaurálást követő-
en a nagyközönség számára is bemutatja 
a kincsegyüttest a székesfehérvári Szent 
István Király Múzeum Fő utcai Rendház 
épületében „A hónap műtárgya” című idő-
szaki kiállítás-sorozat első részeként. Az in-
tézmény és a település teljes összhangban a 
kutatás folytatását is tervezi.

A lokálpatrióta kincsesiek nagy álma, hogy 
az Árpád-kori magánvár teljes területét fel-
tárják. Ha már a községnek ma nincs temp-
loma és temetője, legalább a múltban, a föld 
alatt megtalálták ezeket.

Dr. Göde Andrea

Kincsesbánya a szocializmus idején, 1966-ban, a helyi bauxitbányászat érdekében létrehozott falu, ám a Fehérvárcsur-
gói-víztározótól délre eső terület korábban is lakott volt. A helyiek régóta dédelgetik a Vaskapu vár legendáját. Most a 
kollektív emlékezetet igazolandón újabb tervásatás kezdődött az erdős területen. A régészek munkáját ezúttal is segí-
tette a múzeum Közösségi Régészeti Programja, a vár miatt létrejött Vaskapu Vár Baráti Kör, illetve a helybéliek szorgos 
igyekezete.

Árpád-kori templomot talált a helyi közösség Rákhegyen

A kincsesbányai kincslelet
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A sajtótájékoztató résztvevői (balról jobbra) Látrányi Viktória kommunikációs vezető, 
Lehrner Zsolt alpolgármester, Kovács Loránd Olivér, a Szent István Király Múzeum 
szakmai igazgatója, Ilku Máté, a helyi honismereti kör vezetője, Murányi Marianna, 

Kincsesbánya polgármestere, Berek Veronika, az ásatást vezető régész

A rendkívüli leletegyüttes tárgyai közt legjelentősebb a pénzes edényke, mely 779 db 
ezüstérmét rejtett

Mi lesz a múzeumi tárgyak további sorsa? Hogy lehet egy helyi kiállítást létrehozni? 
– erről is szólt az egyeztetés Murányi Marianna és Kovács Loránd Olivér között

„Kesztyűs kézzel” a sajtó munkatársai is kézbe vehették a tárgyakat
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 Mi is az a permakultúra? Egy olyan termé-
szeti tervezési rendszer, amely az ökológia 
törvényeire alapozva az élővilág együttmű-
ködését kihasználva próbál egy, az emberi-
ség számára fenntartható, biztonságos kör-
nyezetet, Földünket kímélő gazdálkodást 
teremteni, létrehozni.

A záró kurzust előadói Búsa Réka és 
Tímár Attila permakulturás tervezők 
voltak. Az előadok a témához illő, in-
teraktív játékkal vonták be a kurzus részt-
vevőit a permakultúra rejtelmeibe. Az elő-
adás címe is frappáns volt: „Tervezz kertet 
permakulturális szemlélettel” Hogyan tud-
ják a biodiverzitást és az „életet”, növénye-
ket támogatni a kiskertekben?

A szakemberek három permakulturás 
etikai alapelvet szem előtt tartva tartot-
ták meg előadásaikat. Az etikai alapelvek, 
hogy gondoskodjunk a Földről, az élő és 
élettelen résztvevőkről, az emberről és az 

igazságos elosztásról. Utóbbi nem csupán 
a megtermelt javakról szól, hanem arról is, 
hogy minden más élőlénnyel együtt osszuk 
meg a Földet, az életteret, gondolva a jövő 
generációira is. Az a cél, hogy minél többen 
megismerjék ezt a fajta gazdálkodást, mód-
szertant mélységeiben is.

Az ember intelligens, öntudattal rendelke-
ző lény, képes beavatkozni a természet fo-
lyamataiba, rossz és jó irányba is. Egyrészt 
kizsákmányolja a Földet, másrészt védi. A 
permakultúra ismerete viszont alkalmas 
életmódunk megváltoztatására, hogy föl-
dünk fenntarthatóbb, sokáig élhető legyen.

Labanc Györgyi (TÉA), környeze-
ti nevelő elmondta, több éve már, hogy 
permakulturával, szemléltetéssel is foglal-
koznak:

– Fontosnak tartjuk, itt az ökofaluban a természet 
közeli életmód bemutatását, ahol tanfolyamokat 

is szervezünk. A mostani előadok egy korábbi 
permakultúra tanfolyam hallgatói voltak, akik 
most már oktatják azt. Az emberek gondolkodá-
sát segítik elő, abban az irányban, hogyan lehet 
természetközeli életet élni. Ehhez adnak mintát, 
melynek része a permakultúra. Ez nem csupán 
kertészkedés, hanem környezettudatos életmód, 
szemlélet formálás. Tegyünk valamit azért, hogy 
fennmaradjon ez a világ. Erről szólnak program-
jaink, és ez érdekli is az embereket, hiszen éven-
te 5-6 ezer ember fordul meg az ökofaluban, az 
óvodás korcsoportoktól az egyetemistákig, csa-
ládokig. Táboraik, programjaik vannak, pl. ma-
dárgyűrűzés, alakor búza ismerete, kenyérsütés, 
középkori programok.

A permakulturás gazdálkozás terjedőben 
van, egyre többen érdeklődnek iránta, egy-
re többen alkalmazzák, „ültetik el” a kertek-
ben ezt a fajta módszert, szemléletet. 

KTJ

A Természetes Életmód Alapítvány (TÉA) rendszeresen szervez vagy helyet ad tanfolyamoknak, előadásoknak a kor-
szerű, gazdaságos és környezettudatos gazdálkodás témakörben. Legutóbb egy tanfolyamot záró workshopra került 
sor az alapítvány Természetvédelmi és Humánökológiai Oktatóközpontjában, Tata - Ágoston Ligeten. A téma ezúttal a 
permakultúrás gazdálkodás volt.

Tervezz kertet permakulturás szemlélettel!

Workshop az ökofaluban
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Az ünnepi műsor Lehrner Zsolt alpolgár-
mester, a Belváros képviselőjének üdvözlő 
szavaival kezdődött. Újításnak számított, 
hogy a képviselő a forgatókönyv elemeit 
is ismertette a résztvevőkkel, megemlítve, 
hogy nemcsak protokoll beszédekkel ké-
szültek, hanem szakmai bemutatásokkal is. 
A Hermann László Zeneiskola fúvósainak 
térzenéje biztosította a jó hangulatot.

Dr. Cser-Palkovics András polgármester 
kettős köszönetet mondott beszédében. Egy-
részt a felújítási munkákban dolgozóknak 
volt hálás, másrészt a környéken élők türel-
méért. Felidézte, hogy 2018-ban már felme-
rült a tér felújításának gondolata, ám a mun-
kálatokhoz addig nem lehetett hozzáfogni, 

míg a bazilikában zajló régészet feltárások 
után annak külső és belső helyreállítása 
meg nem történt. Mindezek után pedig a tér 
vált ásatási területté 2022-23-ban.

A szakmai felszólalásokat Berek Veronika, 
a feltárásokon résztvevő régész kezdte, a ku-
tatások eredményeit ismertetve:

– A tér keleti végén előkerült egy erődítmény ala-
pozása, ami az uradalmi központ Árpád-kori erő-
dítménye volt. Az északi oldalon egy pillérsorok-
kal ellátott (valószínűleg tároló) épületet találtak, 
illetve egy toronyépületet, ami a 13. században 
betelepülő polgársághoz köthető. Előkerült egy 
14. századi gerendaház, melyből az egyik legkü-
lönlegesebb lelet, egy limoges-i zománcos korong 
bukkant fel. Ez a 12. 13. századi Magyarorszá-

gon egy elég tipikus egyházi tárgynak számított. 
A többi lelet – kések, szegek, fazekak – inkább a 
mindennapi élethez kötődtek. Ezek másolata van 
kiállítva a kültéri vitrinben. A tér nyugati olda-
lán több mint 400 sírt találtunk.

Hahn-Poszmik Réka, a Városgondnokság 
kertészeti divízióvezető helyettese a tér 
növénytelepítéseit ismertette. A szobor két 
oldalára két japánakácot tettek, a tér továb-
bi részeire pedig 9 ezüsthársfát. A jócskán 
megnagyobbított ágyásokba 2610 hagymás 
virágot ültettek el, 20 lombhullató cserjét, 
817 virágzó évelő növényt, 28 rózsát, dísz-
füveket. A munkálatok 150 millió forintba 
kerültek.

Dr. Göde Andrea

A tér éveken át lezárt ásatási terület volt. A kutatóárkokban régészek guggoltak, munkahelyükké vált a terület. Időről 
időre közzétették a feltárások eredményét. Eközben a fejedelem szobrát elvitték, restaurálták. 2025.április 2-án adták 
vissza a fehérváriaknak a megújult, megszépült közösségi teret.

Székesfehérvár köztere 150 millió forintból újult meg

A Géza nagyfejedelem tér kalandjai

A 2023-as ásatáskor így nézett ki a tér, mint feltárási terület 

Lehrner Zsolt alpolgármester és  
dr. Cser-Palkovics András polgármester köszöntő beszéde

A Városgondnokság munkatársa – Hahn Poszmik Réka – a növénytelepítéseket mutatta be. 
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Szentessy László művészpályája születési 
helyén, Esztergomban kezdődött, majd az 
ifjúkor Neszmélyen, Tatán folytatódott. Az 
Egri Tanárképző Főiskolán, majd a Képző-
művészeti Főiskolán végzett, szerzett dip-
lomát. 1966 óta kiállítóművész, első tárla-
tát Esztergomban rendezte, mint az ottani 
Sigillium művészcsoport alapítója tagja.

Közben a pécsi Janus Pannonius Tudo-
mányegyetemen is lediplomázott. Mű-
vészetében meghatározó a rajz, a tussal 
húzott vonalak, a tollrajzok. Rajzkészsége, 
imponáló témavilága kimeríthetetlen. Szí-
vesen alkalmaz mitológiai ábrázolásokat, 
középkori álomképeket, ahova néha önma-
gát is „becsempészi”. Művészi tevékenysé-
ge mellett pedagógusként dolgozott, taní-
tott Neszmélyen és Tatán, az Eötvös József 
Gimnáziumban is.

Kövesdi Mónika művészettörténész, a ki-
állítás kurátora elmondta, a művész 60 évre 

visszatekintő művészpályát öleli át ez a tár-
lat.

– Úgy gondoltuk, hogy a művész ne csak a leg-
újabb munkáit mutassa meg, hanem az egész 
életművét, végigkísérve a nagyon gazdag élet-
utat. A tárlaton egyik leghíresebb sorozata, a 
Carmina Burana is megtekinthető. Jellemző rá a 
humanizmus, figyel a világra, az emberekre, van 
benne kritikai szemlélet, humor, irónia, ezek a 
művein is érződnek.

Szentessy László elmondta, nem véletlenül 
lett grafikus, hiszen apja, nagybátya is fes-
tett. Egyszer, még gyerekkorában a ház falát 
is összefirkálta. Aztán „komolyabb” művek 
is születtek, eldőlt a grafikusművészi pálya-
futás. Továbbtanult, bár nehezen sikerült, 
nem javasolták, nem küldték el jelentkezési 
lapját.

– Meglepődtem, hogy ennyien eljöttek erre a ki-
állításra. Köszönet külön is Kövesdi Mónikának 

a tárlat kurátorának, hogy ilyen jól összeválogat-
ta életem különböző ciklusainak grafikáit. Mit is 
mondhatnék még? Készülök a 90. éves kiállítá-
somra.

Az alkotó eddig több, mint száz egyéni kiál-
lítás jegyzett. Munkáságát több alkalommal 
is elismerték, nívódíjjal jutalmazták. Peda-
gógusi munkáját Eötvös-éremmel ismerték 
el. „Tata Városáért” kitüntetést és „Eszter-
gom Kultúrájáért” Babits Mihály díjat ka-
pott.

A mostani kiállítás végigkíséri az életmű-
vet, a korai, személyes jellegű rajzoktól az 
utóbbi években született alkotásokig. A 
megnyitón közreműködött Lévai Ádám 
grafikusművész és Tóth Zsóka előadómű-
vész. Szentessy László kiállítása június 9-ig 
tekinthető meg Tatán a Vármúzeumban.

 KTJ

Fabulák címmel nyílt meg Szentessy László grafikusművész legújabb, gyűjteményes kiállítása a Kuny Domokos Vármúze-
um kiállító termében. Óriási volt az érdeklődés a két helyisiséget is betöltő tárlat, és a kiállító művész iránt. A 80 műből 
álló életmű kiállítás 60 év munkáiból ad visszatekintést, ízelítőt.

Szentessy László életmű kiállítása

Fabulák, mesék a tatai 
Vármúzeumban, a grafika nyelvén

Szentessy László és felesége a kiállításmegnyitón
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– Szegedről költöztem ide három évvel ezelőtt 
egy kínálkozó turisztikai munka kapcsán. Tavaly 
áprilisban talált meg ez a remek feladat, hogy a 
kongresszusi központ igazgatását, a piacra való 
bevezetését koordináljam és munkánkkal, méltó 
tartalommal töltsük meg ezt a csodálatos közpon-
tot. Majd 30 éve dolgozom a turizmus területén, 
a szakmát Szegeden egy orvos kongresszusokat 
szervező cégnél kezdtem, majd saját utazási iro-
dámat vezettem 25 évig. Irodám stratégiai part-
nere volt a Szegedi Szabadtéri Játékok szervezői-
nek is, vagyis nem állt távol tőlem az a szemlélet, 
hogyan vonzunk látogatókat egy városba és ho-
gyan marasztaljuk 1-2 éjszakás kikapcsolódásra 
a vendéget.

– Szinte a nulláról kellett megformálni az 
intézmény profilját, megtalálni a helyét a 
helyi kulturális életben, és kitalálni, kihez 
is szóljon ez az új létesítmény. Az eltelt egy 
évben mit sikerült megvalósítani az elkép-
zeléseiből?

– Úgy gondolom sikerült kialakítani a ház struk-
túráját, tisztán látjuk a célokat és pontos terv 
szerint haladunk afelé, hogy a hazai és a nem-
zetközi piacon fontos résztvevők legyünk. Első 

lépésekként az épületben kijavítottuk a technikai 
és működési gyerekbetegségeket, felépítettünk 
egy szakmai stábot, és a város egyéb turisztikai 
szereplőivel együttműködéseket alakítottunk ki. 
Lehet úgy fogalmazni, hogy az elmúlt évben el-
készítettük a termékünket, amivel büszkén mu-
tatkozhatunk be a fórumokon.

– Önmagában a kongresszusi központ nehezen 
lenne értékesíthető, ezért a legfontosabb fel-
adatnak láttam, hogy a szállásadókkal és egyéb 
kapcsolódó szolgáltatók kínálatával, olyan turisz-
tikai csomagot kínáljunk, mely tökéletes lehető-
séget nyújt egy rendezvény megvalósításához. 
A város kiépült infrastruktúrája, a minőségi 
szolgáltatók és a kongresszusi központ adottsá-
gai, tökéletes lehetőséget kínálnak komoly, nagy 
létszámú hazai, illetve nemzetközi rendezvények 
megvalósításához.

– Bár kongresszusi központnak épült az 
intézmény, helyet adnak kulturális rendez-
vényeknek is, ráadásul igen eltérő műfajok-
ban. Mi alapján határozzák meg a program-
kínálatot?

– Törekszünk arra, hogy évente 6 vagy 8 nagy 
kongresszusnak adjunk itt helyet, egyenként 700 

vagy akár 1500 fős eseményekről legyen szó. Ez 
adja a tervünk vázát, egy évünk kontúrját. Emel-
lett nagyon fontos, hogy a központot egy igazi 
nyüzsgő élettérré varázsoljuk és olyan minősé-
gi, kulturális események színtere legyen, ahová 
örömmel látogat el a helyi közönség. Vezérelvünk, 
hogy nívós, minőségi programokat hozzunk a vá-
rosba, új előadásokat, eddig itt ritkán látott pro-
dukciókat megmutatva. Kulturális eseményeket 
szeretnénk szervezni nem csupán csak progra-
mokat.

– Az elmúlt rövid időszakban elég mar-
káns helyet alakítottak ki maguknak a helyi 
kulturális életben, ugyanakkor úgy tűnik, 
hogy az amúgy is zsúfolt meglévő városi 
programkínálat mellett nehéz nézőt találni 
a havi négy-öt előadásra, amelyet szervez-
nek.

– Igyekszünk inkább az elő, utószezoni idősza-
kot megtölteni programokkal, a nyári időszak 
nem fókusz, hiszen számos szabadtéri eseményt 
kínál a város. Sok tapasztalatot gyűjtöttünk az 
elmúlt egy évben, figyeljük az értékesítés sta-
tisztikáit és ennek eredményeként szűrjük le, 
hogy milyen jellegű programokra nyitott a helyi 

Lengyel Lili egy éve igazgatója a Balatonfüred Kongresszusi Központnak. A város egyik legújabb intézményében a szak-
mai konferenciák és találkozók mellett egyre nagyobb hangsúlyt kapnak a különböző kulturális rendezvények, több 
országosan ismert előadó, művész, zenész lépett már fel itt. A központ mellett közben épül az új, ötven szobás szálloda, 
a várhatóan ez év őszre megnyíló hotel új lehetőségeket is teremthet. A programkínálatról, a helyi sajátosságokról és a 
jövőbeni tervekről beszélgettünk Lengyel Lilivel.

Kongresszusi Központ, Balatonfüred

Legyen ez egy színes, befogadó hely!

A Kongresszusi Központ mára megtalálta saját arculatát



Dunaújváros Ifjúságáért díj 
Kovács Istvánnak
Dunaújváros – Kovács István parókus, a Du-
naújvárosi Görögkatolikus Egyházközség vezetője 

a gyermekekért végzett odaadó és lelkiismeretes 
munkájának elismeréseként Dunaújváros Megyei 
Jogú Város Közgyűlése „Dunaújváros Ifjúságáért” 
díjában részesítette. Az elismerést Pintér Tamás 
polgármestertől vehette át.

Folytatódik az evangélikus 
templom felújítása
Pápa – Két éves szünet után folytatják a pápai 
evangélikus templom felújítását. Megérkeztek az 
engedélyek, és az elmúlt időszakban sikerrel pá-

lyáztak több helyütt is a pápai evangélikusok, így 
most 105 millió forinttal vágnak neki a felújítás 
újabb ütemének, a belső rekonstrukciónak.

Bringázz a munkába!
Zirc – Nyolcadik alkalommal csatlakozott Zirc a 
Magyar Kerékpárosklub „Bringázz a munkába!” 
kampányához. Az ANDANTE Sport, Oktatási és Kul-
turális Egyesület által ismét megszervezésre került a 
Bringás Reggeli. Ezúttal is sokan pattantak bringára 
a környezetbarát közlekedés jegyében. A helyszín 
az idei évben változott, az egyesület önkéntesei ez-
úttal az apátsági díszudvarban várták azokat, akik 
kerékpárral, vagy egyéb környezetbarát járművel 
indultak reggel a munkába, iskolába, óvodába.

közönség. Törekszünk rá, hogy egy igazán 
színes palettát kínáljunk. Hívogatjuk a bala-
tonfüredi lakosokat egy 15 százalékos jegyár 
kedvezménnyel, hiszen elsősorban a helyi 
lakosoknak szólnak ezek a kulturális prog-
ramok. Igyekszünk minden produkció mellé 
valami fűszert tenni, hogy még érdekesebb 
és egyedibb legyen, amit nyújtunk. Együtt-
működünk az iskolákkal, óvodákkal. Felnőtt 
vendégeinknek közönségtalálkozókat szer-
vezünk.

– A Filharmóniával együttműködési meg-
állapodást kötöttünk, így ősztől három ifjú-
sági és három felnőtt komolyzenei előadást 
láthatnak majd itt a nézők. Bővítjük a gyere-
keknek szóló kínálatunkat, több táncos elő-
adást hívunk majd meg, és szeretnék tema-
tikus hónapokat is a programba illeszteni, 
– adott hónapban egy-egy ország kultúráját 
mutatnánk meg többféle szempontból.

– Mi a tapasztalat, milyen jellegű ren-
dezvények népszerűek?

– Azt látom, hogy a testi-lelki egészséggel 
foglalkozó előadásaink nagyon népszerűek, 
erre nagy az igény, ezért ezt mindenképp 
szeretnénk folytatni, színesíteni. A kamasz-
korról például jó lenne több nézőpontból is 
meghallgatni előadásokat, ezt szervezzük. A 
könnyűzenei koncertekre is kíváncsiak, il-
letve az olyan színházi előadásokra, amelyek 
vidéken nagyon ritkán láthatók.

– Milyen tervek vannak a következő 
évekre?

– Szeretnénk a nemzetközi piacra is kilép-
ni. Ez év ősszel részt veszünk a barcelonai 
szakmai találkozón, az IBTM World Barce-
lona Meetings & Events Industry Expon. 
Ez a maga nemében egy nagyon jelentős 
esemény, bízom benne, hogy meg tudjuk 
magunkat mutatni és persze Balatonfüredet 
is képviseljük majd. Lássa a szakma, hogy ez 
a város milyen gyönyörű, hogy a természeti 
adottságok mellett van gasztro- és borkultú-
rája, megfelelő turisztikai infrastruktúrája, 
intézményei, programkínálata és a repü-
lőtérről másfél óra alatt elérhető. Vannak 
tervek, ötletek. Figyeljük a hazai kulturális 
piacot, ha találunk valami izgalmas elő-
adást, igyekszünk meghívni Füredre. Már 
most nagyjából összeállt az őszi-téli prog-
ram kínálatunk, nyáron előrukkolunk ezzel 
is. Annyit elárulhatok, hogy decemberben, 
amolyan évzáróként a Rakonczai Imre-
Kökény Attila duó ad majd koncertet. De 
nyitott vagyok, bárki ajánlását szívesen ve-
szem. Szeretném, hogy a központnak is ez 
legyen az egyik erőssége: a különböző műfa-
jok iránti nyitottság. Legyen a központ egy 
színes, befogadó intézmény, egy élettér, ahol 
csak a színvonal számít.

balatonfured.hu
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Lengyel Lili, az intézmény igazgatója



Leitner Feri bácsit Várpalotán szinte min-
denki ismeri, hiszen fiatal kora óta min-
denütt ott van a fényképezőgépével, ahol 
történik valami. Ott volt a bányászváros 
születésénél, végigkísérte annak fejlődését, 
és ott van még ma is minden fontos esemé-
nyen. Munkájának eredményeként ezernél 
több helytörténeti fotót őriz a városi könyv-
tár.

– Itt született Várpalotán?

– Nem, egy másik bányászvárosban, Tata-
bányán születtem 1923-ban. Másfél éves, 
karonülő voltam, amikor apám Franciaor-
szágban kapott munkát az ottani bányánál. 
1932-ig ott voltunk. Kilenc-tíz éves lehettem, 
amikor egy kisebb családi örökség miatt vé-
gül hazaköltöztünk. Itthon nagy volt a mun-
kanélküliség. Apám kubikolt a vasútnál. A 
palotai kőbányánál ajánlottak neki munkát, 
s lakást. Egy nyitott kéményes konyhánk 
volt, földes, nyirkos, dohos szobánk. Ahhoz 
képest, hogy egy percig sem akartunk itt 
maradni, végül 1936-ig éltünk ilyen körül-
mények között. Aztán apámat a bánya fel-
karolta.

– Az öcsém s én nem tudtunk jól magyarul. 
Tízévesen az elsősök közé kellett beülnünk. 
Egy hónap alatt elhagytuk a franciát.

– Az iskola után kifutó lettem a palotai 
nyomdában, én voltam a mindenes. Sze-
rettem itt, nyomdász is lettem volna, de a 
helyesírásom az borzalmas volt. Bejáratos 

voltam mindenhová – községházára, s min-
den más fontos helyre. Faller Jenővel, aki 
később bányaigazgató lett, barátságban vol-
tunk, nagyon nyitott volt, s gyakran órákat 
beszélgettünk.

– Hogyan került művelődési területre?

– Romániai fogolytáborból a második sze-
relvénnyel jöhettünk haza, mivel Sztálin 
amnesztiát adott. Diadalút volt hazafelé, 
pillanatokon belül lett magyar zászló, s etet-
tek-itattak bennünket útközben mindenütt. 
Apám aztán elvitt a pártgyűlésre, hogy vég-
re itthon vagyunk. Másnap aztán a kezem-
be nyomta a párttagkönyvemet, így anélkül, 
hogy kértem volna, párttag lettem. 

– A Párt Estéken ott voltam, s amikor külön-
féle szerepeket osztottak én belebeleszóltam, 
s végül felfigyeltek rám. Így aztán kultúros 
lettem. A Bányász Szakszervezet felkarolt, s 
a Jó Szerencsét Olvasókör keretében aztán 
jelentős rendezvényeket, bálokat hoztunk 
össze. Saját zenekarunk, énekkarunk volt.

– Miért kezdett fotózni?

– Az még Franciaországban kezdődött. 
Ahol laktunk, attól 70-80 méterre volt egy 
fotóműterem. Kíváncsi voltam, sokat bók-
lásztam arra, s a fotós észrevette az érdek-
lődésemet. Nagyon vonzott a fényképészet, 
s megengedték, hogy a laborba is bemenjek, 
amikor csinálták a képeket.

– Amikor hazaköltöztünk, s Várpalotán 
végre rendes lakást kaptunk, akkor a belvá-
rosba kerültünk, s ott is volt egy fényképész. 
Persze akörül is lófráltam, s ő is észrevette a 
vonzalmamat. Egyszer aztán adott egy gé-
pet, hogy csináljak néhány képet. Tizenhat 
éves koromban pedig kaptam a szüleimtől 
egy saját masinát, egy kezdetlegeset, amin 
még lencse sem volt. Idővel kitapasztaltam 
mikor lehet vele jó képeket csinálni, s aztán 
fotóztam, amit csak tudtam. Persze nagyon 
népszerű is lettem emiatt, főleg a lányok kö-
rében.

– Aztán kultúrosként is kiteljesedtem. 
Szombat-vasárnaponként táncesteket szer-
veztünk, s a bevétel fele a zenekaré volt, a 
másik fele pedig a művelődési házé. 4-500 
fős rendezvényeket bonyolítottunk nagyon 
nagy sikerrel. Gyakorlatilag önfenntartókká 
váltunk. A szakszervezet aztán egy idő után 
mindezt nem nézte jó szemmel. Erőszakkal 
bezárták az egészet, de szerencsénk volt, 
mert rá egy hétre új szakszervezeti titkár 
lett, aki visszaadta a kulcsokat azzal, hogy 
„csináljatok belőle művelődési házat”!

– Ismertük az emberek, a fiatalok igényét, s 
csak olyat szerveztünk, amire tudtuk, hogy 
van érdeklődést. Közben pártitkárok jöttek-
mentek, én maradtam. Egy idő után megint 
útban voltam, közölték, hogy politikailag 
alkalmatlan vagyok. Fogalmam sem volt 
mi bajuk velem. Le kellett ismét adnom a 
kulcsokat, s közölték, hogy holnaptól nem 

Lapzárta előtt kaptuk a rossz hírt, hogy életének 102. évében elhunyt Leitner Ferenc fotóművész, aki fényképezőgépével 
megörökítette Várpalota városának utolsó, közel száz évét. A Regio Regia magazin egy 2008-ban, 85. születésnapja al-
kalmából vele készített interjúval emlékezik a kiváló fotósra.

Több mint ezer fotó Várpalota helytörténetéről

I.M. Leitner Ferenc

Leitner Ferencet tavaly előtt köszöntötték fel 100. születésnapja alkalmából
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Elkészült a Duna-parti kerékpárút
Rácalmás – Az önkormányzat megbízásából teljes 
felújításon esett át a Kis-Duna partján vezető kerék-
párút. A gyönyörű természeti környezetben vezető 

útvonalon két pihenőhely is található. Biciklizés 
közben is vigyázzunk közösen megépült értékeink-
re, az ártéri erdő élővilágára!

Folytatódik az invazív 
teknősök eltávolítása
Tatabánya – A Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazga-
tóság szakemberei természetvédelmi engedéllyel, 
úszó csapdák és varsák segítségével folytatják az 

elmúlt években megkezdett munkát. Kérik a lakos-
ságot, hogy a csapdákat ne bolygassák! Ezzel Önök 
is hozzájárulnak a Csónakázó-tó természeti értéke-
inek megóvásához.

Tehetséggála 150 jövendő csillaggal
Tata – Ötödik alkalommal szervezte meg az Ön-
kormányzat és a Diákönkormányzat a Városi Tehet-
séggálát, melynek újra a Peron Music Könnyűzenei 
Tehetséggondozó és Képző Központ adott otthont. 
Az eseményen 15 intézmény 150 fiatal tehetsége 
mutatkozott be. A cirkuszművészet, zene és tánc 
töltötte be a tehetségközpont színpadát. hagyomá-
nyos, és modern formájában egyaránt.

tehetem be ide a lábam. Ekkor írtam 
egy levelet Rákosi Mátyásnak. Másnap 
jöttek, hogy foglaljam el újra a helyem. 
Szerencsém volt.

– Rákosi azt is megígérte a bányászok-
nak, hogy új művelődési házat épít ne-
kik Várpalotán. Ez meg is történt, s az 
építészekkel, a tervezőkkel mindvégig 
én tartottam a kapcsolatot. Sok elisme-
rést kaptam, jó volt csinálni a munká-
mat, s közben jó emberismerővé is vál-
tam.

– Alakítottunk egy fotószakkört is, ami 
persze egy idő után szintén gyanús 
lett, hiszen ide nem jöhetett be akárki, 
akármikor. Így ez egyfajta találkahel�-
lyé alakult. Később aztán a barátaim 
szóltak, hogy el akarnak paterolni Pa-
lotáról, s ekkor a Bányász Szakszerve-
zeti Központba kerültem, s két évet ott 
dolgoztam, a rendszerváltást pedig már 
párton kívüliként éltem meg.

– Rengeteg helytörténeti anyagot ké-
szített tehát az évek alatt. Mi lett ezek-
kel?

– Kultúrosként nagyon sok országos 
kiállítást szerveztünk, meg persze ne-

kem is volt több önálló bemutatkozási 
lehetőségem. A munka során gyak-
ran éreztem, hogy nincsenek anyagok, 
nincs dokumentáció. Létrehoztunk egy 
helytörténeti bemutatótermet, meg-
alakítottuk a múzeumbarátok körét. A 
témaválasztás gyakorlatilag teljesen tu-
datlanul zajlott, nagyrendezvényekről, 
eseményekről, s mindenről készítettem 
fotókat. Ezekből aztán egy elég szép 
anyag jött össze, melyet felajánlottam a 
városnak.

– Ma ezer fölött van azoknak a fotóknak 
a száma, amelyet a városi könyvtárban 
őriznek. A fiam segítségével egy hely-
történeti videót is sikerült létrehoz-
tunk, a helytörténeti kiállításunknak 
pedig nagyon nagy sikere volt, látoga-
tottsági statisztikákat döntöttünk meg. 
1983 óta nyugdíjas vagyok, a városi 
művelődési ház igazgatójaként mentem 
nyugdíjba. Hiányzott a nyüzsgés, ezért 
nyugdíjasklubot alapítottam, s termé-
szetesen ma is fotózom. Mindig arra 
törekedtem, hogy senkinek az útjába ne 
tegyek egyetlen követ sem, ma is ehhez 
tartom magam.

Cseh Teréz
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